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PCB-1222A-10/2025 REKTOR

UNIWERSYTETU MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ W LUBLINIE
ogtasza konkurs na stanowisko profesora uczelni w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Prawa Pracy w Instytucie Nauk Prawnych na Wydziale Prawa i Administracji UMCS

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, kt6re spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. {t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571) oraz w Statucie UMCS z dnia 29 maja 2019 . ze zm.

1. KRYTERIA KWALIFIKACYJNE KONKURSU:

posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki prawne;

posiadanie minimum dziesiecioletniego do$wiadczenia w pracy dydaktycznej na uczelniach wyZzszych;

posiadanie do$wiadczenia w prowadzeniu zajeé z zakresu prawa pracy, prawa ubezpieczer spotecznych na kierunkach
,Prawo” lub ,Administracja” lub , Bezpieczenstwo wewnetrzne”

petnienie funkcji promotora prac magisterskich i licencjackich;

posiadanie istotnego dorobku publikacyjnego w zakresie prawa pracy i prawa ubezpieczet spotecznych,
w szczegdlnosci monografii, rozdziatdéw w monografiach, komentarzach i/lub systemach, artykutéw w czasopismach
punktowanych {min. 70 pkt) w okresie od 2019r.;

czynny udziat z wystgpieniami/referatami w konferencjach naukowych;

sprawowanie funkcji promotora w co najmniej jednym postepowaniu o nadanie stopnia doktora lub sporzadzenie co
najmniej jednej recenzji w postepowaniu habilitacyjnym lub doktorskim albo pozyskanie $rodkéw zewngtrznych na
dziatalno$¢ badawczg lub dydaktyczng w Uniwersytecie;

odbycie przynajmniej jednego stazu w osrodku krajowym lub zagranicznym;

udziat w pracach redakcyjnych czasopisma prawniczego lub cztonkostwo w stowarzyszeniu naukowym krajowym lub
miedzynarodowym;

doswiadczenie w zakresie organizowania 2ycia naukowego, przejawiajgce sie w uczestnictwie w komitetach
organizacyjnych konferencji naukowych;

doswiadczenie praktyczne lub eksperckie w zakresie prawa pracy i prawa ubezpieczen spotecznych;

biegta znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie;

biegta znajomo$¢ w mowie i pi$mie przynajmniej jednego jezyka kongresowego.

Il. ZGLOSZENIE NA KONKURS POWINNO ZAWIERAC:

podanie skierowane do JM Rektora UMCS;

odpis dyplomu doktora habilitowanego;

kwestionariusz osobowy oraz zyciorys albo CV;

wykaz publikacji naukowych od 2015r.;

wykaz osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

oéwiadczenie o spetnieniu wymogdéw, zgodnie z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (t.]j.Dz. U.z2024r. poz. 1571);

os$wiadczenie kandydata, ze UMCS bedzie podstawowym miejscem pracy;

oéwiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejslfiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

referencje, opinia o predyspozycjach do pracy badawczej i dydaktycznej.

. WARUNKI ZATRUDNIENIA:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreélony od dnia 1 paZdziernika 2025 r. do dnia 30 wrzesnia 2027 r.
w petnym wymiarze czasu pracy, w podstawowym miejscu pracy.

. ZGLOSZENIE DO KONKURSU NALEZY PRZEStAC NA ADRES:

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej

Woydziat Prawa i Administracji pok. 210 -

Pl. Marii Curie-Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin m E ’.. ..
- [ |

NIP: 712-010-36-92

pl. Marii Curie-Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin, www.umcs.lublin.pl
REGON: 000001353

tel.: +48 (81) 537 51 0Q, fax: +48 (81) 533 36 69, 537 51 02
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w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko profesora uczelni KPP” lub droga elektroniczng
w postaci plikéw pdf na adres: magdalena.wierzbicka2@mail.umcs.pl

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu — 9 czerwca 2025 r.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia - 11 czerwca 2025 r.

Wytoniony w drodze konkursu kandydat, przed nawigzaniem stosunku pracy, zobowiazany jest dostarczy¢ oryginaty lub
odpisy badz potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt il niniejszego ogltoszenia,
na adres wskazany w pkt IV.

Uniwersytet nie zapewnia mieszkania.

Rozstrzygniecie konkursu nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy.

Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez rozstrzygniecia.

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z siedzibg przy Pl. Marii Curie - Sklodowskiej 5, 20-031 Lublin (dalej:
UMCS) informuje, ze dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji tego procesu.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z siedziba przy PI.
Marii Curie - Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin (dalej: UMCS).

Administrator danych osobowych powotat osobe nadzorujaca prawidlowos¢ przetwarzania danych osobowych,
z ktérg mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@mail.umcs.pl .

Osoba przystepujaca do rekrutacji ma obowiazek podania danych w zakresie wynikajacym z art. 22 * KP oraz przepiséw
szczegdlnych dotyczacych zatrudnienia na danym stanowisku. Podanie danych w zakresie szerszym niz wynika to
z przepiséw jest dobrowolne. Podstawg przetwarzania danych s3 przepisy prawa oraz zgoda, w odniesieniu do danych
wykraczajacych poza obszar wynikajacy z przepisow.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, w odniesieniu do danych
wykraczajacych poza zakres przewidziany przepisami prawa, osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych osobie, ktérej dane dotyczg
przystuguje prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takie wniesienia skargi do organu nadzorczego, jak réwniez prawo do
przenoszenia danych. Zgromadzone dane osobowe nie bedy przedmiotem sprzedazy, ani udostepniania podmiotom
trzecim, za wyjatkiem uprawnionych na mocy przepiséw prawa, nie beda tez przekazywane do panstw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych, wbrew unormowaniom ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych .

Dane beda przetwarzane przez UMCS w okresie rekrutacji, za§ w przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody,
do czasu wniesienia ewentualnego sprzeciwu, lub wycofania zgody, a po tym czasie dla celéw archiwalnych, zgodnie
z procedurami UMCS, jak réwniez dla celéw i przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa dla
zabezpieczenia ewentualnych roszczen.

Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty, ktére
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych. :

Ma Pani/Pan réwniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podane przez Panig/Pana dane nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie bedg
podlegac profilowaniu.
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U M ' S UNIWERSYTET MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ W LUBLINIE

PCB-1222A-10/2025 RECTOR
OF THE MARIA CURIE-SKEODOWSKA UNIVERSITY IN LUBLIN (UMCS)
announces a competition for the position of university professor (profesor uczelni) in the group of research and teaching
staff
at the Department of Labour Law in the Institute of Legal Sciences
at the Faculty of Law and Administration of UMCS

The competition is open to those who meet the requirements specified in the act Law on Higher Education and Science of 20
July 2018 (consolidated text: Journal of Laws of 2024 item 1571) and in the Charter of UMCS of 29 May 2019, as amended.

I. QUALIFICATION REQUIREMENTS UNDER THE COMPETITION:

— holder of the Habilitated Doctor of Laws degree (doktor habilitowany w dyscyplinie nauki prawne);

— atleast ten years of experience in didactic work at higher education institutions;

— experience in running classes in labour law and social insurance law at the majors of "Law", "Administration”, or "Internal
security"

— performing the function of master's and bachelor's thesis supervisor;

— significant achievements in terms of publications in labour law and social insurance law, especially monographs, chapters
in monographs, commentaries and/or systems, articles in scored journals (70 points at a minimum) in the period since
2019;

— active participation with presentations/papers delivered at scientific conferences;

— performing the function of supervisor in at least one procedure for awarding a doctoral degree, or writing at least one
review in a habilitation or doctoral degree conferral procedure, or obtaining external funding for research or didactic
activities at the University;

— completion of at least one research internship in an academic centre in Poland or abroad;

— participation in the editorial work of a law-related journal or membership of a national or international scientific
association;

— experience in organising the life of the academia, manifested by participation in the organising committees of scientific
conferences;

— practical or expert experience in labour law and social insurance law;

— fluency in spoken and written Polish;

— fluency in at least one congress language, spoken and written.

Il. THE APPLICATION FOR THE COMPETITION SHOULD CONTAIN:

— application form addressed to the Rector of UMCS;

— authentic copy of the habilitated doctor degree diploma;

— personal questionnaire and resume or CV;

— list of scholarly publications since 2015;

— list of scientific, teaching and organisational achievements;

— declaration of compliance with the requirements, in accordance with Article 113 of the Act of 20 July 2018
Law on Higher Education and Science (consolidated text: Journal of Laws of 2024 item 1571);

— the candidate's statement that UMCS will be his/her primary place of employment;

— the candidate's statement that he/she consents to the processing of personal data, pursuant to Article 6 (1) (a) of the
Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016 on the protection of natural
persons with regard to the processing of personal data and on the free movement of such data, and repealing Directive
95/46/EC (General Data Protection Regulation);

— reference letters, opinion on the candidate's skills and abilities to perform the research and teaching work.

. TERMS OF EMPLOYMENT:

— employment under a contract of employment for a definite period from 1 October 2025 to 30 September 2027, full-time

employment, at the primary place of employment.
"
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IV. PLEASE SEND THE APPLICATION FOR THE COMPETITION TO THE FOLLOWING ADDRESS:
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
Wydziat Prawa i Administracji pok. 210
Plac Marii-Curie Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin, Poland

in sealed envelopes with the note "Dotyczy naboru na stanowisko profesora uczelni KPP" [“Re: the competition for the
position of university professor at DLL”] or electronically as pdf files to: magdalena.wierzbicka2@mail.umcs.pl!

The deadline for submitting the documents is 9 June 2025.

The competition will be concluded on or before 11 June 2025.

Before entering into the employment relationship, the candidate selected in the course of the competition is required to
deliver originals or authentic copies or certified true copies of the documents referred to in paragraph Il of this
announcement to the address specified in paragraph IV.

The University does not provide housing.

The very fact of concluding the competition does not result in entering into an employment relationship.

The final decision about employment is the responsibility of the Rector of the University.

The University reserves the right to close the competition procedure without taking any conclusive decision.

The Maria Curie-Sktodowska University of Lublin, Poland, Pl. Marii Curie - Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin, Poland (hereinafter:
UMCS) hereby informs that the data collected in the recruitment process will be processed solely for the purpose of this
process.

The Controller of your personal data is the Maria Curie-Sktodowska University in Lublin, Pl. Marii Curie - Skiodowskiej 5,
20-031 Lublin, Poland (hereinafter: UMCS).

The Controller of personal data has appointed a person to supervise the correctness of the processing of personal data, who
can be contacted at the e-mail address: iod@mail.umcs.pl . '

The applicant is required to provide data as specified in Article 22! of the Polish Labour Code and specific employment
regulations applicable for a given position. Providing data in a wider scope than required by the regulations is voluntary.
For data that goes beyond the regulatory area, the data processing shall be based on the provisions of law and consent.
Pursuant to Article 7 (3) of the General Data Protection Regulation, for data which goes beyond the scope set out
in applicable law, the data subject shall have the right to withdraw his or her consent at any time. The withdrawal of consent
shall not affect the lawfulness of processing based on consent before its withdrawal.

According to Articles 15 to 21 and Article 77 of the General Data Protection Regulation, the data subject has the right of
access to data, rectification, deletion or limitation of processing and the right to object to the processing, and to lodge
a complaint to the supervisory authority, as well as the right to transfer the data. The personal data collected will not be
sold or made available to third parties, except for those authorised by law, and will not be transferred to third countries or
international organizations, in a manner that would be contrary to the provisions of the General Data Protection Regulation.
The data will be processed by UMCS during the recruitment period, and for data processed on the basis of a consent, it will
be processed until any objection or withdrawal of consent is filed, and after that for archival purposes, in accordance with
UMCS' procedures, and for the purposes, for the period and in the scope required by law to secure any possible claims.
The recipients of personal data may be entities authorized under law and entities that process personal data on behalf
of the Controller under a concluded agreement for entrusting the processing of personal data.

You are also entitled to file a complaint with the supervisory authority - the President of the Personal Data Protection
Office (ul. Stawki 2, 00-193 Warsaw).

The data you provide will not be processed for the purpose of automated decision-making, including profiling.
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