
…….....................................................

     (imię i nazwisko pracownika/ name and surname of the employee)

………………………………………..

      (stanowisko służbowe/job title )

.............................................................

     (nazwa komórki organizacyjnej/ name of the organizational unit) 

OŚWIADCZAM, że 

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), niniejszym oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgromadzonych w dokumentacji związanej z zatrudnieniem, a wykraczających poza obszar przewidziany przepisami prawa, m.in. w zakresie: 

· miejsce urodzenia, 

· obywatelstwa,

· umiejętności, 

· zainteresowań, 

przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie z siedzibą przy Pl. Marii Curie - Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin (dalej: UMCS) dla celów związanych z zatrudnieniem.  

Zostałem/am poinformowany/a o obowiązku podania danych w oparciu o art. 22 1 KP, jestem też świadomy/a, że podanie przeze mnie danych w zakresie szerszym niż wynika to z przepisów jest dobrowolne. 

Posiadam wiedzę, że podstawą przetwarzania moich danych są przepisy prawa, zawarta ze mną umowa oraz niniejsza zgoda, w odniesieniu do danych wykraczających poza obszar wynikający z przepisów
Przyjmuję do wiadomości, iż na podstawie art. 7 ust. 3 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych, w odniesieniu do danych wykraczających poza zakres przewidziany przepisami prawa, przysługuje mi prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie oraz że wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Oświadczam, że jestem świadomy/a, iż zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych przysługuje mi prawo dostępu do moich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także wniesienia skargi do organu nadzorczego, jak również prawo do przenoszenia danych. 

Przyjmuję do wiadomości, że moje dane osobowe nie będą przedmiotem sprzedaży, ani udostępniania podmiotom trzecim, za wyjątkiem uprawnionych na mocy przepisów prawa powszechnego, nie będą też przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych wbrew unormowaniom ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych . 

Moje dane mogą być przetwarzane przez UMCS w okresie zatrudnienia, zaś w przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, do czasu wniesienia ewentualnego sprzeciwu, lub wycofania zgody, a po tym czasie dla celów i przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczeń. 

UMCS wyznaczył osobę nadzorującą obszar przetwarzania danych osobowych, z która można skontaktować się pod adresem: abi@poczta.umcs.lublin.pl
I DECLARE that
based on the art. 6 par. 1 point a) Regulation of the European Parliament and of the Council (EU) 2016/679 of 27 April 2016 on the protection of individuals with regard to the personal data processing
and regarding free movement of such data and repeal of Directive 95/46 / EC (General Data Protection Regulation), I hereby declare that I consent to processing of my personal data collected in the documentation related to employment and going beyond the area provided for by law, inter alia in terms of:
· place of birth,
· nationality,

· skills,

· interests,
by Maria Curie-Skłodowska University in Lublin based in Pl. Marii Curie - Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin (further: UMCS) for employment purposes.  
I have been informed about the obligation to provide data based on art. 22 1 of the Labour Code, I am also aware that giving data that goes beyond the area provided for by law is voluntary.
I am aware that the basis for processing of my data are: law regulations, the contract concluded with me and present consent, in relation to data going beyond the area provided for by law

I understand that on the basis of art. 7 par. 3 of the General Data Protection Regulation, with regard to data going beyond the area provided for by law, I have the right to withdraw consent at any time and that withdrawal of consent does not affect the lawfulness of processing that was made on the basis of consent before its withdrawal.
I declare that I am aware that in accordance with art. 15-21 and art. 77 of the General Data Protection Regulation, I have the right to access, correct, delete my data or limit processing and the right to object to the processing, and submit a complaint to the supervisory organ, as well as the right to transfer data.
I understand that my personal data will not be sold or made available to third parties, with exception of those authorized under common law, and will not be transferred to third countries or international organizations against rules of the General Data Protection Regulation.
My data may be processed by UMCS during the employment period, and in the case of data processed on the basis of consent until potential objections or withdrawal of consent, and after that period for the purposes and to the extent required by law regulations or to protect any possible claims.
UMCS appointed a person supervising the area of personal data processing who can be contacted at: iod@poczta.umcs.lublin.pl

                                                                                          ………………………..…………....................................................



                              (data i czytelny podpis pracownika/ data and legible signature of the employee)
Wyrażam zgodę na wykonywanie zdjęć/filmowanie mnie, wykorzystywanie mojego wizerunku oraz jego publikację, zgodnie z art. 81 Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2509) na stronie internetowej, tablicach informacyjnych Uniwersytetu oraz w mediach w związku z działaniami informacyjnymi oraz marketingowymi Uniwersytetu;
I consent to taking photos / filming me, using my image and publishing it, in accordance with art. 81 of the Act on Copyright and Related Rights ( i.e. Journal of Laws 2022 item 2509) on University website, information boards and in the media in connection with University's information and marketing activities;
                                 
                                              ………………………..…………....................................................



                              (data i czytelny podpis pracownika/ data and legible signature of the employee)

