Plan zajęć – Studia podyplomowe ZZL – edycja 2, semestr 2

	Data
	Przedmiot
	Liczba godzin
	Prowadzący
	Forma zajęć
	Godziny
	Sala

	01.03.2025
	Zarządzanie zróżnicowanymi zasobami ludzkimi
	4 CA
	A.Rakowska
	stacjonarne
	8.00 - 11.15
	B1

	01.03.2025
	Audyt personalny
	2 CA
	A. Karasek
	stacjonarne
	11.30 - 13.00
	B1

	22.03.2025
	Zarządzanie zmianami w organizacji
	2 WY + 2 CA
	P. Waszak
	stacjonarne
	8.00 - 11.15
	B1

	22.03.2025
	Gra II
	2 CA
	J. Jakubczak
	stacjonarne
	11.30 - 13.00
	B1

	23.03.2025
	Wybrane aspekty prawa pracy
	2 WY
	M. Nurzyńska
	zdalne
	8.00 - 9.30
	

	23.03.2025
	Międzynarodowe zarządzanie zasobami ludzkimi
	3 WY
	D. Chmielewska
	zdalne
	9.30 – 11.45
	

	12.04.2025
	Wybrane aspekty prawa pracy
	6 CA
	M. Nurzyńska
	stacjonarne
	8.00-13.00
	103

	13.04.2025
	Zarządzanie zróżnicowanymi zasobami ludzkimi
	4 WY
	I. Mendryk
	zdalne
	8.00 - 11.15
	

	13.04.2025
	Międzynarodowe zarządzanie zasobami ludzkimi
	3 WY
	D. Chmielewska
	zdalne
	11.30 - 13.45
	

	10.05.2025
	Zarządzanie zasobami ludzkimi oparte na zarządzaniu kompetencjami
	4 WY + 4 CA
	A. Różański
	stacjonarne
	8.00-13.00
14.00-15.30
	103

	24.05.2025
	Wykorzystanie technologii w zarządzaniu zasobami ludzkimi
	6 CA
	P. Więsek
	stacjonarne
	8.00 – 13.00
	A4

	21.06.2025
	Audyt personalny
	4 CA
	A. Karasek
	stacjonarne
	8.00 – 11.15
	A1

	21.06.2025
	Gra coachingowa
	3 CA
	A. Rakowska
	stacjonarne
	11.30 – 13.45
	A1


 

