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ZARZADZENIE
Nr 11/2025

Rektora
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej
w Lublinie

z dnia 20 lutego 2025 r.

w sprawie dodatku do wynagrodzenia
z tytutu wysokiej aktywnosci naukowo-badawczej i artystycznej

dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1571 ze zm.), § 30a zarzadzenia Nr 24/2020 Rektora UMCS
z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania w Uniwersytecie Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie, zarzadza sig:

§1

Woprowadzam dodatek do wynagrodzenia z tytulu wysokiej aktywno$ci naukowo-

badawczej i artystycznej, zwany dalej ,,dodatkiem”, przyznawany nauczycielom akademickim,

dla ktorych Uniwersytet jest obecnie podstawowym miejscem pracy na zasadach okreslonych
Ww niniejszym zarzadzeniu.

§2
Dodatek moze otrzymaé nauczyciel akademicki, ktory ztozyt oswiadczenie 0 przypisaniu
do liczby N, w co najmniej jednej z dyscyplin naukowych ewaluowanych w Uniwersytecie.

§3

1. Dodatek ma charakter kwotowy i wynosi 700 zt miesi¢cznie (brutto).

Dodatek przyznawany jest na czas okreslony od 1 marca 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

3. Dodatek przyznawany jest nauczycielom akademickim, ktorzy zostali zaliczeni do grupy
nie wigcej niz 20% o najwyzszej punktacji w dyscyplinach naukowych, o ktéorych mowa
w § 2.

4. Podstawg do ustalenia liczebnos$ci grupy, o ktorej mowa w ust. 3, jest liczba nauczycieli
akademickich zaliczanych do liczby N w danej dyscyplinie, zatrudnionych w dniu
1 lutego 2025r.

N



§4

. Podstawe przyznania dodatku stanowig osiagnigcia tj. artykuly, monografie i dzieta
artystyczne z okresu 2022-2024 o wartosci punktowej co najmniej 100 z dyscyplin z
dziedziny nauk humanistycznych, nauk spotecznych, nauk inzynieryjno-technicznych i
dziedziny sztuki oraz co najmniej 140 z dyscyplin z dziedziny nauk S$cistych i
przyrodniczych.

Osiagnigcia naukowe nauczycieli akademickich obliczane sg jako suma wartosci punktowej
udziatow jednostkowych, zdefiniowanej w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jako$ci dziatalnosci naukoweyj.

§5

. Lista rankingowa nauczycieli akademickich o najwyzszych osiggnigciach naukowych
w danej dyscyplinie naukowej ustalana jest w oparciu o osiagnigcia o ktorych mowa w § 4
ust. 1, poprzez zsumowanie ich warto$ci punktowej udzialéw jednostkowych w nastgpujacy
sposob:

a) 20 % wartosci punktowej osiagnie¢ z 2022 r.;

b) 30 % wartosci punktowej osiagniec¢ z 2023 r.;

c) 50 % wartoSci punktowej osiggnie¢ z 2024 r.;

- wedtug wykazow ministra wlasciwego ds. szkolnictwa wyzszego i nauki obowigzujacych
na koniec kazdego w/w roku kalendarzowego.

. Na liscie rankingowej, o ktérej mowa w ust. 1 moga zostaé umieszczeni nauczyciele
akademiccy, ktorzy w okresie 2022-2024 uzyskali dwa osiggnigcia o tacznej warto$ci
punktowej co najmniej 200 z dyscyplin z dziedziny nauk humanistycznych, nauk
spotecznych, nauk inzynieryjno-technicznych i dziedziny sztuki oraz co najmniej 280 z
dyscyplin z dziedziny nauk Scistych 1 przyrodniczych.

. W przypadku nauczycieli akademickich reprezentujacych wiecej niz jedna z dyscyplin
naukowych, o ktérych mowa w § 2, pozycja na liscie rankingowej w kazdej dyscyplinie
obliczana jest na podstawie zadeklarowanego utamka lacznych osiggnie¢ nauczyciela
akademickiego.

Lista rankingowa nauczycieli akademickich ustalana jest przez dyrektora instytutu na
podstawie listy osiggnig¢ zadeklarowanych w bazie wiedzy UMCS.

. Jezeli na liscie rankingowej znajduje si¢ grupa nauczycieli akademickich legitymujaca si¢
takg samg warto$cig punktowg osiggni¢¢ naukowych obliczong zgodnie z zasadami
wskazanymi w ust. 1, a ktorej liczebnos$¢ na liscie rankingowej skutkuje przekroczeniem
limitu o ktorym mowa w § 3 ust. 3, dyrektor instytutu przy ustalaniu pozycji na liscie
rankingowej wytacznie W tej grupie bierze dodatkowo pod uwage punktacje uzyskang za
pozostate publikacje i dzieta artystyczne z 2024 r.

§6
Dodatki przyznaje Rektor na wniosek dyrektora instytutu, ztozony w terminie do
28 lutego 2025 r. w Centrum Kadrowo-Ptacowym UMCS. Whioski sporzadzane sg na
podstawie listy rankingowej, o ktorej mowa w § 5.
W przypadku instytutow wielodyscyplinowych wnioski dyrektora instytutu sporzadzane
sg odrebnie dla kazdej z dyscyplin naukowych.
Wzbr wniosku o dodatek stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.



§7
Dodatek w razie nicobecno$ci pracownika zwigzanej z chorobg lub macierzynstwem
wyptacany jest w petnej wysokos$ci, a tym samym nie jest wliczany do podstawy wymiaru
przewidzianego w ustawie o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa.

§8
1. Rektor podejmuje decyzje o przyznaniu dodatku uwzgledniajac wygospodarowane srodki w
ramach centralnego budzetu Uniwersytetu.
2. W sprawach budzacych watpliwosci pojawiajacych si¢ w zwigzku ze stosowaniem
zarzadzenia ostateczng decyzj¢ podejmuje Rektor.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Radostaw Dobrowolski



Zatgcznik
do Zarzgdzenia Nr 11 /2025
z dnia 20 lutego 2025 r.

(piecze¢ Jednostki Organizacyjnej)
JM Rektor

Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej
W _miejscu

WNIOSEK

O PRZYZNANIE DODATKU DO WYNAGRODZENIA Z TYTULU WYSOKIEJ
AKTYWNOSCI NAUKOWO-BADAWCZEJ | ARTYSTYCZNEJ
DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH UNIWERSYTETU MARII CURIE-
SKEODOWSKIEJ

I. DANE PRACOWNIKA, KTOREGO DOTYCZY WNIOSEK:

Imig i nazwisko (tytul/stopien)

Stanowisko

Jednostka zatrudniajaca

(Instytut/dyscyplina)

Okres, na ktory ma zostaé
przyznany dodatek: od dnia 1 marca 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 .

Kwota dodatku: 700 zt brutto miesi¢cznie

UZASADNIENIE WNIOSKU:

(data, podpis i pieczg¢ Wnioskodawcy)

Akceptacja Zrodla finansowania i potwierdzenie dostepnosci Srodkow:

Inne zrédlo finansowania ............ooevvviiiiiin.

(data, podpis i pieczg¢ Kwestora)

I1. DECYZJA REKTORA
przyznaje/nie przyznaje*

(podpis i pieczed)
*niewlasciwe skresli¢




