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Nazwa zajec po polsku i
angielsku

Dobre decyzje, czyli praktyka oparta na wartosciach/
Good decisions or values-based practice

Imie i nazwisko wyktadowcy,
tytut/stopien naukowy

Andrzej Kapusta, dr hab., prof. UMCS

Jezyk wykfadowy

angielski

Strona WWW

Semestr

11 (letni)

ol hlW

Godzinowe
ekwiwalenty
punktow ECTS

Godziny kontaktowe (z udziatem nauczyciela akademickiego)
Konwersatorium 30h

Konsultacje i zaliczenie 3h

tgczna liczba godzin z udziatem nauczyciela akademickiego 33h
Liczba punktow ECTS z udziatem nauczyciela akademickiego 1,1

Godziny niekontaktowe (praca wfasna studenta)
Studiowanie literatury 30

Przygotowanie sie do zaliczenia 27

tgczna liczba godzin niekontaktowych 57

Liczba punktow ECTS za godziny niekontaktowe 1,1

Sumaryczna liczba punktow ECTS 3

Wymagania wstepne

brak

Opis zajec

Zajecia maja na celu zaprezentowanie problematyki
podejmowania decyzji w sytuacjach trudnych i
ztozonych. Zaproponowany zostanie model Praktyki
Opartej na Wartosciach (POW) poszerzony o etyczne
koncepcje podejmowania decyzji oraz o empiryczne
koncepcje procesow decyzyjnych. Zajecia beda mialy
charakter praktyczno-warsztatowy.

Zakres tematow

1. Praktyka Oparta na Warto$ciach (POW) — podstawowe
zatozeniach

2. Praktyczne umiejetno$ci rozpoznawania warto$ci

Wielodyscyplinarno§¢ POW

Praktyka Oparta na Warto$ciach i Praktyka Oparta na

Dowodach

Partnerski charakter podejmowania decyzji

Psychologia 1 kognitywistyka a procesy decyzyjne

Praktyczne techniki poprawy proceséw decyzyjnych

8. Etyczne podejmowanie decyzji a wiedza ekspercka
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= oy i
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Literatura (z podzialem na
obowigzkowq 1
uzupetniajaca)

Literatura obowigzkowa:

K. Woodbridge, K.W.M. Fulford, Whose Values? A workbook
for values-based practice in mental health care, London,
Sainsbury Centre for Mental Health 2004, s. 109)

John S. Hammond, Ralph L. Keeney, and Howard Raiffa.
SMART CHOICES: A PRACTICAL GUIDE TO MAKING
BETTER DECISIONS ATTRIBUTES, Publisher:Boston, MA:
Harvard Business School Press, 1999
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Literatura pozostata:

K.W.M. Fulford, Values-based practice: Fulford’s dangerous
idea, ,,Journal of Evaluation in Clinical Practice” 2013 nr 3 (19),
s. 537-546

Newton, L, Ethical Decision Making: Introduction to Cases and
Concepts in Ethics, Springer 2013

D.A. Schon, The reflective practitioner: how professionals think
in action, New York, Basic Books 1983.

11 [Efekty uczenia sie z Wiedza:
przyporzadkowaniem do W1, zna i rozumie terminologie zwigzang z etycznymi aspektami
efekt()w uczenia sig podejmowania decyzji, a takze stosuje te terminologie do
kierunkowych rozwigzywania ztozonych problemoéw natury teoretycznej,
(w przynadKul zajed praktycznej i interdyscyplinarnej
dedykowanych kreatywnosci
spolecznej efekty zaje¢ nalezy [Filozofa stopieri I: K_W02
przyporzadkowac do efektéw  [Filozofia stopieri Il: K_W03
kierunkowych kreatywnosci; w [Kreatywnos¢ spoteczna: K_W02
przypadku zajec
niededykowanych, efekty zajeC |W2, zna w i rozumie zagadnienia zwiazane z aksjologia proceséw
powinnylbyé przyporzadkowane |gecyzyinych.
d? efektow kierunkowygh Filozofia stopien I: K_W04
RIS TTE D (ERILEL) Filozofia stopien Il: K_ W05
Kreatywnos¢ spoteczna: K_W02
Umiejetnosci:
U1, potrafi rozpoznawac ztozone uwarunkowania i konteksty,
dobrych decyzji.
Filozofia stopien I: K_U08
Filozofia stopien Il: K_UO01
Kreatywnos¢ spoteczna: K_U02
U2, potrafi podjac sie ztozonej analizy interdyscyplinarnej
problematyki aksjologii decyzji oraz wskazywacé narzedzia badawcze
uzyteczne do podejmowania dociekan nad ich dynamika.
Filozofia stopien I: K_U04
Filozofia stopien Il: K_U04
Kreatywnos¢ spoteczna: K_U01, K_U02
Kompetencje spoteczne:
K1, jest gotow do uswiadamiania sobie roli wartosci w nauceii i
obszarach spotecznej praktyki
Filozofia stopien I: K_K02
Filozofia stopien Il: K_K02
Kreatywnos¢ spoteczna: K_K04
12 ISposob weryfikacji efektow [W1. zaliczenie ustne, aktywnos¢ w trakcie zajgé

uczenia si¢ (oddzielnie dla

W2. zaliczenie ustne, aktywnos$¢ w trakcie zajeé
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kazdego efektu)

'W3. zaliczenie ustne, aktywnos$¢ w trakcie zajec
Ul. zaliczenie ustne, aktywnos$¢ w trakcie zajec¢
U2. zaliczenie ustne, aktywno$¢ w trakcie zajec¢
U3. zaliczenie ustne, aktywnos¢ w trakcie zajec¢
K 1. zaliczenie ustne, aktywno$¢ w trakcie zaje¢
K2. zaliczenie ustne, aktywnos$¢ w trakcie zajeé
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Metody dydaktyczne

dyskusija

wyktad problemowy

wyktad historyczny

analiza testow zrédtowych
prezentacje

pytania do analizy przez studentow
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(1) Metody oceniania
(2) Kryteria oceniania

ocena stopnia przygotowania do zaje¢ na podstawie oceny
znajomosci tekstow zrédtowych

ocena stopnia zaangazowania w aktywnos¢ w trakcie zaje¢

ocena jakosci metodologicznej strony przedstawianych argumentaciji




