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 ZARZĄDZENIE  

 

Nr 4/2025 

 

Rektora 

Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

w Lublinie 

 

z dnia 24 stycznia 2025 r. 

 

w sprawie programu „Mentoring UMCS” 
 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571 z późn. zm.), zarządza się:   

 

§ 1 
1. Tworzy się program wsparcia aktywności naukowej pracowników Uniwersytetu Marii-           

Curie Skłodowskiej, zwany programem „Mentoring UMCS”. 

2. Program „Mentoring UMCS” jest finansowany w ramach środków pozostających w 

dyspozycji prorektora właściwego ds. nauki. 

3. Nadzór nad realizacją programu „Mentoring UMCS” powierza się prorektorowi 

właściwemu ds. nauki. 

 

§ 2 
1. W ramach programu „Mentoring UMCS” przyznawane są środki finansowe w wysokości 

do 4500 zł brutto, na pokrycie kosztów nawiązanie współpracy z mentorem/mentorami, 

której czas realizacji nie przekroczy 12 miesięcy.  

2. W ramach wsparcia laureaci programu „Mentoring UMCS” będą mogli skorzystać z 

finansowania w celu odbycia konsultacji z wybranym doświadczonym przedstawicielem 

środowiska naukowego z danej dyscypliny naukowej. Kosztem kwalifikowalnym w 

ramach programu „Mentoring UMCS” jest jednorazowe honorarium dla mentora w 

wysokości maksymalnie 2000 zł brutto oraz koszty podróży służbowych. 

3. Finasowanie programu „Mentoring UMCS”  jest przyznawane na podstawie otwartego 

konkursu, ogłaszanego minimum raz w roku na stronie internetowej UMCS. W każdym 

konkursie przyznane będzie finansowanie dla maksymalnie 5 wnioskodawców. 

4. Wnioski o przyznanie finansowania w ramach programu „Mentoring UMCS” 

przyjmowane będą za pośrednictwem Centrum Badań Naukowych UMCS, na formularzu 

stanowiącym załącznik do zarządzenia. 

 

§ 3 

1. Do programu „Mentoring UMCS” mogą aplikować pracownicy badawczo-dydaktyczni 

oraz badawczy zgłoszeni do liczby N w ramach dyscyplin naukowych ewaluowanych w 

UMCS. 
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2. Pierwszeństwo w konkursie mają młodzi pracownicy nauki (maksymalnie do 5 lat po 

uzyskaniu stopnia doktora) niebędące laureatami programów zewnętrznych 

przeznaczonych na finansowanie badań naukowych. 

3. Mentorem może być doświadczony pracownik badawczo-dydaktyczny lub badawczy 

będący laureatem krajowych lub międzynarodowych programów grantowych (m.in. 

Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badań i Rozwoju lub Fundacja na rzecz 

Nauki Polskiej), który wyraził zgodę na udział w programie. 

 

§ 4 
1. Rozliczenie finansowania programu „Mentoring UMCS” stanowi wniosek na 

finansowanie projektu badawczego złożony do jednej z instytucji finansujących badania 

naukowe m.in. Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badań i Rozwoju lub 

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej. 

2. Rozliczenie programu  „Mentoring UMCS”  powinno nastąpić w okresie do 6 miesięcy od 

zakończenia jego realizacji.  

3. W przypadku braku rozliczenia programu „Mentoring UMCS”  w przewidzianym okresie, 

kosztami jego realizacji obciążony zostaje budżet jednostki organizacyjnej Uniwersytetu 

(instytutu) reprezentowanej przez pracownika. 

 

§ 5 

1. Konkurs, spośród złożonych wniosków, rozstrzyga komisja powołana przez prorektora 

właściwego ds. nauki. 

2. Komisją kieruje z urzędu prorektor właściwy ds. nauki. 

 

§ 6 

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

           Rektor 

 

           prof. dr hab. Radosław Dobrowolski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

Załącznik  

do Zarządzenia Nr 4/2025  

z dnia 24 stycznia 2025 

 

Wniosek  

o przyznanie finansowania w ramach programu "Mentoring UMCS" 

 

1. Imię i nazwisko: ..................................................................................................................... 

 

2. Stopień naukowy: .................................................................................................................. 

 

3. Email, telefon kontaktowy: .................................................................................................. 

 

4. Jednostka zatrudniająca (instytut): ..................................................................................... 

 

5. Pracownik jest zaliczony do liczby N w dyscyplinie ……………………………………... 

 

6. Proponowany okres trwania mentoringu (maksymalnie 12 miesięcy): ........................... 

 

7. Planowane koszty mentoringu (maks. 4500 PLN brutto): 
o Wynagrodzenie dla mentora: .............................................................................................. 

o Koszty podróży służbowych (jeśli dotyczą): ...................................................................... 

 

8. Czy osoba aplikująca była laureatem wcześniejszych programów grantowych? 
( ) jeśli TAK, proszę podać tytuł projektu, źródło finansowania i/lub numer umowy 

……………………………………………………………………………………………….. 

( ) NIE 

 

9. Opis planowanej współpracy z mentorem (do 500 wyrazów):  
..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

 

10. Uzasadnienie wyboru mentora 
………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

11. Dorobek naukowy wnioskodawcy:  
a) najważniejsze osiągnięcie naukowe: 

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................  

b) pięć wybranych publikacji:  

………………………………………………………..………………………………………

…………………………………………….............................................................................. 
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12. Państwa dane osobowe przetwarzane w związku z udziałem w programie „Mentoring 

UMCS” będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. E RODO tj. wykonania zadania 

realizowanego w interesie publicznym w zw. z art. 4 Ustawy o szkolnictwie wyższym i 

nauce  z dn. 20.07.2018r. Klauzula informacyjna stanowi załącznik do wniosku. 

 

Podpis wnioskodawcy: ........................................................... 

 

13. Załączniki: 
o Oświadczenie mentora o wyrażeniu zgody na współpracę 

o CV mentora 

o Inne: .................................................... 

 

 

 

Podpis wnioskodawcy: .................................................................. 

 

 

 

Podpis Dyrektora Instytutu ……………………………………… 
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KLAUZULA INFORMACYJNA 

dotycząca przetwarzania danych osobowych uczestników programu „Mentoring UMCS” 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 oraz 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE informujemy, iż: 

1. Administratorem danych osobowych Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w 

Lublinie z siedzibą w Lublinie, pl. Marii Curie-Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin. 

2. Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (dalej 

„IOD”), z którym można skontaktować się poprzez e-mail: iod@mail.umcs.pl we 

wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych. 

3. Dane osobowe uczestników projektu przetwarzane są w celu przeprowadzenia 

programu „Mentoring UMCS”. 

4. Dane pracowników uczestniczących w programie będą przetwarzana na podstawie art. 

6 ust. 1 lit. e RODO w związku z art. 4 Ustawy o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 

20.07.2018r. (wykonanie zadania realizowanego w interesie społecznym). 

5. Dane osobowe zawarte w dokumentacji programu „Mentoring UMCS” nie będą 

udostępniane podmiotom zewnętrznym. 

6. Uczestnikom programu w związku z przetwarzaniem ich danych, przysługuje prawo: 

dostępu do danych osobowych, żądania ich sprostowania, żądania ograniczenia 

przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2). 

7. Podanie danych osobowy zawartych we wniosku o przyznanie dofinansowania jest 

dobrowolne aczkolwiek niezbędne do udziału w programie „Mentoring UMCS”. 

Niepodanie danych będzie skutkowało brakiem możliwości udziału w programie.  

8. Dane osobowe  nie będą poddawane profilowaniu. 

9. Przy przetwarzaniu danych nie będzie dochodziło do zautomatyzowanego 

podejmowania decyzji. 

10. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 lat. 
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