Załącznik do formularza zgłoszeniowego - Plan współpracy ze wskazanym partnerem
Wszystkie zawarte informacje powinny dotyczyć zarówno UMCS jak i uczelni partnerskiej.
Ocena jakości wniosku zależy od szczegółowości, rzetelności i racjonalności informacji i ma wpływ na ocenę innych krajów w ramach tego samego regionu.
Ocena jakości poszczególnych części wniosku w poszczególnych regionach wpływa na liczbę przyznanych mobilności i wysokości przyznanych środków dla całej uczelni.
Szczegółowość i konkretne przykłady dotychczasowej współpracy i wypracowanych w jej wyniku rezultatów znacznie wpływają na ocenę wniosku.
	Zarządzanie projektem:
1. Opis procesu rekrutacji (w tym: zasady rekrutacji i kryteria kwalifikacji, obowiązki, role i zadania uczelni oraz składy komisji rekrutacyjnych, regulacje instytucjonalne związane z mobilnościami)
2. Sposób uwzględnienia specjalnych potrzeb uczestników w kontekście uczelnianych strategii włączania i różnorodności
3. Wsparcie uczestników mobilności od etapu rekrutacji do ich powrotu do macierzystej instytucji – przed, w trakcie, po mobilności
4. Uzgodnienia dotyczące uznawania osiągniętych efektów uczenia się i/lub docenienia mobilności pracowników (formalne/nieformalne)
5. Jaka oferta dydaktyczna będzie dostępna dla studentów?
6. W jaki sposób planowane mobilności przyczynią się do nawiązania nowej współpracy w zakresie edukacji i/lub badań w regionie*

	

	Adekwatność ze strategiami umiędzynarodowienia: 
1. Jak planowane wyjazdy i przyjazdy pracowników i studentów wpisują się w strategię internacjonalizacji uczestniczących uczelni. Proszę powołać się na zapisy konkretnych strategii umiędzynarodowienia uczelni zagranicznych
2. Wcześniejsze doświadczenia we współpracy, dane dotyczące dotychczas zrealizowanych mobilności i ich wpływ na współpracę, opis efektów współpracy. Uzasadnienie wyboru kierunku mobilności
3. Jakie są pozytywne rezultaty wymiany międzynarodowej dla obu uczelni. (jakie programy studiów zostaną rozwinięte, lub obszary współpracy naukowej, które mogą być rozwijane w ramach przyszłych międzynarodowych konsorcjów naukowych
4. Wpływ mobilności na uczestników oraz uczelnie partnerskie w kontekście lokalnym i międzynarodowym
5. Proszę przedstawić konkretne efekty mobilności w przypadku wybranego regionu.  Proszę wskazać na wcześniejsze doświadczenia związane z realizacją podobnych projektów z proponowanymi do projektu uczelniami, np. powołać się na wcześniejsze projekty wymian uczelni w ramach Erasmus + z poszczególnym regionem
6. W przypadku wcześniejszej współpracy a w szczególności Erasmus KA 171 proszę nawiązać szczegółowo do wypracowanych rezultatów i ewentualnej ich kontynuacji
7. W przypadku nowego partnerstwa szczegółów proszę opisać konkretne (nie deklaratywne) oczekiwane efekty wymian
	

	Wpływ i upowszechnianie rezultatów:
1. Proszę opisać potencjalny wpływ projektu, tj. np. konkretne efekty pracy dydaktycznej, badawczej, organizacyjnej (publikacje, badania naukowe, konferencje, inicjatywy wspólne dot. literatury branżowej, narzędzi dydaktycznych, innych projektów realizowanych wspólnie lub zainicjowanych w ramach dotychczasowej lub przyszłej współpracy)
2. Jakie działania upowszechniające zostaną podjęte aby zapewniły opisanego wpływu? Np. konferencje, publikacje, seminaria, zebrania, przekazywanie wiedzy, spotkania studentów w ramach kół naukowych itp. oraz upowszechnianie rezultatów na uczelniach zagranicznych np.  realizowane w trakcie lokalnych i międzynarodowych  spotkań i wydarzeń, oraz dni otwartych organizowanych przez uczelnie (konkretna informacja jakie to spotkania, ile ich będzie/było, w jakich krajach)
3. Proszę opisać potencjalne działania upowszechniające w trakcie mobilności pracowników na poziomie wydziału i instytucji, a także poza nimi, jeśli dotyczy

	

	Uzgodnienia dotyczące realizacji wymian:
1. Przedstawienie sposobów uznawania osiągniętych efektów uczenia się i/lub docenienia mobilności pracowników
2. Wskazanie ewentualnych różnic w uznawaniu osiągniętych celów i ich powodów
3. Uzgodnienia zasad przeliczania ocen, inne uzgodnienia dotyczące realizacji wymian
4. Uzgodnienia dotyczące zasad uznania efektów mobilności (punkty ECTS)
	














*szczegółowe informacje dotyczące regionów znajdują się w Przewodniku po programie Erasmus+ 2025 (Wersja 1 19/11/2024 (2025))
