Statut
Studenckiego Kola Naukowego Etnolingwistow

Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie

§ 1

Uzyte w niniejszym Statucic okre$lania oznaczaja:

[)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

[

oW

Ustawa — Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (ze zm.);
Uczelnia — Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie;

Rektor — Rektor Uczelni badz Prorektor ds. studentéw i jakosci ksztatcenia;

Student — osoba ksztalcgea si¢ na studiach wyzszych (jednolitych magisterskich, pierwszego lub
drugiego stopuia) prowadzonych w Uniwersytecie Marii Curie-Skfodowskiej w Lublinie;
Doktorant — uczestnik studiow doktoranckich podjetych przed 2019 lub osoba ksztatcaca sig
w szkole doktorskiej w Uniwersytecie Marii Curie-Sklodowskiep;

Wydziat — wydziat lub inna jednostka, przy ktérej Kolo jest zarejestrowane;

Kolo ~—~ organizacja studencka lub doktorancka w mys$l art. [11 ust. 1
i216 ust. | Ustawy;

Rejestr — Rejestr Organizac)i prowadzony przez Rektora w mysl Zarzgdzenia Rektora nr
50/2022 z dnia 11 maja 2022 r.;

Opickun Kola — opiekun merytoryczny organizacji, pracownik zatrudniony w Uczelni.

§2

Studenckie Kolo Naukowe Etnolingwistéw — jest kolem dzialajacym w Uczelni.

Kolo funkcjonuje przy Wydziale Filologicznym.

Kolo zrzesza studentéw i doktorantéw Uczelni.

Kolo dziala w oparciu o przepisy uslawy, statutu Uczelni, niniejszego statutu oraz regulaminu
studidw Uczelni.

Kola jest afiliowane przy Katedrze Tekstologii i Gramatyki Je¢zyka Polskiego (Instytut
lezykoznawstwa i Literaturoznawstwa), pl. M. Curie-Skiodowskiej 4a, 20-031 Lublin.

Kolo podlega rejesiracji w Rejestrze Organizacji prowadzonym przez Rektora.

§3

Cele Kola stanowig:

1) rozwijanie i propagowanie temalyki zwigzanej z szeroko rozumiang etnolingwistyka
i folklorystyka;

2) przygotowanic studentéw do pracy naukowej;



3) podejmowanie whasnych badan w zakresie etnolingwistyki i folklorystyki, igcznie
z eksploracjq terenows;

4} wspoludzial w pracach Katedry Tekstologii i Gramatyki Jezyka Polskiego, Pracowni
Archiwum Etnolingwistyczne oraz innych podmiotdw naukowych;

5} wspblpraca z organizacjami studenckimi (naukowymi, Kulturalno-odwiatowymi itp.),

uniwersyteckimi i pozauniwersyteckimi,

§4
1. Koto realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie zebran i spotkart;
2) przygotowywanie i publikowanie whasnych prac naukowyeh;
3) organizowanie obozow naukowo-badawczych;
4) organizowanie odezytdw, seminaridw i konferencji naukowych;
5) realizacje projektédw naukowo-badawezych.
2. Kolo realizuje swoje cele statutowe poprzez wspélprace z:
1) Rektorem, wladzami Wydzialdw i instytutéw oraz pracownikami UMCS,
2) Samorzadem Studentéw UMCS oraz innymi organizacjami studenckimi w Polsce i na
swiecie;
3) organizacjami oraz instytucjami rzadowymi lub pozarzadowymi;
4) Katedra Tekstologii i Gramatyki Jezyka Polskiego Instytutu Jezykoznawstwa
i Literaturoznawstwa UMCS.

3. Szczegbdlowe zasady dotyczace form dzialania ustala Walne Zebranie w drodze uchwaly.

§35

I. Czlonkiem zwyczajnym Kola moze byé kazdy student/doktorant UMCS zaintcr‘csowan)lr
dziatalnoscig Kota, |

2. Czlonkostwo nabywa si¢ decyzja Zarzadu na wniosek kandydata. Wniosek o przyznanie
czfonkostwa jest rozpatrywany przez Zarzad w ciggu 7 dni od daty jego zlozenia. Zarzqd
informuje kandydata o podjetej decyzji poprzez dorgezenie jej na pismie. |

3. W przypadku decyzji odmawiajacej przyjgcia w poczet cztonkéw Kola kandydat ma prawcia
odwolania sig w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Walnego Zebrania. Uchwala Walneg6
Zebrania w tym przedmiocie jest ostateczna.

4, Czlonkostwo wygasa wraz z ukonczeniem studidw w UMCS.

5. Czlonkostwo ustaje:

1} naskutek odwolania dokonanego w drodze uchwaly Zarzadu podjetej zwyklg wigkszoscig

gloséw w obecnosei co najmniej potowy czlonkéw w przypadku postgpowania czlonka



sprzecznego z postanowieniami niniejszego statutu, innymi aktami prawnymi lub w inny
sposab, naruszajac godnosdé studenta UMCS;

2) na skutek wykreslenia — dokonanego przez Zarzad w przypadku utraly przez czionka
statusu studenta/doktoranta UMCS lub na wniosek samego czlonka z chwily zloZenia
wniosku;

3) w przypadku smierci.

6. Przed podjgciem uchwaly, o ktdrej mowa w ust, 5 pkt 1 Zarzad umozliwia czlonkowi zlozenie
wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaly Zarzad niezwlocznie
powiadamia piscmnie zainteresowanego.

7. Od uchwaly Zarzadu, o ktérej mowa w ust, 5 pkt 1 przysluguje zainteresowanemu odwolanie do
Walnego Zcebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaly.

Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

§ 6
I. Czlonkowie Kola dziclg si¢ na:
1) Zwyczajuych;
2) Wspierajgcych;
3) Honorowych.
§7

1. Czlonek zwyczajny Kola ma prawo do:
1} czynnego uczestniczenia w pracach Organizacji/Kola;
2) udziatu w Walnym Zebraniu z prawem glosu;
3) czynnego i biernego prawa wyborczego.
2. Czlonek zwyczajny Kola ma obowiazek:
1} godnie je reprezentowa¢;
2) przestrzegaé postanowien jego statutu oraz uchwal jej organdw,
3) wywigzywac si¢ z powierzonych mu prac;
4} popularyzowaé Kolo;
5} w sposdb odpowicdzialny korzystaé z majatku Kola.
3. Przepisy dotyczyce obowigzkdw czlonka zwyczajnego stosuje sig¢ odpowiednio do czlonkdw

wspierajgcych oraz honorowych, o ile przepisy szezegdlne nie stanowig inacze].

§8
I. Cztonkiem wspierajgcym Kola moze by¢ kazda osoba fizyczna gotowa do wspierania

dzialalnosci Kola oraz brania udzialu w realizacji jego celdw.



2. Procedura nabycia statusu czlonka wspierajacego odbywa sie odpowiednio zgodnie
z przepisami §4 niniejszego Statutu, |
3. Czlonkom wspierajgcym przystuguje prawo do:
1} uezestniczenia w posiedzeniach Walnego Zebrania z glosem doradezym, bez biernego
ani czynnego prawa wyborczego;
2) korzystania z pomieszczen i infrastruktury Kola w obecnosei Opiekuna lub
Przewodniczacego Zarzgdu;
3) aktywnego uczestnictwa w kazdej dzialalnosci Kola.

4. Liczba czlonkéw wspierajacych nie moze przekroczy¢ 50% liczby czlonkdéw ogdlem.

§9
I. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegolnie zasluzona w dzialalnosci na rzecz
realizacji celow Kola.
2. Procedura nabycta statusu czlonka honorowego odbywa sig¢ odpowiednio zgodnic z
przepisami §4 niniejszego Statutu.
3. Czlonkom honorowym przysluguje prawo do:
1} uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zebrania z glosem doradczym, bez bicrnego
ani czynnego prawa wyborczego;
2) korzystania z pomieszczen i infrastruktury Kola w obecnosci Opiekuna lub
Przewodniczgcego Zarzgdu;

3} aktywnego uczestnictwa w kazdej dzialalnosci Kota.

§10
Organami Kola sa:
1) Walne Zebranie zlozone ze wszystkich czlonkdw.,
2) Zarzad skladajacy sig z:
a) Przewodniczacego Zarzadu;
b) Maksymalnie dwdch Zastgpcow Przewodniczgcego Zarzadu;
¢) Specjalisty ds. medidw;
d) Sckretarza.
Szezegolowe kompetencie i podzial obowigzkow wérdd czlonkéw Zarzadu okreéla uchwala

Walnego Zebrania,

§11
Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzqd przynajmniej raz w roku akademickim.
O terminie oraz porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad informuje Czlonkéw z 7-dniowym

wyprzedzeniem poprzez umieszczenie ogloszenia w formie oraz w sposéb zwyczajowo przyjety.



[ &

VI S

®

Przewodniczgcy Zarzadu ma obowigzek zwolaé Walne Zebranie, jezeli przynajmniej polowa
czlonkow Kofla zlozy pisemny wniosek w tej sprawie,

Walne Zebranie podejmuje decyzje w formie uchwal we wszystkich sprawach niezastrzezonych
dla innych organdw Kola.

Uchwaly Walnego Zebrania sg oglaszane w formie oraz w sposob zwyczajowo przyjety.

§i2
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

1) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowe} dzialalnosei;

2) uchwalenie zasad dzialania Zarzadu;

3) udzielanie absolutorium na podstawic zlozonego sprawozdania z dzialalnosci
ustepujgcego Zarzadu,

4) wybdr Przewodniczacego i Czlonkdw Zarzadu;

5} podjecie uchwaly dot. odwolania Zarzgdu bezwzgledng wigkszoscig glosdw, w obecnosei
co najmniej pofowy uprawnionych do glosowania, w takim wypadku przepisy §9 stosuje
si¢ odpowiednio; '

6) uchwalenic statutu oraz jego zmiana bezwzgledng wigkszoscig gloséw, w obecnosei co
najmniej polowy uprawnionych do glosowania;

7) podejmowanie innych uchwal w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostalych organdw.,

Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad moze
byé przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o
punkty dotyczgce zmiany Statutu lub rozwigzania Kola.

Walne Zebranie po otwarciu obrad przez Przewodniczacego Zarzadu wybiera na jego wniosek

Sekretarza posiedzenia, ktéry przygotowuje sprawozdanie.

§ 13
Zarzagd wybierany jest w tajnym glosowaniu przez Walne Zebranie na okres jednego roku
akademickiego nie wezesniej niz 1 pazdziernika oraz nie pézniej niz 1 listopada danego roku.
Kandydatury na stanowiska wymienione w §6 ust. 1 pkt 2 sg zglaszane na konkretne stanowiska.
Nowo wybrany Zarzad rozpoczyna pelnienie swoich obowigzkéw po 7. dniach od dnia wyboru.
Posicdzenia Zarzgdu odbywajg si¢ co najmniej raz w semestrze.
Decyzje Zarzadu sa podejmowane w cobecnosci co najmniej 3 czlonkdw Zarzgdu zwyklg
wigkszoscia gloséw. W wypadku réwnego roziozenia gloséw, glos Przewodniczacego Zarzgdu
jest decydujacy.

Decyzje Zarzadu s3 oglaszane w formie oraz w sposob zwyczajowo przyjety.



Podczas obrad Walnego Zebrania, zwolanego w celu przeprowadzenia wyborow do Zarzadu,

ustepujacy Zarzad zobowigzany jest to zloZenia sprawozdania z dzialalnosci za okres swojej

kadencji.

Uchwaly Zarzadu wchodzg w Zycie nie wezesniej niz 7 dni po ich podjeciu.

§14

1. Do obowigzkdéw Przewodniczacego Zarzadu i jego Zastepey nalezy w szczegdlnosei:

y
2)
3
4)
3)

reprezentowanie i propagowanie idei Kota;

organizowanic i kierowanic Kola;

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania;

sporzadzanie sprawozdan z prac prowadzonych przez Kolo;

staly kontakt z Samorzadem Studentéw UMCS, Wiadzami Dziekanskimi Wydziatu

Filologicznego UMCS oraz opickunem Kola.

2. Do obowigzkow Sekretarza nalezy:

)
2)

sporzgdzanie protokoldw zebraf;

prowadzenie kroniki oraz czuwanie nad gablotg Kofa.

§15

Na fundusze Studenckiego Kota Naukowego Etnolingwistéw skladajg sig:

)
2)

3)
4)
5)
6)

$rodki wyodrebnione przez Uczelnie z jej budzetu;

pienigdze przekazane Kolu przez inne podmioty na konto Uczelni na podstawie umé\iv
zawieranych przez UMCS z innymi podmiotami; '
dotacje fundacji i innych organizacji;

darowizny;

srodki z grantow;

inne.

§16

1. Rozwigzanie Kola nastgpuje w drodze:

1}

2)

Uchwaly Walnego Zebrania podjetej bezwzgledng wickszoscia glosdéw w obecnoscei c;f)
najmniej polowy ogélnej liczby czlonkéw Kola;
Uchwaly Senatu UMCS, gdy dzialalnos¢ Kola razgco tub uporczywic narusza przepisy

ustawowe, statut uczelni [ub statut Kola.

2. W przypadku rozwigzania Kola i podzialu czy przekazania posiadanego majatku, zastosowanie

majg wewnetrzne zasady i regulacje prawne Uczelni.

§17



I. Zmiana Statutu moze zosta¢ dokonana bezwzgledng wickszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
polowy uprawnionych do glosowania.

2. Kazda zmiana Statutu musi zosta¢ zatwierdzona przez Rektora UMCS.

§18
I. Wobec os6b niestosujgeych sig do postanowien niniejszego statutu mozna, stosownie do wielkosei
winy, zastosowaé: upomnicnie lub nagang na forum Walnego Zgromadzenia, zawicszenie

w prawach czlonka Kola, wykluczenie.

b

Decyzja taka jest podejmowana w drodze uchwaly Zarzadu. _
3. Od powyisze) decyzji czlonkowi przysfuguje odwolanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni

od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaly. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna,

§19
1. We wszystkich kwestiach nieregulowanych przez ninigjszy Statut majg zastosowanie wewnetrzne
przepisy UMCS oraz regulacje prawne powszechnic obowigzujace.
2. Uchwaly organéw Kola moga byé uchylone przez Rektora UMCS w przypadku, gdy sg sprzeczne
z prawem, Statutem Uczelni lub innym aktami prawa powszechnie obowigzujacego.

3. Postanowienia niniejszego Statutu zawieszone moga zosta¢ wylgcznie decyzja Rektora Uczelni.

§20

Statut wchodzi w zycie po zatwierdzeniu go przez wladze Uczelni.
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