Informacja o wynikach Ankiety Oceny Zaje¢
Wydziat Filozofii i Socjologii
semestr letni, rok ak. 2023/2024

Oceniono:

63 osoby prowadzace zajecia na WFiS, w tym:
62 pracownikow WFiS

1 inng osobe prowadzaca zajecia

tacznie oceniajacy udzielili 9916 odpowiedzi
Srednia arytmetyczna 5,45
Srednia wazona 5,45

W grupie pracownikéw WFiS

8 0s6b uzyskato ocene 6,0 (zakres liczby udzielonych odpowiedzi od 10 do 30)
34 osoby uzyskaty ocene w przedziale 5,51 — 5,99

17 oséb oceniono w przedziale 4,51 —5.51

2 osoby oceniono w przedziale 4,01 - 4,50

1 osobe oceniono w przedziale 3,00-4,00 (3,71 przy 108 odpowiedziach)

1 osobe oceniono ponizej 3,00 — 2.82 (przy 206 odpowiedziach)

Najmniejsza liczba udzielonych odpowiedzi: 10
Najwieksza liczba udzielonych odpowiedzi: 710

W grupie innych os6b prowadzacych zajecia:
1 osoba uzyskata ocene 6,00 (przy 10 odpowiedziach)

W odniesieniu do pracownikow Instytutu Filozofii
Srednia wszystkich pracownikéw Instytutu Filozofii: 5,46

taczna liczba odpowiedzi: 5939

4 osoby uzyskaty ocene 6,0 (0d 10 do 100 odpowiedzi

19 oséb uzyskato ocene w przedziale 5,51 — 5,99

11 oséb oceniono w przedziale 4,51 — 5.50

0 osoby oceniono w przedziale 4,01 — 4,50

1 osobe oceniono w przedziale 3,51 —3.99 (3,71 przy 108 odpowiedziach)
0 os6b oceniono w przedziale 3.00 - 3,50

1 osobe oceniono ponizej 3.00 (2.82 przy 206 odpowiedziach —- OCENA NEGATYWNA)
Najmniejsza liczba udzielonych odpowiedzi na pytania— 10



Najwieksza liczba udzielonych odpowiedzi na pytania — 710

W odniesieniu do pracownikdéw Instytutu Socjologii
Srednia wszystkich pracownikéw Instytutu Socjologii: 5,44
taczna liczba odpowiedzi: 3887

3 osoby uzyskaty ocene 6,0 (przy odpowiedziach 0d 10 do 20)
16 osdb uzyskato ocene w przedziale 5,51 — 5,59

4 osoby oceniono w przedziale 4,51 — 5.50

2 osoby oceniono w przedziale 4,01 — 4,50

0 0séb oceniono w przedziale 3,51 — 3.99

0 os6b oceniono w przedziale 3.00 - 3,50

0 os6b oceniono ponizej 3.00

Najmniejsza liczba udzielonych odpowiedzi na pytania— 10
Najwieksza liczba udzielonych odpowiedzi na pytania — 377

Whioski i dziatania:

1.

W zdecydowane]j wiekszosci przypadkow realizacja procesu dydaktycznego przebiega na
dobrym poziomie.

Studenci udzielili mnije wiecej tyle samo odpowiedzi co w semestrze letnim roku
poprzedniego (teraz 9916, wczesniej 9534).

Tylko bardzo nieznacznie wzrosta srednia WFiS (obecnie 5,45; w semestrze letnim
2022/23 byto to 5,43.

Na podstawie wynikdw ankiety:

- stwierdzono nieprawidtowos$ci w procesie dydaktycznym, ktére wymagajg podjecia
dziatan przez Dziekana i Kierownika Katedry: Kierownik katedry zostat zobowigzany do
przedstawienia oceny i proponowanego rozwigzania; wskazana jest takze zmiana
postepowania w przypadku oceny negatywnej - okreslona w procedurze
Wykorzystanie wynikdw Ankiety Oceny Zajec.

Kazdy pracownik ma mozliwos$¢ sprawdzenia otrzymanych wynikédw w systemie USOS.
Pracownicy powinni zapoznawac sie z wynikami ankiety i podejmowac dziatania majgce
na celu utrzymanie wysokiej oceny lub jej poprawe.

Kierownicy Katedr powinni monitorowac¢ wyniku uzyskiwane przez pracownikéw ich
Katedry oraz podejmowac dziatania, zgodnie z obowigzujgcg na WFiS procedura:
Wykorzystanie wynikdw Ankiety Oceny Zajec.
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