U M ' S UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE
WYDZIAL EKONOMICZNY

REGULAMIN PROGRAMU "MENTORING DLA STUDENTEK"

*
*
*

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla warunki, tryb zgtoszenia i zasady uczestnictwa
w programie pod nazwg "MENTORING DLA STUDENTEK" (dalej zwany
"Programem").

2. Program jest inicjatywg, ktora tgczy mentoréw i mentorki ze studentkami
(Mentees) Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, pragngcymi ko-
rzystac z ich doswiadczenia i wsparcia w ksztattowaniu swojej kariery. Celem
programu jest wspieranie rozwoju studentek oraz pomoc w swiadomym pla-
nowaniu i realizowaniu przez nie wtasnej drogi zawodowej. ldea Programu
opiera sie na budowaniu relacji pomiedzy Mentees i Mentorami.

3. Organizatorami Programu sg: Wydziat Ekonomiczny Uniwersytetu Marii Cu-
rie-Sktodowskiej w Lublinie oraz centrum finansowe Orange - Global Support
for Performance Europe z siedzibg w Lublinie przy ul. Chodzki 10.

Program bedzie realizowany od pazdziernika 2024 roku do marca 2025 roku.
W ramach Programu przewidziane sg spotkania Mentora z Mentee, warsz-
taty i spotkania ewaluacyjne, zgodnie z postanowieniami niniejszego Regu-
laminu. Organizator przewiduje nieodptatne udostepnienie przestrzeni Men-
torom i Mentee na Wydziale Ekonomicznym UMCS.
Program bedzie realizowany w formule hybrydowe;.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

§2
CEL PROGRAMU
1. Celem programu jest kreowanie wiedzy oraz wymiana doswiadczen z rynko-
wymi ekspertami w dziedzinie technologii oraz dbatos¢ o rozwoj kompetencji

technologicznych wérdd studentek UMCS.
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2.

Planowanym efektem jest podniesienie wiedzy oraz samoswiadomosci Men-
tee, dotyczgcej swoich mocnych stron oraz obszaréw biznesowych, w kto-
rych chce sie rozwija¢. Mentee po mentoringu bardziej Swiadomie i proak-
tywnie bedzie rozwijata swoje zycie zawodowe po ukonczeniu studidw. Men-
toring moze przyczynic¢ sie do wzrostu przedsiebiorczosci wsréd studentek
UMCS.
Korzysci dla Mentee:
a. networking z innymi Mentorami i Mentee;
b. podniesienie samoswiadomosci w obszarze swoich mocnych i stabych
stron;
Swiadomy rozwdj swojej kariery;
d. zauwazenie w sobie poczucia sprawczosci i wzmozenie aktywnosci;

e. zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w Programie.

§3
REKRUTACJA UCZESTNICZEK | HARMONOGRAM PROGRAMU

Do udziatu w Projekcie o status Mentee uprawnione sg studentki UMCS,

ktdre muszg spetnia¢ nastepujgce kryteria:

a. dyspozycyjnosc¢ czasowa, pozwalajgca na udziat w spotkaniu wprowa-
dzajgcym dla wszystkich Mentee (2h) w pazdzierniku 2024;

b. dyspozycyjnos¢ czasowa, pozwalajgca na udziat w spotkaniach z Men-
torem — minimum 3 godziny miesiecznie w okresie od pazdziernika 2024
do marca 2025;

c. dyspozycyjnos¢ czasowa, pozwalajgca na udziat w spotkaniu podsumo-
wujgcym (2 godziny) w marcu 2025;

d. chec¢ rozwoju oraz posiadanie wysokiej motywacji osobistej.

Mentees aplikujg do Programu przez wypetnienie formularza zgtoszenio-

wego wskazanym przez Organizatora, a nastepnie wybrane osoby sg zapra-

szane do rozmowy, po ktérej Organizatorzy dokonujg ostatecznego wyboru

uczestniczek Programu.
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3.

Wysytajgc zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy, kandydatka zaswiad-
cza 0 zapoznaniu sie z Regulaminem i zobowigzuje sie do przestrzegania
zapisOw w nim zawartych.

Liczba par mentoringowych biorgcych udziat w Programie bedzie zalezata od

liczby zgtoszen oraz mozliwosci utworzenia odpowiednich par.

§4
ORGANIZACJA SPOTKAN

W ramach Programu przewidziana jest organizacja indywidualnych aktywno-

sci Mentee-Mentor:

a. spotkanie wprowadzajgce dla Mentee (2 godziny), ktérego celem jest
wprowadzenie w temat mentoringu oraz okreslenie indywidualnych pla-
now dziatania;

b. szes¢ spotkan w parach Mentee — Mentor, ktore rozpoczng sie w paz-
dzierniku 2024 roku.

Szczegotowy harmonogram spotkan zostanie ustalony na indywidualnych

spotkaniach z Mentee w trakcie pierwszego spotkania wprowadzajgcego.

§5
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROGRAMU
Kazdy uczestnik Programu (Mentee i Mentor) ma prawo do:
a. nieodptatnego udziatu w Programie zgodnie z niniejszym Regulaminem;
b. otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego udziat w Programie po jego
zakonczeniu,
c. otrzymania wsparcia merytorycznego i logistycznego od Organizatorow.
Obowigzki Mentee:
a. regularne i aktywne uczestnictwo we wszystkich dziataniach wskazanych
w§ 4;
b. przestrzeganie zasad i zobowigzan ustalonych z Mentorem na poczagtku

Programu;
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c. zachowania w tajemnicy informacji udostepnianych w czasie odbywania
Programu;

d. informowanie Koordynatorki Programu, o wszelkich zmianach zwigza-
nych z udziatem w Programie;

e. wypetnienie ankiety ewaluacyjnej w trakcie i po zakonczeniu Programu;
aktywna wspotpraca z Organizatorem, Mentorem i innymi osobami, bio-
rgcymi udziat w Programie;

g. prezentacja efektéw pracy z mentorem w formie 10-minutowej prezenta-
cji w trakcie spotkania podsumowujgcego Program.

3. Obowigzki Mentora:

a. regularne i aktywne uczestnictwo we wszystkich dziataniach wskazanych
w4

b. inicjacja pierwszego spotkania z Mentee i koordynacja przebiegu catego
procesu;

c. monitorowanie tresci spotkan w oparciu o uzgodnione z Organizatorem
cele;

d. utrzymanie statego kontaktu z Organizatorem i informowanie o wszelkich
zmianach zwigzanych z udziatem w Programie;

e. aktywna wspotpraca z Organizatorem i Mentee;

f.  wypetnienie ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu Programu.

4. W przypadku rezygnacji Mentee lub Mentora z udziatu w Programie, zobo-
wigzany jest on do niezwtocznego powiadomienia Organizatora oraz ztoze-
nia oswiadczenia w formie mailowe;j.

5. Uczestnik Programu zobowigzany jest poinformowaé Organizatora o kazde;j
zmianie danych kontaktowych.

6. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania z funkcji Mentora lub wy-
kluczenie z Programu Mentee, jezeli, w sposob uzasadniony, bedzie miat
przeciwwskazania wzgledem zachowania lub postawy uczestnika.

7. Warunkiem ukonczenia Programu przez Mentee i otrzymania zaswiadczenia
uczestnictwa jest obecnosé na minimum 80% ustalonych spotkan, aktywny
udziat w spotkaniach i wykonywanie zadan przygotowanych przez Mentora.
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§6
DANE OSOBOWE
Administratorem danych jest Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej (UMCS),
z siedzibg w Lublinie, przy PI. Marii Curie-Sktodowskiej, 20-031 Lublin. Dane oso-
bowe podawane sg dobrowolnie, niemniej bez ich podania nie jest mozliwy
udziat w Projekcie. Zbierane sg one przez UMCS wytgcznie w celu ich przetwa-

rzania dla realizacji Projektu, bedg przetwarzane na podstawie:

« art. 6 ust. 1lit. c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia ob-
owigzku prawnego cigzgcego na administratorze (ustawa Prawo o szkolnic-
twie wyZzszym i nauce, rozporzgdzenia wykonawcze do ustawy, a takze prze-
pisy prawa rachunkowego i podatkowego);

« art. 6 ust. 1lit. e RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zada-
nia realizowanego w interesie publicznym, w zakresie niezbednym do zapew-
nienia rozwoju nauki;

+ art. 6 ust. 1 lit. f RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikaja-
cych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administra-

tora.

Ponadto, jezeli bedzie miato to zastosowanie wskazane we wniosku dane oso-
bowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na pod-
stawie wyrazonej przez Panstwo zgody na przetwarzanie.

Panstwa dane nie bedg podlegaty dalszemu przetwarzaniu, ani poddawane pro-
filowaniu, nie bedg réwniez w oparciu o nie podejmowane decyzje w sposob za-
utomatyzowany. Dane nie bedg udostepniane odbiorcom zewnetrznym, w tym
do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych. Administrator danych oso-
bowych powotat osobe nadzorujgcg prawidtowos¢ przetwarzania danych osobo-

wych, z ktdérg mozna skontaktowac sie pod adresem iod@mail.umcs.pl.

Przystuguje Panhstwu prawo do:
» dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;
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* sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
* ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
* usuniecia danych osobowych (z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO);
+ cofniecia zgody na przetwarzanie danych, jezeli zostata wyrazona;
* wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, jezeli uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa

w zakresie ochrony danych osobowych.

Zgode wyrazong na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO mozna wycofa¢ w kazdym
czasie, przy czym wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwa-

rzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Przystepujgc do Projektu Uczestnik wyraza rowniez zgode na podawanie do pu-
blicznej wiadomosci swoich danych (w tym wizerunku) w zwigzku z udziatem
w ww. Projekcie, we wszelkich ogtoszeniach, zapowiedziach i informacjach o tym

Projekcie.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Koordynatorkg Programu z ramienia Organizatora jest mgr Magdalena Pa-

nasiuk-Kwiatek (e-mail: magdalena.panasiuk-kwiatek@mail.umcs.pl )

2. Uczestnicy (Mentee i Mentorzy) zgadzajg sie przestrzegac¢ postanowien po-
nizszego Regulaminu. Wszelkie naruszenia Regulaminu lub ogdlnych prze-
pisow prawnych mogg skutkowac wykluczeniem z Programu.

3. Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem opublikowania go na stronie
www.umcs.pl.

4. Wszelkie spory na tle niniejszego Programu rozstrzygaé bedzie Organizator.
Decyzja Organizatoréw jest ostateczna i nie przystuguje wzgledem niej od-
wotanie.

5. Regulamin dostepny jest na stronie www.umcs.pl. oraz u Organizatora pod-
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6. Uczestnik (Mentee lub Mentor) ma prawo zwrdci¢ sie do Organizatora w celu
wyjasnienia tresci Regulaminu. Interpretacja zapisow tresci Regulaminu na-
lezy do Organizatora.

7. Pytania zwigzane z Programem nalezy kierowa¢ drogg mailowg na adres:

magdalena.panasiuk-kwiatek@mail.umcs.pl

8. Organizator Programu nie ponosi odpowiedzialnosci za odwotanie Pro-
gramu, badz zmiany w harmonogramie wynikte z przyczyn niezaleznych od

niego.
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