Mezczyzna w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej?
O przetamywaniu stereotypéw zawodu nauczycielskiego

Jak jest?

Feminizacja zawodu nauczycielskiego jest faktem, jest procesem postepujgcym nie tylko w
Polsce, ale na catym swiecie. Jak wynika z danych GUS, w roku szkolnym 2022/2023 kobiety w
naszym kraju stanowity 82,3% wszystkich nauczycieli. Ich dominacja ilosciowa byta widoczna
zwtlaszcza w placdwkach wychowania przedszkolnego (99,1%)!. Z powyzszych wskaznikéw
wynika, ze mezczyzna w roli nauczyciela przedszkola czy klas I-1ll to prawdziwa rzadkos¢.
Dodatkowo, petni on zwykle na poczgtkowym etapie edukacji role uzupetniajgcg lub
wzbogacajacg, pracujac zwykle kilka godzin w tygodniu w charakterze instruktora?. Wyrazna
dysproporcja miedzy liczbg kobiet a mezczyzn zatrudnionych w charakterze nauczycieli na
pierwszym etapie edukacyjnym pozwala stwierdzi¢, ,iz mamy do czynienia z utrwalonym
trendem spotecznym, wzmacnianym: stereotypowym wizerunkiem mezczyzny, jego cech,
ktérych przyczyna moze wigzac sie z tradycyjnym spostrzeganiem rél spotecznych, uprawnien

i obowigzkdw stereotypowo tgczonych z ptcig meskg”3.

Jak by¢ powinno?

Aby stereotyp ,naszej pani z pierwszej klasy, co plasteline zmienia w Asy” odszedt do lamusa,
konieczna jest zmiana postrzegania zawodu nauczyciela jako ,niemeskiej” profesji, ale tez
wzrost statusu spotecznego i wynagrodzenia oséb decydujgcych sie na prace w przedszkolu i
szkole. W $wiadomosci spotecznej powinno utrwali¢ sie przekonanie, ze mezczyzni mogg by¢
bardzo dobrymi wychowawcami i nauczycielami, takze najmtodszych dzieci. Ich obecnos$é na
pierwszym szczeblu edukacji jest wskazana rowniez ze wzgledu na role meskich wzorcéw
osobowych na réznych etapach rozwoju, szczegdlnie zas w dziecinstwie. To wtasnie mezczyzni
sg ,,tymi, ktérzy unaoczniajg chtopcom, kim mogq zostac jako dorosli, a dla dziewczat stanowig
wzorzec opiekuna, ojca, mezczyzny. [...] Ich udziat w poczatkowej fazie ksztatcenia dziecka ma
kluczowe znaczenie dla przekazywania podstawowych umiejetnosci umystowych i
spotecznych. Stanowi wazne Zrédto informacji dotyczgcych zachowan i rél odpowiednich dla
kobiet i mezczyzn”*. W tym kontekscie stuszne wydajg sie obawy M. Bednarskiej: ,Jezeli
sfeminizowany dom uzupetniany jest sfeminizowanym przedszkolem i szkotg, wspierany przez
sfeminizowang pomoc w postaci opiekunek, szanse takich dzieci na szczesliwe i prawidtowe
dziecifistwo malejg””.
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Jakie sg szanse zmian?

Szanse na odejscie od starych stereotypdw nieadekwatnych do aktualnej rzeczywistosci
wydajg sie by¢ duze, gdyz ,(...) w dobie wiekszej automatyzacji i technicyzacji pracy, przemian
socjologicznych, zwtaszcza procesu emancypacji kobiet oraz zmniejszenia sie znaczenia sity
fizycznej w specyfice struktury zatrudnienia, coraz wiekszg akceptacje zdobywa poglad, ze ze
wzgledu na réznorodnos¢ indywidualnych zainteresowan i potencjatu wiekszos¢ zawodow
moze by¢ uprawianych zaréwno przez mezczyzn, jak i przez kobiety”®. Znaczny wptyw na
rewizje stereotypowego postrzegania mezczyzny w charakterze nauczyciela dzieci w wieku
przedszkolnym lub wczesnoszkolnym mogg mieé¢ zmiany w standardach ujmowania rdl
spotecznych i rodzicielskich. Coraz czesciej z ogdlng aprobatg spotyka sie podejmowanie przez
kobiety rél uznawanych dotychczas za typowo meskie oraz realizowanie sie mezczyzn w rolach
tzw. kobiecych. Odejscie od polaryzacji pfci zarysowuje sie takze w petnieniu rél rodzicielskich:
tradycyjne podejscie do macierzyistwa i ojcostwa ustepuje miejsca uniwersalnosci postaw
prezentowanych przez matke i ojca przejawiajgcych sie poprzez podobienistwo ich cech, zadan
i relacji z dzieckiem. Zacieranie sie réznic w kulturowych modelach kobiecosci i meskosci
otwiera furtke do bardziej nowoczesnego, pozbawionego stereotypéw pifciowych,
postrzegania roli nauczycielki/nauczyciela przedszkola czy edukacji wczesnoszkolnej.

Co moze przekona¢ meiczyzn do podejmowania studiow na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna?

Mezczyzni rozwazajgcy mozliwosé podjecia ksztatcenia w zawodzie nauczyciela przedszkola i
klas I-lll powinni by¢ swiadomi, ze ich obecnos¢ w przedszkolu czy szkole moze przyniesé
dzieciom wiele korzysci. Znaczenie réznorodnosci ptciowej w Srodowisku edukacyjnym jest
wazna dla prawidtowego rozwoju przedszkolakdéw i ucznidw. Trudno nie zgodzi¢ sie ze
stanowiskiem M. Bednarskiej, wedtug ktdrej ,szkota jako instytucja zyskataby na obecnosci
mezczyzn [...]. Nauczycielki nabratyby dystansu do wtasnej pracy, a uczniowie wzrastaliby w
atmosferze réwnowagi. W efekcie obalony zostatby spoteczny stereotyp, ze opieka,
wychowanie i nauczanie to domena kobiet, typowo kobiece zajecie”’. Zdolnos¢ do pracy
z dzie¢mi nie ma zwigzku z ptcig, ale wynika z indywidualnych zainteresowan, predyspozycji i
kompetencji. Dlatego tez, mezczyzni, ktérzy czujg powotanie i pasje do wykonywania profes;ji
nauczyciela, powinni by¢ zachecani do podjecia takiej pracy, motywowani iwspierani
w swoim wyborze zawodowym.
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