
Załącznik  

do Zarządzenia Nr 11/2024 

z dnia 28 lutego 2024 r. 

 

 

Załącznik Nr 1 

do Regulaminu Wynagradzania 

 
TABELE MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZEŃ  

NAUCZYCIELI AKADEMICKICH  

zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy, w grupach: 

 

- pracowników badawczo-dydaktycznych i badawczych: 

Lp. Stanowisko 

Wysokość wynagrodzenia 

 w relacji do wynagrodzenia 

profesora, o którym mowa  

w art. 137 Ustawy 

Kwota 

minimalnego 

wynagrodzenia 

zasadniczego 

1. profesor 100 % 9.370,00 

2. profesor uczelni 83 % 7.778,00 

3. adiunkt (dr hab.) 78 % 7.309,00 

4. adiunkt 73 % 6.841,00 

5. asystent 50 % 4.685,00 
 

- pracowników dydaktycznych: 

Lp. Stanowisko 

Wysokość wynagrodzenia w 

relacji do wynagrodzenia 

profesora, o którym mowa w 

art. 137 Ustawy 

Kwota 

minimalnego 

wynagrodzenia 

zasadniczego 

1. profesor 100 % 9.370,00 

2. profesor uczelni 83 % 7.778,00 

3. adiunkt (dr hab.) 78 % 7.309,00 

4. adiunkt 73 % 6.841,00 

6. starszy wykładowca 

50 % 4.685,00 
7. wykładowca 

8. lektor 

9. instruktor 

 

 

 
 


