Nazwa zaje¢ po polsku i
angielsku

Badania spoteczne w praktyce
The practice of social research

Imie i nazwisko wyktadowcy,
tytut/stopien naukowy

Marzena Sylwia Kruk, dr

Jezyk wykftadowy angielski
Strona WWW

Semestr studiow

Godzinowe 30h, 3 ECTS

ekwiwalenty
punktéow ECTS

Consultations 2h

Total number of hours with the participation of an academic teacher
32h

Number of ECTS credits with the participation of an academic teacher 3
Non-contact hours (student's own work)

Studying literature 5

Preparation to the exam 5

Total number of non-contact hours 10

Number of ECTS points for non-contact hours 3

Total number of ECTS points 3

Wymagania wstepne

Basic knowledge in the field of social sciences

Opis zajec

The aim of the classes is to present issues related to the
methodology of social research and its application in specific social
areas. During the classes, basic social research methods will be
discussed (quantitative and qualitative research, desk research)
with the application, development and application of selected
research techniques and tools. Additionally, new trends in social
research and the possibilities of their application in social projects
will be discussed. Students will independently prepare a research
project with the analysis and interpretation of research results.

Zakres tematow

1. Social research methodology. Definitions, trends, applications.
Stages of the research process, research plan - measurement.
General methodology of indicators.

Desk research.

Empirical social research.

2.

3.

4.

5.

6. Questionnaires in social research.

7. Quantitative research: CATI, CAPI, CAWI survey respondents.
8. Data analysis and reporting.

9. Public consultations.

10. Opinion research (survey research).
11. SWOT analysis.

12. New trends in social research.




13. Use of research results - examples of application and
recommendations.

14. Examples of research implementation on selected examples and
methods of use - at the national level.

15. Examples of social research on the mechanism of absorption of
support addressed to various social groups - at the local and regional
level.

Literatura (z podziatem na
obowigzkowsq i
uzupetniajaca)

Compulsory literature:
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2. Grant, A. M. 2007. Relational Job Design and the Motivation to

Make a Prosocial Difference. The Academy of Management
Review, Vol. 32, No. 2 pp. 393-417.

3. Neuman, W. L. 2007. Basic of social research q quantitative approaches.
Allyn and Bacon: Boston.

4. Prior, L. 2003. Using Documents in Social Research. New Delhi,
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5. Ruane, J. M.2015. Introducing Social Research Methods. Wiley-
Blackwell.

6. Sarantakos, S. 2012. Social Research. Red Globe Press

Efekty uczenia sie z
przyporzadkowaniem do
efektow uczenia sie
kierunkowych

K_W02; w pogtebionym stopniu terminologie, stanowiska i specyfike
metodologiczng filozoficznych, socjologicznych i psychologicznych badan
nad kreatywnoscia i projektowaniem spotecznym, jak rowniez
zachodzace miedzy nimi powigzania i uwarunkowania — w zakresie
wiedzy ogdlnej oraz wybranej zaawansowanej wiedzy szczegotowej
K_WO04; w pogtebionym stopniu najwazniejsze metody badawcze
stosowane w wybranych naukach humanistycznych i spotecznych,
zasady formutowania i uzasadniania hipotez, techniki gromadzenia oraz
przetwarzania informacji

K_U02;zaplanowaC i przeprowadzic podstawowe badania, w tym
sformutowac problem i przetestowa¢ hipoteze naukowg w zakresie
danego problemu badawczego, dobra¢ wtasciwe metody oraz narzedzia
badawcze, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne,



https://univofpretoria.on.worldcat.org/search?queryString=9781849724388&format=Book&submit2.x=0&submit2.y=0
https://univofpretoria.on.worldcat.org/oclc/797975781
https://univofpretoria.on.worldcat.org/oclc/797975781
https://univofpretoria.on.worldcat.org/search?queryString=9780230295322&format=Book&submit2.x=0&submit2.y=0

w zakresie wybranej perspektywy badawczej odnosnie do kreatywnosci,
komunikowania oraz projektowania spotecznego

K_U03;przygotowywac pisemne i ustne formy poprawnych
metodologicznie, posiadajgcych klarowng kompozycyjnie i
uporzadkowang strukture wypowiedzi na temat kreatywnosci i
projektowania spotecznego, a takze innych wypowiedzi podejmujacych
wazne i aktualne kwestie spoteczno-kulturowe

K_KO01; krytycznej oceny posiadanej wiedzy zawodowej i jej
ustawicznego uzupetniania; rzetelnej analizy i oceny wiarygodnosSci
zrodet a takze pozyskiwania opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

K_K02; uznawania znaczenia wiedzy filozoficznej, socjologicznej i
psychologicznej w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i
praktycznych w zakresie rozwijania kreatywnosci i projektowania
spotecznego w roznych ich wymiarach

Sposob weryfikacji efektow
uczenia sie (oddzielnie dla
kazdego efektu)

K_WO06, sum of points from knowledge of articles

K_W07, sum of points from knowledge of articles

K_U01, sum of points from the presentation and discussion
K_U02, sum of points from the presentation and discussion
K_K02, pluses for participating in the discussion

K_KO03, plus for participating in the discussion

K_KO04, plus for participating in the discussion

Metody dydaktyczne

Seminar

Articles from the seminar + for independent study placed on the Virtual
Campus.

Knowledge base - links to websites with examples (case studies) for
individual analysis

All activities and materials from classes are posted on Virtual Kapus.

(1) Metody oceniania
(2) Kryteria oceniania

(1)
1. Presentation with examples + questions for discussion.
40 slides - rating 5.0 with bibliography.
30 slides - 4.0
20 slides - 3.0
0-19- 2.0
2. Articles for discussion posted on the Virtual Campus. Reading
test at the end of classes.
(2)
1. Total points from the presentation.
2. Activity in classes [Minimum 2 activities in the discussion]
3. Colloquium - test of questions from readings. Total test points:

Ndst- 0-50%

Dst- 51%-60%

Dst plus -61%-70%
Db- 71%-80%

Db plus 81%-90%




Very good 91%-100%
4. Attendance at classes. max 2 absences.
Note: Attendances marked on the Virtual Campus




