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Publikacje w spisie piśmiennictwa powinny być podane następująco: Książki: nazwiska wszystkich autorów wraz z inicjałami imion, rok wydania, tytuł, wydawnictwo, miejsce wydania. 
W przypadku rozdziałów w książkach: nazwiska wszystkich autorów wraz z inicjałami imion, rok wydania, tytuł rozdziału, nazwisko i inicjały redaktora naukowego, tytuł książki, wydawnictwo, miejsce wydania, strony od – do. 
1. Muszyński H. [1971]: Wstęp do metodologii pedagogiki, PWN Warszawa. 
2. Schaufelli W.B., Enzmann D., Girault N. [2000]: Przegląd metod pomiaru wypalenia zawodowego. [w:] Sęk H. (red.) Wypalenie zawodowe – przyczyny, mechanizmy, zapobieganie. Wyd. Nauk. PWN Warszawa: 57-88. 
Źródła: 
1. Czapiński J.: Diagnoza społeczna 2003. Warunki i jakość życia Polaków. Komputerowy zbiór danych. [dostęp dn.: 10.06.2007 r.] Dostępny na stronie internetowej: http://www.diagnoza.com 
2. EU Guidance on Work – related Stress, Komisja Europejska 2000; Strona internetowa Komisji Europejskiej. Dostęp internetowy: http://pl.osha.europa.eu, dn. 12.05.2007 r. 
Artykuły w czasopismach: nazwiska wszystkich autorów wraz z inicjałami imion, rok wydania, tytuł publikacji, tytuł czasopisma, numer, strony od – do: 
1. Andruszkiewicz A. [2005]: Poziom poczucia koherencji a typy zachowań związane z pracą w grupie pielęgniarek. Pielęgniarstwo Polskie: 1, 19-21. 
2. Arsenault A., Dolan S. L., Van Ameringen M. R., Cooper L. [2011]: Stress and mantal srain in hospital work. Journal Organizational Behavior: 12, 34-40. 2
 3. Dębska G., Cepuch G. [2004]: Porównanie niektórych uwarunkowań zespołu wypalenia zawodowego u nauczycieli i pielęgniarek. Polska Medycyna Rodzinna nr 6, suplement 1, 10-17. 
Spis piśmiennictwa umieszczamy na końcu pracy i układamy alfabetycznie wg indeksu nazwisk i numerujemy. Odnośnik do piśmiennictwa zamieszczamy w tekście pracy w nawiasie - umieszczamy tu nazwiska wszystkich autorów oraz rok wydania publikacji (w przypadku, gdy jest więcej niż trzech autorów - nazwisko pierwszego autora i wsp.), np.: (Arsenault i wsp. 2011). Gdy jest jeden, dwóch lub trzech (Jankowski, 2020) lub ( Jankowski i Kowalik, 2021) lub (Jankowski, Kowalik, Kowalski, 2022).
