Zalgcznik Nr 6

do Zarzgdzenia Nr 70/2015
Rektora UMCS
Zatgczniknr 1

do umowy/deklaracji o przyjeciu praktykanta
w celu odbycia praktyki objetej programem studiow

PLANOWANE DO OSIAGNIECIA NA PRAKTYKACH EFEKTY UCZENIA SIE,

UMCS, Wydziat Ekonomiczny

Kierunek: Analityka gospodarcza (| st.)

Student/ka w trakcie odbywania praktyki powinien/powinna osiggna¢ nastepujgce efekty
uczenia sie:

Opis efektow

W zakresie umiejetnosci:

Potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do analizy i prawidtowego interpretowania zjawisk i
procesdw gospodarczych i spotecznych

Potrafi stosowac podstawowe metody i techniki pozyskiwania i gromadzenia danych, a takze
narzedzia stuzace do ich analizy, wyjasniania oraz wnioskowania na temat zjawisk i procesow
spoteczno-gospodarczych

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii

W zakresie kompetencji spotecznych:

Jest gotéw do pracy w zespotach, organizacjach i instytucjach i odpowiedzialnego petnienia
réznych
rol spotecznych i organizacyjnych

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy




Appendix No 6

to Regulation No 70/2015

of the Rector of Maria Curie-Skfodowska University in Lublin
Appendix No 1

to the contract/declaration on the admission of an apprentice
in order to complete an internship covered by the study programme

LEARNING OUTCOMES TO BE ACHIEVED DURING THE STUDENT’S INTERNSHIP
UMCS, Faculty of Economics

Study programme: Economic Analytics (study cycle: 1st degree)

The following learning outcomes are to be achieved during the student’s internship

Description of learning outcomes

Skills:

Is able to use the acquired knowledge to analyze and correctly interpret phenomena and
economic and social processes

Is able to apply basic methods and techniques of data acquisition and collection, as well as

tools for their analysis, explanation and infer about socio-economic phenomena and
processes

Is able to communicate with the environment using specialized terminology

Social skills:

Is ready to work in teams, organizations and institutions and to perform various social
and organizational roles responsibly

Is ready to think and act in an entrepreneurial way




Ipunoowcenue Ne6
k ITocmanoenenuro Ne 70/2015
Pexmopa Yuusepcumema Mapuu Kiopu-Crnooogckoti 6 Jliobaumne

Tpunooicenue Ne 1

K 002080py/3asa6/1eHuio 0 npuéme NPaKmuKaHma
0Jis1 NPOXOIHCOEHU NPAKMUKU NO Npocpamme 00yHeHUs

OBPA3OBATE/IbHbIE PE3Y/IbTATbI, MIAHUPYEMBIE O1A JOCTUXKEHWA HA
MPAKTUKE

YMKC, 3KoHOMUYecKmin PakynbTeT

CneumanbHOCTb: IKOHOMMUYECKAn aHaNUTKKa (bakanaspuar)

Bo Bpemsa NpaKTMKM CTyAeHT/Ka A0MKHbl AOCTUTHYTh creaytolime sbdeKTsi:

OnucaHue apPekTa

HaBbiKu:

YMeeT Mcnonb3oBaTtb nony4yeHHble 3HaHWA ANA aHa/In3a U I'IpaBManOﬁ nHTEpNpeTaunn
ABJIEHNN N SKOHOMMNYECKUX U COoUuMaIbHbIX Npoueccos

YMeeT MCnosib30BaTb OCHOBHbIE METOAbI U npuembl NONy4eHUNA U XpaHEHUA OaHHbIX, a
TAKXKENHCTPYMEHTbI ANA npoBeaeHnA UX aHa/n3a, 06BbACHEHNA U BbIBOAOB Ha TeMy
coumnanbHO-3KOHOMMYECKUX ABNEHUI U npoueccos

YmeeT 0611aThcA CO Cpeaoi, NCNoNb3yaA CreLmnanm3npoBaHHy0 TEPMUHOIOTMIO

CouuanbHble HAaBbIKK:

loToB paboTaTb B KOMaHAaX, OPraHM3auUMnaX 1 YYPEKOEHNAX N OTBETCTBEHHO BbIMOJIHATb
pas/sinyHble coLMasibHble N OpPraHM3aLMOHHblE GYHKLMK

F0TOB AyMaTb M AEMCTBOBATL NO-NPEAnPUHUMAETEbCKM




