Zalgcznik Nr 6

do Zarzqdzenia Nr 70/2015
Rektora UMCS

Zatgcznik nr 1

do umowy/deklaracji o przyjeciu praktykanta
w celu odbycia praktyki objetej programem studiow

PLANOWANE DO OSIAGNIECIA NA PRAKTYKACH EFEKTY UCZENIA SIE,

UMCS, Wydziat Ekonomiczny

Kierunek: Finanse i rachunkowosé (| st.)

Student/ka w trakcie odbywania praktyki powinien/powinna osiggna¢ nastepujace efekty
uczenia sie:

Opis efektow

W zakresie umiejetnosci:

Potrafi dostrzegad i prawidtowo interpretowad podstawowe zjawiska i procesy spoteczno-
gospodarcze oraz wykonywac zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii

Potrafi planowac¢ i organizowac prace wtasng oraz prace zespotu, wspoétdziata¢ z innymi
osobami w ramach pracy grupowej

W zakresie kompetencji spotecznych:

Jest gotéw do aktywnego uczestnictwa w organizacjach i instytucjach realizujgcych dziatania
ekonomiczne

Jest gotéw do zachowania sie w sposéb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej
i wymagania tego od innych




Appendix No 6

to Regulation No 70/2015

of the Rector of Maria Curie-Skfodowska University in Lublin
Appendix No 1

to the contract/declaration on the admission of an apprentice
in order to complete an internship covered by the study programme

LEARNING OUTCOMES TO BE ACHIEVED DURING THE STUDENT’S INTERNSHIP
UMCS, Faculty of Economics

Study programme: Finance and accounting (study cycle: 1st degree)

The following learning outcomes are to be achieved during the student’s internship:

Description of learning outcomes

Skills:

Is able to notice and correctly interpret basic phenomena and socio-economic processes and
perform tasks in conditions not fully predictable

Is able to communicate with the environment using specialized terminology

Is able to plan and organize own work and team work, interact with other people as part of
group work

Social skills:

Is ready to actively participate in organizations and institutions carrying out economic
activities

Is ready to behave in a professional manner and to observe the principles of professional
ethics and requirements from others




Tlpunooicenue Neb

k [locmanoenenuro Ne 70/2015

Pexmopa Ynusepcumema Mapuu Kropu-Crrnodogckoti 8 Jlrobnune
Ilpunoocenue Ne 1

K 002080pY/3A561€HUI0 O NPUEME NPAKMUKAHMA
07151 IPOX0ACOCHUSL NPAKIMUKYU NO NPOSpAMME 00YUeHUs.

OBPA3OBATE/IbHbIE PE3Y/IbTATbI, MTAHUPYEMbIE 017 OOCTUKEHUA HA
MPAKTUKE

YMKC, SKkoHOoMUYeckunit ParynbTeT

CneupmanbHoCTb: PUHAHCHI U yyeT (bakanaspmar)

Bo Bpema NpaKkTUKM CTyAeHT/Ka A0/MKHbI AOCTUTHYTb Caeaylowme 3GpdeKTsl:

OnucaHue adpdPekKra

HaBbiku:

YMeeT 3ameyatb 1 NPaBuibHO MHTEPMNPETUPOBATL OCHOBHbIE ABEHUA U
COLUMaNbHO3IKOHOMMUYECKME NPOLLECChI U BbIMONHATL 3aa4M B YC/IOBUAX HE MONHOCTbIO
npeackasyembix

Ymeet O6LI.I,aTbCF| C OKpyXarownmm, ncnoabsya cneumnannanpoBaHHyro TEPMUHONOTUIO

YMeeT naaHnpoBaTb M OPraHM30BbIBaTL CBOIO paboTy 1 paboTy B KOMaHAE,
B3aMMO/ENCTBOBATb C APYrMMU B PamMKax rpynnosoi paboTbl

CoumanbHble HaBbIKU:

[0TOB aKTMBHO Y4aCTBOBATb B OPraHM3aLmMax U yupexaeHnAX, OCYLLECTBAAOLLMNX
XO3AUCTBEHHYIO AeATeNbHOCTb

OH roTtoB BecTu ceba NnpodeccMoHanbHO, MPUAEPHKMBATLCA MPUHLMMNOB NPOodECcCMOHaNbHOM
3TUKU N TpeboBaTb 3TOrO OT APYrMX




