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Informacje ogólne 
 

Kierunek Finanse i rachunkowość został przyporządkowany do następujących dyscyplin: 

• ekonomii i finansów (90%, dyscyplina wiodąca), 

• nauk o zarządzaniu i jakości (10%). 

 

Program studiów dla I stopnia kierunku Finanse i rachunkowość uwzględnia wymóg 

osiągnięcia przez studenta 180 punktów ECTS w czasie 6 semestrów. UMCS WE  

w ramach programu studiów oferuje zajęcia z wychowania fizycznego, zajęcia  

z przedmiotów humanistycznych (5 ECTS) oraz zajęcia z języka obcego.  

 

Zestaw zajęć realizowanych jako obowiązkowe na studiach I stopnia obejmuje 

zagadnienia tworzące kompleksowy zestaw zagadnień wprowadzających do uzyskania 

przez studenta zaawansowanego poziomu wiedzy, umiejętności i kompetencji 

społecznych. 

 

Charakterystyka studiów 
 

Forma studiów stacjonarne niestacjonarne 

Profil studiów ogólnoakademicki ogólnoakademicki 

Liczba semestrów 6 6 

Liczba ECTS konieczną do 

ukończenia studiów na danym 

poziomie 

180 180 

Łączna liczba godzin 4500 4500 

Łączna liczba godzin  

w bezpośrednim kontakcie  

z prowadzącymi zajęcia 

1995 1245 
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Tytuł zawodowy nadawany 

absolwentom 

licencjat licencjat 

Efekty uczenia się Załącznik nr 1 Załącznik nr 1 

Plan studiów Załącznik nr 2 

Tabelaryczne 

zestawienia zajęć w 

podziale na poszczególne 

semestry i rodzaje zajęć 

Załącznik nr 3 

Tabelaryczne 

zestawienia zajęć w 

podziale na poszczególne 

semestry i rodzaje zajęć 

Sylabusy zajęć Załącznik nr 4 Załącznik nr 5 

Zajęcia wraz z przypisaniem do 

nich efektów uczenia się i treści 

programowych zapewniających 

uzyskanie tych efektów 

 

Załącznik nr 6 - macierz 

efektów uczenia się 

oraz załącznik nr 4 - 

sylabusy zajęć 

 

Załącznik nr 6 - macierz 

efektów uczenia się 

oraz załącznik nr 5 - 

sylabusy zajęć 

sposoby weryfikacji i oceny 

efektów uczenia się 

osiągniętych przez studenta 

w trakcie całego cyklu 

kształcenia 

Sposoby weryfikacji  

i oceny efektów uczenia 

się odnoszą się do 

efektów w zakresie 

wiedzy, umiejętności  

i kompetencji 

społecznych zawartych  

w załączniku nr 1. 

Szczegółowe sposoby 

ujęte zostały  

w sylabusach – załącznik 

nr 4 

Sposoby weryfikacji  

i oceny efektów uczenia 

się odnoszą się do 

efektów w zakresie 

wiedzy, umiejętności  

i kompetencji 

społecznych zawartych  

w załączniku nr 1. 

Szczegółowe sposoby 

ujęte zostały  

w sylabusach – załącznik 

nr 5 

Moduły zajęć * Zajęcia obowiązkowe: 

105 ECTS, 1.185h 

Zajęcia wybieralne: 75 

ECTS, 810 h 

Zajęcia obowiązkowe: 

105 ECTS, 711 h 

Zajęcia wybieralne: 75 

ECTS, 534 h 

https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0821/130603-fir-i-st-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0821/130603-fir-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0822/101404-macierz-1-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0822/101404-macierz-1-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
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Forma zajęć  * WY: 1.020 h 

CA, KW, SM, LB, praktyki: 

975 h 

WY: 612 h 

CA, KW, SM, LB, praktyki: 

633 h 

Zajęcia do wyboru Do zajęć wybieralnych 

zalicza się zajęcia 

ogólnouniwersyteckie, 

ogólnowydziałowe, 

fakultatywne, 

specjalnościowe, 

przedmiot 

humanistyczny, lektoraty 

i zajęcia w języku obcym, 

seminarium dyplomowe, 

praktyki 

Do zajęć wybieralnych 

zalicza się zajęcia 

ogólnouniwersyteckie, 

ogólnowydziałowe, 

fakultatywne, 

specjalnościowe, 

przedmiot 

humanistyczny, lektoraty 

i zajęcia w języku obcym, 

seminarium dyplomowe, 

praktyki 

Moduły zajęć specjalnościowych Podatki i rachunkowość 

w małym i średnim 

przedsiębiorstwie 

Rachunkowość  

i sprawozdawczość 

Analityk finansowy 

Finansowe wsparcie 

biznesu 

Podatki i rachunkowość 

w małym i średnim 

przedsiębiorstwie 

Rachunkowość  

i sprawozdawczość 

Analityk finansowy 

Finansowe wsparcie 

biznesu 

Język obcy * Lektorat: 8 ECTS, 120 h 

Oraz dodatkowe zajęcia 

w języku obcym: 4 ECTS, 

30 h 

 

 

 

 

Lektorat: 8 ECTS, 72 h 

Oraz dodatkowe zajęcia 

w języku obcym: 4 ECTS, 

18 h 
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Zajęcia z dziedziny nauk 

humanistycznych * 

Etyka w biznesie 

(obowiązkowy)  3 ECTS, 

30 h 

Przedmiot 

humanistyczny 

(wybieralny) 2 ECTS, 15 h 

Etyka w biznesie 

(obowiązkowy)  3 ECTS, 

18 h 

Przedmiot 

humanistyczny 

(wybieralny) 2 ECTS, 15 h 

Zajęcia z wychowania fizycznego 

* 

60 h, 0 ECTS 36 h, 0 ECTS 

Praktyki zawodowe 4 ECTS, 4 tygodnie, 120 h 4 ECTS, 4 tygodnie, 120 h 

 

*  wskazane godziny zajęć odnoszą się do godzin zajęć w bezpośrednim kontakcie  

z osobami prowadzącymi zajęcia 

 

 

Sylwetka absolwenta 
 

Po ukończeniu studiów na kierunku finanse i rachunkowość absolwent potrafi 

wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną do formułowania i analizy problemów 

podmiotów gospodarujących, zwłaszcza finansowych. Potrafi prognozować zjawiska 

gospodarcze z wykorzystaniem podstawowych metod i narzędzi statystyczno-

ekonometrycznych, a także prawidłowo przeprowadzić analizę sytuacji finansowej 

przedsiębiorstwa. Absolwent potrafi posługiwać się wybranym językiem obcym  

w stopniu wymaganym dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego. 
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SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOŚCI PODATKI I RACHUNKOWOŚĆ W MAŁYM  

I ŚREDNIM PRZEDSIĘBIORSTWIE 

Absolwent specjalności "Podatki i rachunkowość w małym i średnim przedsiębiorstwie" 

zdobędzie kompleksową wiedzę i umiejętności w rozliczaniu zobowiązań podatkowych, 

analizie konsekwencji podatkowych, optymalizacji obciążeń podatkowych oraz 

zarządzaniu odpowiedzialnością podatkową. Absolwent jest przygotowany do pracy  

w biurach podatkowych i rachunkowych, kancelariach doradztwa podatkowego, 

jednostkach Krajowej Administracji Skarbowej, jednostkach samorządu terytorialnego 

oraz działach księgowości i audytu firm. Ta specjalność umożliwia skuteczną pracę  

w zakresie podatków i rachunkowości w kontekście małych i średnich przedsiębiorstw, 

dzięki czemu absolwenci mogą stać się cennymi specjalistami w tej dziedzinie 

zawodowej. 

 

SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOŚCI ANALITYK FINANSOWY 

Absolwent specjalności „Analityk finansowy" zdobędzie wszechstronną wiedzę  

i umiejętności w obszarze analizy finansowej i rachunkowości. Absolwenci są 

przygotowani do analizy informacji finansowych, prognozowania i planowania 

finansowego oraz oceny opłacalności inwestycji. Posiadają również umiejętność 

rachunkowości zarządczej i opracowywania raportów zarządczych. Dodatkowo, 

absolwenci są w stanie identyfikować i oceniać ryzyko finansowe oraz proponować 

strategie minimalizacji tego ryzyka. Ta specjalność otwiera możliwości zatrudnienia  

w bankach, instytucjach finansowych, firmach doradztwa finansowego oraz działach 

finansowych przedsiębiorstw. Absolwenci specjalności "Analityk Finansowy" są 

wyposażeni w niezbędne umiejętności i narzędzia do skutecznego wspierania organizacji 

w podejmowaniu decyzji opartych na analizie finansowej i optymalizacji wyników 

finansowych. 
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SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOŚCI RACHUNKOWOŚĆ I PRAWOZDAWCZOŚĆ 

Absolwent specjalności "Rachunkowość i sprawozdawczość" nabywa wszechstronną 

wiedzę i umiejętności w prowadzeniu rachunkowości finansowej, stosowaniu 

standardów rachunkowości oraz analizie kosztów i przychodów. Dodatkowo, posiada 

podstawy z zakresu audytu i kontroli finansowej, a także świadomość przepisów 

podatkowych dotyczących sprawozdawczości finansowej. Ta specjalność przygotowuje 

absolwentów do skutecznej pracy w dziale księgowości przedsiębiorstw, firmach 

audytorskich, biurach rachunkowych i konsultingowych oraz instytucjach finansowych. 

Absolwenci specjalności "Rachunkowość i sprawozdawczość" są wyposażeni  

w niezbędne umiejętności i narzędzia do profesjonalnego sporządzania sprawozdań 

finansowych, zapewnienia zgodności z przepisami oraz analizy danych finansowych 

przedsiębiorstw. 

 

SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOŚCI FINANSOWE WSPARCIE BIZNESU  

Absolwent specjalności "Finansowe wsparcie biznesu" nabywa wszechstronną wiedzę  

i umiejętności w prowadzeniu rachunkowości finansowej, zarządzaniu finansami, analizie 

biznesowej oraz planowaniu i prognozowaniu finansowym. Specjalność ta przygotowuje 

absolwentów do pracy w dziale finansowym przedsiębiorstw, firmach doradztwa 

finansowego, instytucjach finansowych oraz start-upach i firmach FinTech. Absolwenci są 

wyposażeni w umiejętności potrzebne do prowadzenia rachunkowości, analizy danych 

finansowych, opracowywania raportów zarządczych, planowania budżetów oraz 

wspierania strategicznego podejmowania decyzji. Specjalność "Finansowe wsparcie 

biznesu" umożliwia absolwentom skuteczną pracę w dziedzinie finansów  

i rachunkowości, wspierając rozwój i osiąganie celów przedsiębiorstw w dynamicznym 

środowisku biznesowym. 
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Zajęcia obowiązkowe i wybieralne  
 

Rozłożenie punktów ECTS, godzin dydaktycznych, rodzajów zajęć (obowiązkowych  

i wybieralnych) między kolejnymi semestrami podyktowane jest przyjętym programem 

studiów, w którym w pierwszych dwóch semestrach nauki student realizuje głównie 

zajęcia obowiązkowe, a II rok (tj. II i IV semestr) poświęcony jest głównie na zajęcia 

realizowane w ramach wybieralnych specjalności oraz na przygotowanie pracy 

dyplomowej.  

 

UMCS WE zapewnia studentom możliwość wyboru zajęć poprzez zapewnienie wyboru 

tematyki zajęć obejmujących 83 ECTS (69% ogółu ECTS) w zaktualizowanym programie 

studiów obowiązującym od 2022/2023 oraz 64 ECTS (53% ogółu ECTS) w programie 

studiów obowiązującym dla naboru 2021/2022. Wybór zajęć przez studenta polega na 

wyborze spośród kilku oferowanych przez WE UMCS, i tak na przykład student może 

wybrać jedną z czterech specjalności. Ponadto, co roku przygotowywana jest lista zajęć 

zajęcia ogólnouniwersyteckich, ogólnowydziałowych, fakultatywnych, przedmiotów 

humanistycznych, dodatkowych zajęć w języku obcym (w tym ostatnim przypadku wybór 

dotyczy zarówno tematyki jak i języka, w którym prowadzone są zajęcia). Z listy tej 

studenci wybierają tematykę zgodną ze swoimi zainteresowaniami. Podobnie,  

w przypadku wyboru seminarium dyplomowego czy tematu pracy dyplomowej.  

 

Tematyka prowadzonych zajęć obowiązkowych zgodna jest z zainteresowaniami 

naukowymi prowadzących, prowadzonymi przez nich badaniami oraz często 

działalnością na rzecz praktyki biznesu. Łączna liczba punktów ECTS przypisana zajęciom 

obowiązkowym i związanym z prowadzoną w UMCS działalnością naukową wynosi 62. 

Sformułowane specjalności również mieszczą się w obszarze zainteresowań naukowych  

i prowadzonych badań. W ramach zajęć specjalnościowych realizowane są zagadnienia 

będące przedmiotem badań naukowych pracowników prowadzących te zajęcia (ok. 23 

ECTS w zależności od specjalności). Ponadto, zgłaszane przez pracowników tematy zajęć 

realizowane w ramach modułu przedmiotów ogólnowydziałowych (8 ECTS), 
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fakultatywnych (6 ECTS), dodatkowych w języku obcym (4 ECTS), seminarium 

dyplomowego (14 ECTS) wiążą się z prowadzoną przez nich działalnością naukową.  

 

Część efektów uczenia się objętych programem studiów jest uzyskiwana w ramach zajęć 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość przy 

wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniających synchroniczną  

i asynchroniczną interakcję między studentami i osobami prowadzącymi zajęcia. Liczba 

punktów ECTS, jaka może być uzyskana w ramach kształcenia z wykorzystaniem metod 

i technik kształcenia na odległość, nie jest większa 75% liczby punktów ECTS (zgodnie  

z obowiązującymi przepisami). 

 

Zasady rekrutacji 
 

Zasady rekrutacji są corocznie określane w odpowiedniej uchwale Senatu UMCS 

dotyczącej postępowania rekrutacyjnego. Przyjęcie na pierwszy rok studiów I stopnia na 

kierunku Finanse i rachunkowość następuje według uzyskanych punktów z przedmiotów 

maturalnych: język obcy nowożytny, matematyka, jeden przedmiot spośród: historia, 

geografia, język polski, wiedza o społeczeństwie, fizyka i astronomia, fizyka, chemia, 

biologia. Od kandydatów na wszystkie kierunki studiów prowadzone na Wydziale 

Ekonomicznym UMCS w języku polskim wymagana jest znajomość języka polskiego  

w stopniu umożliwiającym ich aktywne uczestnictwo w procesie kształcenia (wymagane 

formalne poświadczenie). W Uczelni obowiązuje elektroniczny system rejestracji 

kandydatów na studia. Na podstawie otrzymanych w toku postępowania rekrutacyjnego 

punktów kandydat jest lokowany na liście rankingowej. 
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Dyplomowanie 

 

Proces dyplomowania jako system sprawdzania końcowych efektów uczenia się jest 

kilkuetapowy:  

• w trakcie czwartego semestru student wybiera opiekuna oraz wstępnie ustala 

temat pracy (propozycja studenta, wybór z ogłoszonej listy tematów, 

indywidualna dyskusja z opiekunem). W semestrze tym powstać powinien także 

zarys planu pracy,  

• w semestrze piątym student uczestniczy w seminarium dyplomowym 

prowadzonym najczęściej przez opiekuna. W semestrze tym powstaje część 

teoretyczna pracy dyplomowej, a postępy w jej przygotowywaniu i studiowaniu 

literatury są referowane. W semestrze tym gromadzone/ uzupełniane/ 

weryfikowane są także materiały do części empirycznej pracy.  

• w semestrze szóstym student przygotowuje część badawczą pracy, także 

systematycznie referując postępy. Podstawą zaliczenia ostatniego semestru 

seminarium jest ukończenie pisania pracy dyplomowej.  

 

Dbając o jak najlepszą metodykę oceny prac i pisania recenzji wprowadzone zostały 

arkusze: oceny pracy dyplomowej przez Recenzenta oraz oceny pracy i studenta 

piszącego pracę, przez Promotora. Arkusze zawierają ocenę w skali punktowej, jak  

i miejsce na uzasadnienie opisowe. W celu weryfikacji samodzielności napisanej pracy 

dyplomowej stosowany jest jednolity system antyplagiatowy, który jest ważnym 

elementem systemu przeciwdziałania zjawiskom patologicznym w procesie 

dyplomowania. Przystąpienie do egzaminu dyplomowego wymaga uzyskania wszystkich 

zaliczeń i zdania egzaminów przewidzianych programem studiów i uzyskania 

pozytywnych recenzji pracy dyplomowej. 

 

 

 


