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Informacje ogodlne

Kierunek Finanse i rachunkowos¢ zostat przyporzagdkowany do nastepujgcych dyscyplin:
e ekonomii i finanséw (90%, dyscyplina wiodaca),
e nauk o zarzadzaniu i jakosci (10%).

Program studiéw dla | stopnia kierunku Finanse i rachunkowos¢ uwzglednia wymog
osiggniecia przez studenta 180 punktéw ECTS w czasie 6 semestrow. UMCS WE
w ramach programu studidw oferuje zajecia z wychowania fizycznego, zajecia
z przedmiotéw humanistycznych (5 ECTS) oraz zajecia z jezyka obcego.

Zestaw zaje¢ realizowanych jako obowigzkowe na studiach | stopnia obejmuje
zagadnienia tworzgce kompleksowy zestaw zagadnien wprowadzajgcych do uzyskania
przez studenta zaawansowanego poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Charakterystyka studiow

Forma studiow stacjonarne niestacjonarne
Profil studiéw ogdlnoakademicki ogolnoakademicki
Liczba semestrow 6 6

Liczba ECTS konieczng do 180 180
ukonczenia studiow na danym

poziomie

taczna liczba godzin 4500 4500
taczna liczba godzin 1995 1245

w  bezposrednim  kontakcie

z prowadzacymi zajecia
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Tytut
absolwentom

zawodowy nadawany

licencjat

licencjat

Efekty uczenia sie

Zatgcznik nr 1

Zatgcznik nr 1

Plan studiow

Zatgcznik nr 2
Tabelaryczne

zestawienia zaje¢ w
podziale na poszczegdlne
semestry i rodzaje zajec

Zatgcznik nr 3
Tabelaryczne

zestawienia zaje¢ w
podziale na poszczegdlne
semestry i rodzaje zajec

Sylabusy zajec

Zatgcznik nr4

Zatgcznik nr 5

Zajecia wraz z przypisaniem do
nich efektéw uczenia sie i tresci
programowych zapewniajgcych

Zatgcznik nr 6 - macierz
efektdw uczenia sie

oraz zatacznik nr 4 -

Zatgcznik nr 6 - macierz
efektédw uczenia sie

oraz zatgcznik nr 5 -

uzyskanie tych efektéw sylabusy zajeé sylabusy zajeé
sposoby  weryfikacji ioceny Sposoby weryfikacji Sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie | ioceny efektéw uczenia | ioceny efektéw uczenia
osiggnietych przez studenta sie odnoszg sie do sie odnoszg sie do

w trakcie catego cyklu efektéow w zakresie efektéw w zakresie

ksztatcenia

wiedzy, umiejetnosci
i kompetenc;ji
spotecznych zawartych
w zatgczniku nr 1.

Szczegbdtowe sposoby
ujete zostaty
w sylabusach — zatgcznik
nr4

wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji
spotecznych zawartych
w zatgczniku nr 1.

Szczegdtowe sposoby
ujete zostaty
w sylabusach — zatgcznik
nrs

Moduty zajec *

Zajecia obowigzkowe:
105 ECTS, 1.185h
Zajecia wybieralne: 75
ECTS, 810 h

Zajecia obowigzkowe:
105 ECTS, 711 h
Zajecia wybieralne: 75
ECTS, 534 h
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https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0821/130603-fir-i-st-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0821/130603-fir-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0822/101404-macierz-1-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0822/101404-macierz-1-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115514-sylabusy-i-st.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2019/0730/090524-finanse-i-rachunkowosc-o-1-zal-nr-13.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0818/115515-sylabusy-i-st-nst.pdf

Forma zaje¢ *

WY: 1.020 h
CA, KW, SM, LB, praktyki:
975 h

WY: 612 h
CA, KW, SM, LB, praktyki:
633 h

Zajecia do wyboru

Do zaje¢ wybieralnych
zalicza sie zajecia
ogolnouniwersyteckie,
ogodlnowydziatowe,
fakultatywne,
specjalnosciowe,
przedmiot
humanistyczny, lektoraty
i zajecia w jezyku obcym,
seminarium dyplomowe,
praktyki

Do zaje¢ wybieralnych
zalicza sie zajecia
ogdlnouniwersyteckie,
ogdlnowydziatowe,
fakultatywne,
specjalnosciowe,
przedmiot
humanistyczny, lektoraty
i zajecia w jezyku obcym,
seminarium dyplomowe,
praktyki

Moduty zaje¢ specjalnosciowych

Podatki i rachunkowos¢
w matym i $Srednim
przedsiebiorstwie
Rachunkowos¢
i sprawozdawczos¢
Analityk finansowy
Finansowe wsparcie
biznesu

Podatki i rachunkowos¢
w matym i $Srednim
przedsiebiorstwie
Rachunkowos¢
i sprawozdawczosé
Analityk finansowy
Finansowe wsparcie
biznesu

Jezyk obcy *

Lektorat: 8 ECTS, 120 h
Oraz dodatkowe zajecia
w jezyku obcym: 4 ECTS,

30h

Lektorat: 8 ECTS, 72 h
Oraz dodatkowe zajecia
w jezyku obcym: 4 ECTS,

18 h
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Zajecia z dziedziny nauk Etyka w biznesie Etyka w biznesie
humanistycznych * (obowigzkowy) 3 ECTS, (obowigzkowy) 3 ECTS,
30h 18 h
Przedmiot Przedmiot
humanistyczny humanistyczny

(wybieralny) 2 ECTS, 15 h | (wybieralny) 2 ECTS, 15 h

Zajecia z wychowania fizycznego 60 h, 0 ECTS 36 h, 0 ECTS

*

Praktyki zawodowe 4 ECTS, 4 tygodnie, 120 h | 4 ECTS, 4 tygodnie, 120 h

* wskazane godziny zaje¢ odnoszq sie do godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie
z osobami prowadzgcymi zajecia

Sylwetka absolwenta

Po ukoniczeniu studidw na kierunku finanse i rachunkowos¢ absolwent potrafi
wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do formutowania i analizy problemoéw
podmiotéw gospodarujgcych, zwtaszcza finansowych. Potrafi prognozowaé zjawiska
gospodarcze z wykorzystaniem podstawowych metod i narzedzi statystyczno-
ekonometrycznych, a takie prawidtowo przeprowadzi¢ analize sytuacji finansowej
przedsiebiorstwa. Absolwent potrafi postugiwaé sie wybranym jezykiem obcym
w stopniu wymaganym dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.
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SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOSCI PODATKI | RACHUNKOWOSC W MALYM
| SREDNIM PRZEDSIEBIORSTWIE

Absolwent specjalnosci "Podatki i rachunkowo$é w matym i srednim przedsiebiorstwie"
zdobedzie kompleksowg wiedze i umiejetnosci w rozliczaniu zobowigzan podatkowych,
analizie konsekwencji podatkowych, optymalizacji obcigzed podatkowych oraz
zarzadzaniu odpowiedzialnoscig podatkows. Absolwent jest przygotowany do pracy
w biurach podatkowych i rachunkowych, kancelariach doradztwa podatkowego,
jednostkach Krajowej Administracji Skarbowej, jednostkach samorzadu terytorialnego
oraz dziatach ksiegowosci i audytu firm. Ta specjalnos¢ umozliwia skuteczng prace
w zakresie podatkéw i rachunkowosci w kontekscie matych i $rednich przedsiebiorstw,
dzieki czemu absolwenci mogg staé sie cennymi specjalistami w tej dziedzinie
zawodowej.

SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOSCI ANALITYK FINANSOWY

Absolwent specjalnosci ,Analityk finansowy" zdobedzie wszechstronng wiedze
i umiejetnosci w obszarze analizy finansowej i rachunkowosci. Absolwenci s3
przygotowani do analizy informacji finansowych, prognozowania i planowania
finansowego oraz oceny optacalnosci inwestycji. Posiadajg rowniez umiejetnosé
rachunkowosci zarzadczej i opracowywania raportéw zarzadczych. Dodatkowo,
absolwenci sg w stanie identyfikowa¢ i oceniaé ryzyko finansowe oraz proponowac
strategie minimalizacji tego ryzyka. Ta specjalnos¢ otwiera mozliwosci zatrudnienia
w bankach, instytucjach finansowych, firmach doradztwa finansowego oraz dziatach
finansowych przedsiebiorstw. Absolwenci specjalnosci "Analityk Finansowy" s3g
wyposazeni w niezbedne umiejetnosci i narzedzia do skutecznego wspierania organizacji
w podejmowaniu decyzji opartych na analizie finansowej i optymalizacji wynikow
finansowych.
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SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOSCI RACHUNKOWOSC | PRAWOZDAWCZOSC
Absolwent specjalnosci "Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢" nabywa wszechstronng
wiedze i umiejetnosci w prowadzeniu rachunkowosci finansowej, stosowaniu
standardéw rachunkowosci oraz analizie kosztéw i przychodéw. Dodatkowo, posiada
podstawy z zakresu audytu i kontroli finansowej, a takze $wiadomos¢ przepisow
podatkowych dotyczacych sprawozdawczosci finansowej. Ta specjalno$¢ przygotowuje
absolwentow do skutecznej pracy w dziale ksiegowosci przedsiebiorstw, firmach
audytorskich, biurach rachunkowych i konsultingowych oraz instytucjach finansowych.
Absolwenci specjalnosci  "Rachunkowos$¢ i sprawozdawczo$é" sg wyposazeni
w niezbedne umiejetnosci i narzedzia do profesjonalnego sporzadzania sprawozdan
finansowych, zapewnienia zgodnosci z przepisami oraz analizy danych finansowych
przedsiebiorstw.

SYLWETKA ABSOLWENTA SPECJALNOSCI FINANSOWE WSPARCIE BIZNESU

Absolwent specjalnosci "Finansowe wsparcie biznesu" nabywa wszechstronng wiedze
i umiejetnosci w prowadzeniu rachunkowosci finansowej, zarzadzaniu finansami, analizie
biznesowej oraz planowaniu i prognozowaniu finansowym. Specjalnos¢ ta przygotowuje
absolwentow do pracy w dziale finansowym przedsiebiorstw, firmach doradztwa
finansowego, instytucjach finansowych oraz start-upach i firmach FinTech. Absolwenci sg
wyposazeni w umiejetnosci potrzebne do prowadzenia rachunkowosci, analizy danych
finansowych, opracowywania raportdow zarzadczych, planowania budzetéw oraz
wspierania strategicznego podejmowania decyzji. Specjalnos¢ "Finansowe wsparcie
biznesu" umozliwia absolwentom skuteczng prace w dziedzinie finanséw
i rachunkowosci, wspierajgc rozwadj i osigganie celdw przedsiebiorstw w dynamicznym
Srodowisku biznesowym.
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Zajecia obowigzkowe i wybieralne

Roztozenie punktéw ECTS, godzin dydaktycznych, rodzajow zajeé¢ (obowigzkowych
i wybieralnych) miedzy kolejnymi semestrami podyktowane jest przyjetym programem
studidw, w ktérym w pierwszych dwdch semestrach nauki student realizuje gtdwnie
zajecia obowigzkowe, a Il rok (tj. Il i IV semestr) poswiecony jest gtéwnie na zajecia
realizowane w ramach wybieralnych specjalnosci oraz na przygotowanie pracy
dyplomowej.

UMCS WE zapewnia studentom mozliwo$¢ wyboru zaje¢ poprzez zapewnienie wyboru
tematyki zaje¢ obejmujacych 83 ECTS (69% ogdtu ECTS) w zaktualizowanym programie
studiow obowigzujgcym od 2022/2023 oraz 64 ECTS (53% ogdétu ECTS) w programie
studiow obowigzujgcym dla naboru 2021/2022. Wybér zaje¢ przez studenta polega na
wyborze sposrdod kilku oferowanych przez WE UMCS, i tak na przykfad student moze
wybrac jedng z czterech specjalnosci. Ponadto, co roku przygotowywana jest lista zaje¢
zajecia ogélnouniwersyteckich, ogdlnowydziatowych, fakultatywnych, przedmiotéw
humanistycznych, dodatkowych zaje¢ w jezyku obcym (w tym ostatnim przypadku wybér
dotyczy zaréwno tematyki jak i jezyka, w ktorym prowadzone sg zajecia). Z listy tej
studenci wybierajg tematyke zgodng ze swoimi zainteresowaniami. Podobnie,
w przypadku wyboru seminarium dyplomowego czy tematu pracy dyplomowej.

Tematyka prowadzonych zaje¢ obowigzkowych zgodna jest z zainteresowaniami
naukowymi prowadzgcych, prowadzonymi przez nich badaniami oraz czesto
dziatalnoscig na rzecz praktyki biznesu. taczna liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom
obowigzkowym i zwigzanym z prowadzong w UMCS dziatalno$cig naukowg wynosi 62.
Sformutowane specjalnosci réwniez mieszczg sie w obszarze zainteresowan naukowych
i prowadzonych badan. W ramach zaje¢ specjalnosciowych realizowane sg zagadnienia
bedace przedmiotem badan naukowych pracownikéw prowadzgcych te zajecia (ok. 23
ECTS w zaleznosci od specjalnosci). Ponadto, zgtaszane przez pracownikéw tematy zajeé
realizowane w ramach modutu przedmiotéw ogdlnowydziatowych (8 ECTS),
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fakultatywnych (6 ECTS), dodatkowych w jezyku obcym (4 ECTS), seminarium
dyplomowego (14 ECTS) wiazg sie z prowadzong przez nich dziatalnoscig naukowa.

Czesc efektow uczenia sie objetych programem studiow jest uzyskiwana w ramach zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajgcych synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zajecia. Liczba
punktéow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, nie jest wieksza 75% liczby punktéw ECTS (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami).

Zasady rekrutacji

Zasady rekrutacji sg corocznie okreslane w odpowiedniej uchwale Senatu UMCS
dotyczacej postepowania rekrutacyjnego. Przyjecie na pierwszy rok studiéw | stopnia na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ nastepuje wedtug uzyskanych punktéw z przedmiotéw
maturalnych: jezyk obcy nowozytny, matematyka, jeden przedmiot spos$rdéd: historia,
geografia, jezyk polski, wiedza o spoteczenstwie, fizyka i astronomia, fizyka, chemia,
biologia. Od kandydatow na wszystkie kierunki studiéw prowadzone na Wydziale
Ekonomicznym UMCS w jezyku polskim wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajgcym ich aktywne uczestnictwo w procesie ksztatcenia (wymagane
formalne poswiadczenie). W Uczelni obowigzuje elektroniczny system rejestracji
kandydatéw na studia. Na podstawie otrzymanych w toku postepowania rekrutacyjnego
punktow kandydat jest lokowany na liscie rankingowej.

00 4P Lf

10



Dyplomowanie

Proces dyplomowania jako system sprawdzania koncowych efektow uczenia si¢ jest
kilkuetapowy:

e w trakcie czwartego semestru student wybiera opiekuna oraz wstepnie ustala
temat pracy (propozycja studenta, wybdér z ogtoszonej listy tematow,
indywidualna dyskusja z opiekunem). W semestrze tym powstaé powinien takze
zarys planu pracy,

e w semestrze pigtym student uczestniczy w seminarium dyplomowym
prowadzonym najczesciej przez opiekuna. W semestrze tym powstaje czesé
teoretyczna pracy dyplomowej, a postepy w jej przygotowywaniu i studiowaniu
literatury s3 referowane. W semestrze tym gromadzone/ uzupetniane/
weryfikowane sg takze materiaty do czesci empirycznej pracy.

e w semestrze szostym student przygotowuje cze$¢ badawczg pracy, takze
systematycznie referujgc postepy. Podstawg zaliczenia ostatniego semestru
seminarium jest ukoniczenie pisania pracy dyplomowej.

Dbajac o jak najlepszg metodyke oceny prac i pisania recenzji wprowadzone zostaty
arkusze: oceny pracy dyplomowej przez Recenzenta oraz oceny pracy i studenta
piszgcego prace, przez Promotora. Arkusze zawierajg ocene w skali punktowej, jak
i miejsce na uzasadnienie opisowe. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy
dyplomowej stosowany jest jednolity system antyplagiatowy, ktéry jest waznym
elementem systemu przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w  procesie
dyplomowania. Przystgpienie do egzaminu dyplomowego wymaga uzyskania wszystkich
zaliczen i zdania egzamindw przewidzianych programem studidow i uzyskania
pozytywnych recenzji pracy dyplomowej.
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