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W ramach dziatan projektu KA131 Programu Erasmus+ mobilnos¢ edukacyjna w szkolnictwie
wyzszym mozliwe jest finansowanie z funduszy Programu wyjazdéw zagranicznych pracownikow
UMCS w celach prowadzenia zajec lub w celach szkoleniowych. Informacje szczegotowe na
stronach internetowych UMCS: zaktadka Pracownik = Ksztatcenie i Obstuga studiow = Erasmus Plus

= Miedzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna pracownikéw. https://www.umcs.pl/pl/miedzynarodowa-mobilnosc-
edukacyjna-pracownikow,5161.htm

Wyjazdy pracownikow uczelni w celach prowadzenia zaje¢

Z kroétkich wyjazdéw w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w zagranicznych uczelniach
mogg korzysta¢ nauczyciele akademiccy oraz specjalisci z przedsiebiorstw. Nauczyciele
akademiccy mogg wyjezdzac tylko do zagranicznych szkoét wyzszych, z ktorymi ich macierzyste
uczelnie (wydziaty) posiadajg aktualnie obowigzujgce umowy miedzyinstytucjonalne Programu
Erasmus+ zawarte na rok 2023/24. Podstawg kwalifikacji jest zatwierdzone przez instytucje
wysytajgcg i przyjmujgca ,Porozumienie dot. programu nauczania”. Zajecia prowadzone przez
wyktadowcow lub specjalistow z przedsiebiorstw powinny by¢ stanowi¢ integralng czes¢ programu
nauczania na okreslonym kierunku studiow w goszczgcej uczelni.

Wyjazdy pracownikéw uczelni w celach szkoleniowych

Pracownicy szkot wyzszych mogg rowniez wyjezdzac na krétkie okresy do instytucji zagranicznych,
np. przedsiebiorstw, organizacji, instytucji edukacyjnych, w tym uczelni, w celu doskonalenia
umiejetnosci i kwalifikacji potrzebnych w zakresie swojej pracy (udziat w szkoleniu, seminarium,
warsztatach z elementami szkolenia, itp.). Podstawag kwalifikacji jest zatwierdzone przez instytucje
wysytajgcg i przyjmujgca ,Porozumienie dot. programu szkolenia”.

Warunki finansowe wyjazdow

Srodki z Programu Erasmus+ sg przeznaczone na dofinansowanie kosztéw podrézy i utrzymania
za granicg. Kwota wsparcia indywidualnego zalezy od dtugosci pobytu (dni pracy) oraz kraju
docelowego. Pracownicy uczelni otrzymujg srodki na wyjazd ze swojej uczelni macierzystej,
a pracownicy przedsiebiorstw - z uczelni zapraszajgce;j.

Zainteresowani pracownicy UMCS przygotowujg (w jezyku zaje¢ dydaktycznych lub jezyku
szkolenia, najlepiej w jezyku angielskim):

e nauczyciele akademiccy - ,Porozumienie dot. programu nauczania” na uczelni
zagranicznej, z ktérg odpowiedni wydziat ma podpisang umowe o wymianie w programie
Erasmus+ wazng na dany rok akademicki (minimum 8 godz. zajec),

e inni pracownicy UMCS - ,Porozumienie dot. programu szkolenia” na uczelni zagraniczne;j
lub w innej instytucji szkoleniowej w kraju uczestniczgcym w Programie Erasmus+.

ktore jest jednoczesnie wnioskiem o dofinansowanie wyjazdu z funduszy Programu Erasmus+ .

W roku 2023/24 UMCS otrzymat srodki na realizacje okoto 38 wyjazdow nauczycielskich i 16 wyjazdow
szkoleniowych kadry administracyjnej. Z doswiadczen z lat ubiegtych wynika, ze na UMCS finansowane beda
wyjazdy nie dtuzsze niz 2-5 dni roboczych, zaplanowane pomiedzy listopadem 2023 a koricem czerwca 2024
dla nauczycieli akademickich oraz do 30 wrze$nia 2024 r. dla pozostatych pracownikow.

Prawidtowo wypetnione, uzgodnione i podpisane ,Porozumienia” nalezy sktada¢ lub przesytaé pocztg
do Biura Programu Erasmus w DS Grzes, ul. Langiewicza 24, pok. 12, 20-035 Lublin, tel. +815375218 do
dnia 05.10.2023 r.
Decyzje o przydzieleniu dofinansowania na wyjazd podejmuje Komisja Prorektora ds. Ksztatcenia
w pazdzierniku br.
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