Lublin, dnia ..................................

	..........................................................................

(nazwisko i imię)
	

	..........................................................................

(adres zamieszkania)
	

	..........................................................................

( stanowisko, jednostka organizacyjna)


	

	
	JM Rektor/  PANI/PAN*

.................... ........................................................................

Rektor/PrR REKTOR /PROREKTOR /KANCLERZ*

Uniwersyte   Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej
w Lublinie

 


WNIOSEK

o udzielenie urlopu rodzicielskiego w pełnym wymiarze/ w części*
Na podstawie art. 182¹d §1 Kodeksu pracy proszę o udzielenie mi urlopu rodzicielskiego 
w związku z urodzeniem się w dniu …………………… mojego/moich* dziecka/dzieci* ……………………............................................................ w okresie od dnia ……………....... do dnia ....……………… w wymiarze ……….. tygodni ……... dni.
Dotychczas wykorzystano urlop rodzicielski lub zasiłek za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego: od dnia  ……………. do dnia ……………………………………………..,
…………………………………………………………………………………………. ………………………
Liczba wykorzystanych dotychczas części urlopu rodzicielskiego lub liczba złożonych wniosków
o zasiłek za okres odpowiadający części urlopu rodzicielskiego: …………

…………………………………

(podpis pracownika)
…………………………………….
(podpis kierownika zakładu/katedry/działu)

……………………………………..

            POŚWIADCZENIE PRZEZ BIURO KADR
(podpis dyrektora/dziekana)



              dotyczące zatrudnienia pracownika /uwagi/.......................

                                                                                      ..........................................................................................   

               ...........................................................................................
               ........................................................................................... 
                          (data i podpis pracownika Biura Kadr)
DECYZJA REKTORA/PROREKTORA/KANCLERZA*

…………………………………………………………….
w załączeniu*
1) skrócony odpis aktu urodzenia dziecka (dzieci) lub zagraniczny akt urodzenia dziecka (dzieci) albo kopie tych dokumentów;

2) oświadczenie pracownika o braku zamiaru korzystania z urlopu rodzicielskiego albo z zasiłku za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego przez drugiego z rodziców dziecka przez okres wskazany we wniosku albo o okresie, w którym drugi 
z rodziców dziecka zamierza korzystać z urlopu rodzicielskiego albo z zasiłku za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego w okresie objętym wnioskiem;

3) kopia zaświadczenia, o którym mowa w art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży 
i rodzin „Za życiem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329 oraz z 2022 r. poz. 2140), w przypadku gdy wniosek o udzielenie urlopu rodzicielskiego lub jego części dotyczy urlopu rodzicielskiego w wymiarze, o którym mowa w art. 1821a § 2 Kodeksu pracy.

*właściwe pozostawić
