	KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

	1. Imię (imiona) i nazwisko:

______________________  _____________________      ___________________________________



	2. Numer PESEL (a w przypadku jego braku – rodzaj i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość)
______________________

	3. Imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci, a także dane osobowe innych członków najbliższej rodziny, 
w przypadku zamiaru korzystania ze szczególnych uprawnień przewidzianych w prawie pracy:


	4. Inne dane osobowe pracownika niezbędne do korzystania ze szczególnych uprawnień przewidzianych prawem pracy:

	5. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów szczególnych:

 

	6. Miejsce zamieszkania:

Województwo__________________________ Powiat_____________________ Gmina __________________
Kod pocztowy ___-_____ Poczta_______________________ Miejscowość_____________________________________________ 

Ulica_______________________________________________ Nr domu______ Nr mieszkania______

	7. Osoba, którą należy zawiadomić w razie wypadku:
(imię i nazwisko, adres i telefon)

	Stosownie do treści 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - ja, niżej podpisana(-y), niniejszym potwierdzam prawdziwość podanych przeze mnie danych i wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej 
w Lublinie z siedzibą przy Pl. Marii Curie-Skłodowskiej 5, 20-031 Lublin, będący Administratorem Danych Osobowych, danych osobowych dotyczących mnie, zgromadzonych w związku i w celu podjęcia zatrudnienia na Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie.

Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o obowiązku podania danych w oparciu o art. 22 1 KP oraz dobrowolności podania danych w zakresie szerszym niż wynika to z obowiązujących przepisów, a także że podstawą przetwarzania moich danych są przepisy prawa oraz niniejsza zgoda, w odniesieniu do danych wykraczających poza obszar wynikający z przepisów.

Poinformowany zostałem, że podane przeze mnie dane osobowe przetwarzane będą w celach związanych  z realizacją  nawiązywanego z Uniwersytetem stosunku pracy oraz realizacji łączącej nas umowy oraz związanych z dochodzeniem ewentualnych roszczeń, odszkodowań, zadośćuczynienia obowiązkom wynikającym z przepisów prawa w tym m.in. prawa podatkowego, prawa ubezpieczeń społecznych i zabezpieczenia socjalnego.

Przyjmuję do wiadomości, iż na podstawie art. 7 ust. 3 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych przysługuje mi prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie oraz że wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Oświadczam, że jestem świadomy/a, iż zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych przysługuje mi prawo dostępu do moich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także wniesienia skargi do organu nadzorczego, jak również prawo do przenoszenia danych. Moje dane osobowe nie będą przedmiotem sprzedaży, ani udostępniania podmiotom trzecim, za wyjątkiem uprawnionych na mocy przepisów prawa powszechnego, nie będą też przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych wbrew unormowaniom ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych . 

Posiadam wiedzę, że odbiorcami moich danych osobowych mogą być: osoby lub podmioty przetwarzające je na zlecenie UMCS lub z upoważnienia UMCS, np. pracownicy UMCS, podmioty świadczące na rzecz UMCS usługi, w tym usługi księgowe i kadrowe oraz obsługę prawną, klienci i kontrahenci UMCS w zakresie niezbędnym do wykonywania obowiązków pracowniczych, a także organy lub podmioty publiczne uprawnione do uzyskania danych na podstawie obowiązujących przepisów prawa np. ZUS, Urząd Skarbowy, sądy, organy ścigania, instytucje państwowe, gdy wystąpią z żądaniem w oparciu o stosowną podstawę prawną.

Moje dane będą przetwarzane przez UMCS przez okres uzależniony od celu w jakim są przetwarzane, tj. odpowiednio przez: czas obowiązywania umowy i czas niezbędny do dochodzenia roszczeń związanych z umową, przez okres wynikający z przepisów prawa, które obligują UMCS do przetwarzania danych osobowych lub przez okres który jest niezbędny do ochrony interesów UMCS, zaś 
w przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie udzielonej przeze mnie zgody ich przetwarzanie trwa do czasu cofnięcia zgody lub wniesienia przeze mnie sprzeciwu, a po tym czasie dla celów archiwalnych, zgodnie z procedurami obowiązującymi w UMCS. 

Moja zgoda ważna jest teraz i w przyszłości, pod warunkiem braku zmiany celu  przetwarzana danych i odbiorcy, którego zgoda dotyczy. Posiadam wiedzę o dobrowolności złożenia niniejszego oświadczenia oraz możliwości jego odwołania w dowolnym momencie. 

Zostałem poinformowana/y o celu, zasadach i sposobie przetwarzania danych w związku z realizacją ww. procesu oraz prawie kontaktu z administratorem danych w kwestiach związanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem: abi@umcs.lublin.pl.
Ponadto oświadczam, że osoba wskazana do kontaktu w razie wypadku posiada wiedzę i akceptuje fakt przetwarzania jej danych przez Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie. Została również poinformowana o wszelkich okolicznościach przetwarzania jej danych, w tym o administratorze danych, celu, zakresie, podstawie i okresie przetwarzania danych, a także przysługujących jej prawach, w tym prawie żądania dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania danych, a także złożenia skargi do organu nadzorczego, jak również możliwości kontaktu z administratorem danych osobowych pod adresem abi@poczta.umcs.lublin.pl. 
____________________________        _______________________________

 (Miejscowość i data)                               (Podpis pracownika)


