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Semestr

Summer term

Godzinowe ekwiwalenty
punktéw ECTS

Godziny kontaktowe (z udziatem nauczyciela akademickiego)
Konwersatorium 30h, 2 ECTS

Konsultacje i zaliczenie 3h

taczna liczba godzin z udziatem nauczyciela akademickiego 32h
Liczba punktow ECTS z udziatem nauczyciela akademickiego 1

Godziny niekontaktowe (praca wtasna studenta)
Studiowanie literatury 10 h

Przygotowanie sie do zaliczenia 18h

taczna liczba godzin niekontaktowych 28h

Liczba punktow ECTS za godziny niekontaktowe 1

Sumaryczna liczba punktow ECTS 2

Wymagania wstepne

Basic knowledge of social sciences

Opis zajec

The knowledge-based society pays special attention to innovation.
According to the definition of the European Commission, it is the
commercial exploitation of new technologies, ideas or methods through
which new products or processes are introduced or the existing ones
are improved. Innovation can also be interpreted in sociological terms,
and then the analyzes focus their attention on the determinants of
innovation (the socio-cultural context in which these processes take
place), as well as the social consequences that relate to the emergence
of new social structures. The classes are aimed at acquainting students
with the importance of innovation in the modern world, the methods of
creating and the processes of their implementation.

Zakres tematow

1. The essence of innovation in the modern world

2. Sociological approach to innovation - changes in economic spheres
3. How is innovation created? Innovation or Stagnation?

4, Organizational innovations

5. Process innovations

6. Innovation in the field of services

7. The rational-analytical method and the method of design thinking in
creating innovation

8. Innovative design methods based on Deign Thinking

9. Design methods based on User Experience

10. Methods of implementing innovation
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Efekty uczenia sie z
przyporzadkowaniem do
efektow uczenia sie
kierunkowych

Efekty dla Socjologii:

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty,
obiekty i zjawiska z zakresu subdyscyplin socjologicznych
oraz pozostate szczegétowe zagadnienia spoteczne (K_W02)
P6U_W P6S_WG

Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze socjologiczng w
warunkach przewidywalnych i wymagajacych
niestandardowych rozwigzan (K_U01) P6U_U P6S_UW




Potrafi dyskutowac na tematy spoteczne i krytycznie oceniac
stanowiska innych dyskutantow (K_U06) P6U_U P6S_UK

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie
(oddzielnie dla kazdego
efektu)

For sociology:

K_W02: sum of test points
K_UO01: preparation of the presentation
K_U06: activity min.3

Metody dydaktyczne

seminar lecture
discussion

problem lecture
case study analysis
the presentation

1 Metody oceniania
2 Kryteria oceniania

(1)

1. Final test of the test

2. Self-made presentation

3. Participation in the discussion
(1)

1. Total test points:

Ndst- 0-50%

Dst- 51% -60%

Dst plus -61% -70%
Db- 71% -80%

Db plus 81% -90%
Very good 91% -100%

2. At least 3 activities throughout the course
3. Presentation of at least 40 slides




