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Symbole efektéw

Odniesienie do uniwersalnych

Odniesienie do charakterystyki

) Kierunkowe efekty uczenia sie charakterystyk drugiego stopnia PRK dla
kierunkowych 5 . . 6
PRK wtasciwego poziomu
1 2 3 4

WIEDZA: ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE

Kod sktadnika opisu

Kod sktadnik opisu

K_wWo01 Teorie wyjasniajace interakcje i zaleznosci wystepujgce w systemie administracji publicznej P7U_W P7S_WG
K_W02 Role administracji publicznej i jej kadr w zyciu spotecznym, politycznym i gospodarczym P7U_W P7S_WG
K_Wo03 Mechanizmy determinujace ksztatt prawa i zasady techniki prawodawczej P7U_W P7S_WG
K_Wo04 Modele administracji publicznej we wspdtczesnych panstwach demokratycznych P7U_W P7S_WG
K_WO05 Powigzania i zaleznosci organizacyjno-funkcjonalne wystepujgce miedzy interesariuszami administracji publicznej P7U_W P7S_WG
K_Wo06 Zasady kreowania wizerunku administracji publicznej P7U_W P7S_WG
K_Wo07 Specjalistyczng terminologie zwigzang z funkcjonowaniem administracji publicznej P7U_W P7S_WG
K_Wo08 Metody i techniki pracy oraz sposoby pozyskiwania danych dotyczacych administracji publicznej P7U_W P7S_WG
K_W09 Mozliwosci praktycznego zastosowania nabytej wiedzy w dziatalnosci zawodowej P7U_W P7S_WG
K_W10 Fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji wynikajace z transformacji administracji publicznej P7U_W P7S_WK
K_W11 Zasady ochrony prawa autorskiego oraz wiasnosci przemystowej P7U_W P7S_WK
K_W12 Role etyki i zasad etycznego postepowania w pracy w administracji publicznej P7U_W P7S_WK

! Whisa¢ wtasciwe: ogélnoakademicki lub praktyczny.

2 Whisa¢ wtasciwe: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie.
3 Whisac zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych. Kierunek nalezy przyporzadkowac do co najmniej 1
dyscypliny. W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny wskazuje sie dyscypline wiodaca, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana ponad potowa efektéw uczenia (liczona wg punktéw ECTS). Nalezy wskaza¢ %
udziat poszczegdlnych dziedzin i dyscyplin.

* Wpisa¢ wiasciwe: studia pierwszego stopnia — poziom 6, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie — poziom 7.

* Nalezy odnies¢ sie do wiasciwego poziom PRK 6-8 zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
® Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4 — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji. W przypadku studidw inzynierskich powinny uwzglednia¢ réwniez mozliwosé uzyskania wszystkich kompetencji inzynierskich, o ktérych mowa w cz. lll rozporzadzenia. Efekty uczenia sie dla kierunkéw z dziedziny sztuki
powinny zawiera¢ odniesienia rowniez do cz. |l rozporzadzenia.
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K_W13 Zasady finansowania administracji publicznej P7U_W P7S_WK
Zasady tworzenia i rozwoju réinych form przedsiebiorczosci majacych wptyw na funkcjonowanie aparatu
K_W14 dy tworz zwoydrozny przedsieblorcz jacyeh - wely ! P P7U_W P7S_WK
administracyjnego
UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI Kod sktadnika opisu Kod sktadnik opisu
W sposéb innowacyjny rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy z zakresu administracji publicznej, a takze
K_U01 P ) ,yj y QY B L P . P y . e J, P7U_U P7S_UW
- dostosowywac sposoéb wykonywania zadan do zmieniajgcych sie — zewnetrznych i wewnetrznych — uwarunkowan - -
Dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody, narzedzia i techniki informacyjno-komunikacyjne do wyszukiwania informacji
K_U02 . . . - L. L. . , . P7U_U P7S_UW
- dotyczacych administracji publicznej, jak rowniez przetwarzac informacje oraz prezentowac wtasne ustalenia - -
K_U03 Dokonywac oceny, krytycznej analizy oraz tworczej interpretacji informacji dotyczacych administracji publicznej P7U_U P7S_UW
K_U04 Okreslac i interpretowacd system powigzan interesariuszy w sferze spotecznej, politycznej i gospodarczej P7U_U P7S_UW
Formutowaé i poddawaé weryfikacji hipotezy dotyczace administracji publicznej wynikajgce z prostych problemoéw
K UO5 e p Y ] p y yCzq ) p ] Wy )3 p y p P7U U P7S UW
- wdrozeniowych - -
K_U06 Przygotowac¢ dokumentacje zwigzang z pracg w administracji publicznej P7U_U P7S_UW
K_U07 Prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac etyczne problemy zwigzane z zatrudnieniem w administracji publicznej P7U_U P7S_UW
Nalezycie postugiwac sie specjalistyczng terminologia z zakresu administracji publicznej oraz komunikowaé sie stosujgc
K_U08 : y p . g € specq) ’V' q g3 JIp ) € IE] P7U_U P7S_UK
jezyk urzedniczy, w tym redagowac pisma o charakterze formalnym
K_U09 Prowadzi¢ debate, argumentowac i logicznie dowodzi¢ swoich racji P7U_U P7S_UK
Postugiwac sie wybranym jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
K_U10 g : Q' Y ym jg V ' y . p pejskiego Sy p ezy g P7U_U P7S_UK
operowac specjalistyczng terminologia w tymze jezyku
K_U11 Petni¢ rozne role w zespole, w tym kierowac jego pracg oraz wspétdziata¢ w grupie P7U_U P7S_UO
Przystosowywac sie do zmieniajgcego sie rynku pracy, w tym systematycznie aktualizowaé wiedze, podwyzszaé swoje
K U12 V” .V € ! Jﬁl'g ery “p Y. y V. y e p Y ) P7U U P7S UU
- kwalifikacje zawodowe, a takze ukierunkowywac innych w tym zakresie - -
KOMPETENCJE SPOtECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO Kod sktadnika opisu Kod sktadnik opisu
K_K01 Krytycznej oceny wiedzy, informacji i danych dotyczgcych administracji publicznej P7U_K P7S_KK
K K02 Uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw wynikajacych z dziatania administracji publicznej, a w razie P7U K P7S KK
- wystgpienia problemdw ztozonych do zasiegania opinii ekspertéw - -
K_KO03 Podejmowania decyzji i dziatan liczac sie z ich skutkami oraz bedac za nie odpowiedzialnym P7U_K P7S_KK
K_K04 Rozwmzywanl? dylematoyv mo.gacych pojawic sie w pracy w administracji publicznej. Poszukiwania optymalnych rozwigzan P7U K P7S KK
z poszanowaniem prawa i etyki zawodu - ~
K_KO5 Inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego oraz wspdtorganizowania przedsiewzie¢ na rzecz otoczenia spotecznego P7U_K PS7_KO
K_KO6 Mysl_er_lla i _<_:JZ|aIa.n|a w sposob ekonomiczny i przedsiebiorczy, a takie odpowiedzialnego wykorzystywania zasobdéw P7U_K PS7 KO
administracji publicznej
K_K07 Aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach i instytucjach realizujacych zadania z zakresu administracji publicznej P7U_K PS7_KR
K_KO8 Odpowiedzialnego i etycznego wypetniania kompetencji urzedniczych w administracji publicznej oraz upowszechniania P7U_K PS7 KR

wzorcow etycznego i praworzadnego zachowania




