Regulamin
Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w
Lublinie

§1
Regulamin Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki zwanej dalej ,,Radg”, okresla:
1) tryb zwolywania posiedzen,
2) zasady przesytania materiatdw na posiedzenia,
3) przebieg obrad,
4) zasady podejmowania uchwat.

§2

1. Rada obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

2. W posiedzeniach biorg udzial cztonkowie Rady i zaproszeni goscie

3. Zwyczajne posiedzenia Rady zwotuje Dyrektor Instytutu, zwany dalej ,,Dyrektorem”,
nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.

4.  Nadzwyczajne posiedzenie Rady zwotuje Dyrektor z wlasnej inicjatywy albo na
pisemny wniosek Rektora lub co najmniej 1/5 og6lnej liczby cztonkow Rady. Wniosek
powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia. Termin nadzwyczajnego posiedzenia Rady
wyznacza si¢ nie pozniej niz na siodmy dzien, liczac od dnia dor¢czenia wniosku.

5. Na pierwszym posiedzeniu Rady w semestrze Dyrektor przedstawia do wiadomosci
czlonkom Rady orientacyjny semestralny plan terminow posiedzen.

6. Posiedzen Rady nie zwotuje si¢ w okresie wakacji letnich do 31 sierpnia.

§3

1. Dyrektor zawiadamia czlonkéw Rady o terminie, miejscu, formie posiedzenia oraz
porzadku obrad nie pdzniej niz 5 dni przed posiedzeniem.

2. Wraz z zawiadomieniem, o ktorym mowa w ust. 1 Dyrektor przesyta cztonkom Rady
oraz innym osobom uczestniczagcym w posiedzeniu, materialy zwigzane z porzadkiem
obrad. W uzasadnionych przypadkach materialy moga by¢ przesylane w terminie
pdzniejszym.

3. Posiedzenia moga odbywaé si¢ przy wykorzystaniu administrowanych przez
Uniwersytet $rodkéw komunikacji elektronicznej, ktore zapewniaja transmisjg
posiedzenia w czasie rzeczywistym umozliwiajaca jego uczestnikom, przebywajacym
W miejscu innym niz miejsce posiedzenia, wypowiadanie si¢ w toku obrad i gtosowanie.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor.

4.  Przyjmuje sig, ze posiedzenie o ktérym mowa w ust. 3 odbywa si¢ w miejscu, w ktorym
przebywa Dyrektor.

5. Korespondencja dotyczaca posiedzen Rady odbywa si¢ za po$rednictwem poczty e-mail
administrowanej przez Uniwersytet.

§4

1.  Czlonek Rady obowigzany jest osobiscie uczestniczy¢ w jej obradach.
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Obecnos$¢ na posiedzeniu jest stwierdzana podpisem na licie obecnosci. Jezeli
posiedzenie jest organizowane przy wykorzystaniu $rodkéw  komunikacji
elektronicznej, obecno$c¢ stwierdzana jest na podstawie listy logowan.

Lista obecnosci lub wydruk listy logowan stanowi zatacznik do protokotu.

Czilonek Rady, ktéory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu jest obowigzany
powiadomi¢ o tym Dyrektora i poda¢ powod nieobecnosci.

§5
Obradom Rady przewodniczy Dyrektor.
Rada na wniosek Dyrektora powoluje ze swojego sktadu komisje skrutacyjna.
Porzadek obrad moze ulec zmianie z wtasnej inicjatywy Dyrektora lub na wniosek
cztonka Rady.
Whioski w sprawie zmian w porzadku obrad sg poddawane pod glosowanie w pierwszej
kolejnosci, chyba ze przewodniczacy wiaczy je do porzadku obrad.
Rada na wniosek Dyrektora zatwierdza porzadek obrad.
W trakcie posiedzenia Rada moze zmienia¢ kolejnos¢ punktow porzadku obrad,
skresla¢ je, odraczac ich rozpatrzenie lub dodawac¢ nowe.
Osobom uczestniczacym w posiedzeniu gtosu udziela Dyrektor uwzgledniajac m. in.
kolejnos¢ zgtoszen.
Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje Dyrektorowi oraz kazdemu cztonkowi Rady.

§6
Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkow Rady, o ile ustawa lub statut uczelni nie stanowia inaczej.
Prawo do glosowania cztonkowie Rady realizuja osobiscie i wylacznie w trakcie
glosowania.
Sposoéb glosowania ustala Dyrektor.

§7
Glosowanie w sprawach osobowych jest tajne.
Na wniosek cztonka Rady Dyrektor zarzadza tajne glosowanie réwniez w innych
sprawach. W przypadku nieuwzglednienia przez Dyrektora wniosku o tajne glosowanie,
wnioskodawcy przystuguje odwotanie do Rady, ktéra w drodze uchwaly moze
zarzadzi¢ tajne glosowanie w przedmiotowej sprawie.
Glosowania tajne sg dokonywane przy pomocy specjalnie przygotowanych kart do
glosowania lub wewnetrznego systemu gtosowania elektronicznego.
Jezeli posiedzenie Rady odbywa si¢ za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej,
glosowanie tajne odbywa si¢ przy zastosowaniu instrumentéw zapewniajacych
zachowanie tajnosci.

§8
Posiedzenia Rady sg protokolowane.
Protok6t sporzadza wyznaczony przez Dyrektora pracownik administracyjny

zatrudniony w Instytucie.



3. W celu sporzadzenia protokotu, obrady moga by¢ rejestrowane.

&

Rejestrowanie fragmentow lub catosci obrad w innym celu jest niedopuszczalne.
5. Zapis przebiegu posiedzenia jest niszczony z chwilg przyjecia protokotu z danego
posiedzenia.

§9

1. W protokole posiedzenia Rady odnotowuje sig:

1) informacje dotyczace posiedzenia i realizacji porzadku obrad,
2) osoby zabierajgce glos i istotng tres¢ ich wystgpien,
3) tres¢ podejmowanych uchwat.

2. Uchwaty redagowane sa zgodnie z zasadami techniki prawodawczej.

3.  Bioracy udzial w dyskusji maja prawo zadaé¢ wciagnigcia tresci ich wypowiedzi do
protokotu.

4.  Materialy dostarczone czlonkom Rady na posiedzenie stanowig zatacznik do protokotu
z obrad.

5.  Zastrzezenia do protokotu moga by¢ wnoszone ustnie lub pisemnie, najpdzniej na
kolejnym posiedzeniu, do czasu zatwierdzenia protokotu. O ich przyjeciu lub
odrzuceniu Dyrektor informuje Rade.

6. W przypadku odrzucenia zastrzezenia przez Dyrektora, wnoszacy je, moze odwotaé si¢
do Rady, ktéra moze podjac¢ uchwale o wlaczeniu ich do ostatecznej wersji protokotu.

7. Protokot jest zatwierdzany na kolejnym posiedzeniu Rady.

8.  Protokoty przechowywane sa w Sekretariacie Instytutu.

§ 10
Czynnosci Dyrektora zwigzane z organizacja posiedzen Rady i przebiegiem jej obrad moze
wykonywac zastepca Dyrektora.

§11
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



