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Uwagi wstegpne

Obowiazujacy stan prawny odno$nie do przedtozonej do recenzji rozprawy doktorskiej
stawia nastgpujace wymagania:

1) rozprawa powinna stanowi¢ oryginalne rozwigzanie problemu naukowego;

2) rozprawa powinna wykazywaé ogolng wiedze teoretyczng auwtorki w danej
dyscyplinie naukowej;

3) rozprawa powinna wykazywaé¢ umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy
naukowej przez jej autorke,

dopuszczajae jednoczesnie, iz rozprawa moze mie¢ forme maszynopisu.

Majac powyzsze na wzgledzie:

L. stwierdza sie, ze przedtozona do niniejszej recenzji rozprawa doktorska posiada
przewidziang przez prawo forme pracy pisemnej. Opracowanie liczy 388 stron
(zawierajacych po okoto 27 werséw), sklada si¢ z 5 rozdziatéw, poprzedzonych
wstgpem i zwieficzonych zakonczeniem oraz obejmuje obszerng bibliografie (ta w
szczegblnosci pozycje zwarte i artykuly naukowe - w tym publikacje obcojezyczne,
bogaty wykaz aktdéw prawnych organizacji migdzynarodowych i innych

dokument6éw oraz wykaz aktow prawa wewnetrznego i orzeczen);
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H. formutuje si¢ ocene przedstawiona nizej.

Problem naukowy i jego rozwigzamie
Temat badaweczy i tynud dysertacji

Podjety temat badawczy jest zarowno doniosty jak i bardzo aktualny (dos¢ np.
wspomnieé tzw. Brexit, czy ustanie cztonkostwa Rosji w Radzie Europy), a zatem z pewnoscia
zashuguje na opracowanie w formie rozprawy doktorskie;j.

Podkresli¢ warto, ze od zakonczenia drugiej wojnie $Swiatowej W spotecznosei
miedzynarodowej odnotowujemy zywiotowy wzrost liczby organizacji migdzynarodowych, a
na jego kanwie i w $lad za nim takze refleksj¢ nankows — opartg o migdzynarodows praktyke
— iz do zbioru podmiotéw prawa miedzynarodowego publicznego zaliczy¢ trzeba
miedzynarodowe mi¢dzyrzadowe organizacje. Nie tylko znaczaco wzrosla ich liczba, ale takze
z czasem powstaly rézne ich odmiany, wskazujace na coraz to mocniejsze wigzi i zaleznosci
miedzy tworzgcymi je panstwamid, az do pojawienia si¢ zjawiska polegajgcego ma tym, Ze
panstwa w procesie realizacji wsp6lnego celu buduja wspdlng przestrzen ekonomiczno-prawng
i upodobniajg si¢ do siebie. Obok i w slad za miedzynarodows kooperacja pojawiata si¢ wige
takze wspoélpraca integracyjna. Mozna nawet postawi¢ tezg, iz podobnie jak norma prawna,
ktéra ., a si¢” od prawodawcy i ,,Zyje wlasnym Zyciem” (co ma znaczemia dla jej
interpretacji, ktéra co do zasady nie powinna opiera¢ si¢ na wykladni autentycznej),
analogicznie takze organizacja miedzynarodowa ,,odrywa si¢” po czgsci od jej tworeow (ezyli
panstw, ktore ja utworzyly, okreslily jej cele i zadania, nadajac w ten sposéb kompetencje) i
takze ,,zyje wilasnym Zyciem”. Wspoélczesna organizacja mi¢dzynarodowa, nie posiada co
prawda takiego atrybutu jak pafistwo, tzn. nie jest suwerenna, bo nie jest podmiotem
terytorialnym, niemmiej w stosunku do poszczegbinych panstw czlonkéw, czyli panistw
cztonkowskich postrzeganych jednostkowo, posiada ona, jako podmiot zbiorowy, pewna
autonomie, ktora mozma nawet nazywaé quasi-suweremmoscig'. Organizacja jako instytucja
wspotpracy migdzynarodowej zdolna jest do kreowania i wyrazania wlasnej woli?, a wola ta,

na co wskazuje mi¢gdzynarodowa praktyka, nie moze by¢ postrzegana jedynie jako prosta suma

1 Zob. D. Kabat-Rudnicka, B. Kuzniak, Ponadnarodowa organizacja migdzynarodowa a kwestia suwerennosci:
studium migdzynarodowoprawne, Przeglad Europejski, vol. 2021, no. 2, s.21-38.

2 T. Gadkowski, Podmiotowosé¢ prawnomigdzynarodowe organizacji migdzynarodowych a ich zdolnosé
traktatowa, Poznan 2019, s.79.
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woli panstw cztonkéw — jest to raczej wola uzgodniona, wypracowana, w tym nierzadko
uksztattowana drogg glosowania. Na tle zarysowanego tu zjawiska tym bardziej zasadne jawig
sic wigc studia nad ustaniem czlonkostwa panstwa w organizacji, nad jego przyczynami,
przestankami i warunkami, sposobami realizacji i odmianami, a przede wszystkim nad
dopuszczalnoscia.

Tytul opracowania zostal sformulowany przez Doktorantk¢ w taki sposéb, iz
sygnalizuje jego tres¢. Pewne watpliwosci budzi¢ moze jedynie fakt, iz Autorka zajmuje si¢ nie
tylko wystgpieniem i wykluczeniem panistwa z organizacji, ale takze zawieszeniem w prawach
cztonka. W tym miejscu, poniekad wyprzedzajaco, formuluje si¢ pewna uwage szczegélowa,
mianowicie iz pozgdanym byloby, aby na lamach pracy wyraznie zaznaczy¢, ze zawieszenie w
prawach czlonka jest takze odmiang ustania czlonkostwa, tyle ze nie definitywna, lecz
ograniczong, tj. w swym zamysle przemijajaca.

Struktura dysertacji

Struktura pracy jest klarowna i sprzyja dobremu odbiorowi jej tresci przez czytehika.
Dysertacja skiada si¢ z pieciu rozdzialow, ktérych nastepstwo jest logiczne i tym samym
przeprowadzona analiza jest uporzadkowana. Konstrukcja pracy i zawartos¢ poszezegGinych
rozdziatéw zostata zaprezentowana przez Autorke na s. 11-12, piszaca niniejsza recenzj¢ czuje
si¢ zatem zwolmiona od dokonywania w tym miejscu oméwienia struktury opracowania i
poprzestaje na sformutowaniu pewnej uwagi bedacej jednoczesnie rekomendacja na potrzeby
ewentualnej publikacji tej pracy. Dwa pierwsze rozdzialy moglyby mianowicie zostac
ograniczone tresciowo do jednego. Maja bowiem one warto$¢ gldwnie informacyjng i stanowia
jedynie tlo dla dalszych rozwazan. Mozna zalozy¢ wigkszy poziom wiedzy wyjsciowej
czytelnika pracy, a takze wydaje si¢, ze nie wszystkie poruszone w tych rozdziatach watki sa
niezbedne (pozostajgee w Scistym i czytelnym zwigzku z dalszg trescig pracy), nawet jako
wprowadzajace i budujace szersza perspektywe.

Odnosnie do innych aspektéw podziatu treSci opracowania, na docenienie zastuguje
natomiast fakt, ze obszerna bibliografia zostata bardzo klarownie ustrukturyzowana.

Cetl i wartosé pracy

Gltéwny cel rozprawy zostat okreslony jako przedstawienie problematyki ustania
czionkostwa panstwa w organizacji migdzynarodowej i odpowiedZ na pytanie ,.czy istnieje

mozliwo$¢ opuszczenia organizacji mi¢dzynarodowej mimo braku w akcie zalozycielskim
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uregulowan prawnych w tym zakresie”? (s.10). Tak postawione pytanie badawcze zostalo
wzbogacone jeszeze o zapowiedz ustalenia ,jaki jest skutek opuszezenia struktur organizacyi
miedzynarodowych w sytuacji braku klauzuli wystapienia w umowie tworzacej taka
organizacj¢ mi¢dzynarodowg oraz czy pominigcie takich unormowant wplywa na szybkosé
zerwania wiezi czlonkowskiej z dang organizacja” (s. 10-11).

Lektura pracy pozwala stwierdzi¢, ze nie tylko problem podjety przez Doktorantke, ale
ipoczynione przez Nig ustalenia i wyciagniete wnioski sg istotne dlapolskiej doktryny prawa,
a szczegOlnie dla dziatu prawa migdzynarodowego publicznego jakim jest prawo organizacji
mi¢dzynarodowych

Generalng konstatacje — wedle ktorej istnieje mozliwos¢ opuszczenia przez panstwo
organizacji miedzynarodowej nawet w sytuacji braku w akcie zalozycielskim danej organizacii
stosownych unormowan — mozna uzna¢ za w pelni uzasadnione dokonana analiza licznych
przypadkéw z praktyki, a dotyczacych zawieszenia uprawnien czlonkowskich, wygasnigeia
cztonkostwa, wystapienia z organizacji oraz wykluczenia z niej panstwa czlonkowskiego.

Na konkluzje przeprowadzonych badan sklada si¢ rowniez co nastgpuje:

1) normy prawne formutujgce warunki i procedure nabycia cztonkostwa w organizacjach
migdzynarodowych ustanowione bywaja na zréznicowanym stopmniu szczegélowosei,
lecz z perspektywy panstwa kandydujacego bardziej pozadane sa unormowania
szczegblowe;

2) istniejg organizacje miedzynarodowe nie normujace w swym prawie instytucji
zawieszenia czlonkostwa, niemniej brak podstawy prawnej w tym wzgl¢dzie nie
wyklucza takiej mozliwosci, lecz z perspektywy panstwa czlonkowskiego i samej
organizacji bardziej pozgdane sg sytuacje, w ktorych przestanki i procedura zawieszenia
$3 unormowane;

3) istmiejg organizacje miedzynarodowe nie normujgce W swoim prawie instytucji
wystapienia panstwa czionkowskiego z organizacji, niemniej brak podstawy prawnej w
tym wzgledzie nie wyklucza takiej mozliwosci, lecz z perspektywy panstwa
cztonkowskiego bardziej pozadane sa sytuacje, w ktdrych przedmiotowa instytucja jest
unormowana, atbowiem stanowi ona konkretny wyraz prawa sawerennego panstwa do
zerwania wi€zi z organizacja i oddziatuje na §wiadomos$¢ prawna panstw cztonkéw w
tym wzgledzie;

4) unormowanie w prawie danej organizacji instytucji wystapienia z niej panstwa

cztonkowskiego korzystnie wptywa na sprawno$é procedury opuszczenia organizacii,

/%
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ale szybko$¢ zerwania przez panstwo wiezi z organizacja jest uzalezniona takze od
konkretnej tresci postanowient dotyczacych wystapienia;

5) brak unormowan w prawie danej organizacji instytucji wystapienia panstwa
cztonkowskiego nie stanowi przeszkody dia wystapienia z organizacji przez konkretne
panstwo, a skutki wystapienia panstwa w sytuacji, gdy ta instytucja jest unormowana i
w sytuacji gdy nie jest w ogéle przewidziana w prawie organizacji, sg takie same, tj.

przedmiotowe paristwo staje si¢ panstwem trzecim.

Powyzsze wnioski szczegétowe réwniez jawig si¢ jako uprawnione i w pelni

uzasadnione.

Co do kwestii bardziej detalicznych, na duze uznanie zastuguje m.in. podjgcie w pracy
watka decyzji organizacji miedzynarodowych — czym sg oraz w jakich przejawiajg si¢ formach
(s. 199) —1 warto$ciowe byloby nawet jego poglebienie.

Zaleta opracowania jest takze oparcie wywodu na przyktadach unormowan zawartych

w aktach zalozycielskich ticznych 1 zréznicowanych organizacii.

Mocng strong opracowania sg rOwniez przydatne rozwazania dotyczace uzyskania
cztonkostwa w organizacji miedzynarodowej oraz innego niz czlonkostwo statusu panstwa w
organizacji (s. 135 i n.), albowiem to co Doktorantka uczynita gléwnym przedmiotem swoich

badan jest- wzgledem uzyskania cztonkostwa swoista ,,wgdréwka w drugg strong”.

Piszaca niniejszg recenzje widzi natomiast pewne mozliwosci udoskonalenia pracy
(zwlaszeza z mysly o jej publikacji), a dotyczace instytucji zawieszenia czlonkostwa, ktore
zostalo ujete jedynie jako $rodek sankcyjny wobec czlonka naruszajacego prawo organizacji.
W tym miejscu sporzadzajaca niniejszg recenzj¢ sygnalizuje, iz na etapie publicznej obrony
rozprawy, pragnie om6wi¢ z Doktorantka kwesti¢ tego czy istotnie zawieszenie czlonkostwa w
organizacji musi byé tozsame z zawieszeniem czionka w jego prawach postrzeganym jako
,kara” oraz czy zdaniem Autorki dysertacji mozliwa jest jednak i inna odmiana zawieszenia,
mianowicie zawieszenie w prawach i obowigzkach wynikajace z woli danego panistwa, nie zas
zastosowane wobec niego jako sankcja. Ta sankcyjna odmiana zawieszenia, stanowigca owg
,kare”, stanowitaby mmniej stanowczy odpowiednik wykluczenia panstwa z organizacji, a ta
druga odmiana jawilaby si¢ jako mniej definitywny odpowiednik wystgpienia panstwa z

organizacji z jego wiasnej woti.
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Mozna rozwazy¢ takze wzbogacenia pracy o rozwazania dotyczace ustania innych niz
cztonkostwo form udzialu panstwa w organizacji miedzynarodowej, tym bardziej ze w
opracowaniu omowiono kwestie uzyskania przez panstwo w organizacji statusu innego niz

czlonkostwo.

Sporzadzajaca niniejsza recenzje jest tez przekonana, iz praca takze zyskalby w
odbiorze w wyniku uporzadkowania i ewentualnie takze tabelaryeznego/schematyeznego
przedstawienia uzywanych w pracy termin6w: zakoniczenie czlonkostwa, wygasnigcie
czlonkostwa, ustanie cztonkostwa, wykluczenia panistwa cztonkowskiego, wystapienie pafistwa
czionkowskiego, opuszczenie struktur organizacji, zawieszenie czltonkostwa, zawieszenie w
prawach cztonkowskich, ograniczenie uprawnien cztonkowskich.

W kwestiach szczegétowych, pewne watpliwosci budzi¢ moze termin ,represalia”,
ktory zostal uzyty na s. 273 (wers 6); nasuwa si¢ pytanie czy nie nalezaloby go zastapi¢

terminem ,,retorsje”?

Podsumowujac generalne i szczegétowe uwagi dotyczace wartosci pracy doktorskiej
mozna stwierdzi¢, iz postawiony przez Panig Sabing Kubas cel naukowy niewatpliwie zostat
zrealizowany. Dysertacja cechuje sie zarowno wartoscig informacyjng jak i wartoscig tworcza
przez co dobrze wpisuje si¢ w dyskurs naukowy, w szczegdinosci w zakresie polskiej doktryny
prawa organizacji miedzynarodowych, gdzie — podkre$li¢ warto — brak bylo do tej pory
catosciowego opracowania przedmiotowego tematu.

Ogoélna wiedza teoretyczna Autorki rozprawy w obranej przezen dyscyplinie naukowej

oraz Jej umiej¢tnos¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej

Autorka pracy dowodzi, ze posiada satysfakcjonujaca wiedze teoretyczng z zakresu
prawa miedzynarodowego publicznego. Doktorantka w szczegdnosci bardzo sprawnie porusza
sie w obszarze tematycznym, jakim jest prawo organizacji miedzynarodowych

Zastosowane przez Autorke pracy tradycyjne metody badawcze prawnika

internacjonatisty, a to: przede wszystkim metoda prawno-analityczna, prawno-poréwnawcza
zostaly wiasciwie dobrane oraz wykorzystane. Dodatkowa zaleta byloby jednak bardziej



szczegblowe wskazanie przez Doktorantke, przy zastosowaniu ktérych metod uzyskata dane
efekty badawcze.

Wykorzystana literatura, zwlaszcza polskojezyezna jestb. bogata i kompletna.

Zaleta pracy jest takze fakt, iz co do zasady jest ona napisana bardzo dobrym je¢zykiem,
a co do jej konstrukeji, lekture ulatwia zwieniczenie kazdego rozdzialu podsumowaniem
adekwatnie oddajgcym zawarto$é rekapitulowanego teksta.

Dla porzadku odnotowa¢ nalezy, iz pod wzglgdem warsztatowym Autorka pracy nie
ustrzegta si¢ pewnych, chociaz nielicznych uchybiefr. W szczegéinosci hipoteza badaweza
zostala wyrazona w formie pytania, co nie wydaje si¢ prawidtowe, chyba ze stowo ,,czy” w 27
wersiena s. 10 nalezy uznaé za takie, ktore wkradho si¢ miecheacy, ezyli za biad techniczny. W
sytuacji za$, gdy Autorka korzystata z opracowan dwuautorskich, ktére jednak nie byly pisane
catkowicie wspbinie, tecz zawierajg informacje ktory z autoréw napisat ktére rozdziaty,
nalezato ja uwzgledni¢ w przypisie przywolujacym dana pozycj¢ bibliograficzng. W pracy
mozna znalezé takze pewne, cho¢ naprawde drobne mniedoskomatosei jezykowe (np. w
odniesieniu do cztonk6éw organizacji lepiej uzywaé stowa ,liczba” niz ,,ilo§¢” - 5.51, albowiem
mamy do czynienia ze zjawiskiem policzalnym). W zakresie skiadni, kiérg generainie oceni¢
nalezy jako bardzo dobra, takze mozna znalezé pojedyncze zdania budzace watpliwosci i nie w
pelni zrozumiate (np. s. 112, ostatnie 3 wersy). Wydaje si¢ tez iz W opozycji do terminu
,proceduralny” lepiej postugiwa¢ si¢ terminem ,,materialny” anizeli ,,merytoryczny” (s. 94).
Podobnie, organizacje migdzynarodowa W opracowaniu prawniczym wiasciwiej byloby
prezentowaé jako podmiot prawa miedzynarodowego niz ,,podmiot stosunkow
miedzynarodowych” (s.14in.), a terminem ,,integracja” nie postagiwac si¢ w jego szerokim
znaczeniu, w przypadkach, w ktérych Autorce chodzi o migdzynarodowa kooperacjg, nie zas
proces stricte integracyjny (np. s:94). Nas. 111 (wers 10) warto takze sformutowanie ,,termin”
uzyte odnosnie do panstwa zastapi¢ stowem ,pojecie”. Wyliczone przykladowo niewielkie
‘niedociggniecia nie zmieniajg jednak wysokiej oceny catej rozprawy i nie rzutujg najej wartose.

Autorka recenzji rekomenduje opublikowanie dysertacji w postaci ksigzki (z uprzednim
rozwazeniem uprzedniego dokonania zalecanych wyzej poprawek i uzupelniert), a takze
dokonanie wyciagu obejmujacego najdonio$lejsze ustalenia wraz ze zwigzlym
zaprezentowaniem sposobéw dochodzenia do wiedzy 1 opublikowanie powyzszego W jezyku

angielskim w czasopismie naukowym.



Podsumowanie

Gléwnymi zaletami recenzowanej dysertacji sa: 1) trafny dobér tematu; 2) bardzo dobry
jezyk pracy i wysoce zadawalajaca strona warsztatowa; 3) dostarczona czytelnikowi wiedza
posiadajaca istotng warto§¢ informacyjna i eksplanacyjna; 4) aspekt twérczy w postaci
wyprowadzonych wnioskéw i ocen.

W $wietle sformulowanych wyzej ocen i uwag czastkowych w podsumowaniu
Tozwazan stwierdza si¢, ze przediozona przez Pamig mgr Sabin¢g Kubas rezprawa
doktorska spelnia wymogi okreslone prawem oraz rekomenduje si¢ dopuszczenie tej

rozprawy do dalszych etapow przewodu doktorskiego.

Brygida Kuzniak

Krakow, 24.05.2022 r.



