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Kierunkowe efekty uczenia się i ich odniesienia do opisu efektów  uczenia się dla obszaru nauk społecznych 

Nazwa kierunku: EKOBIZNES  

Profil: praktyczny 

Poziom studiów: studia I stopnia 

Dziedzina: NAUKI SPOŁECZNE  

Dyscyplina naukowa: EKONOMIA I FINANSE (51%), NAUKI O ZARZĄDZANIU I JAKOŚĆ (49%) 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 6 
 

Symbole 

efektów 

kierunkowych 

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ Odniesienie do 

uniwersalnych 

charakterystyk 

pierwszego 

stopnia PRK 

charakterystyk 

drugiego 

stopnia PRK - 

ogólnych 

1 2 3 4 

I WIEDZA: 

ABSOLWENT ZNA I ROZUMIE 

Kod składnika 

opisu 

Kod składnika 

opisu 

K_WO1 w zaawansowanym stopniu charakter nauk o zarządzaniu i jakości oraz ich miejsce wśród innych dyscyplin, 

terminologię z zakresu ekonomii oraz nauk o zarządzaniu i jakości a także nauk pokrewnych oraz terminologię 

z wybranego języka obcego właściwą  dla ekonomii oraz nauk o zarządzaniu i jakości,  

P6S_W P6S_WG 

 

K_WO2 zaawansowaną wiedzę na temat regulacji prawnych, źródeł prawa i instytucji kształtujących regulacje w 

zakresie polityki środowiskowej i ekonomicznej oraz podstawowe pojęcia dotyczące prawnych i etycznych 

zasad odnoszących się do funkcjonowania  instytucji, 

P6S_W P6S_WG 

 



K_WO3 w zaawansowanym stopniu koncepcje i teorie z zakresu ekonomii i zarządzania opisujące funkcjonowanie 

gospodarki cyrkularnej,  

P6S_W P6S_WG 

K_WO4 w zaawansowanym stopniu podejścia do optymalizacji wykorzystania zasobów naturalnych w działalności 

gospodarczej i w indywidualnych zachowaniach ludzkich,  

P6S_W P6S_WG 

K_WO5 w zaawansowanym stopniu: metody i narzędzia zarządcze, gromadzenia, przetwarzania, analizy i prezentacji 

danych ekonomicznych i społecznych, w tym źródła informacji i możliwości ich wykorzystania w kontekście 

problemów decyzyjnych,  

P6S_W P6S_WG 

 

K_WO6 funkcjonowanie modeli biznesowych i ich praktyczne zastosowanie, podstawowe formy i zasady tworzenia 

oraz prowadzenia  działalności gospodarczej w zrównoważonej gospodarce, 

P6S_W P6S_WG 

 

K_WO7 ogólne zasady zarządzania i ich praktyczne zastosowanie w zróżnicowanych sferach funkcjonalnych instytucji; 

możliwości ich stosowania, 

P6S_W P6S_WG 

K_WO8 fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji, podstawowe uwarunkowania globalizacyjne, ekonomiczne, 

prawne, etyczne, ekologiczne wpływające na funkcjonowanie i rozwój społeczeństwa i gospodarki, 

P6S_W P6S_WK 

 

K_WO9 normy i standardy stosowane w różnych obszarach funkcjonowania organizacji (normy pracy, systemy jakości, 

standardy rachunkowości itp., 

P6S_W P6S_WK 

 

K_W10 formalno-prawne uwarunkowania odnoszące się do gospodarki cyrkularnej w prowadzeniu działalności 

gospodarczej i  działalności instytucji publicznych, 

P6S_W P6S_WK 

 

K_W11 zasady komunikacji społecznej i prowadzenia negocjacji w organizacjach i ich otoczeniu, P6S_W P6S_WK 

K_W12 potrzebę podejmowania oraz podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w 

zrównoważonej gospodarce, 

P6S_W P6S_WK 

K_W13 relacje między instytucjami a ich interesariuszami w skali lokalnej, regionalnej, krajowej i międzynarodowej, P6S_W P6S_WK 



P6S_WG 

K_W14 podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego P6S_W P6S_WK 

K_W15 wpływ digitalizacji na funkcjonowanie współczesnej gospodarki i organizacji działających w jej ramach, P6S_W P6S_WK 

II UMIEJĘTNOŚCI:  

ABSOLWENT POTRAFI 

Kod składnika 

opisu 

Kod składnika 

opisu 

K_U01 wykorzystać posiadaną wiedzę do identyfikowania, formułowania i rozwiązywania złożonych i nietypowych 

problemów występujących w funkcjonowaniu instytucji,  

P6S_U P6S_UW 

 

K_U02 wykonywać zadania w warunkach ograniczonej przewidywalności przez: identyfikowanie właściwych źródeł i 

informacji, które z nich pochodzą, krytyczną ocenę, analizę i syntezę tych informacji, umiejętny dobór oraz 

stosowanie metod i instrumentów, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, 

P6S_U P6S_UW 

 

K_U03 wykorzystać posiadaną wiedzę do formułowania i rozwiązywania problemów i dylematów w funkcjonowaniu 

instytucji,  

P6S_U P6S_UW 

 

K_U04 stosować  właściwe metody i narzędzia  w obszarze identyfikowania, analizy i oceny wpływów instytucji na 

otoczenie,  

P6S_U P6S_UW 

 

K_U05 weryfikować i aplikować wiedzę teoretyczną w praktyce gospodarczej, P6S_U P6S_UW 

K_U06 dokonywać oceny, krytycznej analizy i syntezy informacji z zakresu ekonomii oraz zarządzania i jakości,  P6S_U P6S_UW 

K_U07 zidentyfikować  praktyczne konsekwencje nowych uwarunkowań dla funkcjonowania instytucji 

gospodarczych i publicznych,  

P6S_U P6S_UW 

 

K_U08 przeprowadzić ocenę efektywności podstawowych (prostych) projektów gospodarczych  P6U U P6S_UW    

K_U09 uczestniczyć w przygotowaniu projektów społeczno-gospodarczych, w tym realizowanych na rzecz 

środowiska społecznego i interesu publicznego 

P6U U P6S_UW    



K_U10 pozyskiwać, zrozumieć, przetwarzać i porównywać informacje z różnych źródeł w języku polskim i obcym, w 

tym tekstów specjalistycznych,  

P6S_U P6S_UK 

K_U11 w zrozumiały sposób komunikować się z otoczeniem społecznym i instytucjonalnym, posługując się 

specjalistyczną terminologią, 

P6S_U P6S_UK 

K_U12 brać udział w debacie, przedstawiać i oceniać różne opinie i stanowiska, dyskutować  na ich temat,  P6S_U P6S_UK 

K_U13 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego, P6S_U P6S_UK 

K_U14 przedstawiać, w formie pisemnej i ustnej, w języku polskim i obcym,  zagadnienia związane z 

funkcjonowaniem  instytucji, oraz przygotować pracę dyplomową dotyczącą wybranych zagadnień, z 

wykorzystaniem różnych źródeł i metod badawczych,   

P6S_U P6S_UK 

K_U15 planować i organizować pracę indywidualną oraz pracę zespołu, współdziałać w trakcie pracy zespołowej, P6S_U P6S_UO 

K_U16 samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie, P6S_U P6S_UU 

III KOMPETENCJE SPOŁECZNE:  

ABSOLWENT JEST GOTÓW DO 

Kod składnika 

opisu 

Kod składnika 

opisu 

K_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejętności oraz  podejmowania działań w kierunku dalszego 

dokształcania się, 

P6S_K P6S_KK 

P6S_UU 

K_K02 akceptowania ważności i użyteczności wiedzy w trakcie rozwiazywania problemów poznawczych i 

praktycznych,  

P6S_K P6S_KK 

K_K03 akceptowania potrzeby korzystania z opinii ekspertów w sytuacji trudności z samodzielnym rozwiązaniem  

problemu,  

P6S_K P6S_KK 

K_K04 wypełniania zobowiązań społecznych, przyjmowania odpowiedzialności za własne działania, P6S_K P6S_KO 

K_K05 współorganizowania, współudziału i reprezentowania instytucji w działaniach prośrodowiskowych 

podejmowanych przez interesariuszy instytucji, 

P6S_K P6S_KO 



K_K06 myślenia i działania przedsiębiorczego, P6S_K P6S_KO 

K_K07 przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, P6S_K P6S_KR 

K_K08 troski o dorobek i tradycje zawodu,  P6S_K P6S_KR 

 

 


