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Opis zajec

Zajecia majg na celu poszukiwanie odpowiedzi o przyczyne
roznic miedzy ludzmi. Problematyka zaje¢ koncentruje sie
na przyblizeniu struktury oraz mechanizmow
temperamentu, osobowosci, zdolnosci, inteligencji oraz
stylow poznawczych. Podczas zajec uczestnicy zapoznaja
sie z teoriami i ujeciami réznic indywidualnych oraz
sposobami ich pomiaru. Tematyka zaje¢ dotyczy zwigzku
roznic indywidualnych ze spotecznym funkcjonowaniem
jednostki.

Zakres tematow

1) Czynniki warunkujgce powstawanie réznic indywidualnych w
Swietle wybranych teorii;

2) Ptec a rdznice indywidualne;

3)Wptyw dziedzicznosci oraz Srodowiska na powstawanie réznic
indywidualnych.

4) Temperament: teorie, zwigzek z osobowoscig; temperament a
zaburzenia psychiczne, temperament a zdolnosci.

5) Inteligencja-definicja, struktura, testy inteligencji

6) Wptyw inteligencji, uzdolnien specjalnych i uzdolnien twdrczych
na osiggniecia ludzkie.

7)Style poznawcze

8) Osobowosc: pojecie, wybrane koncepcje, funkcjonalne znaczenie
cech osobowosci

9) Inteligencja emocjonalna; pojecie, znaczenie w zyciu spotecznym
i zawodowym, metody pomiaru

10)Tworczosc¢ i kreatywnosc: pojecie, modele, funkcjonalne
znaczenie, podstawowe teorie, psychopatologia

11)Zdolnosci i uzdolnienia; pojecie, mechanizmy, narzedzia

diagnostyczne
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Efekty uczenia sie z
przyporzadkowaniem do
efektow uczenia sie
kierunkowych

(w przypadku zajec
dedykowanych kreatywnosci
spotecznej efekty zajec nalezy
przyporzadkowac do efektow
kierunkowych kreatywnosci; w
przypadku zajec
niededykowanych, efekty zajec
powinny byc¢ przyporzadkowane
do efektow kierunkowych réwniez
innych kierunkéw)

Wiedza:

W1, Posiada wiedze o specyfice roznic indywidualnych oraz jej
znaczenia dla psychologii

Kreatywno$c¢ spoteczna: K_W02

Filozofia I st.: K_W07

Filozofia II st.: K_W06, K_W08

W2, Posiada wiedze o metodach i narzedziach pozyskiwania danych
oraz analizach  zjawisk psychologicznych w odniesieniu do
procesow z zakresu roznic indywidualnych

Kreatywno$c¢ spoteczna: K_W01, K_W02

Filozofia I st.: K_WO07

Filozofia II st.: K_W07, K_W08

Umiejetnosci:

U1, potrafi analizowac zachowanie sie cztowieka z uwzglednieniem
perspektywy psychologicznej w kontekscie procesow takich jak
cechy osobowosci, temperament, zdolnosci, uzdolnienia, style
poznawcze

Kreatywnosc spoteczna: K_UO1

Filozofia I st.: K_U04, K_U08

Filozofia II st.: K_U01, K_U02

U2, potrafi komunikowac sie z innymi osobami i wspotpracowac w

grupie




Kreatywnosc¢ spoteczna: K_U03, K_U08
Filozofia I st.: K_010, K_U013
Filozofia II st.: K_U10, K_U011

Kompetencje spoteczne:

K1, jest gotdw do wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu
problematyki rdznic indywidualnych do projektowania dziatan w
roznych wymiarach zycia spotecznego

Kreatywnos$c¢ spoteczna: K_K02, K_K03

Filozofia I st.: K_KO03

Filozofia II st.: K_K03
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Sposob weryfikacji efektow
uczenia sie (oddzielnie dla
kazdego efektu)

W1, test koncowy z treSci przyswojonych podczas zajec
konwersatoryjnych
wykonanie zadan
W2, test koncowy =z treSci przyswojonych podczas zajec
konwersatoryjnych
wykonanie zadan
Ul, test koncowy =z tresci przyswojonych podczas zajec
konwersatoryjnych
wykonanie zadan

U2, test koncowy =z tresci przyswojonych podczas zajec
konwersatoryjnych
wykonanie zadan

K1, wykonanie zadan
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Metody dydaktyczne

Metoda tekstu przewodniego

Cwiczenia praktyczne (przygotowanie projektu)

Objasnienie lub wyjasnienie, dyskusja dydaktyczna, pokaz, film,
zajecia warsztatowe
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(1) Metody oceniania
(2) Kryteria oceniania

1) test koncowy z tresci przyswojonych podczas zajec
konwersatoryjnych, oceny z wykonanych zadan
2) Srednia ocen z wykonanych zadan i testu




