Zalgcznik nr 1
do Zarzgdzenia Nr 73/2021

Zatgcznik nr 16
do Regulaminu Wynagradzania

TABELA PODSTAWOWYCH STANOWISK PRACY I WYMAGAN
KWALIFIKACYJNYCH PRACOWNIKOW OBSLUGI

Pracownicy obslugi UMCS

Lp. Stanowisko Wymagania kwalifikacyjne
Wyksztalcenie Liczba lat pracy

1. Pomoc laboratoryjna Zasadnicze zawodowe -
2. Rzemieslnik Zasadnicze zawodowe -
2. Pracownik gospodarczy Podstawowe -
3. Pomocniczy pracownik obstugi
4, Kierowca Wedtug odrgbnych przepisow
5. Konserwator do prac: Zasadnicze zawodowe oraz -

- ogbélnobudowlanych udokumentowane

- sanitarno-gazowych kwalifikacje odpowiadajgce

- cieptowniczo-klimatyzacyjnych rodzajowi wykonywanej

- elektryczno-pomiarowych pracy

- zwigzanych z serwisem pojazdow
- zwigzanych z serwisem sprz¢tu
technicznego

6. Robotnik wykwalifikowany do Zasadnicze zawodowe oraz -
prac: udokumentowane
- ogolnobudowlanych kwalifikacje odpowiadajace
- sanitarno-gazowych rodzajowi wykonywanej
- cieptowniczo-klimatyzacyjnych pracy

- elektryczno-pomiarowych

- zwigzanych z serwisem pojazdow
- zwigzanych z serwisem sprzetu
technicznego

7. Robotnik gospodarczy zatrudniony Podstawowe -
przy pracy ciezkiej




Zalgcznik nr 2
do Zarzgdzenia Nr 73/2021

Zalgcznik nr 17

do Regulaminu Wynagradzania

TABELE PODSTAWOWYCH STANOWISK PRACY I WYMAGAN
KWALIFIKACYJNYCH PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W

AKADEMICKIM CENTRUM KULTURY I MEDIOW UMCS CHATKA ZAKA

Lp. Wymagania kwalifikacyjne
Stanowisko
Wyksztalcenie Liczba lat pracy
Stanowiska w Dziale Programowo-
Artystycznym, w Dziale Promocji i
Komunikacji oraz
w ramach Zespoléw
Reprezentacyjnych
1. Glowny specjalista Wyzsze magisterskie, 5
studia podyplomowe
i kursy odpowiadajace
wykonywanej pracy
2. Starszy specjalista Wyzsze magisterskie, 5
o Kurator studia podyplomowe
e ds. programowych i kursy odpowiadajace
e ds. promocji i komunikacji wykonywanej pracy
e ds. edukacji kulturalnej
e Koordynator Zespotu
Reprezentacyjnego
3. Specjalista Wyzsze magisterskie lub 3
o Kurator wyzsze specjalistyczne
e ds. programowych
e ds. promocji i komunikacji
e ds. edukacji kulturalnej
e Koordynator Zespotu
Reprezentacyjnego
4. Starszy referent/Samodzielny referent Wyzsze magisterskie lub 1
e  Miodszy Kurator wyzsze specjalistyczne
e ds. programowych
e ds. promocji i komunikacji
e ds. edukacji kulturalnej
5. Referent Wyzsze magisterskie lub -
e  Mitodszy Kurator wyzsze specjalistyczne
e ds. programowych
e ds. promocji i komunikacji
e ds. edukacji kulturalnej
6. Grafik Wyzsze magisterskie -
7. Specjalista Kustosz zbioru filmowego Wyzsze magisterskie 3

Stanowiska w Dziale Realizacji




Programu oraz Projektéw
audiowizualnych

Glowny specjalista

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Starszy specjalista
e ds. realizacji produkcji
estradowych i audiowizualnych
o realizator ds. techniki i serwisu

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Specjalista Wyzsze
e ds. realizacji produkcji
estradowych i audiowizualnych
e realizator ds. techniki i serwisu
Starszy referent/Samodzielny referent Wyzsze

e ds. realizacji produkcji
estradowych i audiowizualnych
o realizator ds. techniki i serwisu

Referent
e ds. realizacji produkcji
estradowych i audiowizualnych
e realizator ds. techniki i serwisu

Wyzsze/$rednie techniczne

Stanowiska w mediach akademickich
ACKiM Chatka Zaka

Glowny specjalista:

- Redaktor naczelny Akademickiego
Radia Centrum

- Redaktor naczelny Telewizji
Akademickiej TV UMCS

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Starszy specjalista - Redaktor
telewizyjny

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Starszy specjalista - Redaktor radiowy

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Specjalista - Redaktor telewizyjny

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Specjalista - Redaktor radiowy

Wyzsze magisterskie lub
wyzsze specjalistyczne

Starszy referent/Samodzielny referent -
Mtodszy redaktor radiowy

Wyzsze magisterskie

Starszy referent/Samodzielny referent -
Mtodszy redaktor telewizyjny

Wyzsze magisterskie

Referent - Mtodszy redaktor telewizyjny

Wyzsze magisterskie

Referent - Mlodszy redaktor radiowy

Wyzsze magisterskie

W przypadku pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w Akademickim Centrum Kultury i Mediow
Chatka Zaka stosuje si¢ tabele okreslone w zatacznikach nr 15 (pracownicy administracji) i nr 16 (pracownicy
obstugi) do niniejszego Regulaminu.



