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Informacja o wynikach Ankiety Oceny Zaje¢ Dydaktycznych przeprowadzonej na
kierunku filologia polska w roku akademickim 2019/2020

W semestrze zimowym odbyto si¢ badanie ankietowe, majacego na celu poznanie
opinii studentéw na temat zaje¢ dydaktycznych, realizowanych na kierunku filologia polska.
Badanie byto anonimowe i zostato przeprowadzone przez Biuro ds. Analiz Jakosci Ksztalcenia
droga elektroniczng, za posrednictwem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS)
w terminie: od 27 stycznia do 29 lutego 2020 r. dla zakonczonego semestru zimowego w roku
akademickim 2019/2020. W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 badanie takie nie
zostalo przeprowadzone.

Badanie obj¢to wszystkie zajecia dydaktyczne przewidziane planem studiow I 1 II
stopnia na kierunku filologia polska. Respondenci po zalogowaniu na swoje konto w USOSweb
mieli mozliwo$¢ wypetnienia ankiet dla wszystkich zaje¢, w ktorych uczestniczyli w danym
semestrze, zardbwno dla tych, ktore prowadzone byly przez pracownikow Instytutu Filologii
Polskiej, jak 1 przez osoby reprezentujace srodowisko zewnetrzne (inne jednostki UMCS oraz
instytucje pozauczelniane). Ankieta wypetniana na zakonczenie semestru zimowego w roku
akademickim 2019/2020 zawierata dziewig¢ pytan pozwalajacych ocenié, z zastosowaniem
sze$ciostopniowej skali, nie tylko sposob realizacji efektow ksztatcenia si¢ 1 uczenia podczas
zaje¢, ale rowniez terminowos¢ ich przeprowadzania, dostepno$¢ prowadzacych podczas
dyzuréw, jakosc¢ relacji nauczyciel akademicki—student oraz atmosfer¢ na zajeciach.

Kryteria oceny przedstawione uczestnikom ankiety w semestrze zimowym roku
akademickiego 2019/2020 byty nastepujace:

1. Zajecia umozliwiaty zdobycie nowej wiedzy lub umiejgtnosci.

2. Prowadzacy dobieral metody pracy, ktore sprzyjaly aktywizacji i zainteresowaniu

studentow. 0 ] dj dJD

3. Prowadzacy prezentowat tresci w sposob komunikatywny i zrozumiaty.
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Prowadzacy/a odnosit/a si¢ do studentow w sposob kulturalny.
Nauczyciel stawial jasne wymagania wobec studentow.

Wymagania dotyczace zaliczenia zaje¢ byly przestrzegane.
Prowadzacy/a zajecia byt/a dostgpny/a podczas konsultacji (dyzurow).

Zajecia odbywaty si¢ zgodnie z harmonogramem zajec¢.
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Jestem zadowolony/a z tego, ze uczestniczytem w tych zajeciach.

Istotng czescig ankiety sg komentarze pozwalajace studentom uzasadni¢ wystawione
oceny oraz poda¢ dodatkowe informacje i spostrzezenia dotyczace odbytych zajec¢. Wiele z tych
komentarzy miato charakter personalny. Z tego powodu ich tre$¢ zostala przeanalizowana z
poszczegdlnymi nauczycielami akademickimi podczas indywidualnych spotkan. Nalezy przy
tym podkresli¢, ze znaczenie indywidualnych komentarzy respondentéw jest szczegdlnie
istotne w dwu przeciwstawnych sytuacjach: komentarze pozytywne, ktore zdecydowanie
przewazaja, stanowig bardzo wazne narzedzie wskazujace, ze praca i1 zaangazowanie
nauczyciela akademickiego sg dostrzegane i bardzo pozytywnie odbierane przez studentow.
Komentarze krytyczne natomiast stanowig najczesciej merytoryczne wyjasnienie niskich ocen
uzyskanych przez nauczyciela akademickiego i sa cennymi wskazéwkami, co nalezy zmienié¢
w przygotowaniu zaje¢ od strony merytorycznej, oraz, co jest rowne istotne, w relacjach

nauczyciel-student.

Udzial studentéow w ankiecie

Udzial studentow z kierunku filologia polska w badaniach ankietowych jest dos¢ niski. W
semestrze zimowym roku akademickiego 2019/2020 frekwencja wynosita 25,2 % (przy
sredniej 39,6% dla UMCS oraz 56,3% dla Wydziatu Humanistycznego).

Wyniki ankiety

Wedtug obliczen przygotowanych przez cztonkow Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia IFP wynika,

ze zajecia dydaktyczne, prowadzone na kierunku filologia polska w semestrze zimowym roku

akademickiego 2019/2020 ocenione zostaty na 5,74 (Srednia ocena UMCS 5,49). 0 O] EI:] L’J
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Semestr zimowy roku akademickiego 2019/2020

W Ankiecie oceniono 46 nauczycieli akademickich, w tym 34 pracownikéw IFP i 12

pracownikéw innych jednostek UMCS. Srednia uzyskanych ocen przez pracownikéw IFP

wyniosta 5,72. Zakres uzyskanych $rednich ocen sytuowat si¢ od 3,36 do 6,0. Oceniono

roOwniez zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich niebedacych pracownikami IFP.

W tym przypadku $rednia wyniosta 5,76, a zakres uzyskanych $rednich to 4,79— 6,0. WyniKi

poszczegbdlnych pracownikdéw zostaly przeanalizowane przez kierownikow katedr, po ich

opublikowaniu w serwisie USOS, wyniki badania zostaly przekazane do omodwienia przez

zespot programowy.

Zestawienie ocen otrzymywanych przez nauczycieli akademickich,
bedacych pracownikami IFP

Srednia ocena

Semestr zimowy 2019/2020

(N =34)
Liczba pracownikow
Procent
od 3.0 do 4.0 1 2,95%
0d 4.1do 5.0 - -
powyzej 5.1 33 97,05%

Zestawienie ocen otrzymywanych przez nauczycieli akademickich,
niebedacych pracownikami IFP

Srednia ocena

Semestr zimowy 2019/2020

(N=12)
Liczba pracownikow
Procent
0od 3.0do 4.0 - -
0d 4.1do 5.0 1 8,3%
powyzej 5.1 11 91,7%
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