ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
Za OKres .....cccvveverrineiieniinnns

Zatacznik nr1

Imie i Nazwisko

Tytut, stopien naukowy

Numer ORCID

Stanowisko

Jednostka organizacyjna

Dyscyplina naukowa

I. DZIALALNOSC NAUKOWA

ARTYKULY NAUKOWE

(punktacja wg obowiazujgcego wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatow z
konferencji migdzynarodowych MNiSW)

UWAGI:

1) nalezy zataczy¢ wykaz publikacji zgodnie z informacjami zawartymi w bazie

1 informacyjnej ORCID Liczba Liczba pkt.
: 2) definicje artykutu naukowego nalezy przyjmowac zgodnie z aktualnie obowigzujacym publikacji tacznie
Rozporzadzeniem MNiSW w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
3) sposdb przyznawania punktow za publikacje wieloautorskg i podziatu pomiedzy
wspotautorow zgodnie z aktualnie obowigzujacym Rozporzgdzeniem MNiSW w
sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej (w szczegdlnosci z uwzglednieniem
podziatu punktéw na wspétautorow)
1.1 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 200 pkt.
1.2 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 140 pkt.
1.3 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 100 pkt.
1.4 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 70 pkt.
1.5 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 40 pkt.
1.6 Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach za 20 pkt.
Artykuty recenzyjne oraz inne publikacje naukowe, opublikowane w czasopismach
1.7 naukowych z wykazu czasopism - 50% wartosci punktéw odpowiednio wedtug
rodzaju artykutu wym. w pkt 1.1-1.6
Recenzje i sprawozdania opublikowane w czasopismach naukowych z wykazu
1.8 czasopism — odpowiednio 25 % i 10% wartosci punktéw odpowiednio wedtug
rodzaju artykutu wym. w pkt 1.1-1.6
Suma punktéw w czesci 1
MONOGRAFIE NAUKOWE, REDAKCJE NAUKOWE, ROZDZIAtY W MONOGRAFIACH
(punktacja wg obowigzujgcego wykazu wydawnictw publikujacych recenzowane monografie
naukowe MNiSW)
UWAGI:
2 1) nalezy zataczy¢ wykaz monografii i rozdziatéw zgodnie z informacjami zawartymi w Liczba Liczba pkt.
: bazie informacyjnej ORCID publikacji tacznie

2) definicje monografii nalezy przyjmowac zgodnie z aktualnie obowigzujagcym
Rozporzagdzeniem MNiSW w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej

3) sposob przyznawania punktéw za publikacje wieloautorska i podziatu pomiedzy
wspotautoréw zgodnie z aktualnie obowigzujagcym Rozporzadzeniem MNiSW




w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej (w szczegélnosci z uwzglednieniem
podziatu punktéw na wspétautoréw)

Monografia naukowa wydana przez wydawnictwo z poziomu Il za 200 pkt lub 300

2.1 okt*
2.2 Monografia naukowa wydana przez wydawnictwo z poziomu | za 80 pkt lub 100 pkt*
53 Monografia naukowa z zakresu dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych
) pozytywnie oceniona przez KEN za 100 pkt
54 Monografia naukowa wydana przez wydawnictwo niezamieszczone w
) ministerialnym wykazie wydawnictw za 20 pkt (maksymalnie jedna pozycja)
Redakcja monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo z poziomu Il za 100 pkt
2.5
lub 150 pkt*
2.6 Redakcja monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo z poziomu | za 20 pkt
57 Redakcja monografii naukowej z zakresu dziedziny nauk humanistycznych lub
) spotecznych pozytywnie oceniona przez KEN za 20 pkt
)8 Rozdziat w monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo z poziomu Il za 50 pkt
' lub 75 pkt*
2.9 Rozdziat w monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo z poziomu | za 20 pkt
Rozdziat w monografii naukowej z zakresu dziedziny nauk humanistycznych lub
2.10 . .
spotecznych pozytywnie oceniona przez KEN za 20 pkt
)11 Rozdziat w monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo niezamieszczone w
) ministerialnym wykazie wydawnictw za 5 pkt (maksymalnie jedna pozycja)
Recenzowany i opatrzony przypisami, bibliografig przektad:
a) najezyk polski dzieta istotnego dla nauki lub kultury
212 b) nainny jezyk nowozytny dzieta istotnego dla nauki lub kultury, wydanego w
jezyku polskim
50% wartosci punktéw odpowiednio wedtug rodzaju monografii/ redakcji monografii
naukowej/rozdziatu w monografii naukowej wym. w pkt 2.1-2.12
Edycja naukowa tekstéw Zrédtowych - 50% wartosci punktéw odpowiednio wedtug
2.13 | rodzaju monografii/ redakcji monografii naukowej/rozdziatu w monografii naukowej
wym. w pkt 2.1-2.12
Edycja naukowa tekstéw zrédtowych powstata w wyniku realizacji projektu
214 finansowanego przez NCN, FNP, NPRH, Programu Ramowego UE - 100% wartosci

punktéw odpowiednio wedtug rodzaju monografii/ redakcji monografii
naukowej/rozdziatu w monografii naukowej wym. w pkt 2.1-2.12

*zwiekszona liczba punktéw w obrebie dyscyplin z dziedziny nauk humanistycznych i z dziedziny nauk spotecznych zgodnie z obowiqzujgcym
Rozporzgdzeniem MNISW w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej

Suma punktéw w czesci 2

SUMA PUNKTOW czesci 12

2a.

OSIAGNIECIA ARTYSTYCZNE
DYSCYPLINA: SZTUKI PLASTYCZNE | KONSERWACIA DZIEt SZTUKI

Liczba
dziet

Liczba pkt.

2a.1

Indywidualna autorska wystawa lub retrospektywa dorobku artystycznego
(obejmujgca przekrojowa prezentacje dziet artystycznych po uptywie co najmniej 15
lat dziatalnosci artystycznej), prezentowana w renomowane;j instytucji kultury lub
osrodku artystycznym.
200 pkt. w przypadku osiaggniecia, ktére w catosci lub we fragmencie zostato wigczone do renomowane;j
kolekgji lub reprezentowato sztuke polskg na prestizowej wystawie

100 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych

50 pkt. w pozostatych przypadkach

2a.2

1. Autorstwo dzieta plastycznego lub projektu artystycznego, w tym realizacji
multimedialnej, performatywnej, audiowizualnej, interaktywnej, rzezbiarskiej,
konserwatorskiej lub interdyscyplinarnej, cyklu prac plastycznych lub




fotograficznych lub kolekcji projektowej, rozpowszechnionych w czasie
znaczgcego wydarzenia artystycznego;

2. Autorstwo znaczgcego dzieta plastycznego z zakresu sztuk projektowych, w tym
wzornictwa przemystowego, architektury wnetrz, architektury krajobrazu lub
projektowania kostiumoéw;

3. Autorstwo znaczacej realizacji rozpowszechnionej w przestrzeni publicznej
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
100 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych

50 pkt. w pozostatych przypadkach

2a.3 | 1) Autorstwo dzieta plastycznego rozpowszechnionego w obiegu galeryjnym
2) Autorstwo dzieta plastycznego z zakresu sztuk projektowych
3) Autorstwo realizacji rozpowszechnionej w przestrzeni publicznej
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
75 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych
40 pkt. w pozostatych przypadkach
2a.4 | 1) Udziat w jury konkursu lub festiwalu plastycznego, fotograficznego, filmowego
zorganizowanych przez renomowany osrodek artystyczny lub renomowang
instytucje kultury o zasiegu co najmniej ogélnopolskim;
2) Petnienie funkcji kuratora wystawy, projektéw artystycznych lub wydarzenia
z zakresu sztuk plastycznych
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
50 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych
25 pkt. w pozostatych przypadkach
2a.5 | Autorstwo publikacji z zakresu sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego;
100 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki;
20 pkt. w przypadku publikacji o mniejszym znaczeniu dla sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki;
10 pkt. w pozostatych przypadkach
Redakcja publikacji z zakresu sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki.
100 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego;
2a.6 50 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki;
20 pkt. w przypadku publikacji o mniejszym znaczeniu dla sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki;
10 pkt. w pozostatych przypadkach
Autorstwo rozdziatu w publikacji wieloautorskiej z zakresu sztuk plastycznych lub
konserwacji dziet sztuki
2a.7 50 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego;
20 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk plastycznych lub konserwacji dziet sztuki;
10 pkt. w pozostatych przypadkach
SUMA PUNKTOW w czesci 2a
2. OSIAGNIECIA ARTYSTYCZNE L|cz.ba Liczba pk.
DYSCYPLINA: SZTUKI MUZYCZNE dziet
Autorstwo utworu muzycznego lub choreografii na duzg obsade wykonawcza
(powyzej 15 wykonawcdow) upublicznionego przez wykonanie, wydanie, nagranie lub
emisje; prawykonanie utworu muzycznego (dyrygent, solista, kameralista,
choreograf); wprowadzenie nagrania do obiegu publicznego (kompozytor, dyrygent,
solista, kameralista, choreograf); pierwszoplanowa rola w spektaklu muzycznym,
baletowym lub tanecznym; retrospektywa dorobku artystycznego na festiwalu
2b.1 | muzycznym, w telewizji, w radio lub podczas wydarzenia dedykowanego twércy
zorganizowanego przez renomowang instytucje kultury; autorstwo zrealizowanego
projektu instrumentu muzycznego lub rekonstrukcja zabytkowego
instrumentu; rekonstrukcja lub opracowanie zabytkowego utworu muzycznego
rozpowszechnianego w obiegu publicznym.
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
100 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
50 pkt. w pozostatych przypadkach
Wystep w charakterze dyrygenta, solisty (z wytgczeniem partii orkiestrowych
5b.2 i chdralnych) lub kameralisty; recital muzyczny

200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
100 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
50 pkt. w pozostatych przypadkach




Autorstwo, wydanie, nagranie lub emisja utworu muzycznego, w tym
elektronicznego i multimedialnego na mniejszg obsade wykonawczg (solisci lub
zespoty kameralne do 15 wykonawcéw); drugoplanowa rola w spektaklu
muzycznym, baletowym lub tanecznym; przygotowanie przez chérmistrza chéru do
koncertu wokalno-instrumentalnego lub spektaklu muzycznego; autorstwo sciezki

2b.3 | diwiekowej, nagranie lub rezyseria dZzwigeku formy fonograficznej, audiowizualnej,
teatralnej, telewizyjnej lub filmowej; autorstwo libretta/scenariusza spektaklu
muzycznego, baletowego lub tanecznego lub opracowanie ruchu scenicznego;
kierownictwo muzyczne lub rezyseria spektaklu muzycznego
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
75 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
40 pkt. w pozostatych przypadkach
Udziat w jury konkursu lub festiwalu muzycznego lub fonograficznego o zasiegu co
najmniej ogdélnopolskim, zorganizowanych poza ewaluowanym podmiotem przez
renomowana instytucje kultury; petnienie funkcji dyrektora albo kierownika
artystycznego festiwalu lub konkursu muzycznego lub fonograficznego, lub
2b.4 | koncertéw cyklicznych; prowadzenie kursu lub warsztatu mistrzowskiego o zasiegu
co najmniej ogdlnopolskim; inne rodzaje dziet muzycznych rozpowszechniane w
obiegu publicznym
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
50 pkt. w przypadku osiggniecia o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
25 pkt. w pozostatych przypadkach
Autorstwo publikacji z zakresu sztuk muzycznych
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
2b.5 100 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
20 pkt. w przypadku publikacji o mniejszym znaczeniu dla sztuk muzycznych
10 pkt. w pozostatych przypadkach
Redakcja publikacji z zakresu sztuk muzycznych
200 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
2b.6 50 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
20 pkt. w przypadku publikacji o mniejszym znaczeniu dla sztuk muzycznych
10 pkt. w pozostatych przypadkach
Autorstwo rozdziatu w publikacji wieloautorskiej z zakresu sztuk muzycznych
2b.7 50 pkt. w przypadku osiggniecia wybitnego
20 pkt. w przypadku publikacji o duzym znaczeniu dla sztuk muzycznych
10 pkt. w pozostatych przypadkach
SUMA PUNKTOW w czesci 2b
3 PROJEKTY BADAWCZE miedzynarodowe i krajowe realizowane w UMCS lub w Liczba Liczba pkt.
: konsorcjum z udziatem UMCS projektow facznie
Realizacja projektu miedzynarodowego (jednorazowo w okresie realizacji, z tytutu
kazdego realizowanego projektu):
petnienie funkcji kierownika w projekcie finansowanym przez ERC - 200 pkt.
petnienie funkcji kierownika projektu finansowanego z Programu H2020/Horizon Europe
(UMCS liderem projektu) - 100 pkt.
petnienie funkcji partnera w projekcie finansowanym z Programu H2020/Horizon Europe
(UMCS partnerem projektu) - 50 pkt.
petnienie funkcji kierownika projektu innego niz wyzej wymienione, w tym z udziatem
3.1 Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej albo srodkdw z pomocy udzielanej
przez panstwa cztonkowskie EFTA, albo z innych $Srodkéw pochodzacych ze Zrédet
zagranicznych niepodlegajgcych zwrotowi (UMCS liderem projektu) — 50 pkt.
petnienie funkcji partnera w projekcie innym niz wyzej wymienione, w tym z udziatem
Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, albo s$rodkéw z pomocy
udzielanej przez panstwa cztonkowskie EFTA, albo z innych srodkéw pochodzgcych ze
zrédet zagranicznych niepodlegajgcych zwrotowi (UMCS partnerem projektu) - 25 pkt.
wykonawca w projekcie (z afiliacjg UMCS) - 5 pkt.
Realizacja projektu krajowego z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
3.2 Europejskiej, albo sSrodkdéw z pomocy udzielanej przez panistwa cztonkowskie EFTA,

albo z innych srodkdw pochodzacych ze Zzrddet zagranicznych niepodlegajgcych




zwrotowi (jednorazowo w okresie realizacji, z tytutu kazdego realizowanego
projektu):

petnienie funkcji kierownika projektu (UMCS liderem projektu) - 20 pkt.

petnienie funkcji kierownika zadania (UMCS partnerem projektu)- 10 pkt.
wykonawca w projekcie UMCS - 5 pkt.

Realizacja projektu krajowego finansowanego w trybie konkursowym przez NCN,
NCBIR, FNP, NAWA oraz w ramach NPRH (jednorazowo w okresie realizacji, z tytutu
33 kazdego realizowanego projektu):

petnienie funkcji kierownika projektu (UMCS liderem projektu) - 20 pkt.

petnienie funkcji kierownika zadania (UMCS partnerem projektu) - 10 pkt.

wykonawca w projekcie UMCS - 5 pkt.

Realizacja projektu krajowego finansowanego w trybie konkursowym przez inne
podmioty niz wym. w pkt 3.2 (np. PFRON, NFOSiGW, WFOSiGW, MKiDN,
(jednorazowo w okresie realizacji, z tytutu kazdego realizowanego projektu))
petnienie funkcji kierownika projektu (UMCS liderem projektu) - 5 pkt.

petnienie funkcji kierownika zadania (UMCS partnerem projektu) - 3 pkt.

wykonawca w projekcie UMCS - 1 pkt.

3.4

Whnioski (maksymalnie dwa) o projekty miedzynarodowe ztozone przez pracownika
w okresie oceny:

3.5 petnienie funkcji kierownika projektu (UMCS liderem projektu) - 8 pkt.

petnienie funkcji kierownika zadania (UMCS partnerem projektu) - 4 pkt.

wykonawca w projekcie UMCS - 2 pkt.

Whioski (maksymalnie dwa) o projekty krajowe ztozone przez pracownika w okresie
36 oceny:

petnienie funkcji kierownika projektu (UMCS liderem projektu) - 4 pkt.

petnienie funkcji kierownika zadania (UMCS partnerem projektu) - 2 pkt.

Suma punktéw w czesci 3

Liczba Liczba pkt.

4, Mobilnos¢ naukowa pobytow tacznie

Pobyt naukowy nie krétszy niz miesigc w uczelni notowanej w Academic Ranking of

4.1 L ,
World Universities finansowany ze zrédet zewnetrznych — 10 pkt.

Pobyt naukowy nie krétszy niz miesigc w innym osrodku zagranicznym lub w Polsce
w jednostce kategorii naukowej A+, A i B+ lub w instytucji wdrazajgcej wyniki badan
naukowych lub prac rozwojowych finansowany ze Zzrédet zewnetrznych lub w innej
instytucji w celu przeprowadzenia badan (np. kwerenda, staz)- 5 pkt.

4.2

Pobyt naukowy przez okres nie krotszy niz 5 dni pracownika biorgcego udziat w
4.3 badaniach naukowych/dziataniach artystycznych w osrodku zagranicznym/krajowym
—4/2 pkt.

Udokumentowana opieka/koordynacja pobytu naukowca z zewnatrz:
4.4 z osrodka zagranicznego -5 pkt.
z osrodka krajowego - 3 pkt.

Suma punktéw w czesci 4

. 2a . . Liczb .
5. Dziatalnos¢ naukowa innowacyjna :;:v: Liczba pkt.

Uzyskanie na rzecz UMCS patentu:

— przyznanego przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej — 75 pkt.

— przyznanego za granicg w co najmniej jednym z panstw nalezgcych do Organizacji
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju, pod warunkiem, ze wynalazek zostat zgtoszony
rowniez w Urzedzie Patentowym RP — 100 pkt.

Punktowany jest tylko jeden patent udzielony na dany wynalazek

5.1*

Uzyskanie patentu udzielonego przez Urzad Patentowy RP albo uzyskanego za granica
5.2* | przez podmiot inny niz UMCS, lecz ktéry zostat udzielony na skutek dziatalnosci
naukowej pracownika UMCS — 50 pkt.

Uzyskanie na rzecz UMCS wytacznego prawa hodowcéw do odmiany rosliny
5.3* | przyznanego podmiotowi przez Centralny Osrodek Badania Odmian Roslin
Uprawnych albo Wspdlnotowy Urzad Ochrony Roslin — 50 pkt.




5.4*

Uzyskanie prawa ochronnego na wzér uzytkowy przyznanego UMCS przez Urzad
Patentowy RP albo za granicg - 30 pkt.

5.5.*

Przygotowanie ekspertyzy przez pracownika jednostki organizacyjnej UMCS na
zlecenie instytucji painstwowych, samorzgdowych i innych - 5 pkt

*W przypadku zespotu podziat punktéw nastepuje zgodnie z udziatem, ktéry wskazano w patencie/prawie do odmiany/prawie
ochronnym/ekspertyzie

Suma punktéw w czesci 5

6. Efekty praktyczne Liczba prac | Liczba pkt.
Realizacja komercyjnych badan zleconych na rzecz innych podmiotéw nienalezgcych
do systemu szkolnictwa wyzszego i nauki np. nowych technologii, materiatow,
6.1 wyrobdw, metod, procedur, oprogramowania, ekspertyz/opinii o innowacyjnosci,
opracowan naukowych, realizacji dziatan artystycznych, ktdére przyniosty skutek
finansowy dla UMCS - 5 pkt.
Komercjalizacja (w drodze np. sprzedazy praw, udzielenia licencji, zatozenia spétki
6.2 spin-off) wynikdow badan naukowych lub prac rozwojowych albo z tytutu know-how
zwigzanego z tymi wynikami ktdre przyniosty skutek finansowy dla UMCS
— 10 pkt.
Suma punktow w czesci 6
L Liczba .
7. Inne osiggniecia naukowe .., | Liczba pkt.
osiagniec
21 Cztonkostwo we wtadzach miedzynarodowych/krajowych towarzystw, organizacji i
’ instytucji naukowych lub artystycznych - 5 pkt./3 pkt. za kazdy rok
79 Petnienie funkcji redaktora czasopisma naukowego z wykazu MNiSW - 4 pkt za kazdy
rok
73 Cztonek kolegium redakcyjnego czasopisma naukowego z wykazu MNiSW - 2 pkt za
kazdy rok
74 Cztonek rady naukowej (programowej) czasopisma naukowego z wykazu MNiSW -1
) pkt za kazdy rok
7.5 Cztonkostwo z wyboru w komitetach naukowych PAN — 4 pkt. za kadencje
76 Przewodniczenie komitetom (radom) naukowym miedzynarodowych/krajowych
' konferencji naukowych —5/3 pkt.
27 Cztonkostwo w komitetach (radach) naukowych miedzynarodowych/krajowych
' konferencji naukowych —3/1 pkt.
Udziat w miedzynarodowych/krajowych konferencjach naukowych:
78 wygtoszenie wyktadu zaproszonego na konferencji (invited plenary lecture) — 10 pkt./5 pkt.
wygtoszenie referatu na konferencji — 5 pkt./3 pkt
prezentacja komunikatow, posteréw na konferencji — 2pkt./1 pkt.
79 Nagroda naukowa o charakterze miedzynarodowym i krajowym oraz nagroda na
) poziomie regionalnym przyznawanej przez towarzystwa naukowe — 20/10/5 pkt.
710 Recenzja wydawnicza monografii w wydanej przez wydawnictwo z poziomu | lub Il -
3 pkt
7.11 | Recenzja wydawnicza artykutu w czasopismie z wykazu MNiSW - 1 pkt
712 Recenzowanie wnioskéw o granty przyznawane w konkursach organizowanych przez
) instytucje krajowe i miedzynarodowe - 2 pkt.
Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego:
713 tytutu profesora — 10 pkt.
) stopnia naukowego dr. hab. — 8 pkt.
stopnia naukowego dr. — 6 pkt.
Suma punktow w czesci 7
8. Ksztatcenie kadr naukowych Liczba Liczba pkt.

8.1. Przewody doktorskie:




8.1.1 | Promotorstwo pracy doktorskiej (za pomyslnie zakonczony przewéd) — 15 pkt.

8.1.2 | Promotorstwo pomocnicze pracy doktorskiej (za pomysinie zakoficzony przewdd) — 5 pkt.

Opieka naukowa nad doktorantem w szkole doktorskiej lub na studiach doktoranckich—

8.1.3 5 pkt za 1 doktoranta za kazdy rok.

Udziat w pracach komisji doktorskie;j:

8.14 przewodniczgcy komisji doktorskiej — 2 pkt.

8.2. Wykonanie recenzji dorobku naukowego: Liczba Liczba pkt.

8.2.1 | Superrecenzja dla CKSiT — 15 pkt.

Recenzja dorobku zwigzanego z ubieganiem sie o tytut naukowy profesora / doktora

8.2.2 .
honoris causa — 10 pkt.

8.2.3 | Recenzja w postepowaniu habilitacyjnym — 8 pkt.

8.2.4 | Recenzja dorobku zwigzanego z wnioskiem o stanowisko prof. uczelni - 6 pkt.

8.2.5 | Recenzja pracy doktorskiej — 5 pkt.

Opinia w postepowaniu habilitacyjnym

8.2.6 Przewodniczacy, sekretarz i cztonek komisji habilitacyjnej — 4 pkt.

Suma punktow w czesci 8

SUMA PUNKTOW W CZESCIACH 3-8

OCENA DZIAtALNOSCI NAUKOWE) Pozytywna [ Negatywna [J

Il. DZIAtALNOSC DYDAKTYCZNA

Opracowanie materiatow dydaktycznych (w przypadku wydania wznowionego i Liczba Liczba pkt.

= uaktualnionego — 25 % n/w punktéow).

1.1. Autorstwo podrecznika akademickiego — 25 pkt.

1.2. Autorstwo rozdziatu w podreczniku akademickim wieloautorskim — 5 pkt.

1.3. Redakcja merytoryczna podrecznika wieloautorskiego — 10 pkt.

Autorstwo/wspaétautorstwo innych opublikowanych materiatéw edukacyjnych —6

1.4
pkt./3 pkt.

Suma punktow w czesci 1

Liczba Liczba pkt.

2. Praca na rzecz oferty dydaktycznej i jakosci ksztatcenia
1 Kierowanie zespotem programowym ds. kierunku studidéw/zespotem ds. jakosci
h ksztatcenia — 2 pkt. za kazdy rok
29, Praca w zespole programowym ds. kierunku studiéw/jakosci ksztatcenia — 1 pkt. za
kazdy rok
23 Przygotowanie/Przygotowanie i uruchomienie co najmniej jednego programu

studiow podyplomowych//kursu doksztatcajgcego — 2/4//2 pkt. za kazdg aktywnosé

Prowadzenie przedmiotu wybieralnego/do wyboru w jezyku polskim (przedmiot
2.4, fakultatywny oferowany dla danego kierunku lub wyktad ogdlnouniwersytecki) — 1
pkt.

Prowadzenie przedmiotu wybieralnego/do wyboru w jezyku obcym kongresowym
2.5. (przedmiot fakultatywny oferowany dla danego kierunku lub wyktad
ogolnouniwersytecki) — 2 pkt.

Prowadzenie zajec dla odbiorcéw zewnetrznych, poza projektami edukacyjnym

2.6. e . , ,
wspotfinansowanymi ze Srodkéw UE — 1 pkt.za kazdg forme

Indywidualne opracowanie rozwigzan na rzecz zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktére

2.7. . o
zostaty przyjete do realizacji — 1 pkt. za kazde rozwigzanie
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3. Praca dydaktyczna w poszczegdlnych latach w okresie oceny: Liczba Liczba pkt.
Realizacja zaje¢ dydaktycznych powyzej wymaganego pensum o co najmniej 50% w
3.1. przypadku pracownikéw dydaktycznych i co najmniej 25% w przypadku
pracownikéw badawczo-dydaktycznych — 1 pkt. za kazdy rok akademicki
Prowadzenie zaje¢: wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, laboratoria, itp. (z
3 wytaczeniem przedmiotow wybieralnych) w j. obcym, w tym zaje¢ w ramach
- programow dotyczgcych mobilnosci miedzynarodowych (nie dotyczy zajec na
kierunkach neofilologicznych) — 2 pkt. za kazdy cykl zajeé
Liczba wypromowanych magistréw w regulaminowym terminie dla danego cyklu
33 ksztatcenia (wykluczamy wznowienia) — liczba os6b x 3 pkt.
e Dla 0s6b promowanych na podstawie prac w jez. obcym (z pominieciem kierunkow
neofilologicznych) punktacje nalezy podwoic
Liczba wypromowanych inzynieréw w regulaminowym terminie dla danego cyklu
34 ksztatcenia (wykluczamy wznowienia) — liczba oséb x 2 pkt.
o Dla oséb promowanych na podstawie prac w jez. obcym (z pominieciem kierunkéw
neofilologicznych) punktacje nalezy podwoié
Liczba wypromowanych licencjatéw w regulaminowym terminie dla danego cyklu
35 ksztatcenia (wykluczamy wznowienia) — liczba oséb x 2 pkt
e Dla 0séb promowanych na podstawie prac w jez. obcym (z pominieciem kierunkéw
neofilologicznych) punktacje nalezy podwoié
36 Przygotowanie do dyplomoéw artystycznych w regulaminowym terminie dla danego
e cyklu ksztatcenia — liczba oséb x 4 pkt.
37 Recenzja pracy magisterskiej, licencjackiej, inzynierskiej (dotyczy takze recenzji
o opracowanych przez promotora) - 0,5 pkt
3.8. Opieka nad kotem naukowym — 2 pkt. za kazdy rok opieki
3.9 Opieka nad rokiem/kierunkiem studiéw prowadzonym w j. polskim/j. angielskim
- — 1/2 pkt. za kazdy rok opieki
3.10. | Opieka nad praktykami zawodowymi — 2 pkt. za kazdy cykl
3.11. | Opieka nad praktykami pedagogicznymi — 2 pkt. za kazdy cykl
312 Organizacja wyjazddw naukowych, pleneréw i zajec terenowych, wystaw lub
7" | koncertow studenckich itp. — 3 pkt. za kazdy cykl
313 Opieka merytoryczna nad studentami podczas wyjazdéw naukowych, plenerdw i
7 | zajed terenowych itp. — 1 pkt. za kazdy cykl
314, Opieka merytoryczna zwigzana z pobytem studenta/stazysty zagranicznego
— 1 pkt. za kazdy cykl
315 Opieka merytoryczna, zwigzana z pobytem studenta/doktoranta z innego osrodka
7" | naukowego — 1 pkt. za kazdy cykl
3.16. Opieka merytoryczna nad studentem z indywidualnym programem studiow
— 2 pkt. za semestr za studenta
3.17 | Inna forma opieki nad studentem — 1 pkt. za kazdy cykl
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a Ocena dziatalnosci dydaktycznej przez studentéw (skala do 6.0 obowigzuje od roku Liczba pkt
: akademickiego 2017/2018) i przetozonego nauczyciela akademickiego ’
Ocena dziatalnosci dydaktycznej w studenckiej ankiecie oceny zaje¢:
(Srednia z ocen z kazdego semestru przypadajgcego na okres oceny nauczyciela
akademickiego)
(skala do 5.0)
4.1. -0d 3.51 do 3.99 — 1.0 pkt.

-0d 4.00 do 4.50 — 2,0 pkt.
-0d 4.51 do 4.70 — 3,0 pkt.
-0d 4.71do 5.0 -5 pkt.




(skala do 6.0)
-0d 4.00 do 4.50 —1,0 pkt.
-0d 4.51 do 5.00 — 2,0 pkt.
-0d 5.01 do 5.50 — 3,0 pkt.
-0d 5.51 do 6.00 —5,0 pkt.

Ocena dziatalnosci dydaktycznej w doktoranckiej ankiecie oceny zajec:
(Srednia z ocen z kazdego semestru przypadajgcego na okres oceny nauczyciela
akademickiego)

(skala do 5.0)

-0d 3.51do 3.99 —1.0 pkt.

-0d 4.00 do 4.50 — 2,0 pkt.

-0d 4.51 do 4.70 - 3,0 pkt.

4.2.
-0d 4.71do 5.0 -5 pkt.
(skala do 6.0)
-0d 4.00 do 4.50 —1,0 pkt.
-0d 4.51 do 5.00 - 2,0 pkt.
-0d 5.01 do 5.50 — 3,0 pkt.
-0d 5.51 do 6.00 —5,0 pkt.

Hospitacje zaje¢ — od 0 do 5 pkt.
43. Ocene wystawia bezposredni przetozony, tj. kierownik jednostki organizacyjnej lub kierownik

wewnetrznej jednostki organizacyjnej albo osoba przez nich wyznaczona na podstawie
udokumentowanych przeprowadzonych hospitacji

Suma punktow w czesci 4

Podnoszenie kompetencji dydaktycznych, w tym w ramach mobilnosci krajowej i

5. i . Liczba Liczba pkt.
miedzynarodowej:
51 Pobyt w uczelni zagranicznej/polskiej w celach szkoleniowych nie krétszy niz 7 dni —
o 4pkt./2 pkt.
Prowadzenie zaje¢ na uczelni polskiej do 10 godzin — 2 pkt.
5.2. Prowadzenie zaje¢ na uczelni polskiej 11 — 20 godzin — 4 pkt.
Prowadzenie zaje¢ na uczelni polskiej 20 godzin - 6 pkt.
Prowadzenie zaje¢ na uczelni zagranicznej do 10 godzin — 4 pkt.
5.3. Prowadzenie zaje¢ na uczelni zagranicznej 11 — 20 godzin -8 pkt.
Prowadzenie zaje¢ na uczelni zagranicznej powyzej 20 godzin — 12 pkt.
Prowadzenie zaje¢ w szkole doktorskiej:
5.4, - w UMCS - 4 pkt.
- w innym podmiocie prowadzgcym szkote doktorska 6 - pkt.
55 Odbycie kurséw podnoszacych kompetencje dydaktyczne, za kazdg aktywnosc
e powyzej 2 godzin — 2 pkt.
5.5. Uzyskane uprawnienia (ttumacza przysiegtego, trenera, instruktora itp.) — 5 pkt.
57 Prowadzenie szkolen dydaktycznych, dla grupy co najmniej 5 osdb, za kazdg forme
— 2 pkt. za kazdy rok
53 Prowadzenie zajec¢ kolezenskich, zgtoszonych oficjalnie do Dziekana, za kazdg forme
—1 pkt.
59 Wdrozenie innowacji dydaktycznych potwierdzonych przez Kolegium Dziekarskie
—do 4 pkt.
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6. Praca na rzecz projektow edukacyjnych Liczba Liczba pkt.
Udziat w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu edukacyjnego
6.1 ztozonego w ramach konkursu miedzynarodowego (bez pozytywnego rezultatu)
— 3 pkt. za kazdg aktywnos¢
Udziat w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu edukacyjnego
6.2 ztozonego w ramach konkursu krajowego (bez pozytywnego rezultatu)
— 2 pkt. za kazdg aktywnos¢
6.3, Pozyskanie srodkéw zewnetrznych na realizacje miedzynarodowego projektu

edukacyjnego — 15 pkt. za kazdg aktywno$é




Pozyskanie srodkéw zewnetrznych na realizacje krajowego projektu edukacyjnego

6.4. — 8 pkt. za kazda aktywnos¢
6.5 Petnienie funkcji kierownika merytorycznego/kierowanie zadaniem w ramach
e miedzynarodowego projektu edukacyjnego — 25 pkt. za kazdg aktywno$¢
6.6 Petnienie funkcji kierownika merytorycznego/kierowanie zadaniem w ramach
e krajowego projektu edukacyjnego — 10 pkt. za kazda aktywnosé
6.7, Realizacja zadan w ramach miedzynarodowego projektu edukacyjnego
— 5 pkt. za kazda aktywnos¢
6. Realizacja zadan w ramach krajowego projektu edukacyjnego
— 2 pkt. za kazda aktywnos¢
Suma punktéw w czesci 6
7. Upowszechnianie wiedzy Liczba Liczba pkt.
71 Organizacja (udokumentowana) imprez popularyzujacych wiedze — do 10 pkt. za kazda
forme aktywnosci
Upowszechnianie wiedzy (np. prezentacje w ramach festiwali nauki, publikacje
7.2 popularnonaukowe, warsztaty, konkursy oraz inne udokumentowane formy
upowszechniania wiedzy) — 2 pkt. za kazda forme aktywnosci
Autorstwo/wspotautorstwo  podrecznikdw  szkolnych i innych  materiatow
7.3. edukacyjnych (w tym w formie elektronicznej) dla uczniéw i nauczycieli (np. poradniki

metodyczne, karty pracy) — 6 pkt./3 pkt.
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SUMA PUNKTOW W CZESCI II

OCENA DZIAtALNOSCI DYDAKTYCZNE) Pozytywna [

Negatywna [

11l - DZIAtALNOSC ORGANIZACYJNA

1. Dziatalnos$¢ organizacyjna w ramach Uczelni: Liczba Liczba pkt.
1.1. Petnienie funkcji Rektora - 10 pkt. za kazdy rok
Petnienie funkcji kierowniczej:
- Prorektor — 8 pkt. za kazdy rok
- Dziekan — 5 pkt. za kazdy rok
- Prodziekan — 3 pkt. za kazdy rok
- Dyrektor Instytutu — 5 pkt. za kazdy rok
12. - Z-ca Dyrektora Instytutu — 3 pkt. za kazdy rok
- Dyrektor Szkoty Doktorskiej - 5 pkt. za kazdy rok
- Kierownik Katedry — 2 pkt. za kazdy rok
- Kierownik jednostki ogélnouczelnianej - 2 pkt. za kazdy rok
- Rzecznik Praw Akademickich — 5 pkt. za kazdy rok
- Petnomocnik Rektora — 2 pkt. za kazdy rok
- Petnomocnik Dziekana / Dyrektora Instytutu — 1 pkt. za kazdy rok
Petnienie funkcji:
- rzecznika dyscyplinarnego - 2 pkt za kazdy rok
13 - rzecznika dyscyplinarnego Ministra Edukacji i Nauki — 2 pkt za kazdy rok
- sekretarza komisji dyscyplinarnej - 1 pkt za kazdy rok
- przewodniczgcego i cztonka komisji dyscyplinarnej przy RGSW — 1 pkt za kazdy rok
14 Petnienie funkgcji kierownika studiéw doktoranckich/podyplomowych - 2 pkt. za kazdy
o rok
Cztonkostwo w organach kolegialnych Uniwersytetu:
- senat — 3 pkt. za kazdy rok
1.5. - Rada UMCS — 3 pkt. za kazdy rok
- komisje senackie i rektorskie — 2 pkt. za kazdy rok
- rada instytutu/rada szkoty doktorskiej — 2 pkt. za kazdy rok
1.6. Koordynator programu: Erasmus, MOST — 1 pkt. za kazdy rok




17 Cztonkostwo w Wydziatowych/Instytutowych Komisjach/Zespotach wczesniej
o nieujetych w arkuszu oceny — 2/1 pkt. za kazdy rok
Pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na dziatalnos¢ kulturalng, sportowsa, itp.
1.8. oy .
- 5 pkt za kazde srodki
Upowszechnianie potencjatu badawczego oraz wynikéw badan naukowych i
1.9 publikacji, poprzez promocje w Internecie (media spotecznosciowe, strony www)
- 1 pkt za kazdy rok
110 Przygotowanie opisu wptywu zgtoszonego do ewaluacji - 3 pkt (podziat punktéw w
' przypadku powotania zespotu)
2. Organizacja konferencji naukowych: Liczba Liczba pkt.
21 Przewodniczenie  komitetom organizacyjnym  miedzynarodowych/krajowych
o konferencji naukowych —5/3 pkt.
29 Cztonkostwo w komitetach organizacyjnych miedzynarodowych/krajowych
- konferencji naukowych — 2/1 pkt.
3. Aktywnosc¢ poza Uczelnia: Liczba Liczba pkt.
3.1 Udziat w pracach KRASP, KRUP oraz powotanych przez nie zespotach - 3 pkt.
32 Dziatalno$¢ w zespotach kolegialnych PKA, KEN, CK ds. SiT/RDN, NCN, NCBR,
- RGSzW, NAWA i in. -3 pkt.
33 Cztonkostwo w zespotach eksperckich powotanych przez organy lub instytucje
o panstwowe/instytucje zagraniczne lub miedzynarodowe - 3/5 pkt.
34 Petnienie funkcji w instytucjach samorzadowych, kulturalnych, organizacjach
o pozarzgdowych, itp. — 2 pkt.
Udziat w jury konkurséw lub festiwali z dziedziny sztuk muzycznych, plastycznych,
3.5. filmowych lub teatralnych zorganizowanych przez osrodek artystyczny, instytucje
kultury lub uczelnie artystyczng — 2 pkt. za kazdg aktywno$¢
Udziat w pracach zwigzanych z rozwojem i potrzebami edukacji i rozwoju
3.6. zawodowego m.in. panstwowe komisje egzaminacyjne, olimpiady przedmiotowe itp.
— 1 pkt. za kazdg aktywnos¢
37 Promocja i podnoszenie prestizu Uniwersytetu, oddziatywanie na jego spofeczne i
o kulturalne otoczenie (maksymalnie 10 pkt.) — 1 pkt. za kazdg aktywnos¢
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OSWIADCZAM, ZE PRZESTRZEGAM PRZEPISOW O PRAWIE AUTORSKIM | PRAWACH POKREWNYCH, A TAKZE O
WLASNOSCI PRZEMYStOWE)

data i podpis pracownika

POTWIERDAM PRAWDZIWOSC WPROWADZONYCH DANYCH | INFORMACIJI

data i podpis pracownika

OCENA BEZPOSREDNIEGO PRZELOZONEGO




UWAGI KOMISJI OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

OCENA KOMISJI OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

POZYTYWNA NEGATYWNA

*zaznaczy¢ wtasciwe

Data dokonania oceny: L

Podpisy cztonkdw komisji:

Data doreczenia oceny pracownikowi: ..........ccciiieiiiiiiiiiiieeeennnnnn..

Data ztozenia odwotania od oceny: .. ... i

OPINIA REKTORSKIEJ KOMISJI DS. ODWOLAN OD OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W ZAKRESIE
ZASADNOSCI ODWOLANIA

(D) - 1o o] [ o115

Podpisy cztonkdw komisji:



OCENA REKTORA DOTYCZACA OCENY PRACOWNIKA

POZYTYWNA NEGATYWNA

*zaznaczy¢ whasciwe
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Podpis REKLOra: = e e et



