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Wykorzystanie wynikow ogdlnouniwersyteckich
badan jakosci ksztalcenia na Wydziale
Humanistycznym UMCS

PODSTAWA PRAWNA:

e UCHWALA Nr XXIV - 30.5/19 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w
Lublinie z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

e UCHWALA Nr XXIV - 30.6/19 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w
Lublinie z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
wymagan w zakresie tworzenia i doskonalenia programéw studiéw

e ZARZADZENIE Nr 62/2019 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w
Lublinie z dnia 29 listopada 2019 r. w sprawie szczegétowych zadan
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie

e ZARZADZENIE Nr 30/2020 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w
Lublinie z dnia 22 kwietnia 2020 r. w sprawie prowadzenia badan jakosci
ksztatcenia w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

I. OGOLNOUNIWERSYTECKIE BADANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

W Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej realizuje sie nastepujace badania:
a. ankiete oceny zaje¢ dydaktycznych;
b. ogolne badanie jakoSci ksztalcenia;
ankiete dla przyjetych na I rok studiow;
d. monitoring loséw zawodowych absolwentow;

e. ewaluacje studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych;
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f. badania studentéw -uczestnikow programu ,Erasmus+”.

Wyniki tych badan przekazywane sg do podstawowych jednostek organizacyjnych
oraz jednostek ogo6lnouczelnianych. Zgodnie z zarzadzeniem rektora podstawowe
jednostki organizacyjne zobowigzane sg do analizy wynikéw badan prowadzonych
na poziomie ogdlnouniwersyteckimi, wykorzystania ich wynikéw do doskonalenia
jakosci ksztatcenia na prowadzonych przez siebie kierunkach studiow, jak réwniez
do przedstawienia stosownych informacji osobom zainteresowanym, w tym
odbiorcom oferty edukacyjnej w formie okreslonej wewnetrznymi procedurami.

II. SPOSOB WYKORZYSTANIA WYNIKOW

Wydziatowy Zesp6t ds. Zapewniania JakoSci Ksztatcenia po otrzymaniu raportu
Uczelnianego Zespotu dokonuje jego analizy, wykorzystujac przy tym dodatkowe
informacje - dedykowane w raporcie naszej jednostce. Zesp6t przygotowuje
syntetyczne wnioski i rekomendacje, ktére wraz z raportem Uczelnianego Zespotu
sg przekazywane do analizy w jednostkach wydziatowych.

Jednostki wydziatowe dokonujg analizy otrzymanych wynikéw zgodnie ze swoimi
potrzebami, prowadzonymi kierunkami, sformutowanymi rekomendacjami. Wnioski
z przeprowadzonych analiz sg prezentowane pracownikom, studentom, radzie
pracodawcow. Wyniki stuzg doskonaleniu procesu jakosci ksztatcenia w jednostkach
i na wydziale. Jednostki mogg prowadzi¢ dodatkowe badania jakosci ksztatcenia.

Za prawidlowa realizacje wykorzystania wynikéw badania jako$ci ksztalcenia
odpowiada dziekan WH, Wydzialowy Zespol ds. Jakosci Ksztalcenia, Zespotly
Programowe ds. kierunku studiow, Kierownicy Katedr lub inne osoby w
Instytutach nieposiadajacych Katedr sprawujace nadzér merytoryczny nad
kierunkiem, Dyrektorzy Instytutow. Informacje o badaniach prowadzonych w
jednostkach wydzialowych, sposobie wykorzystania wynikow badan
ogolnouniwersyteckich sa wykorzystywane przy sporzadzaniu raportu
samooceny jednostki za dany rok akademicki. Raport samooceny stanowi
czeS¢ corocznego sprawozdania dziekana z dzialalno$ci dydaktycznej
wydziatu.
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