PROCEDURA SYSTEM WSPARCIA STUDENTÓW 

NA WYDZIALE ZAMIEJSCOWYM UMCS W PUŁAWACH

§ 1

Procedurę niniejszą stosuje się, w celu weryfikacji form wsparcia i aktywizacji działalności naukowej, dydaktycznej studentów, usprawnienia procesu obsługi studentów w zakresie przyznawania im pomocy w przypadku  trudnej sytuacji materialnej i życiowej oraz usprawnienia systemu obsługi studentów niepełnosprawnych.
§ 2

SYSTEM WSPARCIA DYDAKTYCZNEGO

Studenci przyjęci na pierwszy rok otrzymują wszystkie niezbędne informacje dotyczące organizacji studiów na Wydziale Zamiejscowym UMCS w Puławach w trakcie spotkania organizacyjnego. Informacje te obejmują: okres studiowania, z uwzględnieniem terminów rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktycznych, harmonogram i rozkład zajęć, regulamin studiów, zasady pomocy materialnej, możliwość ubezpieczeń oraz udział w obowiązkowych szkoleniach w zakresie BHP.
§ 3

Studentom zapewnia się pomoc w sprawach związanych z realizacją procesu dydaktycznego poprzez konsultacje, które wchodzą w zakres obowiązków nauczycieli akademickich w wymiarze nie mniejszym niż 2 godziny tygodniowo. Terminy konsultacji ustalane są przed rozpoczęciem każdego semestru, a informacja o nich umieszczana w formie ogłoszeń w miejscu ich odbywania. Wykładowcy realizujący zajęcia w danym semestrze na studiach niestacjonarnych lub podyplomowych ustalają w porozumieniu ze studentami terminy konsultacji umożliwiające udział w nich studentom pracującym. Konsultacje te mogą być również prowadzone przez Internet. Dziekan przyjmuje studentów w sprawach związanych z ich tokiem studiów w godzinach swoich dyżurów.
§ 4

W celu udzielania wsparcia studentom w rozwiązywaniu problemów związanych z przebiegiem studiów powoływani są opiekunowie lat studiów na poszczególnych kierunkach. Zadaniem opiekunów jest utrzymywanie stałego kontaktu ze studentami danego roku. Mają oni służyć studentom radą i pomocą we wszystkich sprawach związanych z tokiem studiów, współpracować w ramach swoich obowiązków z organami samorządu studenTÓW, starostą roku, organizacjami studenckimi, komisjami i władzami Wydziału. Opiekun roku ma obowiązek informowania Dziekana Wydziału o ważniejszych problemach zgłaszanych przez studentów.
§ 5

Studenci mają zapewniony dostęp do zbiorów Biblioteki Wydziałowej i Ogólnouniwersyteckiej oraz materiałów dydaktycznych zamieszczonych na stronach jednostek organizacyjnych Wydziału.
§ 6

Studenci mogą ubiegać się o Indywidualny Program Studiów oraz Indywidualną Organizację Studiów w sposób określony w odrębnych procedurach.
§ 7

Organizację dydaktycznej wymiany międzynarodowej i krajowej międzyuczelnianej regulują odrębne procedury.

§ 8

SYSTEM WSPARCIA NAUKOWEGO

Koła naukowe umożliwiają studentom rozwijanie zainteresowań przez poszerzanie swojej wiedzy i doskonalenie praktycznych umiejętności. Władze Wydziału Zamiejscowego UMCS w Puławach wspierają działania kół naukowych poprzez zabezpieczenie zaplecza lokalowego, zaopatrzenie w artykuły niezbędne do bieżącej działalności, pomoc w organizacji imprez, przedsięwzięć badawczych i wydawniczych oraz bezpośrednie dofinansowanie ich działalności. Udzielają również pomocy w pozyskiwaniu środków finansowych z Uczelni (granty) oraz od sponsorów zewnętrznych poprzez udzielanie stosownych rekomendacji. Kandydatów na opiekunów kół naukowych wskazują, za ich zgodą, studenci zainteresowani powołaniem i działalnością danego Koła.
§ 9

SYSTEM WSPARCIA FINANSOWEGO

Studenci mogą ubiegać się o następujące formy pomocy materialnej: stypendium socjalne albo stypendium socjalne w zwiększonej wysokości; stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych oraz zapomogę. Zasady ubiegania się, procedury przyznawania oraz tryb odwoławczy w wypadku nie przyznania stypendium zawarte są w odpowiednim zarządzeniu Rektora. Studenci mogą się ubiegać także o stypendium Rektora dla najlepszych studentów. Zasady ubiegania się o stypendium Rektora dla najlepszych studentów i doktorantów reguluje odrębne zarządzenie Rektora.

§ 10
Dziekan na wniosek Wydziałowego organu Samorządu Studentów powołuje Wydziałową Studencką Komisją Socjalną. Członkowie w/w Komisji są powoływani przez Dziekana na początku każdego roku akademickiego. Zasady pracy Komisji opracowywane są na pierwszym posiedzeniu. Posiedzenia Komisji odbywają się na początku roku akademickiego oraz w miarę potrzeb. Nadzór nad pracami Komisji sprawują Przewodniczący oraz Dziekan. Wnioski o przyznanie pomocy materialnej wraz z wymaganą dokumentacją przyjmuje dziekanat Wydziału Zamiejscowego w Puławach. 
§ 11
Komisje rozpatrują złożone przez studentów wnioski o przyznanie pomocy materialnej. Z każdego posiedzenia Komisji sporządza się protokół podpisany przez wszystkich członków obecnych na posiedzeniu. Czynności, z których nie sporządza się protokołu, a które mają znaczenie dla sprawy lub toku postępowania, utrwala się w aktach w formie adnotacji podpisanej przez członka dokonującego tych czynności. Wysokość stawek pomocy materialnej dla studentów określona jest zarządzeniem Rektora w uzgodnieniu z uczelnianym organem samorządu studenckiego oraz uczelnianym organem samorządu doktorantów.

§ 12
SYSTEM WSPARCIA ORGANIZACYJNEGO
Podstawowa obsługa toku studiów skupiona jest w Dziekanacie Wydziału Zamiejscowego UMCS w Puławach. Obsługa poszczególnych kierunków studiów i roczników studiów przydzielona jest wyznaczonym pracownikom. Zapewniony jest przejrzysty system informacji o zakresach obowiązków oraz godzinach pracy pracowników odpowiedzialnych za obsługę toku studiów. Jakość obsługi administracyjnej toku studiów poddawana jest okresowej ocenie w oparciu o rozwiązania stosowane w uczelni. Obsługę administracyjną studentów prowadzą także odpowiednie jednostki administracyjne Uniwersytetu.

§ 13
Zagadnienia związane z zapewnieniem studentom komunikacji z jednostkami organizacyjnymi, nauczycielami akademickimi oraz komunikacji studentów między sobą reguluje procedura dotycząca upowszechniania informacji. 

§ 14
Zasady rejestracji, funkcjonowania i obsługi finansowej uczelnianych organizacji studenckich i doktoranckich reguluje odpowiednie zarządzenie Rektora.

§ 15
Studenci mają zapewnione wsparcie w zakresie wejścia na rynek pracy ze strony Biura Karier UMCS. 

§ 16
System praktyk na Wydziale umożliwia kontakty z potencjalnymi pracodawcami. Zasady systemu praktyk na Wydziale reguluje odpowiednia procedura.

