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Strona WWW

Semestr Zimowy

ol hlW

Godzinowe Godziny kontaktowe (z udziatem nauczyciela akademickiego):
ekwiwalenty Wyktad 30h zima, 2 ECTS

punktow ECTS Konsultacje i zaliczenie

taczna liczba godzin z udziatem nauczyciela akademickiego: 30h
Liczba punktow ECTS z udziatem nauczyciela akademickiego: 1

Godziny niekontaktowe (praca wiasna studenta):
Studiowanie literatury 20

Przygotowanie sie do zaliczenia 10

taczna liczba godzin niekontaktowych 30h

Liczba punktow ECTS za godziny niekontaktowe 1

Sumaryczna liczba punktow ECTS 2

7 | Wymagania wstepne Spetnione kryteria okreslone w zasadach rekrutacji.
Motywacja proaktywna do odbycia studiéw w dziedzinie nauk
spotecznych.

Zdolnos¢ do uczenia sie i zapamietywania teorii oraz pojec
psychologicznych.

8 | Opis zajec Ukazanie psychologii jako autonomicznej dyscypliny naukowej nauki
wyodrebnionej ale zakorzenionej w filozofii, w sposob trwaty powigza-
nej z innymi naukami spotecznymi i humanistycznymi. Prezentacja
ksztattowania sie mysli psychologicznej od starozytnosci do czaséw
wspotczesnych pozwoli na zwrdcenie uwagi na jej uwarunkowania hi-
storyczne. Zas poznanie gtéwnych kierunkow psychologii (psychoana-
liza, behawioryzm, psychologia poznawcza, psychologia humanistyczne
i egzystencjalna) pozwoli wyjasni¢ gtdwne uwarunkowania rozwoju i
funkcjonowania spotecznego cztowieka we wspotczesnym Swiecie.
Przyswojenie podstawowego aparatu pojeciowego psychologii, praw i
prawidtowosci rzadzacych zachowaniami osoby przyczyni sie do posze-
rzenia wyobrazni socjologicznej..

Ukaze ponadto zagadnienia niezbedne dla zrozumienia proceséw
ksztattowania, funkcjonowania i zmian dokonujgcych sie w
spoteczenstwie. Fazy rozwoju osoby od poczucia zaufania matego
dziecka, przez ksztattowanie sie w nim autonomii, inicjatywy,
kompetencji zwienczonej kryzysami ujawniania sie jego tozsamosci,
wchodzenia w relacje bliskosci, czy wreszcie tworczosci pozwalaja
pozna¢ warunkowania jego petnej integracji wewnetrznej. Zas zgtebienie
dynamiki matej grupy spotecznej, rodziny, spotecznosci lokalnej po
psychologie ttumu i zjawiska agoralne z takimi stanami psychicznymi jak
mitosS¢ i odpowiedzialnos$¢ narcyzm i agresja czy autorytaryzm pozwolg
poznac kanony psychologii spotecznej. Praktycznymi elementami beda
zagadnienia negocjacji, zmian postaw, reklamy.

9 Zakres tematow 1) Psychologia jako nauka — czy kazdy jest psychologiem? Jak czio-
wiek poznawat siebie poprzez dzieje?
2) Psychologia ogdlna: procesy spostrzegania spotecznego, atrybucii,




zjawisko kategoryzacji spotecznej, wiedza i sady o $wiecie spotecz-
nym.

3) Psychologia rozwojowa: czyli ksztattowanie mojego Ja, wizerunek
wiasnej osoby.

4) Psychologia rodziny: mitos¢ i odpowiedzialno$¢ — Czym dla rodziny
sg np. zwigzki partnerskie, rodzina patchworkowa, eurosieroctwo

5) Kierunki i nurty psychologii — czyli troche o teoriach osobowosci
cztowieka

6) Postawy interpersonalne i wartosci; jedno i dwuwymiarowos¢ po-
staw — czyli psycholog spoteczny wkracza do akcji

7) Komunikowanie sie i zmiana postaw.

8) Woptyw spoteczny. Wywieranie wptywu na ludzi.

9) Grupa spoteczna i jej wptyw na zachowanie jednostki; rodzaje grup
spotecznych, struktura grupy, pojecie roli spotecznej, sposoby pet-
nienia rol spotecznych; pozycja w strukturze grupy; konformizm.

10) Zachowanie prospoteczne: pomaganie i altruizm, solidarnos¢ —
czym jest dylemat filantropia — mitosierdzie?

11) Zachowania aspofeczne i antyspoteczne — czym rdzni sie gniew od
agresiji — czyli epoka permisywizmu

12) Atrakcyjnosc interpersonalna i psychologia bliskich zwigzkow

13) Psychologia duchowosci i religii — czy ateizm jest tez religia, czy
cztowiek moze zy¢ w pustce duchowej, czym jest neopoganstwo?
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Literatura (z podziatem na
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Efekty uczenia sie z
przyporzadkowaniem do
efektow uczenia sie
kierunkowych

K WO01 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zja-
wiska z zakresu subdyscyplin socjologicznych oraz pozostate szczegotowe za-
eadnienia spoteczne

K _UO01 Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze socjologiczng w warunkach
przewidywalnych i wymagajacych niestandardowych rozwigzan

K _U06 Potrafi dyskutowac na tematy spoteczne i krytycznie ocenia¢ stanowi-

ska innych dyskutantow
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Sposob weryfikacji efektow
uczenia sie (oddzielnie dla
kazdego efektu)

W1, éwiczenia i zadania - Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane procesy, zjawiska z zakresu psychologii i jej subdyscyplini
ich odniesienie do zagadnienia spoteczne (K_W02 P6, U_W
P6S_WG)

U1, studium zagadnienia - Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze
psychologiczng w warunkach przewidywalnych i wymagajacych
niestandardowych rozwigzan (K_U01, P6U_U P6S_UW)

U2, udziat w dyskusji, aktywnosc¢ - Potrafi dyskutowac na tematy
psychologiczne i krytycznie oceniac stanowiska innych dyskutantow
(K_U06, P6U_U P6S_UK)
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Metody dydaktyczne

Efekty wiedzy

metoda dydaktyczna — wyktad informacyjny, prezentacja multi-
medialna, indywidualna lektura literatury przedmiotu

weryfikacja: praca pisemna, aktywne uczestnictwo w zajeciach
Efekty umiejetnosci

metody dydaktyczne — wyktad konwersatoryjny, dyskusja
weryfikacja - praca pisemna, obserwacja aktywnosci studentow
Efekty kompetencji spolecznych

metody dydaktyczne — dyskusja, analiza przypadkow

weryfikacja — obserwacja pracy i aktywnosci studentow podczas
zajec, biezaca informacja zwrotna
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(1) Metody oceniania
(2) Kryteria oceniania

(1) Metody oceniania
1) Zaliczenie na ocene w formie pracy pisemnej.

2) Odpowiedz na 3 pytania (odpowiedZ petna — ocena bardzo dobra,
odpowiedz znaczacg prawidtowa - ocena dobra, odpowiedz
satysfakcjonujaca — ocena dostateczna). Student musi udzielic
odpowiedzi na wszystkie trzy pytania.

(2) Kryteria oceniania:
Wiedza

Ocena 2 (ndst) — student nie potrafi nazwac i opisa¢ podstawowych me-
chanizméw regulujgcych postawy i zachowania spoteczne, nie zna psy-
chologiczno-spotecznych koncepcji je wyjasniajgcych, nie zna najwaz-
niejszych poje¢ oraz perspektyw wiasciwych dla dyscypliny

Ocena 3 (dst) — student w ograniczonym stopniu (nie w petni) nazywa i
opisuje podstawowe mechanizmy regulujgce postawy i zachowania spo-
teczne, zna wybrane psychologiczno-spoteczne koncepgji je wyjasniaja-
cych, zna wybrane pojecia oraz perspektywy witasciwe dla dyscypliny
(min. 50%)

Ocena 4 (db) — student poprawnie nazywa i opisuje podstawowe me-
chanizmy regulujgce postawy i zachowania spoteczne, zna wiekszos¢
psychologiczno-spotecznych koncepcji je wyjasniajacych, zna wiekszosc¢
pojec oraz perspektywy wiasciwe dla dyscypliny (min. 65%)

Ocena 5 (bdb) — student doktadnie nazywa i wyczerpujgco opisuje pod-
stawowe mechanizmy regulujgce postawy i zachowania spofeczne, zna
wiekszos¢ psychologiczno-spotecznych koncepcji je wyjasniajacych, zna
wiekszos¢ pojec oraz perspektywy wtasciwe dla dyscypliny (min. 75%).

Umiejetnosci




Ocena 2 (ndst) — student nie posiada elementarnych umiejetnosci ob-
serwacji i interpretacji zjawisk i sytuacji spotecznych, nie potrafi odnosi¢
ich do problematyki rodziny, nie potrafi dostrzega¢ mechanizmow psy-
chologicznych w zachowaniach i postawach innych oraz sytuacjach spo-
tecznych

Ocena 3 (dst) — student w ograniczonym stopniu posiada umiejetnosci
obserwadji i interpretacji zjawisk i sytuacji spotecznych, z trudem potrafi
je odnies¢ do problematyki rodziny, potrafi dostrzega¢ wybrane mecha-
nizmy psychologiczne w zachowaniach i postawach innych oraz sytua-
cjach spotecznych.

Ocena 4 (db) — student posiada umiejetnosci obserwacji i interpretacii
Zjawisk i sytuacji spotecznych, poprawnie potrafi je odnies¢ do proble-
matyki rodziny, potrafi poprawnie dostrzega¢ mechanizmy psycholo-
giczne w zachowaniach i postawach innych oraz sytuacjach spotecz-
nych.

Ocena 5 (bdb) — student w petni posiada wysokie umiejetnosci obser-
wacji i interpretacji zjawisk i sytuacji spotecznych, poprawnie potrafi je
odnies$¢ do problematyki rodziny, potrafi dostrzega¢ mechanizmy psy-
chologiczne w zachowaniach i postawach innych oraz sytuacjach spo-
tecznych. Potrafi reflektowac dziatanie wiasne oraz innych w sytuacjach
spotecznych.

Kompetencje spoteczne

Ocena 2 (ndst) — student nie uznaje wartosci i potrzeby ciggtego podno-
szenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, nie potrafi dokona¢ samo-
oceny wiasnych kompetencji, student nie rozumie koniecznosci samoro-
ZWoju.

Ocena 3 (dst) — student w ograniczonym stopniu uznaje wartosc i po-
trzebe ciggtego podnoszenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, w
ograniczony sposob dokonuje samooceny wiasnych kompetenciji, oraz
rozumie konieczno$¢ samorozwoju.

Ocena 4 (db) — student uznaje wartosc¢ i potrzebe ciggtego podnoszenia
poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, poprawnie dokonuje samooceny
wiasnych kompetencji, oraz rozumie konieczno$¢ samorozwoju.

Ocena 5 (bdb) — student w petni uznaje wartosc i potrzebe ciggtego
podnoszenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, dokonuje samoo-
ceny wiasnych kompetenciji, oraz rozumie konieczno$¢ samorozwoju.

Do zaliczenia przedmiotu wymagane jest:

1. obecnosc¢ i aktywny udziat w zajeciach - dopuszczalne sg 2 nieuspra-
wiedliwione nieobecnosci; kazda kolejna nieobecnos¢ skutkuje koniecz-
noscig przygotowania pracy pisemnej lub odpowiedzig ustng z zakresu

tematycznego zajeg;
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Uwagi

Forma zajec pozostaje uzalezniona od sytuacji pandemicznej i
rozwigzan, jakie zostang przyjete dla dydaktyki w przysztym semestrze




