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Plan studiéw podyplomowych obowigzujgcy od roku akademickiego 2021/2022
KIERUNEK: Coaching i mentoring
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Nazwa jednostki prowadzacej: Wydziat Filozofii i Socjologii UMCS 7 41 ab. Dorgty Kotodyriska
. Wymiar godzin Rok |
s § Rodzaj zaj. 1 2 3
Lp. Nazwa modutu (przedmiotu)* El = £ = = =
ElE| 5 R lze Tze R
o WY |CA|LB|KW| SM |WY|CA|[LB|KW|SM E EE WY|CA | LB |KW]|SM 'é §§WYCA LB |KW| SM EEE
g™ iON|LES SF
1 |Trenign integracyjny 0|1 5 0 0 5 0 0 5 20 1
2 |Komunikacja interpersonalna 20| 1 010 0|10 0 10 20 1
3 |Psychologi podstawy coachingu i g1 20 1 15 | 15 0 0 0 0 15 20 1
4 [Naukowe podstawy coachingu 2011 0Wj10]o0 0 0 0 10 Z0 1
5 |Filozoficzne pod hingu i 201 [10}f10] 0 0 0 0 10 0 1
6 [Procesy decyzyjne w aspekcie indywidualnym i grupowym 201 1 5 0 0 5 0 0 5 20 1
7 |Etykaw coachingu i mentoringu 201 1 5 0 0 5 0 0 5 20 1
8 |Rynek pracy coacha i mentora 201 1 5 0 0 5 0 0 5 20 1
9  |Wprowadzenie do coachingu Z0 1 0] 0 o100 0 10 0 1
10 |Proces coachingu E 4 1100 0 0 |100] 0 0 60 0 2 40 E 2
11 |Narzedzia psychomelryczne w coachingu i mentoringu z0 1 5 0 0 5 0 0 5 20 1
12 |Przywbdztwo organizacyjne 02 |10)|5 5 0 0 0 5|5 Z0 2
13 |Budowanie marki osobistej coacha i mentora 20| 1 5 0 0 5 0 0 5 Z0 1
14 |Wdrazanie programéw mentoringu w organizacjach 2012100 of(10]0 0 10 20 2
15 |Work-ife balance 2011 110]0 0|10 0 0 10 20 1
16 |Coaching w biznesie i organizacji 20] 3 1|5 512 (0 0 5152 20 3
17 |Praktyczno-prawne aspekty procesu coachingowego 0| 1 5 0 0 5 0 0 5 0|1
18 |Przywodziwo edukacyjne 2012 10| 5 5 0 0 0 515 0] 2
19 |Coaching w edukacii 20| 3 3|5 5 (2] 0 0 5152 0] 3
20 |Zaawansowane metody pracy z klientem E 3 |60] 0 0 |60} 0 0 0 60 E |3
21 |Planowanie i budowanie prosperujacej praktyki coachingowej 20| 1 0] 0 0 0] 0 0 0 10 0| 1
22 |Praktyki Z0| 6 |30 |0 |3]0 0 0 0 20 0 4 10 0] 2
23 |Supenwizja E 6 |2 ]| 0 2|0 0 0 20 E| 6
Razem 45 [410| 55 | 70 |285| O 0 35| 0 |100 0 | O 11 10130|9 )] 0|0 16 |10 |40 |95 0 0 18
Razem godziny w semestrze 135 130 145
Punkty ECTS w semestrze 11 16 18
Symbole: WY-wyktad, CA-éwiczenia, LB jum, KW-kor ium, SM
W przypadku studiow 1,5-letnich i 2-letnich nalezy dodaé odpowiednig ilos¢ kolumn, Liczbg wierszy mozna zwigkszac w zaleznosci od potrzeb.
* do kazdego przedmiotu sporzadza si¢ sylabus
aara, pieczec | poapis aziekan, aziafy, Meunostm
aadinoufzginian
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