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WPROWADZENIE

Opracowanie obejmuje cato$ciowy opis badan ankietowych, zrealizowanych przez
kota naukowe' we wspotdzialaniu z autorami monografii. Publikacja zawiera prezen-
tacje uzyskanych wynikow badan empirycznych wraz z ich analizg oraz wyciagniete
na tej postawie wnioski czastkowe ptynace z odpowiedzi na poszczegdlne pytania
ankietowe. Zostala przedstawiona takze analiza danych z Krajowej Szkoty Sadownic-
twa i Prokuratury, Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz analiza aktow prawnych nor-
mujacych poszczegélne zawody prawnicze. W intencji autoréw opracowanie stanowi
istotny wklad w rozwdj badan interdyscyplinarnych nad zawodami prawniczymi,
w tym perspektywami zawodowymi studentéw prawa.

Analizujgc problematyke wykonywania zawoddw prawniczych, podkresli¢ nalezy,
ze waznym spolecznie zagadnieniem jest ustalenie preferencji zawodowych i ocze-
kiwan studentéw prawa, w tym zainteresowan, powodow wyboru $ciezki zawodo-
wej. Prezentowana publikacja, w ktérej w sposob kompleksowy przenalizowano
perspektywy zawodowe studentéw prawa UMCS w oparciu o badania empiryczne,
ma charakter socjologiczno-prawny, a wiec interdyscyplinarny. Na podstawie badan
socjologicznych i metod stosowanych w naukach prawnych sporzadzono monografie,
w ktorej analizujac dane statystyczne, ukazano §wiadomos¢ studentéw w zakresie
ich wyobrazen o przyszlej roli zawodowej, zwigzanej z wykonywaniem okreslonego
zawodu, darzeniem danego zawodu prestizem, oczekiwaniami zarobkowymi, zain-
teresowaniami oraz aktywnosciami na studiach. Celem opracowania jest warstwa
motywacyjna. Badania pokazujg aspiracje studentéw, ktére motywuja ich nastepnie
do podejmowania po studiach dalszego wysitku w zakresie nabywania uprawnien
zawodowych. Celem prezentowanej monografii jest takze wzbogacenie wiedzy o swia-
domosci studentéw w zakresie zawodéw prawniczych, opracowanie ma zatem tez
charakter informacyjny.

Przedmiotem badan byly poszczegdlne opinie oraz wybrane przez badaczy czyn-
niki majace potencjalny wplyw na ksztaltowanie si¢ Swiadomosci w badanym zakre-

! W badaniu brali udzial studenci - cztonkowie: Studenckiego Kota Naukowego Prawnikéw,
Studenckiego Kota Naukowego Profesji Prawniczych oraz Kota Naukowego Socjologii Prawa, ktére
dzialajag na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie.
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sie. Uzyskane wyniki badan stanowia zaréwno zrdédlo wiedzy, jak i podstawe do
sformutowania wnioskéw, dotyczacych perspektyw zawodowych studentéw prawa.
Perspektywy te rozumiane s3 jako oczekiwania i preferencje zawodowe tej grupy.
Z zagadnieniem tym zwigzane sg rowniez aspekty systemu ksztalcenia w zakresie
prawniczych studiéw wyzszych oraz plany zawodowe po ich ukonczeniu. Badania
stanowig takze podstawe do okreslenia opinii o stratyfikacji zawodowej w odniesieniu
do zawodéw prawniczych, ktéra uznawana jest za wazny element opisu rzeczywistosci
i struktury spotecznej.

Podstawowg tezg opracowania sformulowang w oparciu o Raport z 2018 r. oraz na
podstawie obecnych badan jest to, ze najbardziej popularnym zawodem prawniczym
w zakresie zamiaru wykonywania jest zawdd radcy prawnego. Pomocniczg tezg jest
zalozenie, Ze studenci w wiekszosci swoj zamiar zrealizuja. Skoro chcg by¢ radcami
prawnymi, to powinni zdawa¢ na aplikacje radcowska, ktdra jest podstawowa droga
dojscia do tego zawodu. Zdaniem autoréw droga aplikacyjna to najlepsza metoda
do osiagniecia tego celu, wiec nalezy zalozy¢, ze jesli absolwent zamierza wykony-
wac zawdd radcy prawnego, to powinien zdawa¢ na aplikacje radcowska®. Ponadto
autorzy zalozyli, ze poziom $§wiadomosci studentéw dotyczacy znajomosci zawodow
prawniczych oraz modelu swojej kariery zawodowej jest wysoki.

Przedmiot opracowania i wyznaczane cele przesadzily o wyborze struktury pracy
i zastosowanych metodach. Struktura monografii jest powigzana z prowadzonymi
badaniami ankietowymi. Ksigzka skiada si¢ z wprowadzenia, czterech rozdzialow
merytorycznych oraz zakonczenia. Poszczegélne rozdzialy zostaly wyodrebnione
przede wszystkim z uwagi na szczegdtowy przedmiot pytan ankietowych z uwzgled-
nieniem kryterium czasu, dotyczy to zwlaszcza dwdch ostatnich rozdziatow.

Rozdzial I zawiera prezentacje techniki przeprowadzonych badan ankietowych
oraz hipotezy badawcze i ich weryfikacje. Ukazano w nim motywy przeprowadze-
nia analiz, zastosowane w opracowaniu metody badawcze, nawigzujac jednoczesnie
do charakterystyki narzedzia badawczego - ankiety. Przedstawiono takze sposdb,
termin i technike jej przeprowadzenia oraz adresatow i obszar badawczy. W zwigzku
z podstawowym znaczeniem zawod6w prawniczych przyblizono, lecz w nowatorskim
ujeciu podmiotowo-przedmiotowym, klasyczne zawody z tej grupy. Przedstawiono
wykorzystane w opracowaniu zrédla, w tym w postaci danych, zwracajac uwage na
ich charakter i zréznicowanie.

Kolejne rozdzialy dotyczg analizy danych wynikajacych z przeprowadzonej ankiety
oraz zawieraja formulowane na ich podstawie ustalenia i wnioski czastkowe; wyrdz-
niono trzy obszary bedace pochodng brzmienia pytan ankiety. W kazdym z tych

2 E. Lojko, O roli zawodéw prawniczych w dzisiejszym spoleczeristwie, ,Palestra” 1997, nr 3-4,
s. 52 oraz zob. szerzej Zawody prawnicze, red. T. Gardocka, J. Sobczak, Torun 2010.

> A. Fermus-Bobowiec, S. Pilipiec, Aplikacyjna Sciezka dostepu do zawodu radcy prawnego
- piecza samorzgdu radcoéw prawnych a sfera kompetencji panstwa, [w:] Samorzgdy w procesie
decentralizacji wladzy publicznej, red. M. Chrzanowski, J. Sobczak, Lublin 2017, s. 213-228.
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rozdzialéw zawarte zostaly takze tabele oraz wykresy stupkowe lub kotowe — w zalez-
nosci od charakteru pytania ilustrujace zgromadzone dane, co ulatwia zapoznanie
sie z nimi. Do wybranych pytan dolaczono takze wykresy poréwnawcze stanowiace
zestawienie danych.

Rozdzial II obejmuje analize podstawowych danych socjodemograficznych
stanowigcych tzw. metryczke. Ujete zostaly w niej pytania czestokro¢ spotykane
w ankietach, a wiec o ple¢, miejsce zamieszkania czy wiek respondentéw. Jednocze-
$nie z uwagi na przedmiot prowadzonych badan i adresatow ankiety zawarte zostaly
w niej pytania, ktére mozna okresli¢ jako ,wyspecjalizowane”, lecz ksztattujace obraz
badanych. Dotyczy to pytania o rok studiéw na kierunku prawo oraz o studiowanie
réwnolegle do prawa innego kierunku wraz z positkowym pytaniem uscislajacym
w razie odpowiedzi pozytywnej. Istotne jest, ze dane dotyczace pici lub roku stu-
diéw zostaly dodatkowo przy wybranych przez autoréw pytaniach zastosowane jako
czynnik poréwnawczy w dalszych rozdzialach opracowania. Umozliwito to ustalenie
tozsamosci czy podobienstwa wynikéw albo wykazanie rozbieznosci odpowiedzi.

Kolejne dwa rozdzialy skupiajg si¢ na analizie opinii studentéw, wyrazonych
w odpowiedziach ankiety, lecz dotyczacych dwdch réznych przedzialéw czasowych.
Rozdzial III dotyczy materii powigzanej czasowo z okresem studiow. Ukazano w nim
odpowiedzi w ujeciu liczbowym i procentowym na pytania dotyczace m.in. zaintere-
sowan okreslong gatezig prawa czy wykonywania przez cztonkéw najblizszej rodziny
zawodow prawniczych. W rozdziale tym przedstawiono takze odpowiedzi na szcze-
golnie interesujace autoréw pytanie o darzenie prestizem przez studentéw prawa
poszczegolnych zawoddw prawniczych.

Natomiast rozdzial IV odnosi si¢ do analizy opinii studentéw dotyczacych okresu
po zakonczeniu studiow. Jest to rozdzial o podstawowym dla opracowania znaczeniu,
za$ zawarte w nim tre$ci majg istotny wplyw na formulowanie wnioskéw. Pytania
ankiety, odpowiedzi na ktore sa rozpatrywane w tej czesci, dotycza przykladowo
oczekiwan zarobkowych po zakonczeniu studiéw czy zamiaru wyjazdu za granice.
Zaprezentowano i oméwiono w nim takze odpowiedzi na pytania o cechy decydujace
o poszukiwaniu pracy w zawodzie prawnika oraz o zamiar wykonywania konkretnych
zawodow, ze szczegolnym uwzglednieniem poszczegdlnych zawoddw prawniczych.

Autorzy nie poprzestali jedynie na ukazaniu wynikow i interpretacji danych
wynikajacych z ankiety. W zwiazku z przedmiotem badan skupiajacym sie na per-
spektywach zawodowych studentéw prawa UMCS poszerzono analize. Logiczna
konsekwencja bylo pozyskanie i zaprezentowanie, w wybranym zakresie, danych
udostepnianych przez poszczegdlne samorzady zawodowe i Krajowa Szkole Sadow-
nictwa i Prokuratury. Analiza ta pozwolita takze na zbadanie loséw absolwentéw
WPiA UMCS w zakresie realizacji zamierzen ujawnionych w poprzednich badaniach
w roku akademickim 2016/2017. Dodatkowo zestawiono najnowsze wyniki badan
z poréwnywalnymi danymi pochodzacymi z innych analiz, takze o zasiegu ogdlno-
polskim, co pozwolilo autorom wysuna¢ wnioski ogélne.
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W zakonczeniu zawarto podsumowanie i oceng przeprowadzonego przez studen-
tow zrzeszonych w kofach naukowych ankietowego projektu badawczego. Istotnym
elementem jest odniesienie do sformutowanych we wstepnej czesci opracowania hipo-
tez badawczych. Przeprowadzona na podstawie wynikéw ankiety, lecz takze innych
zrodel o zréznicowanym charakterze, analiza pozwolita na potwierdzenie tez opra-
cowania oraz wyciagniecie innych wnioskéw. Na podstawie zgromadzonych danych
stworzono profil typowego studenta prawa UMCS z uwzglednieniem wybranych,
podstawowych danych ksztaltujacych ten model.

Praca ma charakter monografii interdyscyplinarnej, w ktérej za pomoca metod
badawczych stosowanych w szeroko pojetych naukach prawnych dokonano interpre-
tacji wynikow badan empirycznych przeprowadzonych przez studentéw oraz wyko-
rzystano roznego rodzaju dane statystyczne i akty normatywne regulujace prawne
aspekty funkcjonowania poszczegolnych zawodéw prawniczych. Zatem w opraco-
waniu przeprowadzono analize materialu empirycznego przy zastosowaniu metod
badawczych uzywanych w prawoznawstwie: metody dogmatycznej (formalno-
-dogmatycznej, logiczno-jezykowej), komparatystycznej (prawno-poréwnawczej)
oraz statystycznej*.

Ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter opracowania zastosowano takze
metode poréwnawcza w zakresie zestawienia roznych danych statystycznych pocho-
dzacych: z Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury, Ministerstwa Sprawiedli-
wosci, badan Centrum Badania Opinii Spotecznej, Europejskiego Stowarzyszenia
Studentéw Prawa (ELSA) oraz Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ponadto analizujac
caloksztalt uzyskanych danych, poréwnano je w okreslonym zakresie z badaniami
ankietowymi z roku akademickiego 2016/2017 zaprezentowanymi w Raporcie®.
Dotyczy to przyktadowo zainteresowan studentéw prawa okreslong galezig prawa
czy wskazania cech decydujacych przy poszukiwaniu pracy w zawodzie prawnika.
Poréwnano takze wyniki odpowiedzi na dwa niezwykle istotne pytania - o to, ktéry
z wymienionych zawodéw chcieliby wykonywa¢ ankietowani, oraz o prestiz zawodow
prawniczych. Powyzsze stuzylo ustaleniu, czy w §wiadomosci studenckiej nastapita
zmiana w odniesieniu do preferencji zawodowych studentéw kierunku prawa na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie.

Przyjete zalozenia badawcze oraz zastosowane metody wplynely na dobdr zrodel.
Z uwagi na cele i charakter opracowania niezwykle waznym i unikalnym materiatem
byty dane uzyskane na podstawie zastosowanego narzedzia badawczego - ankiety
przeprowadzonej wsrdd studentéw prawa UMCS. Positkowano si¢ takze innymi
zrodfami o zréznicowanym charakterze, co obrazuje interdyscyplinarny charakter

* Zob. szerzej Rozdzial I pkt 3 Metody badawcze stosowane w prawoznawstwie, [w:] G.L. Seidler,
H. Groszyk, A. Pieniazek, Wprowadzenie do nauki o paristwie i prawie, Lublin 2010, s. 19-23.

> M. Kepa, S. Pilipiec, Preferencje zawodowe studentéw prawa. Raport z badania, Lublin 2018,
powolywany dalej jako Raport z 2018 r.
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opracowania. Byly to inne dane odnoszace si¢ do badanego zakresu, lecz o szer-
szym, ogdlnopolskim zasiegu, a wiec przykltadowo darzenia prestizem zawodow
prawniczych lub zamiaru ich wykonywania przez studentéw prawa réznych uczelni.
Analizowano takze dane w zakresie przystepowania do egzaminéw wstepnych na
poszczegodlne aplikacje prawnicze udostepniane przez KSSiP, Ministerstwo Sprawie-
dliwosci oraz samorzady zawodowe. Dla ukazania szerszego obrazu badanych zjawisk
siegnieto rowniez do danych udostepnianych przez GUS i CBOS, co umozliwito
dokonanie pordwnan i na tej podstawie wyciagniecie ogolnych wnioskéw. Poniewaz
opracowanie ma charakter socjologiczno-prawny, istotnym Zrédtem byty akty prawne
na czele z Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej® okreslajaca podstawowe zasady
funkcjonowania panstwa i samorzadow, takze samorzadow zawodowych, dziatalnos¢
poszczegdlnych organéw wladzy, w tym sadowniczej, prawa i obowigzki obywateli.
Zrédtem byty takze wlasciwe ustawy normujace poszczegélne zawody prawnicze.

Wykorzystano réwniez literature przedmiotu w postaci opracowan ksigzkowych,
w tym komentarzy i artykuléw dotyczacych podejmowanej tematyki. W tym zakresie
stwierdzi¢ nalezy, Ze - mimo iz problematyka samych zawodéw prawniczych jest
obszernie omdéwiona w literaturze — brak jest jednoczesnie opracowania opartego na
podobnych, tak szerokich badaniach. Monografia nie ma jednoczesnie charakteru
jedynie lokalnego. Pomimo ze opiera si¢ w podstawowym zakresie na danych wyni-
kajacych z przeprowadzonej wsrdd studentow prawa UMCS ankiety, to dane te s
ukazywane na szerszym, porownawczym tle. Jednoczesnie z zestawienia uzyskanych
z réznych zrédet danych - co podnosi poziom obiektywizmu i potwierdza zasadnos¢
poczynionych ustalen — wynikajg wnioski zbiezne z wyplywajacymi z danych z anali-
zowanej ankiety. Pozwala to formulowa¢ wnioski ogolniejsze. W tym zakresie zapre-
zentowana monografia stanowi wypelnienie luki w literaturze poswigconej zawodom
prawniczym, lecz w ujeciu socjologiczno-prawnym, opartym na badaniach w zakresie
perspektyw zawodowych. Jej walorem jest rozpatrywanie preferencji zawodowych
studentow prawa, lecz nie abstrakcyjnych, a konkretnych - studentéw prawa UMCS
z jednoczesnym ukazaniem ich na szerszym, ogélnym tle.

Siegnieto takze do orzecznictwa, w tym Trybunatu Konstytucyjnego i Sadu Naj-
wyzszego, odnoszacego sie do zagadnien wchodzacych w zakres opracowania. Posil-
kowo wykorzystano takze wiarygodne, w ocenie autordw, zrédla internetowe.

Praca obejmuje stan prawny na dzien 31 sierpnia 2020 r.

¢ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 ze
zm.), powolywana dalej takze jako Konstytucja RP.






ROZDZIAL I

METODOLOGIA BADAN
[ HIPOTEZY BADAWCZE

Podstawowym powodem przeprowadzenia badan ankietowych byla wynikajaca
z celow statutowych kot naukowych oraz aktywnosci pracownikéw naukowych -
opiekunéw naukowych kot che¢ poszerzenia wiedzy na temat perspektyw zawodo-
wych studentéw kierunku prawo studiujacych na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie. Badania pozostawaly w zwigzku
merytorycznym z zakresem i celami dziatalno$ci kot naukowych funkcjonujacych
na Wydziale Prawa i Administracji UMCS. W badaniach wzigly udzial trzy takie
organizacje dzialajace na Wydziale Prawa i Administracji UMCS.

Najstarszym kolem utworzonym w 1959 r. jest Studenckie Koto Naukowe Praw-
nikéw UMCS. Kolo jest bardzo aktywne, organizuje wiele konferencji naukowych
i zjazdow, a takze konkursow krasomoéwczych'. Ze statutu wynika, ze celem Kofa
jest m.in. pogtebianie wiedzy prawniczej jego cztonkéw, przygotowanie ich do pracy
w zawodzie prawnika, dzialanie na rzecz poszerzenia §wiadomosci prawnej, przygoto-
wanie cztonkéw do pracy naukowej, a takze wspdlpraca z organizacjami o podobnym
celu dzialania oraz dzialalno$¢ na rzecz Wydziatu i Uniwersytetu®.

Studenckie Koto Naukowe Profesji Prawniczych wsrod realizowanych przez siebie
zamierzen wskazuje m.in. rozwdj oraz rozpowszechnianie wiedzy z zakresu tematyki
wykonywania zawodéw prawniczych i administracyjnych, poznawanie i rozwijanie
praktycznych aspektoéw dziatalno$ci zawoddw zwigzanych z wymiarem sprawiedli-
wosci, $wiadczeniem uslug prawniczych czy obsluga administracyjng obywateli.
Powyzsze cele sg realizowane poprzez organizowanie spotkan z przedstawicielami
nauki i praktyki oraz prowadzenie badan i opracowywanie publikacji naukowych,
a takze wspolprace z innymi podmiotami, w tym innymi organizacjami studenckimi’.

! Zob. szerzej A. Baczkowski, S. Chomoncik, M. Chrzanowski, T. Lebowa, W. Witkowski,
Historia Studenckiego Kota Naukowego Prawnikéw UMCS, Lublin 2011.

* Statut Studenckiego Kola Naukowego Prawnikow UMCS, http://www.umcs.pl/pl/statut-
-i-akty-prawne,11664.htm (dostep: 28.07.2020).

* Statut Studenckiego Kota Naukowego Profesji Prawniczych, https://www.umcs.pl/pl/studenc-
kie-kolo-naukowe-profesji-prawniczych,9782.htm (dostep: 28.07.2020). Koo to zostalo powotane
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Pod patronatem Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Lublinie organizowany jest
cyklicznie konkurs wiedzy o wykonywaniu zawodu radcy prawnego.

Koto Naukowe Socjologii Prawa propaguje wiedze prawnicza i socjologiczng
zardwno wsrdd cztonkow Kota, jak i pozostatych studentow. Celem dziatalnosci Kota,
zgodnie ze statutem, jest takze rozwijanie zainteresowan naukowych jego cztonkow,
w tym przygotowanie do pracy naukowej oraz popularyzacja wiedzy prawniczej
i socjologicznej w srodowisku akademickim i poza nim*. W zwigzku ze swoimi celami
organizuje konferencje naukowe o zasiegu ogoélnopolskim’® i realizuje réznorodne
projekty badawcze®. Podkresli¢ nalezy fakt, ze prowadzac badania, w ktdre zaanga-
zowani sg studenci, Kolo integruje i wspiera rozwoj srodowiska akademickiego oraz
dziala na rzecz Wydziatu i Uczelni.

Aktualne badania nawigzuja do projektu zrealizowanego przez kota naukowe we
wspoldziataniu z autorami opracowania w roku akademickim 2016/2017, cho¢ nie sg ich
prostym powtdrzeniem. Zamiar ponownego przeprowadzenia badan, sygnalizowany
przez pomystodawcow, zostal zawarty w Raporcie z badan opublikowanym w 2018 r.

Intencjg studentéw - czlonkéw zarzaddw kot zaangazowanych w realizacje pro-
jektu w uzgodnieniu z opiekunami k6t — autorami opracowania bylo przeprowadzenie
ponownego badania w takim przedziale czasowym, aby przynajmniej czgsciowo, co
jest zwigzane z oczywista okoliczno$cig ukonczenia studiéw i opuszczaniem przez
absolwentow uczelni, zostaly nim objete te same osoby, ktére jako studenci I czy II
roku byty ankietowane w roku akademickim 2016/2017. Pozwolito to na ustalenie
ewentualnych zmian, jakie zaszty w postrzeganiu przez studentéw rzeczywistosci spo-
tecznej i w konsekwencji ich planéw zawodowych. Osoby, ktére braty udzial w bada-
niach w roku akademickim 2016/2017, studiowaly wéwczas na I i II roku. Obecnie,
po trzech latach, w roku akademickim 2019/2020 studiuja odpowiednio na roku IV

i zarejestrowane w 2016 r. W swej dzialalnosci podjeto wiele inicjatyw, w tym zorganizowalo
spotkania z praktykami i warsztaty, wyjazdy studyjne do: Sagdu Najwyzszego, Krajowej Rady Sadow-
nictwa, Krajowej Izby Radcéw Prawnych, Naczelnego Sadu Administracyjnego czy Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej. W imieniu Kota podpisano takze porozumienie o wspélpracy z Fundacja
Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Lublinie ,,Znam Prawo”

* Statut Kota Naukowego Socjologii Prawa, http://www.umcs.pl/pl/kolo-naukowe-socjologii-
-prawa,9780.htm (dostep: 28.07.2020). Koto powstalo w semestrze letnim 2015 r. z inicjatywy
studentéw Prawa widzacych w przestrzeni publicznej i Srodowisku studenckim zainteresowanie
problematyka spolecznego dziatania prawa i aspektami kultury prawnej. Kolo prowadzi badania
spoleczne, wspdlpracujac z pracownikami naukowymi WPiA UMCS.

5 Cykliczng konferencja jest np. organizowana przez koto co roku ogélnopolska konferencja
pt. »Spoleczne i etyczne dylematy prawa’.

¢ Ostatnim samodzielnym projektem badawczym kota byty badania studentéw WPiA UMCS
pt. ,Swiadomo$¢ studentéw prawa w zakresie wykonywania zawodu radcy prawnego”. Efektem
badan jest publikacja: S. Pilipiec, K. Nieweglowski, P. Patoleta, Awareness among the Students of
Law within the Scope of Working as an Attorney-at-Law, ,,Studia Iuridica Lublinensia” 2019, vol.
28 (1), s. 117-131.

7 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 98-99.
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i V. Jednoczesnie na podkreslenie zastuguje fakt, iz dla obecnych studentow I, 111 I1I
roku jest to pierwsze badanie majace na celu ustalenie ich oczekiwan i preferencji
sktadajacych si¢ na perspektywy zawodowe.

Dodatkowym celem badan byta che¢ dostrzezenia ewentualnych zmian w §wia-
domoéci, zainteresowaniach (zawodowych aspiracjach) i preferencjach (planowanej
$ciezce kariery zawodowej) studentéw prawa w zwigzku z reforma wymiaru spra-
wiedliwo$ci. Istotne wydaja sie zagadnienia zwigzane z wprowadzanymi, niekiedy
kontrowersyjnymi zmianami w systemie sgdownictwa, w tym w zakresie struktury
Sadu Najwyzszego czy tez zmiany w sposobie powolywania na stanowiska kierowni-
cze w sadach przewodniczacych wydzialéw oraz prezesow, a takze zmiany dotyczace
Krajowej Rady Sadownictwa odgrywajacej zasadnicza role w procesie powolywania
kandydatow na stanowiska sedziowskie.

Wskazaé takze nalezy - jako uwage ogolniejszej natury — na zmiennos¢ systemu
prawa czy szerzej porzadku prawnego. Potrzeba uchwalania nowych aktéw praw-
nych oraz zmiany juz obowiazujacych jest ,normalnym” zjawiskiem zwigzanym ze
zmianami spolecznymi i ksztaltowaniem si¢ nowego fadu spotecznego. Dodatkowo
rozwija si¢ katalog praw czltowieka, upowszechniajg si¢ nowe sposoby rozwigzywania
konfliktéw zwigzane z alternatywnymi sposobami rozstrzygania sporéw, np. z media-
cja. Ponadto nastepuje rozwdj technologiczny i powstaja nowe role prawnikow?®.
Odnoszac te zmiany do sytuacji studentow, podkresli¢ trzeba, ze zmiany w systemie
prawnym dotyczyly takze podstawowych aktéw prawnych rangi ustawowej normu-
jacych funkcjonowanie uczelni wyzszych. Uchwalona zostala i weszla w zycie nowa,
przywolywana juz ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a w konsekwencji
zmianie ulegly takze przepisy prawne wewnetrznie obowigzujace normujace funk-
cjonowanie Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie®. Zmiany dotyczyty
réowniez studentow, w zakresie ich praw i obowigzkéw, w zwigzku z uchwaleniem
nowego regulaminu studiow'. Zmiany systemu prawa (zaréwno norm powszechnie,
jak i wewnetrznie obowigzujacych) bezposrednio wplywajg na postawy wobec prawa,
co rzutuje na autorytet prawa, a wigc moze réwniez wplywaé¢ na postawy studen-
tow'!. Natomiast postawy wobec prawa aprobujace normy prawne takie jak legalizm,

8 Zob. szerzej: R. Susskind, Koniec Swiata prawnikow. Wspotczesny charakter ustug prawniczych,
Warszawa 2010.
® Statut Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie z dnia 29 maja 2019 r., https://phavi.
umcs.pl/at/attachments/2019/0612/134020-statut-umcs-29-05-2019-www.pdf (dostep: 28.07.2020).
1% Uchwata Nr XXIV-26.5/19 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia
24 kwietnia 2019 r. w sprawie regulaminu studiow, https://www.umcs.pl/pl/regulamin-studiow;2-
500,uchwala-nr-xxiv-26-5-19-senatu-uniwersytetu-marii-curie-sklodowskiej-w-lublinie-z-dnia-
24-kwietnia-2019-r-w-sprawie-regulaminu-studiow,80161.chtm (dostep: 28.07.2020), powolywana
dalej jako Regulamin studiow UMCS.
11 S. Pilipiec, P. Szreniawski, Autorytet prawa jako element budowy tadu spolecznego w patistwie,
[w:] Z problematyki socjologicznej prawa i administracji, red. S. Pilipiec, P. Szreniawski, Lublin
2016,s.17in.
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konformizm czy oportunizm oraz postawy nieaprobujace norm prawnych takie jak
negatywizm, nonkonformizm czy grupa postaw dewiacyjnych maja zasadniczy wptyw
réwniez na postrzeganie zawodow prawniczych i che¢c¢ ich wykonywania'.

Kolejnym waznym powodem badan jest analiza zmiany trendu w preferencjach
zawodowych w §wiadomosci studentéw. Swiadomos¢ zwigzana jest z wiedzg, oceng
i postawg badanego studenta przede wszystkim w stosunku do okreslonego zawodu
prawniczego. Majac okreslona swiadomo$¢, mozna wskazaé na pewne cechy zawodu,
okresli¢ wymagania, uprawnienia. Ponadto mozna opisa¢ droge prowadzaca do uzy-
skania uprawnien, a przez to ukaza¢ trudnos¢ w ich uzyskaniu i w wykonywaniu
danego zawodu oraz okresli¢ poziom jego prestizu. Kolejne lata edukacji zmieniaja
opinie studentéw, wraz z wiedzg ksztattujq si¢ ich oczekiwania oraz sama §wiadomos¢
dotyczaca wykonywania zawodéw prawniczych?®.

Powyzsze czynniki uzasadniajace powtorzenie projektu badawczego zgodne sa
z 0golna tendencja naukowa stanowigcg o komunikowalnosci i powtarzalno$ci badan.
Badanie, ktorego nie da si¢ powtoérzy¢ (replikowac), nie zastuguje na miano badania
naukowego'’. Badania przeprowadzone przez autoréw mialy charakter empiryczny.
Badania takie wykonywane sg okreslong, wybrang metoda. Za metody badawcze
uznaje si¢ przede wszystkim typowe, powtarzalne sposoby zbierania, opracowywa-
nia, a w dalszej kolejnosci analizy i interpretacji danych empirycznych, ktore stuza
do uzyskiwania mozliwie maksymalnie (optymalnie) uzasadnionych odpowiedzi
na stawiane pytania'>. Wymagaja one w pierwszej kolejnosci zgromadzenia danych
empirycznych, a wiec zdobytych w drodze bezposredniego kontaktu z badang rze-
czywisto$cig spoteczng. Ponadto stuza poszukiwaniu spotecznych i psychologicznych
czynnikow, ktore warunkujg ludzkie zachowania'®.

W tym miejscu poczynic¢ nalezy istotng uwage ogdlniejszej natury dotyczaca
poréwnywania obecnych i wczesniej zgromadzonych danych ujetych w Raporcie
z 2018 r. Poréwnywanie wynikéw dotyczy pytan tozsamych, niekiedy zachowaty
one swoje wczesniejsze brzmienie. W odniesieniu do innych, w tresci ktorych zaszty
zmiany, kazdorazowo wskazano réznice w brzmieniu pytania, a takze w miare moz-
liwosci przyczyny, dla ktorych zostaly one wprowadzone. W dalszej kolejnosci doko-
nano ewentualnego poréwnania wynikéw przy ustaleniu, iz - pomimo wprowadzonej
zmiany - uzyskane wyniki sg pordwnywalne. Szczegélowe uwagi dotyczace brzmienia
poszczegdlnych pytan zawarte zostaly w dalszych czesciach opracowania przy roz-
wazaniach odnoszacych si¢ do analizy wynikéw. Dodatkowo w badaniach przepro-

12 Szerzej na temat postaw wobec prawa zob. S. Pilipiec, P. Szreniawski, Socjologia administracji.
Zarys wyktadu, Torun 2013, s. 161-163.

3 Ankietowany student z I roku uzyl pojecia ,komornictwo”

" .M. Brzezinski, Wprowadzenie, [w:] Metodologia bada# spolecznych. Wybor tekstéw, red.
idem, Poznan 2011, s. 10.

15 Tak S. Nowak, Metodologia bada# spotecznych, Warszawa 2007, s. 22.

'¢ L. Soloma, Metody i techniki badat socjologicznych. Wybrane zagadnienia, Olsztyn 2002, s. 29.
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wadzonych w roku akademickim 2016/2017 oraz 2019/2020 braly udziat rézne pod
wzgledem liczebnosci grupy studentdw, co w dalszej czgsci zostato oméwione wraz
z podaniem przyczyn takiego stanu rzeczy. Podstawowymi powodami s3: przenie-
sienie przeprowadzenia ankiet z ¢wiczen na wyktady, na ktorych zazwyczaj nie sa
prowadzone lub sprawdzane listy obecnosci, oraz przede wszystkim dobrowolno$é
ankiety. W zwiazku z tym poréwnywanie wynikéw bedzie dotyczyto jedynie danych
procentowych, gdyz wielkosci liczbowe nie byly w tym wypadku istotne.

Z przedstawionymi powyzej celami badan zwigzane s pytania badawcze i sfor-
mutowane na ich podstawie hipotezy badawcze. Pierwszym pytaniem, na ktdre auto-
rzy badan postanowili znalez¢ odpowiedz, jest pytanie: Jak wyglada swiadomos¢
studentéw w zakresie wiedzy i oceny, rzutujaca na ich postawe w zakresie gotowo-
$ci do wyboru okreslonego zawodu? Nastepnie analizie zostanie poddane to, czy
swiadomos¢ ta zmienita si¢ w przeciagu kilku lat od przeprowadzenia poprzednich
badan? Kolejne zagadnienie dotyczy tego, czy nastapily zmiany w zakresie prestizu
zawodow prawniczych oraz preferencji zawodowych studentéw prawa, rozumia-
nych jako wybér potencjalnego zawodu, formy jego wykonywania oraz oczekiwanych
zarobkow? A zatem - czy pojawil sie jaki$ nowy trend w perspektywach zawodowych
studentow prawa? W oparciu o powyzsze pytania sformutowano hipotezy badawcze.

Twierdzenia empiryczne to takie, ktérych prawdziwos¢ (zasadnos¢) orzeka sie
na podstawie bezposredniej lub posredniej obserwacji rzeczywistoéci. Twierdzenia
takie mogg by¢ formulowane ex post, w wyniku zetkniecia badacza z rzeczywistoscia.
W przypadku, gdy sa formulowane przed badaniem, przybieraja posta¢ hipotez, zas
celem badania jest rozstrzygniecie, czy sa one prawdziwe, czy falszywe. W zaleznosci
od tego, czy obserwacje wystarcza do uzasadnienia prawdziwosci danej hipotezy, czy
tez do jej odrzucenia, istnieja hipotezy weryfikowalne (potwierdzalne) badz falsyfi-
kowalne (obalalne)". W literaturze przedmiotu hipoteza nazywa si¢ przypuszczenie
wysunigte w celu objasnienia jakiego$ zjawiska, ktdrego prawdziwos¢ lub falszywos¢
rozstrzyga sie na podstawie danych zdobytych w okreslony sposob'®. Ponadto hipo-
teza, rozumiana jako propozycja odpowiedzi na pytanie zawarte w problemie badaw-
czym, powinna by¢ empirycznie sprawdzalna’®. Hipoteza to twierdzenie spelniajace
okreslone wymogi formalne, lecz dotychczas nieuzasadnione w stopniu nalezytym.
Wymogi formalne dotyczg, z jednej strony tego, aby byta ona empirycznie rozstrzy-
galna na podstawie obserwacji, co ma prowadzi¢ do jej uznania lub odrzucenia.
Z drugiej natomiast strony koniecznie jest, aby byla sformutowana za pomoca uniwer-
salnych terminéw okreslonej dyscypliny naukowej. Finalnie w toku obserwacji rze-
czywistos$ci, ktdrej twierdzenie dotyczy, moga zosta¢ uzyskane wyniki wystarczajace

17°S. Nowak, op. cit., s. 206.
18 L. Soloma, op. cit., s. 43-44.
19 H. Grabowski, Wyktady z metodologii badar empirycznych, Krakéw 2013, s. 34-35.
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dla rozstrzygniecia sformulowanych zagadnien®. W badaniach, ktére mialy wtasnie
charakter empiryczny, przyjeto hipotezy badawcze, rozumiane jako przypuszczalna
zalezno$¢ badanego zjawiska od innych badanych zjawisk?'.

Pierwsza hipoteza zaklada, ze zainteresowania studentéw i pewne wyobraze-
nie o potencjalnym wymarzonym zawodzie prawniczym wplywa bezposrednio na
zamiar jego wykonywania, czyli Ze okreslony poziom $wiadomos$ci wplywa na zamiar
budowania modelu wlasnej kariery zawodowej. Z badan przeprowadzonych w roku
akademickim 2016/2027 wynika, ze spos$réd zawodow prawniczych zawdd sedziego
aczony jest z najwiekszym prestizem przez studentéw kierunku prawo studiujg-
cych na Wydziale Prawa i Administracji UMCS*. Przeprowadzana w niniejszych
badaniach procedura badawcza wplywa zatem na hipotez¢ druga, ktdra jest proba
weryfikacji lub falsyfikacji zalozenia, iz po kilku latach, mimo réznych perturbacji
politycznych z wymiarem sprawiedliwos$ci i samym zawodem sedziego, nadal naj-
wiekszym powazaniem studenci darzag zawdd sedziego. W poprzednich badaniach
z roku 2016/2017 blednie zaktadano, ze zamiar wykonywania okreslonego zawodu
prawniczego bedzie wykazywal zaleznos¢ od czynnika w postaci darzenia prestizem
danego zawodu prawniczego. Z Raportu z 2018 r. wynika, ze najbardziej preferowa-
nym zawodem byl nie zawdd sedziego (mimo jego najwiekszego prestizu), lecz zawod
radcy prawnego oraz — przy nieduzej réznicy pomiedzy nimi - zawdd adwokata®.
Zatem trzecia hipoteza przedmiotowych badan dotyczy potwierdzenia badz zaprze-
czenia, ze nadal, po kilku latach od poprzednich badan najpopularniejszym zawodem
w zakresie woli jego wykonywania jest profesja radcy prawnego.

Badania przeprowadzono metoda ankietowa. W jej ramach ankieta jest technika
gromadzenia informacji, ktéra polega na anonimowym wypetnieniu przez bada-
nego specjalnego kwestionariusza w obecnosci lub czesciej bez obecnosci ankietera.
W przedmiotowych badaniach technika badawcza polegata na przeprowadzeniu
zestandaryzowanego badania w formie ankiety kwestionariuszowej. Opracowal
ja zespol skladajacy sie z pracownikéw naukowych i studentéw. Studenckie Kolo
Naukowe Prawnikéw reprezentowal Prezes Kola Krzysztof Nieweglowski (w roku
akademickim 2019/2020) oraz Prezes Kota Aleksandra Grzyb (w roku akademic-
kim 2018/2019), Studenckie Koto Naukowe Profesji Prawniczych - Prezes Kofa Filip
Wolski (w roku 2018/2019), Kolo Naukowe Socjologii Prawa — Prezes Kofa Patryk

2 S. Nowak, op. cit., s. 207.

21 1. Wédz, Socjologia dla prawnikéw i politologow, Warszawa 2000, s. 155-156.

22 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 47-48.

» Ibidem, s. 40-41.

2 Szerzej na temat badan stosowanych w socjologii prawa zob. A. Pienigzek, M. Stefaniuk,
Socjologia prawa. Zarys wyktadu, Warszawa 2014, s. 119 i n. Zblizong, cho¢ nie tozsamg, metoda
jest wywiad kwestionariuszowy, tj. wywiad przeprowadzany za pomoca ustalonej z gory listy pytan
jednakowych dla wszystkich, zazwyczaj licznych respondentéw - tak J. Lutynski, Metody badati
spotecznych. Wybrane zagadnienia, £.6dz 1994, s. 152.
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Patoleta (w roku 2018/2020). Jednoczesnie jej tre$¢ byta konsultowana i opiniowana
przez opiekunéw naukowych kot - dr Monike Kepe (Studenckie Koo Naukowe
Profesji Prawniczych) i dra Stawomira Pilipca (Koto Naukowe Socjologii Prawa).
Ostateczne brzmienie pytan i mozliwych do wyboru odpowiedzi zostalo ustalone
przez zespol studencki, co miato na celu zapewnienie studentom swobody badan
naukowych.

Projektujac badania spoteczne, nalezy odnies¢ si¢ do stosowanych narzedzi
badawczych. W poprzednich badaniach w roku akademickim 2016/2017, zakon-
czonych Raportem z 2018 r., stosowano do gromadzenia danych metode¢ ankiety,
natomiast w wyniku ich opracowania powstala monografia. Zaréwno poprzednie, jak
i obecne badania mialy charakter badan stosowanych (uzytkowych), gdyz powinny
zaspokoi¢ potrzeby spoteczne poprzez dostarczenie informacji o stanowisku opinii
publicznej w jakiej$ kwestii. W przypadku obecnego projektu sa to perspektywy
zawodowe studentéw prawa. Ponadto w najnowszych badaniach istotnym, godnym
zauwazenia czynnikiem bylo nie tylko ponowne przeprowadzenie ankiet, lecz takze
wyeliminowanie dostrzezonych na etapie analizy i wyciggania wnioskéw niescistosci
i poprawa drobnych bledéw w poprzednio stawianych pytaniach. Dodatkowo w aktu-
alnych badaniach o charakterze ilosciowym zostaly ujete nowe tresci i obszary, ktore
uprzednio nie zostaly uwzglednione w ankiecie. Jednoczesnie pytania ankietowe
niezaleznie od ich formy - otwartej, zamknietej lub wielokrotnego wyboru - doty-
cz trzech obszaréw”. Pierwszy z nich, poruszany w poleceniach umieszczonych
- zgodnie z metodologia prowadzenia badan socjologicznych® - na koncu ankiety
i dodatkowo wyrdznionych graficznie, obejmuje tzw. metryczke. Pozwala ona na
wykorzystanie danych na temat respondentéw do przeprowadzania jeszcze bardziej
dokladnej i zaawansowanej analizy zgromadzonych informacji. Zawarte sa w niej ele-
menty obejmujace podstawowe dane socjotechniczne, w tym wiek, pte¢ oraz miejsce
zamieszkania. Pozostate dwa bloki pytan, cho¢ nie s wyraznie oddzielone, a nawet
w tresci ankiety czesciowo si¢ przeplatajg, zostaly wyrdznione ze wzgledu na kryte-
rium czasu. Dotyczg one opinii studentéw odnoszacych sie do okresu zwigzanego ze
studiami oraz odrebnie do opinii i oczekiwan po zakonczeniu studiéw prawniczych.
Jak podniesiono we wprowadzeniu, powyzsze trzy zasadnicze czgsci zostaly takze
wyodrebnione w opracowaniu poprzez ujecie analizy poszczegolnych pytan w trzech
odrebnych rozdziatach.

» Zob. tez S. Nowak, op. cit., s. 31 in.

¢ W najnowszych badaniach autorzy umiescili metryczke na koncu ankiety, aby prosba o poda-
nie danych osobowych na poczatku nie wplyneta na jej wynik czy tez nie zmienita odbioru dalszej
czesci badania przez ankietowanych studentéw. Oczywiscie w niniejszej monografii podstawowe
cechy spoleczno-demograficzne badanych prezentowane sg przed analiza wynikéw badan. Podejscie
to zgodne jest z metodologia prowadzenia badan, E. Lojko, Dlaczego warto badac studentéw prawa,
[w:] Studenci prawa o studiach i perspektywach zawodowych, red. eadem, Warszawa 2011, s. 15.
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Ankieta sktadala si¢ z 22 pytan, w tym zawierata metryczke, w ktorej zostaty
uwzglednione pytania o podstawowe dane ewidencyjne ankietowanych (pte¢, miej-
sce zamieszkania, wiek, rok studiéw oraz réwnolegte studiowanie na kierunku innym
niz prawo) oraz pytania merytoryczne stanowiace istote badania”. Niemal polowa
z nich byla zamknieta (10), a ponad polowa - otwarta (12). Pytania drugiego typu
poza mozliwoscig dokonania wyboru uwzglednialy takze udzielenie innej, nieprzewi-
dzianej w ankiecie odpowiedzi. Wéréd nich zawarto takze kilka pytan wielokrotnego
wyboru (3). Zamieszczenie pytan wielokrotnego wyboru oraz pytan otwartych utrud-
nilo wstepny etap porzadkowania danych i grupowania odpowiedzi. Jednoczesnie
umozliwito badanym udzielanie odpowiedzi zgodnych z ich intencjg i w zwigzku
z tym pozytywnie wplynelo na rzetelnos¢ uzyskanych danych, a w konsekwencji —
wnioskow plynacych z przeprowadzonych badan. Nowoscia w stosunku do wczesniej
przeprowadzonego badania byly pytania otwarte, ktore zbudowane zostaty jako zakla-
dajace okreslone porzadkowanie czy tez stopniowanie odpowiedzi przez badanych.
Dotyczyto to zaréwno hierarchizowania samodzielnie wskazanych odpowiedzi, jak
i dokonania gradacji, porzadkowania wartosci wskazanych w ankiecie.

Na omowienie zastuguje takze sposdb przeprowadzenia badan i ich przebieg
w ujeciu technicznym. Odwolujac si¢ ponownie do badania prowadzonego w roku
akademickim 2016/2017, skorzystano z nabytych wéwczas doswiadczen, co juz jest
elementem realizacji procesu ksztalcenia uniwersyteckiego oraz odpowiada celowi
dzialalnosci kot naukowych. Niezmieniony pozostawiono zasadniczy teren prowa-
dzenia ankiet stanowigcy istotny aspekt badan naukowych poprzez dobdr instytucji,
gdzie zostaly one przeprowadzone. Jest nig Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie, a w jego ramach Wydzial Prawa i Administracji. Wybor terenu badan jest
w pelni zrozumialy i uzasadniony - zaréwno ze wzgledéw merytorycznych, jak i prag-
matycznych. Kota naukowe prowadzace badania dziataja na Wydziale Prawa i Admi-
nistracji UMCS, a jednoczes$nie uzyskanie odpowiedzi ankietowych na wydziatach
prawa innych uczelni w Polsce bytoby trudne do zrealizowania w ramach dziatalnosci
wskazanych organizacji studenckich. Co wiecej, podkresli¢ nalezy, ze wybdr terenu
badan pozostaje w zwigzku ze zmianami strukturalnymi na UMCS-ie, a zatem réw-
niez na WPiA, i powstaniem Instytutu Nauk Prawnych (pion badan naukowych) oraz
pozostawieniem w strukturze uczelni Wydzialu Prawa i Administracji (pion dydak-
tyczny)®. Zatem instytucja firmujaca projekt — oprocz poszczegolnych kot naukowych
— jest zaréwno WPIiA, jak i Instytut Nauk Prawnych. W doktrynie podkresla sig, ze

¥ Szerzej na temat metryczki, jej umiejscowienia w ankiecie, znaczenia, rodzajow zawartych
w niej pytan por. P. Danitowicz, P.B. Sztabinski, Propozycje pytan metryczkowych, Warszawa 1977.

% Akceptacje przeprowadzenia badan uzyskano zaréwno od Dziekan WPiA, prof. dr hab.
Anny Przyborowskiej-Klimczak, jak i od Dyrektora Instytutu Nauk Prawnych, prof. dra hab.
Leszka Leszczynskiego.
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dobdr takiej instytucji jest bardzo wazny. Jej autorytet i prestiz uwiarygodniaja bada-
nia w srodowisku, w ktérym sg przeprowadzane, co wplywa na ich powodzenie®.

Zmianie ulegl sposéb przeprowadzenia badan. W roku akademickim 2016/2017
odbywaly sie one w poszczegolnych grupach ¢wiczeniowych, natomiast obecnie na
wykladach z przedmiotéw podstawowych. Wynikato to z kilku wzgledow. Po pierw-
sze, obecne badania zostaly przeprowadzone w ramach wykladéw stanowigcych jedna
z form zaje¢ dydaktycznych, udzial w ktdrej stanowi obowigzek studenta zgodnie
z Regulaminem studiéw UMCS*. Po drugie, wtérnym, lecz waznym argumentem,
przemawiajacym za prowadzeniem badan w taki sposdb, bylo ich uproszczenie.
Przeprowadzenie ankiety na wyktadach oznaczato konieczno$¢ udzialu ankieterow
w badaniu na pigciu wyktadach prowadzonych dla poszczegdlnych lat studiéw, nie
za$ odrebnie w poszczegolnych grupach ¢wiczeniowych, ktérych liczba waha sie
w zaleznosci od roku studiéw od 8 do 10, co oznaczatoby konieczno$¢ przeprowa-
dzenia okoto 40 do 50 czynnosci ankieterskich.

Zauwazy¢ takze nalezy, iz na poszczegolne pytania zawarte w ankiecie uzyskano
odmienng liczbe odpowiedzi. Wynika to z dwoch podstawowych wzgledow. W pierw-
szej kolejnosci jest to oczywiste przy pytaniach przewidujacych mozliwos¢ wielokrot-
nego wyboru. Dodatkowo z uwagi na to, ze adresatami badan byty jedynie osoby, ktdre
wyrazily wole udzialu w nich, ankieta miala charakter dobrowolny. W konsekwencji
takze przy poszczegdlnych pytaniach jednokrotnego wyboru wystepuje zréznicowana,
cho¢ nieznacznie, liczba odpowiedzi. W dalszej czesci opracowania, przy prezentacji
i analizie odpowiedzi do odrgbnych pytan ankiety zostaly ujete szczegélowe infor-
macje w tym zakresie.

Jednoczes$nie pewnej zmianie ulegt krag adresatéw ankiet. Podmiotem badan
byli tylko studenci studiujacy w trybie studiow stacjonarnych. Podstawowym powo-
dem wyboru takiej grupy badanych byt niewielki udzial studentéw niestacjonarnych
w ogdlnej liczbie studentéw?. Ponadto liczba studentéw studiujacych w trybie niesta-
cjonarnym (zaocznym i wieczorowym) wykazuje tendencje malejacg. Grupa ta stanowi
niewielki procent wszystkich studentéw prawa. W zwiazku z powyzszymi czynnikami
zdecydowano o przeprowadzeniu badan jedynie na grupie uczestnikéw studiéw stacjo-
narnych. Adresatami ankiety byli studenci prawa wszystkich lat studiéw ksztalcacy sie
w trybie stacjonarnym na WPiA UMCS. W roku akademickim 2019/2020, w ktérym
prowadzono badanie, studentéw takich byto 1 295%

# 1. Sztumski, Wstep do metod i technik badan spolecznych, Katowice 2010, s. 192.

% Regulamin studiéow UMCS - § 13 pkt 1 oraz § 26 ust. 3.

*! Z danych uzyskanych z Dziekanatu WPiA wynika, Ze taczna liczba studentéw wszystkich
lat studiujacych w trybie niestacjonarnym w roku akademickim 2019/2020 wynosi 217 osdb, co
oznacza, iz studiujacy w tym trybie stanowia 14,3% wszystkich studentéw kierunku prawo (1 512
0s0b). Dodatkowo wskazaé mozna, iz w badaniu w roku akademickim 2016/2017 odsetek studen-
tow niestacjonarnych w ogdle badanych wynosil zaledwie 7%, M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 31.

*> Dane uzyskane z Dziekanatu WPiA.
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Liczebno$¢ poszczegdlnych rocznikdw na kierunku prawo w trybie stacjonarnym
w roku akademickim 2019/2020 z uwzglednieniem plci obrazuje tabela 1. Ukazano
takze udzial procentowy studentéw danego roku studiéw w ogdlnej liczbie studentow.
Zilustrowano to na wykresie 1.

Tab. 1. Liczebno$¢ poszczegolnych rocznikéw na kierunku prawo w trybie stacjonarnym
w roku akademickim 2019/2020 z uwzglednieniem plci

- Ple¢ Udziat studentéw danego rocznika
Rok studiow - - - Razem , X
kobiety mezczyzni w ogole studentow (%)
1 141 106 247 19,1
11 169 88 257 19,8
111 170 100 270 20,8
v 156 100 256 19,8
\ 166 99 265 20,5
Razem 802 493 1295 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

I wll =il =V =V

Wykres 1. Udzial procentowy studentéw danego rocznika w ogolnej liczbie studentow

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Zestawienie powyzszych danych ukazuje, iz liczebnos¢ poszczegolnych rocznikow
na kierunku prawo nie jest identyczna. Jednoczesnie wielkosci rozkladaja sie w sposob
zblizony, za$ réznica pomiedzy rocznikiem najliczniejszym i najmniej licznym wynosi
23 osoby. Powodem tego mogly by¢ przyczyny pierwotne — rézne limity przyje¢ na
studia w poszczegdlnych latach, a takze niezaliczenia poszczegoélnych lat przez poje-
dynczych studentow czy tez zdarzajace sie jednostkowo decyzje o przeniesieniu na
inny kierunek studiéw lub wydzial. Zaréwno w ogdle studentow, jak tez na poszcze-
golnych rocznikach dominuja kobiety. Sposrdd 1 295 studiujacych 802 to kobiety, co
stanowi 62%, natomiast 493 to mezczyZni, co stanowi 38%.
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Wykres 2 ukazuje liczebnos$¢ poszczegdlnych rocznikow z podzialem na
kobiety i mezczyzn.
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Wykres 2. Liczebno$¢ poszczegdlnych rocznikéw prawa z uwzglednieniem plci

Zr6do: opracowanie wiasne.

W badaniach facznie wzieto udzial 681 oséb (co stanowi 52,6% ogdtu studentow,
do ktérych skierowane bylo badanie) sposrod 1 295 studiujacych prawo w roku akade-
mickim 2019/2020%. Zauwazy¢ nalezy, iz przesuniecie przeprowadzenia badan z ¢wi-
czen na wyklady nie wplynelo znaczaco na liczbe wypelnionych ankiet*. Powyzsze
pozwala uzna¢ uzyskany wynik za reprezentatywny, gdyz w badaniach wzieta udziat
ponad polowa wszystkich studentéw kierunku prawo, zas wyciagniete na podstawie
uzyskanych odpowiedzi wnioski mozna uzna¢ za trafne®.

Zmiang dotyczacg czasu przeprowadzenia ankiety, postulowang w Raporcie z 2018 r.,
byto jej przesunigcie z semestru letniego na zimowy*. Umozliwilo to objecie bada-
niem znacznej liczby studentéw wszystkich lat studiéw, w tym zwlaszcza roku V, ktory
w programie studiow nie ma w semestrze letnim zaje¢ z przedmiotéw podstawowych
objetych wyktfadami i ¢wiczeniami, a jedynie seminaria magisterskie oraz ewentualnie
przedmioty kierunkowe i monograficzne. Tym samym wyeliminowane zostalo najwiek-
sze uchybienie organizacyjne, ktérym obarczony byl wczesniejszy projekt badawczy.

3 Dane uzyskane z Dziekanatu WPiA UMCS.

* W badaniach w roku akademickim 2016/2017 roku wziglo udziat 958 0séb, co stanowito
56,5% ogotu studentéw, M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 13.

* W badaniach przeprowadzonych na Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim
2007/2008 przez zespdl E. Lojko ankietowano, ze wzgledow organizacyjno-finansowych, 25%
studentéw studiujacych na I, IIIi V roku, E. Lojko, Dlaczego warto bada¢ studentéw prawa..., s. 14.

¢ M. Kepa. S. Pilipiec, op. cit., s. 26.
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Umozliwito to dotarcie przez badaczy do wigkszej grupy respondentow, w tym koncza-
cych ksztalcenie uniwersyteckie, ktérzy powinni mie¢ najbardziej sprecyzowane plany
dotyczace przyszlych perspektyw zawodowych. Tym samym dane uzyskane od tych
0sob stanowig interesujacy i wazny materiat do analizy.

Przystapienie do wypelniania ankiety, co odpowiada istocie takiego narzedzia
badawczego, mialo charakter dobrowolny i anonimowy?. Studenci - przedstawiciele
poszczegolnych kot weielili si¢ w role ankieteréw. Do ich zadania nalezato rozprowa-
dzenie ankiety, czuwanie nad przebiegiem badan, a nastepnie zebranie zwréconych
przez ankietowanych arkuszy. Badanie poprzedzato ustne wprowadzenie ze strony
studentéw - cztonkéw kot naukowych bezposrednio prowadzacych ankietyzacje
oraz prosba o rzetelne wypelnienie ankiety. Na tym etapie wyjasniano zaréwno cel
badania, wskazywano autoréw pytan ankietowych, jak i omawiano budowe ankiety
oraz sposob jej wypelniania, w tym mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi ,,nie wiem,
réwnoznacznej z brakiem odpowiedzi w pytaniach otwartych. Zwracano uwage na
wystepowanie pytan jednokrotnego i wielokrotnego wyboru oraz pytan zaktadaja-
cych hierarchizowanie, gradacje odpowiedzi. Wprowadzenie ze strony ankieteréw
zakonczone bylo prosba o wypelnienie ankiet rzetelnie, w sposéb szczery, zgodnie
z wlasng wiedzg i przekonaniami.

Podkreslano zaréwno dobrowolnos¢ udziatu, jak i anonimowo$¢ badania ankie-
towego. Wiasciwym rozwigzaniem bylto przeprowadzenie badania przez studentéw.
Z jednej strony byla to forma aktywnosci czlonkéw két. Z drugiej natomiast - przy-
czynilo si¢ to do uzyskania znacznej liczby ankiet wypelnionych przez studentéw.
Nieliczne byty takze ankiety, w ktérych nie zostaly zawarte odpowiedzi na pojedyncze
pytania, co jest konsekwencja dobrowolnosci w przystgpieniu do udziatu. Wynikac to
moze z prostego przeoczenia, lecz takze z niecheci do odpowiedzi na poszczegdlne
pytania, np. o to, czy w najblizszej rodzinie jest osoba wykonujaca zawdd prawniczy,
lub o oczekiwania zarobkowe. Badanie zostalo przeprowadzone w formie papierowej
ankiety pisemnej. Kazdemu obecnemu na wykladzie studentowi wreczony zostat
przez ankieteréw jeden egzemplarz ankiety. Czas wypelniania wynosit okoto 15-20
minut. Ankieterzy podkreslali, iz studenci, do ktérych si¢ zwrécono, chetnie przy-
stepowali do badania

W badaniach z uwagi na nabyte wczesniej doswiadczenie badawcze ustalono
podzial czynnosci pomigdzy studentéw a pracownikéow. Wspdlnie przyjeto zatoze-
nia badawcze oraz uzgodniono tres¢ ankiety. Nastepnie studenci samodzielnie prze-
prowadzili ankietyzacje, a analizg zebranych ankiet zajeli si¢ pracownicy w osobach
autorow monografii.

7 W literaturze przedmiotu podkredla si¢, ze zapewniona w ankiecie anonimowos¢ wypowiedzi
sprzyja o wiele bardziej szczerym wynurzeniom respondentéw niz nawet wywiady, w ktérych
wystepuje zawsze pewne skrepowanie, J. Sztumski, op. cit., s. 190-191.
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Przeprowadzone badania wykonano zgodnie z wczesniej zamierzonym planem
badawczym. Zaréwno studenci, jak i pracownicy dziatali wspdlnie, a uzyskane dane
dostarczyty informacji dotyczacych sformutowanych probleméw badawczych. Autorzy
badan zwrdcili réwniez uwage na problemy etyczne wystepujace w empirycznych bada-
niach socjologicznych. Czgsto przeszkoda w nich moze by¢ pozyskanie $wiadomej zgody
na udziat - kazdy czlowiek ma prawo do nieujawniania informacji o sobie. Jak wskazano
wyzej, ankietyzacje przeprowadzono na zajeciach, ktére zgodnie z tradycja akademicka
s3 dobrowolne. Ponadto w badaniach wzieli udzial tylko ci studenci z calej populacji
Wydziatu, ktorzy wyrazili takg wole poprzez wypelnienie ankiety. Przy czym studenci
przeprowadzajacy ankiete nie wywierali presji na respondentéw. Zatem nie wystapita
obawa przed odmowga badanych, co skloni¢ mogloby badaczy do postugiwania si¢
chwytami naruszajacymi normy etyczne. Nastepnie w badaniach zachowano poufno$é
informacji, ankiety byly anonimowe, a uczestnikéw badan zapewniono o zachowaniu
dyskrecji. Uszanowano réwniez prawo do prywatnosci. Pytano wprawdzie o kwestie
osobiste (dane z metryczki czy pytanie o rodzing, w kwestii wykonywania przez cztonka
najblizszej rodziny zawodu prawniczego), jednakze nie zagdano danych umozliwiajacych
identyfikacje poszczegolnych osob. Zatem nie moglo to by¢ potraktowane jako proba
wkroczenia w sfere zycia osobistego respondentéw. W zwigzku z tym, Ze bezposrednia
ankietyzacje przeprowadzali réwniez studenci, uczestnicy badan w wyniku zastosowa-
nych technik badawczych nie czuli dyskomfortu oraz nie byli naktaniani do udziatu jako
osoby stabsze (studenci zalezni od swoich nauczycieli akademickich)**.

Przeanalizowano wyniki przeprowadzonych badan w zakresie sformufowanej
pierwszej hipotezy badawczej, zgodnie z ktdrg zainteresowania studentéw kierunku
prawo WPiA UMCS i pewne wyobrazenie o potencjalnym wymarzonym zawodzie
prawniczym wplywa bezposrednio na zamiar jego wykonywania. Okreslony poziom
$wiadomosci wplywa zatem na zamiar budowania modelu wtasnej kariery zawodowe;.
Stwierdzi¢ nalezy, ze hipoteza ta znalazla potwierdzenie w materiale badawczym.
Studenci jasno wskazali, ze na ich wybdr $ciezki zawodowej wplynely ich wlasne
zainteresowania, skupiajace si¢ na prawie karnym i cywilnym. Natomiast ich kariera
zalezy przede wszystkim od ich indywidualnych predyspozycji, a praktykowac pragna
w kancelarii prawnej. Ponadto sposrod osob, w ktorych kregu kto$ z najblizszej rodziny
wykonuje zawdd prawniczy, ponad potowa wskazala na radce prawnego i adwokata,
a kancelaria jest dla 1/4 student6ow (dla osob, ktore na pytanie ,,Czy pracujesz w czasie
studiow?” udzielity pozytywnej odpowiedzi) miejscem pracy w czasie studiow. Odno-
szac si¢ do drugiej hipotezy, zgodnie z ktdra po kilku latach, mimo réznych pertur-
bacji politycznych z wymiarem sprawiedliwosci i samym zawodem sedziego, nadal
najwigkszym powazaniem studenci obdarzaja zawdd sedziego, stwierdzi¢ nalezy, ze
hipoteza ta jednoznacznie zostata potwierdzona. Z badan przeprowadzonych w roku
akademickim 2016/2017 wynika, ze spo$réd zawoddw prawniczych zawéd sedziego

%% L. Sotoma, op. cit., s. 32-36.
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taczony jest z najwiekszym prestizem przez studentéw kierunku prawo studiujacych
na WPiA UMCS®. W obecnych badaniach studenci nadal na pierwszym miejscu
w zakresie spolecznego prestizu okreslonego zawodu prawniczego stawiaja zawdd
sedziego. Analizujgc $wiadomos¢ prawng, warto zauwazy¢, ze co do zasady jest ona
inna wéréd studentéw prawa niz w calym spoteczenistwie. Swiadomosc¢ ta jako element
$wiadomosci spolecznej dotyczy nie tylko samego prawa, lecz takze ocen, wiedzy
i postaw w zakresie wykonywania okreslonego zawodu prawniczego. Jednoczesnie
jest zbiezna z opinig wiekszosci spoleczenstwa, ktére najwiekszym prestizem wsrod
zawodow prawniczych darzy zawdd sedziego®. Studenci prawa z zalozenia posia-
daja wieksza swiadomos¢ prawna niz ogét spoleczenstwa, a jednoczesnie ich $wia-
domo$¢ spoteczna w zakresie wiedzy, oceny i postawy w stosunku do okreslonego
zawodu prawniczego jest zbiezna z ogélnospoteczna. Trzecia hipoteza jest zaréwno
podstawa samych badan, jak i tezg opracowania. Zgodnie z nig nadal, po kilku latach
od poprzednich badan najpopularniejszym zawodem w zakresie woli jego wykony-
wania jest profesja radcy prawnego. Ta hipoteza réwniez zostala potwierdzona. Ogét
studentéw na pierwszym miejscu wskazal — tak jak w poprzednich badaniach - zawdd
radcy prawnego.

Odnoszac si¢ do podstawowego przedmiotu badan - preferencji zawodowych
studentow prawa, podnies¢ nalezy, iz tylko ta grupa po spelnieniu dodatkowych
warunkow moze wykonywa¢ w przysziosci klasyczne zawody prawnicze. Uzasadnia
to przyblizenie pojecia zawodu, zawodu prawniczego oraz przede wszystkim klasycz-
nych zawodéw prawniczych. Dodatkowo biorac po uwage, ze obecne badania stanowia
kontynuacje projektu badawczego z roku 2016/2017, z ktérego wynikalo, iz okoto 2/3
wszystkich ankietowanych wowczas studentéw wyrazito zamiar wykonywania, wedtug
preferencji, zawodéw: radcy prawnego, adwokata, prokuratora, sedziego, notariusza
i komornika*, konieczne jest przyblizenie powyzszych profesji. Ponadto bedzie to przy-
datne przy analizie innych pytan ankiety dotyczacych przyktadowo prestizu zawodow
prawniczych czy wykonywania przez cztonkéw rodziny zawodow z tej grupy.

Pojecie zawodu, cho¢ niejednoznaczne, ogélnie jest okreslane jako wyksztalcony
w ramach spofecznego podzialu pracy zespdt okreslonych zakresowo prac lub czynno-
$ci. Jednym z istotnych czynnikéw sktadajacych si¢ na te kategorie jest podejmowanie
dzialan w celu uzyskania zarobku. Uzyskany dochdd stanowi podstawe utrzymania
sie i materialng baze egzystencji danej osoby i jej rodziny. Do pracy w okreslonym

¥ M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 47-48.

“ Na temat klasycznego rozumienia §wiadomosci prawnej zob. J. Czapska, Psychospoteczne
watki w pracach Marii Boruckiej-Arctowej. Swiadomosé prawna, [w:] Swiadomosciowy wymiar
prawa, red. M. Dudek, K. Struzinska, Krakéw 2017 oraz K. Motyka, Wplyw Leona Petrazyckiego
na polskg teorig i socjologie prawa, Lublin 1993, s. 162 i n.

1 Szczegotowe wyniki w tym zakresie przedstawialy si¢ nastepujaco: radca prawny — 14,2%,
adwokat - 13,4%, prokurator — 13,0%, sedzia — 10,1%, notariusz — 8,0% i komornik - 3,6%; M.
Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 40.
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zawodzie potrzebne s3 umiejetnosci i wiedza zdobywana w wigkszosci przypadkow
w toku ksztalcenia. Z reguly czynnosci skladajace si¢ na wykonywanie zawodu podej-
mowane s3 w sposob ciagly, powtarzalny, nie zas jedynie okazjonalny, przejsciowy*.

Réwniez pojecie zawodu prawniczego moze by¢ ujmowane w rézny sposob. Na
potrzeby prowadzonych rozwazan zawdd prawniczy ukazany jest w sposdb waski,
obejmujac jedynie tzw. klasyczne zawody prawnicze. Kryterium ich wyodrebnienia,
wyroznienia pozostaje w zwigzku z przedmiotem prowadzonych badan. Przedsta-
wione zostang zawody, ktore moga by¢ wykonywane wytacznie przez osoby, ktore
ukonczyly studia prawnicze i uzyskaly tytul magistra prawa. Do tej kategorii zalicza
sie: sedziego, prokuratora, adwokata, radce prawnego, notariusza oraz komornika*.
Podstawowym sposobem uzyskania mozliwo$ci wykonywania tych zawodow jest
odbycie wlasciwej aplikacji i zdanie egzaminu. Dodatkowo podkresli¢ nalezy, iz te
wlasnie zawody wskazywane sa jako najchetniej wykonywane w przyszlosci przez
studentéw prawa poddanych badaniu. Jest to argument za skupieniem si¢ w dalszych
rozwazaniach wlasnie na takiej grupie klasycznych zawodéw prawniczych stanowia-
cych ,wielka szdstke”.

Powyzsze zawody prawnicze zostang przyblizone w ujeciu podmiotowo-przed-
miotowym wraz z odwotaniem do Konstytucji RP oraz wskazaniem podstawowych
aktéw prawnych rangi ustawowej odnoszacych sie do nich. Ujecie podmiotowe
polega¢ bedzie na przedstawieniu cech, warunkow, ktore musi spetnia¢ osoba, aby
mogta wykonywac wskazane, poszczegdlne zawody prawnicze. Ujecie przedmiotowe
polega¢ natomiast bedzie na przedstawieniu uprawnien, podstawowych zadan wyko-
nywanych przez przedstawicieli kazdego z zawodéw prawniczych. Ukazane zostang
podejmowane przez nich typowe czynnosci, a wiec to, czym sie zajmuja. Do obu ujecé
sktadajacych si¢ na charakterystyke zawodéw prawniczych podane zostang wlasciwe
podstawy ustawowe.

Ustawowe przestanki, od spetnienia ktérych uzalezniona jest mozliwos¢ wyko-
nywania okreslonego zawodu prawniczego, muszg by¢ spetnione kumulatywnie dla
kazdego z nich. Warto przy tym podkresli¢, ze cze$¢ warunkow ma charakter wspolny

#2 Za: M. Szydlo, [w:] Konstytucja RB t. 1: Komentarz art. 1-86, red. M. Safjan, L. Bosek, War-
szawa 2016, s. 434 oraz szerzej na temat pojecia zawodu powolana tam literatura.

# W powyzszym zestawieniu nie zostal ujety referendarz, mimo iz powinien on spelnia¢
zblizone warunki do stanowiacych profil osoby wykonujacej zawody prawnicze — por. art. 149
Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 365
ze zm.). Nie jest on jednak uznawany za klasyczny zawdd prawniczy. Jednocze$nie jest stosunkowo
nowy, w poréwnaniu do przykladowo sedziego czy adwokata, mniej znany, a przede wszystkim
w kontekscie opracowania odwolujacego do przeprowadzonych badan niewielu studentéw prawa
chce w przysztosci ten zawod wykonywaé. Zawdd referendarza mozna okresli¢ jako subsydiarny
w stosunku do zawodu sedziego. Czesto kariera zawodowa referendarza prowadzi do zawodu
sedziego. Referendarze sagdowi zatrudnieni w sadach powszechnych i w sadach administracyjnych
dobrowolnie zrzeszeni sa w Ogolnopolskim Stowarzyszeniu Referendarzy Sagdowych (http://www.
referendarz.pl)
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w tym znaczeniu, iz w przypadku kazdego z zawodow sg one identyczne lub oznaczaja
w istocie to samo, sg sformulowane w ustawie w zblizony sposéb. Zostang one niejako
wyjete poza nawias i zaprezentowane w pierwszej kolejnosci. Uzna¢ nalezy, iz maja
one charakter podstawowy, fundamentalny i dopiero w przypadku ich spelnienia
sensowne jest rozwazanie dalszych wymagan stawianych osobom zamierzajacym
wykonywac okreslone zawody prawnicze. Ich wyodrebnienie pozwala na stworzenie
podstawowego profilu osoby, ktéra wykonuje klasyczne zawody prawnicze. Zaznaczy¢
przy tym nalezy, iz cechy te sg wspolne, cho¢ - jak zaznaczono - sg niekiedy nieco
inaczej ujete jezykowo w aktach normatywnych.

Kryteria dla lepszego ich zobrazowania przedstawiono w tabeli 2 ukazujacej usta-
wowe warunki dla kazdego z omawianych zawodéw prawniczych. Nastepnie kryteria
podstawowe sktadajace sie na profil podmiotowy zostaly przyblizone, za$ pozostate

warunki szczegdtowe jedynie ogdlnie omowione.

Tab. 2. Zestawienie ustawowych kryteriéw podmiotowych stawianych kandydatom do

klasycznych zawodow prawniczych

Zawod
Kryterium . d . .
v sedzia prokurator | adwokat radea notariusz komornik
prawny
nieskazitelny cha-
+ + + + + +
rakter
ukor‘ufzeme wy.zszych N . . . . N
studiow prawniczych
pelnia praw cywil- N N . N N N
nych
pelnia praw publicz- .
. + + + + + wyrazona
nych, obywatelskich . .
posrednio
. i + +
niekaralnos¢ za o
) réwniez za za przestep-
umyslne przestep- ) . . .
. umyslne + wyrazona | wyrazona | wyrazona stwo lub
stwo $cigane z oskar- . . . . . .
o . przestepstwo poérednio | poérednio | posrednio | przestgpstwo
zenia publicznego
skarbowe skarbowe
+ +
zlozenie wlasciwego | sedziowski | sedziowski + + + +
egzaminu lub prokura- | lub proku- | adwokacki | radcowski | notarialny | komorniczy
torski ratorski
zdolno$¢ ze wzgledu
. + + + + + +
na stan zdrowia
+
N + obywa-
lacznie wylacznie telstwo +
obywatelstwo Wyt obywa- - - polskie | obywatelstwo
obywatelstwo . .
. telstwo lub innego polskie
polskie . .
polskie okreslonego
panstwa
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Zawod
K .
ryterium sedzia prokurator | adwokat radca notariusz komornik
prawny
nie byl wspotpra-
cownikiem organéw i + i i i i
bezpieczenstwa
panstwa
wiek + + + +
29 lat 26 lat 26 lat 28 lat
+
+ .
. jako asesor
jako asesor +
.| prokura-
sadowy, pelnit . asesor
L torski lub .
asesura obowiazki - - - komorniczy,
. sadowy co L
sedziego co L co najmniej
Lo najmniej 1
najmniej 2 lata
rok
przez 3 lata

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie art. 61 § 1 Prawa o ustroju sadéw powszechnych (przypadku
sedziego ujete w zestawieniu kryteria dotycza powolania na s¢dziego sadu powszechnego, a konkretnie zazwy-
czaj pierwszego powolania w przypadku podstawowej drogi — aplikacyjnej, tj. sedziego sadu rejonowego),
art. 75 § 1 Ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. Prawo o prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2019 r.,, poz. 740 ze zm.),
art. 65 i art. 4c Ustawy z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze (t.j. Dz. U. z 2019 r,, poz. 1513 ze zm.),
art. 24 ust. 1 i art. 22? Ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 75 ze zm.),
art. 11iart. 16 § 1 Ustawy z dnia 14 lutego 1991 r. Prawa o notariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1192 ze zm.),
art. 11 ust. 1 Ustawy z dnia 22 marca 2018 r. o komornikach sagdowych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 121 ze zm.).

Od wszystkich osob, ktore zamierzaja wykonywac wskazane zawody prawnicze.
wymaganym ustawowym warunkiem jest nieskazitelny charakter*. Zatem cecha ta
jest oczywistym warunkiem i zarazem zasadniczg przestanka z woli ustawodawcy
przesadzajaca o dysponowaniu kompetencjami moralnymi niezbednymi do wykony-
wania zawodow prawniczych, o ktorych byta mowa wyzej*. Nieskazitelny charakter
jest pojeciem nieostrym i niezdefiniowanym w zadnym akcie prawnym. W orzecznic-
twie podnosi si¢ jednak, iz analiza jezykowa jego tresci i sensu nie budzi watpliwosci*.
Tres$¢ pojecia nieskazitelnego charakteru na potrzeby konkretnego rozstrzygniecia

“ Nieskazitelno$¢ charakteru stanowi jeden z wymogéw stawianych przed kandydatami na kazde
stanowisko sedziowskie (sady powszechne, sady administracyjne, sady wojskowe, Sad Najwyzszy),
nadto na stanowiska: prokuratora, notariusza, radcy Prokuratorii Generalnej, referendarza sagdowego,
asesorow i aplikantow (sedziowskiego, prokuratorskiego, notarialnego) oraz tawnikéw.

* Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 7 maja 2002 r. (sygn. akt SK 20/00, OTK-A 2002/3/29).
W uzasadnieniu do powyzszego wyroku TK wskazat, ze stawianie osobom kandydujacym do wyko-
nywania zawodow zaufania publicznego wysokich wymagan nie tylko fachowych, ale takze w zakresie
nieskazitelnego charakteru oraz w zakresie dawania przez nie rekojmi nalezytego wykonywania zawodu
uzasadnione jest charakterem tych zawod6w; osobom wykonujacym zawody zaufania publicznego
powierzane sg zadania o szczegdlnym charakterze lub szczegolnej doniostosci z punktu widzenia
zadan panstwa, troski o realizacje interesu publicznego czy gwarancji wolnosci i praw jednostki.

“ Wyrok Trybunalu Konstytucyjnego z dnia 7 maja 2002 r. (sygn. akt SK 20/00, OTK-A 2002/3/29).
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wynika¢ moze z orzecznictwa sagdow?’. W orzecznictwie podnosi sig, iz analiza jezy-
kowa jego tredci i sensu nie budzi watpliwosci. Nieskazitelny charakter to taki, ktory
jest niczym nieskazony, bez zarzutu, nienaganny, bez skazy moralnej. Nieskazitelno$¢
za$ to stan jednoznacznie uniemozliwiajacy sformutowanie jakiegokolwiek zarzutu
natury moralnej w stosunku do profesjonalisty*®. W doktrynie poddaje si¢ wnikliwej
analizie znaczenie pojecia nieskazitelny charakter. Podnosi sie, Ze np. sedzia powi-
nien wykazywac sie takimi cechami jak: uczciwos¢, pracowito$é, zréwnowazenie,
sumiennos¢, odwaga, cierpliwos¢, wysoka kultura osobista, bystro$¢, uprzejmosé,
samokrytycyzm, otwarto$¢ intelektualna, wewnetrzne poczucie niezaleznosci, umie-
jetnos¢ jasnego wyrazania swoich mysli oraz dyskursywnego rozumowania. Wymaga¢
nalezy od niego, aby byt takze wrazliwy, mial poczucie sprawiedliwosci i stusznosci
z jednoczesng sklonnoscig do rozumnego kompromisu, wykazywat sie surowoscia
i rygoryzmem w stosowaniu przepisow procesowych®. Nieskazitelno$¢ charakteru,
sktadajaca si¢ ze wszystkich powyzej wskazanych cech szczegélowych, jest niewat-
pliwie jedng z wazniejszych kwalifikacji pozamerytorycznych kazdego prawnika. Jest
przymiotem, ktory nalezy ksztaltowac przez cale zycie zawodowe i prywatne.

W odniesieniu do zawodu adwokata, radcy prawnego oraz notariusza cecha ta
jest dodatkowo uzupelniona poprzez uzycie spdjnika ,,i” o warunek, iz swym dotych-
czasowym zachowaniem osoba daje r¢kojmie prawidlowego wykonywania danego
zawodu. Podkresli¢ nalezy, ze z praktyki organdéw samorzadéw zawodowych adwo-
katéw i radcow prawnych wynika, iz przy ocenie nieskazitelnosci charakteru osoby
aspirujacej na cztonka samorzadu uwzglednia si¢ domniemanie, ze kandydat posiada
ceche nieskazitelnego charakteru. Jedynie w drodze dowodzenia (uwzgledniajac dane
o karalno$ci, informacje od Policji, inne informacje poddane weryfikacji, np. referen-
cje, rekomendacje) mozna obali¢ takie domniemanie. Pojecie rekojmi prawidlowego

¥ NSA w wyroku z dnia 18 listopada 1999 r. stwierdzil, ze przez pojecie nieskazitelnosci
charakteru nalezy rozumie¢ caloksztalt cech indywidualnych, zdarzen i okolicznos$ci sktadajacych
sie na wizerunek notariusza jako osoby zaufania publicznego (podobnie sedziego, prokuratora,
radcy prawnego, adwokata). Nie bez znaczenia dla ukazania tego wizerunku s fakty i zdarzenia
ze sfery zycia pozazawodowego, ktore podwazalyby pozytywna ocene postawy moralno-etycznej,
naganne z punktu widzenia opinii publicznej, zastugujace na powszechne potepienie, uznane za
uchybienie godnosci nie zawsze skutkujace odpowiedzialno$cig dyscyplinarna, przy czym konieczne
jest przeprowadzenie linii demarkacyjnej pomiedzy sferg zycia prywatnego i rodzinnego z zyciem
osobistym podlegajacej ochronie zgodnie z art. 47 Konstytucji RP a niewlasciwym zachowaniem
i postawg wzgledem innych oséb §wiadczacych o lekcewazeniu norm moralnych i spotecznych
oraz zasad wspotzycia spolecznego (sygn. akt IT SA 1131/99, LEX nr 46696).

* G. Lawnikowicz, S. Pilipiec, Nieskazitelnos¢ charakteru i nieposzlakowana opinia w prawie praw-
niczych samorzgdéw zawodowych, ,,Annales UMCS. Sectio G Ius” 2016, vol. LXIII, 2, s. 235, 251.

¥ S. Dabrowski, A. Lazarska, Dzial II Sedziowie, [w:] Prawo o ustroju sgdéw powszechnych.
Komentarz LEX, red. A. Gorski, Warszawa 2013, s. 281. Obszernie na temat wykazu cech i wymogow
taczonych z nieskazitelnym charakterem pisze J. Bodio, ,, Nieskazitelnos¢ charakteru” jako kwalifikacja
zawodowa sedziego (wplywajgca na jego wizerunek), ,,Kwartalnik Krajowej Szkoty Sadownictwa
i Prokuratury” 2013, z. 4,s. 7 in.



Metodologia badan i hipotezy badawcze 33

wykonywania zawodu adwokata zdefiniowano w orzecznictwie Sagdu Najwyzszego
i Naczelnego Sagdu Administracyjnego jako zesp6t cech osobistych charakteru i zacho-
wan skiadajacych sie¢ na wizerunek osoby zaufania publicznego, na ktorej nie cigza
zadne zarzuty podwazajace jej wiarygodno$¢™.

Zbieznym warunkiem dla wszystkich zawodéw prawniczych jest ukonczenie
wyzszych studiéw prawniczych w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawo-
dowego magistra lub zagranicznych studiéw prawniczych uznawanych w Rzeczy-
pospolitej Polskiej. Istotne jest, iz kierunek studiéw prawo prowadzony jest jedynie
w trybie jednolitych studiéw magisterskich®'. Jako rownowazne traktowane sg zagra-
niczne studia prawnicze uznawane w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy
miedzynarodowej okreslajacej rownowaznosé, a w przypadku jej braku — w drodze
postepowania nostryfikacyjnego.

W odniesieniu do sedziéw i prokuratoréw ustawy formutujg kryterium petni praw
cywilnych. Przyjmuje sig, iz korzystanie z pelni praw cywilnych nalezy rozumiec¢ jako
pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych®. Jest to wiec warunek tozsamy ze stawianym
przedstawicielom innych zawodéw prawniczych, w odniesieniu do ktérych wlasciwe
ustawy postuguja sie terminologia Kodeksu cywilnego. Pelna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych nabywana jest z chwilg uzyskania pelnoletnosci. Oznacza ona moznos¢
nabywania praw i obowiazkow, a takze zaciggania zobowiazan z zakresu prawa cywil-
nego wlasnym dzialaniem oraz we wlasnym imieniu*. Dzialania takie prowadza do
wywolywania skutkéw prawnych w drodze czynnos$ci prawnych®.

Jednym z kryteriéw wyraznie wskazanych w ustawach stawianych przedstawi-
cielom omawianych zawodéw prawniczych, z wyjatkiem komornika, jest pelnia

0 Wyrok Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie z dnia 8 wrzesnia 2006 r. (sygn.
akt VI SA/Wa 1045/06, LEX nr 255407). Jak podnidst natomiast Naczelny Sad Administracyjny
w wyroku z dnia 5 kwietnia 2001 r. (sygn. II SA 725/00, LEX nr 53476), na rekojmie w rozumieniu art.
65 Prawa o adwokaturze skladajg sie dwa elementy: cechy charakteru i dotychczasowe zachowanie
osoby pragnacej zosta¢ adwokatem. Wyrazenie ustawowe ,,dotychczasowe zachowanie” oznacza
postepowanie osoby ubiegajacej si¢ 0 wpis na liste adwokacka do czasu wpisania na te liste, ktore,
odpowiadajac ocenom moralnym i etycznym, gwarantuje wlasciwe wykonywanie zawodu adwokata.

51§ 8 ust. 1 pkt 7 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow
z dnia 27 wrze$nia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861) wydanego na podstawie art. 81 Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.).

52 Art. 327 Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz wydane na jego podstawie Rozporza-
dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie nostryfikacji dyploméw ukonczenia
studidéw za granica oraz potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie z dnia 28
wrze$nia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1881).

>3 S. Dabrowski, A. Lazarska, op. cit.

* Art. 11 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1145 ze
zm.), powolywanej dalej jako KC. Zdolno$é¢ ta moze by¢ odjeta lub ograniczona w wyniku orze-
czenia ubezwlasnowolnienia catkowitego lub ubezwlasnowolnienia czesciowego (art. 13 i 16 KC).

%> S. Dmowski, [w:] S. Dmowski, S. Rudnicki, Komentarz do Kodeksu cywilnego. Ksiega pierwsza.
Czes¢ ogolna, Warszawa 2011, kom. do art. 6, nt 1.
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praw publicznych, obywatelskich. W drodze wykladni a contrario posiadanie praw
publicznych obejmuje czynne i bierne prawo wyborcze do organu wladzy publicznej,
organu samorzadu zawodowego lub gospodarczego, prawo do udzialu w sprawowa-
niu wymiaru sprawiedliwosci oraz do pelnienia funkcji w organach i instytucjach
panstwowych i samorzadu terytorialnego lub zawodowego®. Pozbawienie tych praw
publicznych moze by¢ orzeczone jako $rodek karny przez sad wyrokiem w sprawie
karnej i obowigzuje ono od chwili uprawomocnienia si¢ tego wyroku”. Tym samym
warunek ten, cho¢ wyrazony posrednio, dotyczy takze komornikow, gdyz zawiera si¢
w stawianym im wymogu niekaralnosci oraz nieskazitelnego charakteru, ktéry bytby
wykluczony w przypadku skazania za przestgpstwo popetnione w wyniku motywacji
zaslugujacej na szczegdlne potepienie.

Cechg podstawowa regulacji o niekaralnos$ci za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego wobec prawnikéw, kandydatow do wyzej wskazanych
zawodow jest zwigzek tych przepisow z interesem publicznym, spotecznym. Interes
spoteczny wymaga poszanowania dla zasady legalizmu, praworzadnosci przy wykony-
waniu zadan przez funkcjonariuszy publicznych (sedziéw, prokuratoréw, notariuszy,
komornikéw) i przez osoby wykonujace wolne zawody zaufania publicznego (adwo-
kat, radca prawny). W przypadku zawodu sedziego i prokuratora ustawowa prze-
stanka jest niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
w przypadku sedziego — réwniez za umyslne przestepstwo skarbowe. W odniesieniu
do komornikéw przestanka dotyczy osoby, ktéra nie byla karana za przestgpstwo
lub przestepstwo skarbowe. Natomiast w przypadku zawoddéw zaufania publicznego,
jakimi sg adwokat, radca prawny i notariusz, wymag niekaralnosci nie jest wprost
wyrazony w ustawie, lecz zwigzany jest bezposrednio z przestanka nieskazitelnego
charakteru oraz pozostajacej z nim w zwigzku rekojmi prawidlowego wykonywania
danego zawodu. W przypadku adwokatow i radcow prawnych formuta ta jest dodat-
kowo uzupetniona o tres¢ — swym dotychczasowym zachowaniem. Z powyzszych
warunkéw tacznie wywodzone jest kryterium niekaralnosci, ktore wskazywane jest
takze w orzecznictwie sagdowym?.

% Art. 40 § 1 ab initio Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. 22019 ., poz.
1950 ze zm.), powolywanej dalej jako KK, przepis ten reguluje jeden ze srodkéw karnych - pozba-
wienie praw publicznych, ktérego orzeczenie oznacza pozbawienie wskazanych praw, a takze utrate
posiadanego stopnia wojskowego i powrét do stopnia szeregowego; pozbawienie praw publicznych
obejmuje ponadto utrate orderéw, odznaczen i tytutéw honorowych oraz utrate zdolnosci do ich
uzyskania w okresie trwania pozbawienia praw.

57 Zgodnie z art. 40 § 2 KK sad moze orzec pozbawienie praw publicznych w razie skazania
na kare pozbawienia wolnosci na czas nie krotszy od lat 3 za przestepstwo popelnione w wyniku
motywacji zastugujacej na szczegélne potepienie.

‘W wyroku z dnia 10 pazdziernika 1986 r. Naczelny Sad Administracyjny stwierdzil, ze
nieskazitelno$¢ charakteru to nie tylko kwestia niekaralno$ci czy niepopelnienia przestepstwa,
to nie tylko ocena danej osoby w kategorii prawnej, lecz przede wszystkim jest to sfera etyczno-
-moralna. Chodzi tu wigc nie o to, czy dana osoba popelnita przestepstwo, to jest czyn zagrozony
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W odniesieniu do sedziéw, prokuratoréw oraz komornikéw ustawy formutuja
warunek, iz dana osoba jest zdolna, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigz-
kéw. Uzna¢ nalezy, cho¢ ustawy nie rozwijaja tego watku, iz chodzi w tym przypadku
zaréwno o sfere zdrowia fizycznego, jak i psychicznego. Stan zdrowia danej osoby
w swym caloksztalcie powinien predysponowac ja do podjecia trudéw zwigzanych
z wykonywaniem doniostych prawnie czynnosci dla innych oséb lub podmiotow,
a takze interesu publicznego. Zauwazy¢ takze nalezy, iz w odniesieniu do pozostatych
omawianych zawodow istnieje warunek w istocie zbiezny, tj. zdolnosci do wykony-
wania zawodu. W poszczegdlnych ustawach, normujacych dziatalno$¢ prawniczych
samorzadéw zawodowych, s3 one jednak wyrazone w odrgbnych jednostkach redak-
cyjnych niz kryteria stawiane osobom ubiegajacym si¢ o wpis na wlasciwg liste oraz
sformutowane w sposob negatywny. W przypadku adwokatéw okregowa rada adwo-
kacka posiada kompetencje do orzekania o trwalej niezdolnosci do wykonywania
zawodu adwokata®. Rada okregowej izby radcéw prawnych na podstawie orzeczenia
lekarskiego i po przeprowadzeniu szczegélowego postepowania wyjasniajacego moze
- na wniosek Prezesa Krajowej Rady Radcdw Prawnych lub dziekana rady okregowe;j
izby radcoéw prawnych - podja¢ uchwale o trwatej niezdolnosci radcy prawnego do
wykonywania zawodu®. Minister Sprawiedliwosci odwotuje notariusza, m.in. jezeli
z powodu choroby lub utomnosci zostat uznany orzeczeniem lekarza orzecznika
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych za trwale niezdolnego do pelnienia obowigzkow
notariusza lub bez uzasadnionej przyczyny odmoéwit poddania si¢ ocenie niezdolnosci
do pracy, mimo zalecenia rady wiasciwej izby notarialnej®’.

Powyzsze warunki maja charakter wstepny, ale jednoczes$nie w wigkszosci pozame-
rytoryczny. Natomiast wspdlnym warunkiem merytorycznym jest zdanie wlasciwego
egzaminu zawodowego, co do zasady po odbyciu stosownej aplikacji. Egzaminy te
maja na celu sprawdzenie przygotowania prawniczego osoby przystepujacej do samo-
dzielnego i nalezytego wykonywania danego zawodu. Odbywaja si¢ przed wlasciwymi
komisjami egzaminacyjnymi powotywanymi przez Ministra Sprawiedliwosci. Egza-
miny sedziowski i prokuratorski, jak wynika z regulacji ustawowych, maja forme
zaré6wno ustng, jak i pisemng®. Zakres, sposob i tryb ich przeprowadzania okre-
slony jest w rozporzadzeniu wykonawczym, ktére wskazuje takze zakres tematyczny

karg w ustawie karnej, lecz o to, czy osoba ta w dotychczasowym postepowaniu podejmowata
i wykonywata dzialania obiektywnie oceniane jako naganne pod wzgledem etyczno-moralnym
(sygn. akt IV SA 79/86, LEX nr 1688034). Z przywolanego orzeczenia wynika, ze nieskazitelnos¢
charakteru to nie jest tylko postepowanie zgodne z prawem, wiec a contrario, aby méc wykaza¢
sie cecha nieskazitelnego charakteru, nalezy by¢ niekaranym.

% Art. 4c Prawa o adwokaturze.

€ Art. 22%zd. 1 ustawy o radcach prawnych.

o Art. 16 § 1 pkt 2 Prawa o notariacie.

6 Art. 32 oraz art. 34 Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sagdownictwa i Pro-
kuratury (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1366), powolywanej dalej jako ustawa o KSSiP.
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kazusow na czes$¢ ustng egzamindw obejmujacych zréznicowane dziedziny prawa®.
Egzamin sedziowski w czgsci pisemnej polega na rozwigzaniu zadania praktycznego
poprzez sporzadzenie orzeczenia wraz z uzasadnieniem w sprawie karnej oraz w spra-
wie cywilnej. Egzamin prokuratorski w czesci pisemnej polega na rozwigzaniu zadania
praktycznego poprzez sporzadzenie apelacji od wyroku w sprawie karnej, pozwu lub
wniosku albo apelacji w sprawie cywilnej oraz sprzeciwu lub skargi w zakresie spraw
administracyjnych. Egzaminy zawodowe samorzagdowe maja forme pisemna, zas$ ich
zakres przedmiotowy okreslony jest we wlasciwych ustawach. Egzaminy adwokacki
i radcowski polegajg na rozwiazaniu zadan, kazuséw poprzez przygotowanie projektu
wlasciwego pisma procesowego, w tym w szczego6lnosci apelacji lub opinii prawne;.
Skladaja sie z pigciu czesci obejmujacych sprawdzenie wiedzy z zakresu prawa kar-
nego, prawa cywilnego lub rodzinnego, prawa gospodarczego, prawa administra-
cyjnego oraz zasad wykonywania wlasciwego zawodu i zasad jego etyki®. Egzamin
notarialny sklada sie z trzech czgsci i polega na opracowaniu projektéw czynnosci
notarialnej, w tym aktéw notarialnych oraz odmowy dokonania czynnosci notarial-
nej*. Egzamin komorniczy sklada sie czterech czesci i polega na rozwigzaniu zadan
dotyczacych czynnosci wchodzacych w zakres ustawowych zadan komornikéw oraz
zasad wykonywania zawodu i zasad etyki®.

Droga aplikacyjna zakonczona egzaminem uznawana jest za podstawowy sposob
dojscia do kazdego z omawianych zawodow prawniczych. Poza nig istniejg drogi
pozaaplikacyjne zwigzane z posiadaniem tytutu profesora nauk prawnych lub stopnia
naukowego doktora habilitowanego nauk prawnych. Alternatywng droga dostania
sie do poszczegdlnych zawodow jest takze wykonywanie uprzednio innego zawodu

% Dziedziny prawa objete ustng czeécia egzamindw okreslone sa w Rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie przeprowadzenia egzaminu sedziowskiego i prokuratorskiego z dnia
4 grudnia 2017 r. (Dz. U. 2 2018 r., poz. 34) wydanym na podstawie delegacji ustawowej zawartej
w art. 52 pkt 3 ustawy o KSSiP. Zgodnie z § 7 ust. 1 i ust. 2 tego rozporzadzenia kazusy na cze$é
ustng egzaminu sedziowskiego i prokuratorskiego obejmuja zagadnienia z nastepujacych dziedzin
prawa: prawo cywilne, rodzinne i opiekuncze prawo karne, postepowanie cywilne (na egzamin
sedziowski z elementami procedury administracyjnej), prawo wykroczen oraz prawo karne skar-
bowe, postepowanie karne, postepowanie w sprawach o wykroczenia, postepowanie karne skarbowe,
postepowanie w sprawach nieletnich oraz prawo karne wykonawcze, prawo pracy i ubezpieczen
spolecznych lub jego elementy, prawo gospodarcze, zagadnienia konstytucyjne oraz zagadnienia
ustrojowe dotyczace odpowiednio sadownictwa lub prokuratury i innych organéw ochrony prawnej
w Rzeczypospolitej Polskiej, prawo Unii Europejskiej oraz problematyka miedzynarodowej ochrony
praw czlowieka. Kazusy na czes¢ ustng egzaminu prokuratorskiego obejmuja takze dodatkowo
zagadnienia z nastepujacych dziedzin prawa i nauk pokrewnych: prawo i postepowanie admini-
stracyjne, kryminalistyka, psychiatria i psychologia sadowa oraz medycyna sadowa.

¢ Odpowiednio art. 78d Prawa o adwokaturze oraz art. 36* ustawy o radcach prawnych.

% Art. 74d Prawa o notariacie.

6 Art. 117 ustawy o komornikach sagdowych.
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prawniczego sposrod powyzszych, przy czym szczegdétowe warunki sg w tym zakresie
zblizone, cho¢ nie tozsame®.

Powyzsze warunki stawiane kandydatom do klasycznych zawodéw prawniczych
majg charakter podstawowy, a zarazem stanowig wstepny etap selekcji. Dotycza one
wymagan z zakresu postawy moralno-etycznej (niekaralnos¢, nieskazitelny charak-
ter), posiadania praw cywilnych i obywatelskich czy merytorycznego przygotowania
do wykonywania w przyszlosci wymagajacych wysokich kwalifikacji zawoddéw. Pod-
nie$¢ ponownie nalezy, iz s3 one zbiezne dla wszystkich analizowanych zawoddéw
prawniczych, maja z jednej strony charakter warunkéw wstepnych, a jednoczesnie
tworza podstawowy ,,profil” przedstawicieli klasycznych zawoddéw prawniczych.
Z drugiej strony poza powyzszymi kryteriami we wtasciwych ustawach w odniesie-
niu do niektdérych z wymienionych zawoddow zostaly wskazane dalsze warunki. Maja
one charakter bardziej szczegdtowy, a jednoczesnie wykazuja zréznicowanie i dlatego
zostang zaprezentowane jedynie skrétowo.

Warunek posiadania obywatelstwa przez kandydata do okreslonego zawodu wyka-
zuje znaczne zréznicowanie w zaleznosci od profesji i ukazany zostanie od wyma-
gania sformulowanego najweziej do najbardziej szeroko. W odniesieniu do sedziéw
i prokuratoréw kryterium jest posiadanie wytacznie obywatelstwa polskiego. W przy-
padku komornikéw - kandydat musi posiada¢ obywatelstwo polskie, lecz nie musi
by¢ ono jedynym. Notariusze natomiast powinni posiada¢ obywatelstwo polskie, ale
dopuszczalne jest takze obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepisow prawa
Unii Europejskiej jego posiadaczowi przystuguje prawo podjecia zatrudnienia lub
samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych
w tych przepisach. W przypadku adwokatéw i radcéw prawnych brak jest warunku
w zakresie obywatelstwa. Nabycie, nadanie oraz utrate obywatelstwa polskiego regu-
lujg w szczegodlnosci Konstytucja RP oraz ustawa o obywatelstwie polskim®.

W stosunku do prokuratoréw jest jeszcze jeden warunek szczegoélny, dodatkowy.
Zostal on sformulowany w sposéb negatywny i cze$ciowo przez odestanie do innej
ustawy. Na stanowisko prokuratora moze by¢ powotany ten, kto nie petnil stuzby
zawodowej, nie pracowal lub nie byl wspdtpracownikiem organéw bezpieczenstwa
panstwa, wymienionych w ustawie o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Sciga-

7 Reguluja to szczegbtowo w przypadku ubiegania sie o powolanie na stanowisko: sedziego art.
61 § 2 Prawa o ustroju sadoéw powszechnych, prokuratoraart. 75§ 1a, § 21§ 3 Prawa o prokuraturze,
notariusza art. 12 Prawa o notariacie i komornika art. 11 ust. 2, ust. 3 i ust. 4 ustawy o komornikach
sadowych oraz w przypadku wpisu na wlasciwg liste prowadzong przez samorzad: adwokacki art.
66 Prawa o adwokaturze, radcowski — art. 25 ustawy o radcach prawnych.

6 Zob. art. 34 i 137 Konstytucji RP oraz Ustawa z dnia 2 kwietnia 2009 r. o obywatelstwie
polskim (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 347 ze zm.).
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nia Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu ani tez nie byl sedzig, ktdry orzekajac,
uchybit godnosci urzedu, sprzeniewierzajac sie niezawistosci sedziowskiej, co zostalo
stwierdzone prawomocnym orzeczeniem®.

W odniesieniu do niektérych zawoddw prawniczych ustawa wskazuje dolng gra-
nice wieku, od ktérego moga by¢ one wykonywane. Jest on jednak zréznicowany
i wynosi dla sedziego 29 lat, komornika - 28 lat, za$ prokuratora i notariusza — 26
lat. Jest to zwigzane ze zdobyciem okres§lonego doswiadczenia Zyciowego, niezalez-
nie od spelnienia innych warunkéw potrzebnych do wykonywania tych zawodow,
koniecznych do podejmowania czynnosci skladajacych si¢ na te profesje prawnicze.
Wykonywanie ich polega na rozstrzyganiu w sprawach dotyczacych istotnych aspek-
tow zycia lub dziatalno$ci innych oséb lub podmiotéw - jak wolnos¢, dobra osobiste,
ale takze majatkowe. Natomiast w przypadku adwokata i radcy prawnego nie ma
takiego warunku. Zauwazy¢ jednak nalezy, iz w zdecydowanej wigkszosci przypad-
kéw w ,,normalnym” toku ksztalcenia (tj. szkola podstawowa, ktéra rozpoczyna si¢
w wieku 6 lub 7 lat i ktéra trwa 8 lat, szkota $rednia 4-5 lat, studia - 5 lat, aplikacja
- 3 lata) najwczesniej mozna zosta¢ radcg prawnym lub adwokatem w wieku 26 lat.

Odbycie asesury jest warunkiem stawianym kandydatom na sedziéw, prokurato-
réw oraz komornikéw. Asesure mozna okresli¢ jako okres ostatecznej proby przed
powolaniem na niezwykle odpowiedzialne stanowiska, z ktorych dana osoba nie
moze by¢ co do zasady bez wlasnej zgody usunieta. W czasie jej trwania asesor moze
wykonywa¢ wigkszos¢, lecz nie wszystkie czynnosci wlasciwe dla danego zawodu.
Po jej zakonczeniu wypelnianie obowigzkow przez asesora podlega ocenie i w zalez-
nosci od jej wyniku zostaje powolany lub nie na stanowisko odpowiednio: sedziego,
prokuratora lub komornika. Czas trwania asesury dla tych zawoddw jest niejednolity.
Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powotany ten, kto zajmujac sta-
nowisko asesora sadowego, pelnil obowiazki sedziego co najmniej przez 3 lata. Na
stanowisko prokuratora moze by¢ powolany ten, kto byt zatrudniony na stanowisku
asesora prokuratorskiego lub sagdowego co najmniej rok albo odbyl w wojskowych
jednostkach organizacyjnych prokuratury okres stuzby przewidziany w przepisach
o stuzbie wojskowej Zolnierzy zawodowych. Na stanowisko komornika moze zosta¢
powolana osoba, ktéra pracowala w charakterze asesora przez okres co najmniej 2 lat.

W przypadku adwokatow i radcow prawnych ustawa nie przewiduje asesury. Nato-
miast w odniesieniu do notariuszy istnieje instytucja zastepcy notarialnego, ktory
moze wykonywac okreslone czynno$ci notarialne. Zastepca notarialny to osoba, ktéra

% Art. 75 § 1 pkt 8 Prawa o prokuraturze odwolujacy sie do art. 5 Ustawy z dnia 18 grudnia
1998 1. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1882), w ktérym okreslono pojecie organéw bezpieczenstwa panstwa
poprzez zamieszczenie ich katalogu w rozumieniu tej ustawy. Wlaczono do niego m.in. resort
Bezpieczenstwa Publicznego Polskiego Komitetu Wyzwolenia Narodowego, Ministerstwo Bezpie-
czenstwa Publicznego, Akademie Spraw Wewnetrznych, instytucje centralne Stuzby Bezpieczenstwa
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych czy Gléwny Urzad Kontroli Prasy, Publikacji i Widowisk.
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uzyskata pozytywny wynik z egzaminu notarialnego i zlozyta §lubowanie, nie prowa-
dzi kancelarii notarialnej, lecz moze by¢ w niej zatrudniona™.

Na zawody prawnicze sktadaja sie w ujeciu podmiotowym przedstawione warunki
stawiane osobom, ktdre zamierzajg je wykonywa¢. Natomiast w ujeciu przedmioto-
wym stanowia je kompetencje wynikajace z przepiséw prawa powszechnie obowia-
zujacego, w tym w szczegolnosci Konstytucji RP i wlasciwych ustaw normujacych
wykonywanie poszczegdlnych zawodow.

Sedzia jest to funkcjonariusz publiczny majacy uprawnienia i obowigzki wyni-
kajace z prawa do orzekania (rozstrzygania sporéw prawnych) w sprawach naleza-
cych do wiasciwosci wszystkich sadéw i trybunaléw. Sedzia jest przedstawicielem
wladzy sadowniczej i sprawuje wymiar sprawiedliwoséci. Zgodnie z ustawa Prawo
o ustroju sadow powszechnych zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwosci wykonuja
sedziowie”'. Sedziowie w sprawowaniu swojego urzedu s3 niezawisli i podlegaja tylko
Konstytucji RP oraz ustawom. Niezawislos¢ sedziowska sprawia, ze sedzia w pro-
cesie orzekania nie podlega zadnej wladzy politycznej, a jedynie prawu i wlasnemu
sumieniu. Sedziom zapewnia si¢ warunki pracy i wynagrodzenie odpowiadajace
godnosci urzedu oraz zakresowi ich obowigzkow. Sedzia nie moze naleze¢ do partii
politycznej, zwigzku zawodowego ani prowadzi¢ dziatalnosci publicznej nie dajacej
sie pogodzi¢ z zasadami niezalezno$ci sadow i niezawislosci sedziow’™. Sedziowie
sa nieusuwalni”. Sedzia moze orzeka¢ we wszystkich sprawach w swoim miejscu
stuzbowym, a w innych sadach w przypadkach okreslonych w ustawie (jurysdyk-
cja sedziego)”. Jest obowigzany postepowac zgodnie ze slubowaniem sedziowskim.
Sedzia powinien w stuzbie i poza stuzbg strzec powagi stanowiska sedziego i unika¢
wszystkiego, co mogtoby przynie$¢ ujme godnosci sedziego lub ostabia¢ zaufanie do
jego bezstronnosci”.

Prokurator to funkcjonariusz publiczny powolywany do pracy w prokuraturze,
ktora jest organem panstwowym, stojacy na strazy praworzadnosci i czuwajacy nad
$ciganiem przestepstw. Prokurature stanowia Prokurator Generalny, Prokurator Kra-
jowy, pozostali zastepcy Prokuratora Generalnego oraz prokuratorzy powszechnych

70 Art. 1§ 2, art. 76 i art. 76a Prawa o notariacie.

7t Art. 2°§ 1 Prawa o ustroju sadow powszechnych. Zgodnie z art. 175 Konstytucji RP wymiar
sprawiedliwosci w Rzeczypospolitej Polskiej sprawujg Sad Najwyzszy, sady powszechne, sady
administracyjne oraz sady wojskowe. Istnieje domniemanie wynikajace z art. 177 Konstytucji
RP, ze sady powszechne sprawujg wymiar sprawiedliwosci we wszystkich sprawach z wyjatkiem
spraw ustawowo zastrzezonych dla wlasciwosci innych sadéw. Por. takze A. Bereza, Sgd Najwyzszy
1917-2017. Prezesi, sedziowie, prokuratorzy Sgdu Najwyzszego, Torun—Warszawa 2017.

7> Art. 178 Konstytucji RP.

7 Art. 180 ust. 1 Konstytucji RP. Sedziowie s3 powolywani przez Prezydenta Rzeczypospolitej,
na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa, na czas nieoznaczony - art. 179 Konstytucji RP.

7 Art. 55 § 1 Prawa o ustroju sagdéw powszechnych.

7> Art. 82 Prawa o ustroju sadéw powszechnych. Por. szerzej I. Hajyduk-Hawrylak, B. Kotecki,
A. Wleklinska, Prawo o ustroju sgdéw powszechnych. Komentarz, Warszawa 2018.
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jednostek organizacyjnych prokuratury’®. Prokuratura wykonuje zadania w zakresie
$cigania przestepstw oraz stoi na strazy praworzadnosci”’. Prokuratorzy wykonuja
swoje obowiazki przede wszystkim poprzez prowadzenie lub nadzorowanie (prowa-
dzonego przez np. Policje¢) postepowania przygotowawczego w sprawach karnych oraz
sprawowanie funkcji oskarzyciela publicznego przed sadami. Ponadto do ich kompe-
tencji nalezy wytaczanie powddztw w sprawach cywilnych oraz sktadanie wnioskéw
i udzial w postepowaniu sagdowym w sprawach cywilnych z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych, jezeli tego wymaga ochrona praworzadnosci, interesu
spolecznego, wlasnosci lub praw obywateli’®. Prokurator jest obowiazany postepowac
zgodnie ze §lubowaniem prokuratorskim. Prokurator powinien w stuzbie i poza stuzba
strzec powagi sprawowanego urzedu i unika¢ wszystkiego, co mogloby przynies¢ ujme
godnosci prokuratora lub ostabia¢ zaufanie do jego bezstronnosci”.

Adwokat jest zawodem zaufania publicznego swiadczagcym pomoc prawng podmio-
tom prawa na podstawie ustawy o adwokaturze®. Adwokatura polska jest powotana
do udzielania pomocy prawnej, wspoéldzialania w ochronie praw i wolnosci obywa-
telskich, a takze wspotdziatania w ksztaltowaniu i stosowaniu prawa®. Swiadczenie
pomocy prawnej przez adwokata polega na udzielaniu porad prawnych, sporzadzaniu
opinii prawnych, opracowywaniu projektéow aktow prawnych oraz wystepowaniu
przed sadami i urzedami®. Osoby wykonujace ten zawdd podlegaja wpisowi na liste
adwokatow i sg obligatoryjnie zrzeszone w samorzadzie zawodowym®. Adwokaci
moga wykonywac zawod w zréznicowanych formach organizacyjno-prawnych, kan-
celarii adwokackiej, zespole adwokackim i wymienionej w ustawie prawo o adwokatu-
rze spotce. W przypadku tego zawodu wykluczone jest §wiadczenie pomocy prawnej
na podstawie umowy o prace, zas adwokat co do zasady nie moze wykonywac zawodu,
jesli pozostaje w stosunku pracy®.

76 Prokurature stanowia takze prokuratorzy szczegolnego pionu prokuratury: Instytutu Pamieci
Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu, zwanego dalej Instytutem
Pamieci Narodowej — art. 1 § 1 Prawa o prokuraturze.

77 Art. 2 Prawa o prokuraturze. Szerzej A. Kieltyka, W. Kotowski, A. Wazny, Prawo o prokura-
turze. Komentarz, Warszawa 2017.

78 Art. 3 § 1 Prawa o prokuraturze wymienia szereg innych kompetencji prokuratora.

7 Art. 96 Prawa o prokuraturze.

8 Zgodnie z art. 4 ust. 2 i 3 Prawa o adwokaturze pomoc prawna $wiadczona jest osobom
fizycznym, podmiotom gospodarczym oraz jednostkom organizacyjnym. Przez jednostke orga-
nizacyjng rozumie si¢ organ panstwowy lub samorzadowy, osobe prawng, organizacje spoleczng
lub polityczng oraz inny podmiot nieposiadajacy osobowosci prawne;.

81 Art. 1 ust. 1 Prawa o adwokaturze. Szerzej Prawo o adwokaturze. Komentarz, red. P. Kru-
szynski, Warszawa 2016.

82 Art. 4 ust. 1 Prawa o adwokaturze.

8 Art. 1 ust. 2 Prawa o adwokaturze.

8 Szczegotowo formy wykonywania zawodu adwokata podaje art. 4a ust. 1 Prawa o adwokaturze.
Zgodnie z art. 4b ust. 1 Prawa o adwokaturze nie dotyczy to jednak stosunku pracy pracownikéw
naukowych i naukowo-dydaktycznych.
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Zawod adwokata rodzajowo najbardziej zblizony jest do zawodu radcy prawnego.
W zakresie uprawnien réznica polega na tym, ze radcowie prawni — w odréznieniu
od adwokatéw — moga wykonywa¢ swoéj zawdd takze w stosunku pracy. Nie moga
jednak wowczas wystepowac w charakterze obroncy w sprawach karnych o przestep-
stwa i przestepstwa skarbowe®.

Radca prawny jest zawodem zaufania publicznego swiadczacym pomoc prawna
na rzecz innych podmiotéw*. Swiadczenie pomocy prawnej polega na udzielaniu
porad prawnych, konsultacji prawnych, sporzadzaniu opinii prawnych, a takze opra-
cowywaniu projektow aktéw prawnych®. Wykonywanie tego zawodu polega takze
na zastepstwie procesowym, czyli wystepowaniu przed sadami w charakterze pet-
nomocnika i obroncy oraz wystepowaniu przed urzedami®. Osoby wykonujace ten
zawod podlegaja wpisowi na liste radcow prawnych i sg obligatoryjnie zrzeszone
w samorzadzie zawodowym. Jako profesjonalni prawnicy wykonuja zawéd ze sta-
ranno$cig wynikajaca z wiedzy prawniczej, ale takze zgodnie z zasadami etyki radcy
prawnego. Radcowie prawni moga wykonywa¢ zawdd w zréznicowanych formach
organizacyjno-prawnych, w tym przykladowo w ramach kancelarii radcy prawnego,
okreslonych spoétek, lecz takze umowy o prace®.

Notariusz jest powotany do dokonywania czynnosci, ktérym strony s3 obowigzane
lub pragna nada¢ forme notarialng (czynnosci notarialne)®. Czynnosci notarialne,
dokonane przez notariusza zgodnie z prawem, majg charakter dokumentu urzedo-
wego”'. Do zakresu czynnosci notariatu nalezy m.in. sporzadzanie aktéw notarialnych,
uwierzytelnionych odpiséw dokumentéw, przyjmowanie dokumentéw na przechowa-

% Nie dotyczy to jednak stosunku pracy pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych,
art. 8 ust. 6 ustawy o radcach prawnych.

8 Art. 4 ustawy o radcach prawnych. Zakres podmiotowy $wiadczenia pomocy prawnej daje
radcom prawnym mozliwo$¢ wykonywania jej na rzecz osob fizycznych, oséb prawnych i jednostek
organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, zaréwno prowadzacych dziatalnos¢ gospo-
darczg, jak i niemajacych takiego charakteru. Oznacza to, ze brak jest jakichkolwiek ograniczen co do
podmiotéw, na ktérych rzecz radca prawny moze $wiadczy¢ pomoc prawng. Wiecej danych o zawodzie
radcy prawnego mozna uzyskac na stronie https://kirp.pl/. Por. takze Zawdd radcy prawnego. Historia
zawodu i zasady jego wykonywania, red. A. Bereza, Warszawa 2015 oraz Publicznoprawny status radcy
prawnego, red. M. Pawelczyk, R. Stankiewicz, Warszawa 2012.

8 Art. 6 ust. 1 ustawy o radcach prawnych. Szerzej Ustawa o radcach prawnych. Komentarz,
red. T. Scheffler, Warszawa 2018.

8 Wystepowanie przed sadami w charakterze pelnomocnika i obroncy obejmuje takze
wystepowanie przed Sagdem Najwyzszym, Trybunalem Konstytucyjnym, Naczelnym Sadem
Administracyjnym, Trybunalem Sprawiedliwoséci Unii Europejskiej i Europejskim Trybunatem
Praw Czlowieka.

8 Szczegdlowo formy wykonywania zawodu radcy prawnego opisuje art. 8 Ustawy o radcach
prawnych

% Art. 1 § 1 Prawa o notariacie. Szerzej Ustrdj notariatu. Komentarz do art. 1-78d Prawa
o notariacie, red. A. Rataj, A.]. Szereda, Warszawa 2019.

1 Art. 2 § 2 Prawa o notariacie.
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nie, sporzadzanie projektow aktow, sporzadzanie protestow weksli i czekow, przyjmo-
wanie o§wiadczen o przyjeciu lub odrzuceniu spadku®. Notariusz w zakresie swoich
uprawnien dziala jako osoba zaufania publicznego, korzystajac z ochrony przystu-
gujacej funkcjonariuszom publicznym?. Notariusza powoluje i wyznacza siedzibe
jego kancelarii Minister Sprawiedliwosci® na wniosek osoby zainteresowanej oraz
po zasiggnieciu opinii rady wlasciwej izby notarialnej*. Notariusze tworza samorzad
notarialny®. Notariusz jest obowigzany postepowac zgodnie ze zlozonym slubowa-
niem oraz stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe®’.

Komornik sgdowy jest to funkcjonariusz publiczny, niebedacy urzednikiem
panstwowym. Komornik jest organem wladzy publicznej w zakresie wykonywania
czynnoéci w postepowaniu egzekucyjnym i zabezpieczajacym®. Dziala przy sadzie
rejonowym na obszarze swojego rewiru i w ramach pelnionej stuzby organizuje indy-
widualng kancelarie komornicza®. Zajmuje si¢ wykonywaniem orzeczen sagdowych
w sprawach o roszczenia pieni¢zne i niepieni¢zne, zabezpieczeniem roszczen oraz
wykonywaniem innych tytuléw wykonawczych oraz tytuléw egzekucyjnych, ktore
podlegaja wykonaniu w drodze egzekucji sadowej bez zaopatrywania ich w klauzule
wykonalnosci'®. Komornik wykonuje takze postanowienia o zabezpieczeniu spadku
lub zajmuje sie sporzadzaniem spisu inwentarza wraz z innymi czynnosciami wymie-
nionymi w ustawie'®’. Komornik wykonuje swoje czynnosci w sposob przewidziany
przez przepisy kodeksu postepowania cywilnego oraz ustawy o komornikach sado-
wych, pod nadzorem prezesa wlasciwego miejscowo sadu rejonowego'*>. Komornik
przy wykonywaniu zadan kieruje si¢ dobrem wymiaru sprawiedliwoéci oraz interesem
publicznym'®.

Prezentacja klasycznych zawoddéw prawniczych w ujeciu podmiotowo-przed-
miotowym stanowi istotna tres¢ natury wprowadzajacej do dalszych, szczegétowych
analiz. Ukazuje ona z jednej strony wspdlny profil oséb wykonujacych te zawody,
na ktory skladaja si¢ przedstawione kryteria (strona podmiotowa). Z drugiej strony
natomiast roznice przejawiajg sie w kompetencjach przypisanych ustawowo kazdemu

%2 Katalog wszystkich uprawnien notariusza zawiera ustawa Prawo o notariacie.

% Art. 2 § 1 Prawa o notariacie.

** Do obowigzku Ministra Sprawiedliwoéci nalezy takze prowadzenie rejestru kancelarii
notarialnych.

% Art. 10 Prawa o notariacie.

% Art. 26 § 1 Prawa o notariacie.

7 Art. 17 Prawa o notariacie.

% Art. 3 ust. 1 ustawy o komornikach sadowych. Szerzej Ustawa o komornikach sgdowych.
Ustawa o kosztach komorniczych. Komentarz, red. R. Rejwer, Warszawa 2019.

% Art. 7 ust. 1 i art. 8 ust. 1 i 2 ustawy o komornikach sadowych.

10 Art. 2 ust. 1 ustawy o komornikach sagdowych.

101 Art. 3 ust. 3 pkt 1-4 ustawy o komornikach sagdowych.

102 Art. 2 ust. 2 ustawy o komornikach sagdowych.

105 Art. 2 ust. 3 ustawy o komornikach sagdowych.
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z tych zawodow (strona przedmiotowa). Podsumowujac dotychczasowe rozwazania
oraz przyjete zalozenia badawcze, mozna uzna¢, ze najistotniejszym problemem sa
analizowane przez autoréw opracowania pespektywy zawodowe studentéw prawa
zwigzane przede wszystkim z wyzej zaprezentowanymi klasycznymi zawodami praw-
niczymi. Istotnym elementem badan jest nie tylko swiadomos¢ co do zamiaru wyko-
nywania okreslonego zawodu, lecz réwniez wiedza o samym zawodzie, w tym trudnej
drodze prowadzacej do jego wykonywania.






ROZDZIAL 11

ANALIZA DANYCH SOCJODEMOGRAFICZNYCH
STUDENTOW - METRYCZKA

Przed analizg opinii i zamiaréw badanych studentéw na temat ich wyobrazen
zwigzanych z perspektywami zawodowymi zasadne jest przedstawienie podstawo-
wych danych socjologicznych, do ktérych zalicza si¢ cechy spoleczno-demograficzne
badanej proby. Uzyskane dane pozwalaja w pierwszej kolejnosci stwierdzi¢, kto stu-
diuje na kierunku prawo, w tym - jakiej jest pici, w jakim jest przedziale wiekowym,
skad pochodzi, na ktérym jest roku oraz czy studiuje rownolegle inny kierunek stu-
di6w? Zatem autorzy badan sformulowali podstawowe, a zarazem klasyczne pyta-
nia skladajace si¢ na profil osoby - studenta studiujacego prawo na Wydziale Prawa
i Administracji UMCS w Lublinie. Pytaniem nieco odmiennym od pozostatych jest to
dotyczace studiowania réwnolegle do prawa innego kierunku studiéw, w tym stopnia,
roku i trybu. Jest ono bardziej szczegétowe od pozostalych zawartych w metryczce,
lecz jest w petni uzasadnione merytorycznie z uwagi na adresatow i przedmiot badan.
Mimo ze dane zawarte w metryczce umieszczono na koncu ankiety, to omowic je
nalezy na poczatku analizy wynikow, aby uzyska¢ wskazany wyzej obraz studenta
uczestniczacego w badaniach.

PreC

Pierwszym istotnym wskaznikiem jest liczba studentéw studiujacych na Wydziale
Prawa i Administracji UMCS z podzialem na ple¢ badanych. Na kierunku prawo
na studiach stacjonarnych na Wydziale Prawa i Administracji w roku akademickim
2019/2020 studiuje tacznie 1 295 studentéw, w tym 802 kobiety, co stanowi 62% ogdtu,
oraz 493 mezczyzn, co stanowi 38%'%.

104 Dane z Dziekanatu WPiA. Pewng tendencje¢ zmiany w zakresie plci studiujacych ujawnia
to, ze w badaniach pod kierunkiem E. Lojko na WPiA UW w 2008 r. wsrod przebadanych ogétem
830 0s6b kobiety stanowily 50,1%, a mezczyzni 48,9% (1% - brak danych). Wyniki powyzszych
badan wskazuja, Ze proporcje plci zmieniajg sie w kolejnych latach studiowania. Na I roku studiéw
studenci mezczyzni (52,3%) przewazajg nad studentkami (46,3%). Natomiast pod koniec studiow
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Tab. 3. Wyniki liczbowe i procentowe dotyczace plci badanych

Ple¢ Liczba Udzial (%)
Kobieta 416 61,4
Mezczyzna 262 38,6
Razem 678 100,0

Zr6dlo: opracowanie wiasne.

Mezczyini; 38,6%

Kobiety; 61,4%

Wykres 3. Ple¢ badanych w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.

W badaniu dotyczacym plci ankietowanych odpowiedzi udzielito 678 oséb. Jedy-
nie 3 osoby nie udzielity odpowiedzi na ten temat. Analizujac pte¢ badanych jako
element zbioru, jakim jest spoteczenstwo, podkresli¢ nalezy, ze jest to jedna z naj-
wazniejszych kategorii spotecznych. W pracy przyjeto tradycyjne rozumienie plci
z podziatem na mezczyzn i kobiety. Oczywiscie nawet uwzgledniajac fakt, ze ptec jest
jednym z najwazniejszych prostych zbioréw spotecznych, nalezy podkresli¢ ztozono$¢
tego zjawiska. Podzial na ple¢ meska i zenska jest stanem faktycznym, rzeczywistym,
aczkolwiek autorzy zdaja sobie sprawe, ze wspolczes$nie podzial ten nie jest ani prosty,
ani jednoznaczny'®. Na potrzeby badan przyjeto natomiast tradycyjne rozumienie
plci jako zespotu cech o charakterze struktur i funkcji pozwalajacych na podzial orga-

- na roku V odsetek studentek jest wyraznie wyzszy (55,6%) niz studentéw (43,5%). Zdaniem
autoréw badania $wiadczy to o tym, ze cho¢ na I rok studiow na WPiA UW dostaje sie nieco
wigcej mezczyzn, to konczy studia prawnicze wiecej kobiet. Dane te sugeruja, ze studentki bardziej
wytrwale daza do zdobycia wyzszego wyksztalcenia niz ich koledzy, gdyz ci czgsciej rezygnuja ze
studiow i czedciej sa skreslani z listy studentdéw za brak postepdw w nauce, E. Lojko Dlaczego warto
badac¢ studentéw prawa..., s. 15-16.

195 F.. Sakowski, Czy plec biologiczna nie istnieje? Ile jest ptci? Fakty i mity na temat pici, https://
www.totylkoteoria.pl/2020/02/plec-biologiczna-kulturowa-gender.html. (dostep: 15.02.2020).
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nizméw na meskie i zenskie'*. Z przepisow Konstytucji RP wynika, ze malzenstwo
to zwigzek kobiety i mezczyzny'”. Zatem tres¢ normatywna aktu normatywnego
0 najwyzszej mocy prawnej, jakim jest Konstytucja RP, przesadza o biologicznym
rozumieniu plci w jezyku prawnym. Oczywiscie w literaturze przedmiotu wskazuje
sie, ze ,,zwigzek kobiety i mezczyzny” stanowi nowos¢ w polskiej praktyce legislacyj-
nej'®. Zatem w ankiecie przewidziano jedynie dwie mozliwosci wyboru pici: kobieta
lub mezczyzna. Za takim stanowiskiem opowiedzieli sie studenci poszczegélnych kot
naukowych przygotowujacy tres¢ ankiety. Natomiast zauwazy¢ nalezy, nie znajac ich
motywéw, ze 3 osoby nie udzielity odpowiedzi na pytanie dotyczace plci. Swiadczy¢ to
moze réwniez o tym, ze studenci prawa ple¢ postrzegaja przez pryzmat normatywny
(przepisow prawa) i dzielg spolecznos¢ na kobiety i mezczyzn. Z tabeli wynika, ze
w badaniu wzieto udzial 416 kobiet, co stanowi 61,4% badanych oraz 262 mezczyzn,
czyli 38,6%.

Podsumowujac, mozna zauwazy¢, ze liczebnos¢ studentéw (z uwzglednieniem
kryterium plci) obecnych na wykladach pokrywa sie z ogélna liczebnoscia studen-
tow w zakresie analizowanego kryterium. Wyniki te pokazujg zbieznos¢ procentowa
pod wzgledem zréznicowania plciowego pomiedzy grupa studentéw studiujacych na
kierunku prawo na studiach stacjonarnych na Wydziale Prawa i Administracji w roku
akademickim 2019/2020 (62% kobiet i 38% mezczyzn) oraz grupa osob, ktére wziety
udzial w badaniach (odpowiednio 61,4% kobiet i 38,6% mezczyzn).

Tab. 4. Wyniki liczbowe i procentowe dotyczace miejsca zamieszkania badanych - ogétem

Miejsce zamieszkania Liczba Udziat (%)
Wies 232 34,3
Miasto do 25 tys. mieszkancow 95 14,1
Miasto od 25 tys. do 50 tys. mieszkancow 53 7,8
Miasto od 50 tys. do 100 tys. mieszkancéw 69 10,2
Miasto powyzej 100 tys. mieszkacow 227 33,6
Razem 676 100,0

Zrodto: opracowanie wlasne.

16 Stownik terminow biologicznych, red. J. Strzalko, Poznan 2006, s. 495.

107° Art. 18 Konstytucji RP.

198 B. Banaszkiewicz, ,Matzeristwo jako zwigzek kobiety i mezczyzny”. O niektérych implikacjach
art. 18 Konstytucji RB, ,Kwartalnik Prawa Prywatnego” 2013, nr 3, s. 591 i n.
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Wies
= Miasto do 25 tys. mieszkancéw

Miasto od 25 tys. do 50 tys. mieszkaricow
Miasto od 50 tys. do 100 tys. mieszkaricow

= Miasto od 100 tys. mieszkancéw

Wykres 4. Miejsce zamieszkania badanych w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

Sposrdéd 681 osoéb bioracych udzial w badaniu 5 nie udzielito odpowiedzi na pyta-
nie o miejsce zamieszkania.

Nastepna istotna kategoria spoteczng, zwigzang ze struktura spoleczenstwa, jest
miejsce zamieszkania badanego studenta. Prosty zbiér spoteczny, jakim sg mieszkancy
danego terytorium, poddany zostal analizie w oparciu o pig¢ kategorii. Pierwsza (naj-
mniejsza) jest wies, nastepnie miasto do 25 tysigcy mieszkancow, miasto od 25 tys.
do 50 tys. mieszkancéw, miasto od 50 tys. do 100 tys. mieszkancow, a ostatnia, do
ktorej w wojewddztwie lubelskim wiaczy¢ mozna jedynie Lublin, jest miasto powy-
zej 100 tys. mieszkancow. Rowniez, tak jak w przypadku pici, przyjeto normatywne
rozumienie miejsca zamieszkania badanych.

W polskim systemie prawa miejsce zamieszkania rozumiane jest zgodnie z Kodek-
sem cywilnym'® jako miejscowos¢, w ktorej osoba fizyczna przebywa z zamiarem
statego pobytu. Normatywnie istotny jest zarowno fakt fizycznego przebywania w danej
miejscowosci (corpus), jak i wola przebywania w niej (animus). Kryterium miejsca
zamieszkania ma znaczenie na réznych plaszczyznach zycia czlowieka, zaréwno pry-
watnego (osobistego), jak i w zakresie relacji z podmiotami prawa publicznego, cho¢
nie moze by¢ utozsamiane z miejscem zameldowania''’. Indywidualizuje ono osobe

19 Art. 25 KC.
10 Miejsce zameldowania jest kategoriag prawa administracyjnego i moze ono, lecz nie musi by¢
tozsame z miejscem zamieszkania w znaczeniu cywilistycznym, do ktérego odnosi sie pytanie; por.
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fizycznag, sytuujac ja w przestrzeni'''. Istotne jest, aby dana miejscowos¢ stanowita
rzeczywiste centrum aktywnosci zyciowej jednostki, na ktére sktadaja sie powotane
dwa czynniki: wewnetrzny oraz zewnetrzny. W odniesieniu do tej drugiej ptaszczyzny
zastrzec takze nalezy, iz okreslona miejscowo$¢ nie traci przymiotu miejsca zamieszka-
nia np. dla studenta wskutek dluzszego lub krétszego oddalenia si¢ z niego z powodu
studiowania — pod warunkiem, ze student nie traci rzeczywistego zwigzku z miejscem.
Wyrazenie zamiaru statego pobytu nie wymaga zfozenia oswiadczenia woli (nie jest
czynnoscia prawng). Wystarczy wiec, Ze zamiar taki wynika z zachowania danej osoby
polegajacego na skupieniu swojej aktywnosci zyciowej w okreslonej miejscowosci''”.
Uzna¢ nalezy, iz w intencji autoréw pytan, ktore - co istotne — pokryly sie z odczu-
ciami badanych uwidocznionymi w udzielonych odpowiedziach, miejsce zamieszkania
oznaczalo miejsce pochodzenia i miejsce przebywania rodziny sensu largo.

Poszczegolne kategorie powigzane z pytaniem o miejsce zamieszkania autorzy
traktuja normatywnie. Przez wie§ badacze rozumieja - zgodnie z art. 2 pkt 12 Ustawy
z dnia 29 sierpnia 2003 r. o urzgdowych nazwach miejscowosci i obiektow fizjogra-
ficznych'”® - jednostke osadniczg o zwartej lub rozproszonej zabudowie i istnieja-
cych funkcjach rolniczych lub zwigzanych z nimi ustugowych badz turystycznych,
nieposiadajacg praw miejskich lub statusu miasta. Natomiast jako miasto - zgodnie
zart. 2 pkt 12 powyzszej ustawy — okreslaja jednostke osadniczg o przewadze zwartej
zabudowy i funkcjach nierolniczych posiadajacg prawa miejskie badz status miasta
nadany w trybie okreslonym odrebnymi przepisami.

Analiza kategorii spolecznej miejsca zamieszkania badanych studentéw pokazuje,
ze wies$ zamieszkuja 232 osoby (34,3%), miasto do 25 tysigecy mieszkancéw — 95 os6b
(14,1%), miasto od 25 tys. do 50 tys. mieszkancow — 53 osoby (7,8%), miasto od 50 tys.
do 100 tys. mieszkancow — 69 oséb (10,2%), a miasto powyzej 100 tys. mieszkancow —
227 0s6b (33,6%). Zastanawiajacy jest brak odpowiedzi w przypadku pigciu oséb, ktore
nie zdecydowaly si¢ wskaza¢ zadnej z prezentowanych w odpowiedziach kategorii.

Analizujgc powyzsze odpowiedzi, podkresli¢ nalezy, ze studenci studiujacy na
kierunku prawo pochodzg zaréwno z wiosek (okofo 1/3 badanych), jak tez z malych
i $rednich o$rodkéw miejskich (okoto 1/3) oraz z duzych miast (réwniez okoto 1/3).
Zatem proporcje rozkladajg si¢ rownomiernie. W przypadku miasta powyzej 100
tys. mieszkancdow, jak wskazano wyzej, prawdopodobnie w wigkszosci (wynika to
z obserwacji autorow) studenci pochodzg z Lublina, co oczywiscie nie wyklucza w jed-
nostkowych przypadkach innych duzych miast Polski.

postanowienie SN z dnia 12 lutego 2014 r. (sygn. akt IV CZ 114/13, Legalis) oraz postanowienie
NSA z dnia 7 pazdziernika 2010 r. (sygn. akt I OW 99/10, Legalis).

11 Z. Radwanski, A. Olejniczak, Prawo cywilne - czes¢ ogélna, Warszawa 2019, s. 150.

112 Por. wyrok SN z dnia 25 listopada 1975 r. (sygn. akt IIT CRN 53/75, OSN 1976, nr 10, poz. 218).

13 Ustawa z dnia 29 sierpnia 2003 r. o urzedowych nazwach miejscowosci i obiektow
fizjograficznych (t.j. Dz. U. 2 2019 r., poz. 1443 ze zm.).
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WIEK

Jednym z pytan w zakresie podstawowych danych socjologicznych bylo pytanie
o wiek. Jest on istotng kategorig wplywajaca na postrzeganie otaczajacej rzeczywi-
stosci, jest takze elementem wspotksztaltujacym doswiadczenie zyciowe. Pytanie
ujete zostalo w sposob zwiezly poprzez wyrédznienie badanej kategorii oraz wskazanie
czterech przedziatéw wiekowych. Pierwszy przedzial otwiera 18 lat. Wyznacznikiem
takiej dolnej granicy byl wiek osiagany przez osoby w tzw. zwyklym toku eduka-
cji przedszkolnej i szkolnej na poziomie szkoly podstawowej i sredniej. Bioragc pod
uwage wiek rozpoczecia edukacji oraz czas jej trwania, uzna¢ nalezy, ze wlasnie po
ukonczeniu 18. lub 19. roku zycia nastepuje zakonczenie edukacji na poziomie szkoty
$redniej i egzamin maturalny umozliwiajacy dalszg edukacje uniwersytecka''*. Wiek-
szo$¢ mozliwych wyboréw polega na wskazaniu okreslonego zamknietego przedziatu
wiekowego. Zaznaczy¢ przy tym nalezy, iz poszczegélne przedzialy nie zostaty okre-
slone w ,,réwny” sposob, co wynika z réznej objetosci rocznikowej. Wiaze si¢ to ze
zmianami w zakresie rozpoczynania etapu edukacji szkolnej w wieku 6 lub 7 lat oraz
czasu trwania nauczania na poziomie szkoly sredniej trwajacego 4 lub 5 lat.

W odniesieniu do ostatniego przedziatu trafnie zastosowano odmienng technike.
W przypadku tego przedziatu wskazano jedynie dolny pulap graniczny. Poza tym ma
on charakter otwarty. Twdrcy ankiety zasadnie zatozyli, iz studentéw studiujacych
w trybie stacjonarnym w wieku powyzej 30 lat bedzie stosunkowo niewielu i nie ma
potrzeby dalszego podzialu w ramach tej kategorii wiekowe;.

Wiek odgrywa role takze w dalszej prawniczej drodze zawodowej. Majac na
uwadze przywolane regulacje normatywne w zakresie poszczegélnych klasycznych
zawodow prawniczych, zauwazy¢ nalezy, ze kryterium osiggniecia okreslonego wieku
w odniesieniu do niektérych z nich jest jednym z warunkéw, od spetnienia ktérych
uzalezniona jest mozliwo$¢ wykonywania danej profesji.

Tab. 5. Wiek badanych

Wiek (w latach) Liczba Udziat (%)
18-21 442 65,2
22-24 230 34,0
25-29 5 0,7
30 i wiecej 1 0,1
Razem 678 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

14 Zgodnie z art. 69 ust. 2 pkt 1 Prawa o szkolnictwie wyzszym na jednolite studia magisterskie,
do ktorych zaliczane sg studia prawnicze, moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada swiadectwo
dojrzatosci albo swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego
z poszczegdlnych przedmiotdw, o ktorych mowa w przepisach o systemie o$wiaty.



Analiza danych socjodemograficznych studentéw — metryczka 51

0,1%
0,

= 18-21 =22-24 = 25-29 =30iwigcej

Wykres 5. Wiek badanych w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Sposrod 681 oséb biorgcych udzial w badaniu 3 nie udzielity odpowiedzi na pyta-
nie o wiek.

Ogotem wsréd respondentéw az 442 osoby (tj. 65,2% badanych) wskazaty na pierw-
szy przedzial - pomiedzy 18 a 21 lat. W kolejnej kategorii (22-24 lata) mieszczg si¢ 230
osoby, tj. 34% badanych. Dwa pozostate przedzialy sg reprezentowane jedynie jednost-
kowo. W kategorii 25-29 lat miesci si¢ 5 0sdb, co stanowi 0,7% badanych. Natomiast
ostatni przedzial, ktéry - jak wspomniano — ma charakter otwarty, obejmowat osoby
w wieku 30 lat i wiecej. Miescila si¢ w nim zaledwie 1 osoba, co stanowi 0,1% badanych.

Tworzac ankiete, przewidywano, iz studenci beda w wiekszosci ludZmi mtodymi
- do 24. roku zycia. Znalazto to odzwierciedlenie w budowie ankiety w zakresie prze-
dziatéw wiekowych. Ukonczenie pigcioletnich studiéw uniwersyteckich przez osoby,
ktére podejmuja je w roku bezposrednio po egzaminie maturalnym, w wigkszo$ci
przypadku nastepuje, gdy absolwent osigga wiek gornej granicy drugiego przedziatu
wyrdznionego w ankiecie. Osoby do 24. roku zycia stanowily tacznie 99,2% bioracych
udzial w badaniu.

Rok sTUDIOW

Watkiem powigzanym tresciowo, cho¢ nie tozsamym z pytaniem o wiek badanych,
jest pytanie o rok studiéw. Pomiedzy tymi kategoriami zachodzi pewien zwigzek, cho¢
nie ma on charakteru bezposredniego ani prostego. Osoby w tym samym wieku czgsto
s3 na tym samym roku studiéw. Z réznych jednak wzgledéw do rzadkosci nie naleza
sytuacje, w ktérych na danym roku jest osoba mlodsza (co zdarza si¢ raczej wyjat-



52 Rozdzial 1T

kowo) lub starsza niz wigkszo$¢ studentéw na tym samym szczeblu edukacji. Wynika¢
to moze z réznych wzgledéw, np. rozpoczecia edukacji wezesniej niz rowiesnicy;,
podjecia studiéw po dtuzszym czasie od ukonczenia szkoty $redniej lub rozpoczecia
ksztalcenia na kierunku prawo w trakcie lub po ukonczeniu innego kierunku'®.

Dodatkowo w pytaniu o wiek operowano okreslonymi przedziatami obejmujacymi
kilka rocznikéw. Natomiast w pytaniu o rok studiéw mozliwe odpowiedzi zostaly,
co oczywiste, ujete dla kazdego z rocznikéw ksztalcenia odrebnie. W takim ujeciu
pomiedzy wskazanymi pytaniami zachodza odmiennosci wptywajace na rézne ,,roz-
tozenie” odpowiedzi pomiedzy poszczegolnymi przedziatami.

Tab. 6. Liczba studentow z poszczegdlnych rocznikow studiow bioracych udzial w badaniu,
z uwzglednieniem udzialu procentowego w ogole badanych

Rok studiow Liczba Udziat (%)
I 196 29,0
11 119 17,6
111 149 22,0
v 107 15,8
\% 105 15,6
Razem 676 100,0

Zr6do: opracowanie wilasne.

15,6%

sl oml =]l =V =V

Wykres 6. Rok studiow badanych w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

115 Watku studiowania réwnolegle dwdch kierunkéw, w tym prawa, dotyczy¢ beda kolejne dwa
pytania zawarte w ,,metryczce” ankiety.



Analiza danych socjodemograficznych studentéw — metryczka 53

Sposrdéd 681 osoéb bioracych udzial w badaniu 5 nie udzielito odpowiedzi na pyta-
nie o rok studiow.

Prezentacje i analiz¢ wynikéw odpowiedzi na pytanie o rok studiéw ankietowa-
nych rozpocza¢ nalezy od pewnych uwag wprowadzajacych. Jak juz sygnalizowano,
badania zostaly przeprowadzone na wykladach z przedmiotéw podstawowych, a wiec
skierowanych do wszystkich studentéw poszczegolnych lat studiéw w semestrze zimo-
wym roku akademickiego 2019/2020. Odwolujac si¢ po raz kolejny do wczedniej-
szego badania przeprowadzonego w semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017,
z aprobatg zauwazy¢ nalezy, iz Kola Naukowe inicjujace przedsiewzigcie wdrozyly
jedna z uwag zawartych w Raporcie z 2018 r. Podnoszono w nim zasadnos¢, przy
ponownych badaniach w przyszlosci, przeprowadzenia ich w semestrze zimowym,
nie za$ letnim''®. Zmiana ta ma istotny charakter, poniewaz studenci ostatniego, pia-
tego roku studiéw konczacy edukacje nie maja w programie studiow przewidzianych
zadnych przedmiotow w formie wykladéw i ¢wiczen. Wiekszos¢ z nich bierze jedynie
udzial w spotkaniach seminaryjnych z promotorami prac magisterskich, nieliczni
uczestniczg w wykladach z przedmiotéw kierunkowych. Dotarcie do wszystkich lub
przynajmniej znacznej ich czesci bytoby bardzo utrudnione.

Powyzsza zmiana wptyneta znaczaco na liczbe ankiet wypelnionych przez studen-
tow konczacych edukacje uniwersytecka. Wyniki z poszczegélnych rocznikéw rozkta-
dajg si¢ w przedstawiony na wykresie sposob. Mimo ze rozklad nie jest rownomierny,
to jednak nie ma pomiedzy kategoriami istotnych dysproporcji.

Zauwazy¢ nalezy, ze na wyniki szczegélowe przekladajace si¢ na udzial procen-
towy studentow poszczegélnych rocznikéw studiéw w ogdle badanych wptyw mogly
mie¢ rézne czynniki zar6wno merytoryczne, jak i pozamerytoryczne. Do pierw-
szych zaliczy¢ mozna zainteresowania wiekszosci studentéw danego rocznika okre-
$lonym przedmiotem, natomiast do drugich - liczebnos¢ poszczegélnych rocznikow,
ktore — cho¢ poréwnywalne - to jednak nie sg tozsame. Przyja¢ takze nalezy, iz na
liczbe udzielonych odpowiedzi wptyw mie¢ mogly dzien oraz godzina prowadzenia
wykladu, w trakcie ktérego odbywalo si¢ badanie.

Sposrdd bioracych udzial w badaniu oséb, ktére udzielily odpowiedzi na pyta-
nie o rok studiéw (676), najwyzszy odsetek stanowili studenci rozpoczynajacy ten
etap edukacji — 29% wszystkich badanych (196 oséb). Tak wysoki udzial studen-
tow pierwszego roku niezaleznie od innych przywotanych czynnikéw wynikaé moze
z fascynacji nows, odmienng od wcze$niej znanych metod przekazywania wiedzy oraz
zapalu zwigzanego z rozpoczeciem kolejnego etapu edukacji. W kolejnych rocznikach
zmniejsza sie liczba bioracych udzial w badaniu, cho¢ tendencji tej nie mozna uznaé
za niezmienng prawidtowos¢. Studenci drugiego roku studiow byli reprezentowani
w badaniu przez 119 o0so6b (tj. 17,6% ogoétu), zas trzeciego roku przez 149 osoby (tj.
22% ogodtu). Liczebnoé¢ studentéw czwartego i pigtego roku studiéw byla najmniejsza

¢ M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 26, 99.
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ze wszystkich rocznikéw i jednoczesnie bardzo zblizona w obu wymienionych kate-
goriach. Wynosita ona odpowiednio 107 0séb (tj. 15,8% ogoétu) dla czwartego roku
i 105 0s6b (tj. 15,6% ogotu) — dla piatego roku.

Niezaleznie od przedstawionych danych ukazujgcych liczebnos¢ przedstawicieli
poszczegdlnych rocznikéw w ogoéle poddanych badaniu studentéw i wynikajacego
stad udzialu procentowego poszczegdlnych kategorii na podstawie danych z Dzie-
kanatu Wydzialu Prawa i Administracji dokona¢ mozna jeszcze innego pordwnania.
Okresli¢ mozna udzial procentowy studentéw z danego roku studiéw uczestniczacych
w wyktadzie w ogolnej liczbie ksztatcacych sie na danym roku. Nalezy jednak wpro-
wadzi¢ zastrzezenie, iz badanie przeprowadzone bylo jedynie na jednym z wykladéw
dla kazdego roku studidw, za$ studenci nie byli uprzednio poinformowani o zamiarze
ich ankietowania.

Tab. 7. Liczba studentéw poszczegolnych rocznikéw oraz liczba studentéw bioracych udziat
w badaniu z uwzglednieniem udziatu procentowego

Rok Liczebnos¢ Liczba studentéw bioracych Ud.z fal procentowy OS(,)b blorqcyc'h
- . . . udzial w badaniu w ogdle studentow
studiow danego rocznika udzial w badaniu .
danego rocznika
I 247 196 79,7
1I 257 119 46,3
1II 270 149 55,2
v 256 107 41,8
N 265 105 39,6

Zrédlo: opracowanie wlasne.

247 257 270 256 265

Bdudd

B Liczba fudentdny obecnych na wiykiadin

Wykres 7. Liczebno$¢ studentow poszczegolnych rocznikow z uwzglednieniem bioracych
udzial w badaniu (w ujeciu ilo§ciowym i procentowym)

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Po analizie powyzszej tabeli i wykresu mozna stwierdzi¢, ze w badaniach wziglo
udzial najwigcej studentéw z pierwszego roku, a najmniej — z pigtego roku. Pierw-
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szy rok liczy 247 oséb. W ankietyzacji wzigto udzial 196, co stanowi 79,1% studen-
tow pierwszego roku. Wynik taki pokazuje duze zainteresowanie zaréwno samymi
badaniami, jak i uczestniczeniem w zajeciach w formie wyktadu. To wlasnie w czasie
wykladow miala miejsce ankietyzacja. Na drugim roku studiuje 257 0s6b, a w badaniu
wzieto udzial 46,3% z nich, co stanowi mniej niz polowe studentéw na tym etapie
ksztalcenia. Wynik taki jest zastanawiajacy, gdyz to wlasnie na drugim roku wykta-
dane jest prawo cywilne i prawo karne, przedmioty, ktore ciesza si¢ najwieksza popu-
larnoscia i zainteresowaniem studentdw. Na trzecim roku studiuje 270 oséb, z ktérych
w ankietyzacji wzieto udzial 149 oséb, tj. 55,2% ogotu. To wigcej niz polowa studentoéw
na tym etapie ksztalcenia, co w poréwnaniu z drugim rokiem jest wynikiem zdecy-
dowanie lepszym. Na czwartym roku studiuje 256 oséb. W badaniach uczestniczylo
107 0s6b, tj. 41,8% ogdtu. Od czwartego roku zauwazalna jest tendencja spadkowa
liczby wypelnionych ankiet. Na ostatnim, pigtym roku, ktory jest rocznikiem bedacym
na drugim miejscu pod wzgledem liczby studiujacych na nim oséb, na 265 studen-
tow w badaniach udzial wzigto 105 oséb, tj. 39,6% ogoétu. Jest to warto$¢ najnizsza
ze wszystkich rocznikéw. Ankietowani w tym przypadku stanowig zaledwie nieco
wiecej niz 1/3 studentdw na tym etapie ksztalcenia. Zaréwno na czwartym, jak i na
piatym roku studidow studenci zaczynajg pracowac zawodowo, co moze mie¢ wplyw
na uczestniczenie w zajeciach, w tym zwlaszcza wykladach. Kolejnym wnioskiem jest
ujawnienie w materiale pewnej tendencji — im wyzszy rocznik studiéw (z wyjatkiem
roku trzeciego), tym nizsza frekwencja na wykladach. Z sylabuséw do poszczegdl-
nych przedmiotéw wynika, ze odpowiednia, zasadniczo duzo wigksza ilo$¢ czasu
student powinien po$wieci¢ na prace wlasng w domu. To tez moze mie¢ znaczenie
w kontekscie powyzszej tezy, gdyz studenci wyzszych lat maja wigksze doswiadczenie
w nauce i nie zawsze potrzebuja kontaktu z Zywym slowem na wykladzie. Ponadto
maja duzo mniej zajec (szczegolnie na pigtym roku) i z obserwacji wlasnych autorow
wynika, ze rzadko chce si¢ im przyjezdza¢ tylko na jeden wyktad dziennie. Wnioski
te oczywiscie nadaja si¢ do dalszej analizy w oparciu o badania jakosciowe, w ktérych
narzedziem badawczym bylby wywiad, gdyz tylko wtedy mozna by ustali¢ ostateczne
motywy zachowania studentéw.

CzY STUDIUJESZ ROWNOLEGLE DO PRAWA INNY KIERUNEK?
JESLI TAK, TO JAKI? (KIERUNEK/STOPIEN/ROK/TRYB)

W ankiecie zawarto dwa powigzane ze sobg pytania dotyczace studiowania réwno-
legle do prawa innego kierunku studiéw. Pierwsze dotyczylo samej istoty problemu,
a wiec studiowania réwnoczesnie prawa i innego kierunku studiéw. Natomiast drugie
pytanie mialo charakter pochodny, gdyz dotyczyto bardziej szczegdétowych kwestii
zwigzanych z tym zagadnieniem.
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Tab. 8. Odpowiedzi na pytanie: Czy studiujesz réwnolegle do prawa inny kierunek?

Odpowiedz Liczba Udzial (%)
Tak 39 5,7
Nie 640 94,3
Razem 679 100,0

Zré6dlo: opracowanie wiasne.

Tak
5,7%

Nie
94,3%
Wykres 8. Odpowiedzi na pytanie: Czy studiujesz réwnolegle do prawa inny kierunek?

Ujecie procentowe

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Sposrod 681 0sdb bioracych udzial w badaniu 2 osoby nie udzielily odpowiedzi
na pytanie: ,,Czy studiujesz rownolegle do prawa inny kierunek?”.

Pozytywnej odpowiedzi na powyzsze pytanie udzielito 5,7% ankietowanych, tj. 39
0sob. Przypomnie¢ jednoczesnie nalezy, iz w badaniu wziely udzial osoby, ktore byly
obecne na jednym z wykladow z przedmiotéw podstawowych przewidzianego progra-
mem studiéw dla tego rocznika. Prawdopodobne jest, ze procent 0oséb podejmujacych
studia na dwdch kierunkach jednoczesnie jest w ogéle studentdw istotnie wyzszy.

W grupie os6b studiujacych wigcej niz jeden kierunek interesujacy wydaje sie
podzial wedlug kryterium plci. Z 39 studentéw prawie 3/4 (29 oséb, tj. 74,3%)
stanowig kobiety, a 1/4 —mezczyzni (10 0séb, tj. 25,7%). Aby uzyska¢ miarodajne
i poréwnywalne zestawienie tych danych, nalezy odnie$¢ je do procentowego udziatu
studiujacych drugi kierunek w grupie badanych z uwzglednieniem kryterium pici.
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Tab. 9. Odpowiedzi na pytanie: Czy studiujesz réwnolegle do prawa inny kierunek?
Zestawienie ilociowe i procentowe z uwzglednieniem kryterium plci

Czy studiujesz réwnolegle do prawa inny | Czy studiujesz rownolegle do prawa inny
Ple¢ badanych kierunek? llosciowo kierunek? Procentowo
tak nie tak nie
Kobiety 29 388 7,0 93,0
Meziczyzni 10 252 3,8 96,2

Zr6do: opracowanie wiasne.
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Wykres 9. Odpowiedzi na pytanie: Czy studiujesz réwnolegle do prawa inny kierunek?
Zestawienie procentowe z uwzglednieniem kryterium plci

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Zestawienie ukazuje, Ze w grupach kobiet i m¢zczyzn poddanych badaniu - jezeli
potraktujemy kazda z nich jako odrebna calos¢ — odsetek kobiet podejmujacych drugi
kierunek studiéw jest niemal dwukrotnie wyzszy niz w przypadku mezczyzn. Z wszyst-
kich kobiet bioragcych udzial w badaniu az 7% odpowiedziato twierdzaco na postawione
pytanie, natomiast w przypadku mezczyzn odsetek ten wynosit 3,8%. Oznacza to, ze
zdecydowanie wiecej kobiet podejmuje trud studiowania na drugim kierunku, rozwi-
jajac swoje zainteresowania, ale tez w przyszlosci pozytywnie wplywajac na sytuacje
na rynku pracy. Przydatnos¢ zdobytej w ten sposob wiedzy i umiejetnosci uzalezniona
jest od wybranego zawodu oraz przede wszystkim od kierunku studiow.

Pozytywna odpowiedz na pytanie o studiowanie réwnolegle do prawa innego
kierunku aktualizowala zasadnos¢ odpowiedzi na dalsze bardziej szczegdétowe: ,,Jesli
tak, to jaki?”. Pytanie zawieralo takze prosbe o wskazanie, poza samym kierunkiem,
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stopnia, roku oraz trybu studiéw. Nie wszyscy, ktorzy potwierdzili studiowanie dru-
giego kierunku studiéw obok prawa (39 0séb), ujawnili, jaki to kierunek. Dane w tym
zakresie wskazalo 31 oséb. Natomiast te osoby, ktore wskazaty kierunek studiow,
z reguly podawaly szczegdly dotyczace stopnia oraz roku studiow, a takze ich trybu.
Wisrod podejmowanych przez studentéw prawa innych studidow istnieje duze zréz-
nicowanie, cho¢ mozna dostrzec pewne prawidlowosci oraz powtarzalnos$c¢. Istotna
cze$¢ osob badanych studiuje na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale
Prawa i Administracji — w tym kierunki: prawno-biznesowy (3), bezpieczenstwo
wewnetrzne (4). Znaczgco reprezentowane byly nauki ekonomiczne, w tym: zarza-
dzanie (2), analityka gospodarcza (1), finanse i rachunkowos¢ (1) oraz matematyka
w finansach (1). Kilka oséb wskazalo filologie, w tym: niderlandzka (1), angielska
(1), romanska (2), germanska (1) oraz powigzang z nimi lingwistyke stosowang (1).

Pojedyncze osoby podjely si¢ studiowania: psychologii (2), $piewu operowego (1),
politologii (1), socjologii (1), filozofii (1), historii (1), chemii (1) czy kosmetyki (jak
sie wydaje, kosmetologii — 1). Wskazano takze na rzadko wystepujace kierunki - jak
International relations'” (1), ktory jest w catosci prowadzony w jezyku angielskim,
oraz kognitywistyke'® (1).

Interesujace moze by¢ polaczenie i zbudowanie w przyszlosci pozycji na rynku
pracy dzieki zdobyciu wiedzy i umiejetnosci na studiach prawniczych oraz jednocze-
$nie z zakresu inzynierii biomedycznej (1) lub spoteczenstwa informatycznego (1).
Powyzsze studia s3 stosunkowo nowymi kierunkami, a przez to ich absolwenci moga
zapelnic istniejacg luke w zakresie specjalistow z tych dziedzin. W praktyce w réznych
zawodach prawniczych przydatna po studiach prawniczych moze okazac si¢ wiedza
nabyta podczas studiow na kierunku resocjalizacja (1).

Wigkszo$¢ osob, ktore ujawnily dane w tym zakresie, studiuje inny kierunek
studiéw takze w trybie stacjonarnym, jedynie nieliczne w trybie niestacjonarnym.
W zakresie stopnia studiow oraz roku studiow istnieje duze zréznicowanie. Reprezen-
towane sg zaréwno studia licencjackie, jak i magisterskie oraz wszystkie lata studiow.
Odnotowa¢ w tym miejscu nalezy, Ze z jednej z odpowiedzi wynika, iz osoba studiuje
jednocze$nie trzy kierunki studiéw: prawo, filologie angielska oraz $piew operowy.

17 To kierunek studiéw prowadzony w UMCS na Wydziale Politologii i Dziennikarstwa jako
studia II stopnia w jezyku angielskim. Kierunek studiéw ma charakter interdyscyplinarny i doty-
czy stosunkéw miedzynarodowych, relacji transgranicznych, proceséw globalizacji i integracji;
https://www.umcs.pl/pl/wyszukiwarka-studiow,118,international-relations,25338.chtm (dostep:
28.06.2020).

18 Ten kierunek studiéw stanowi pewng nowos¢, warto go wiec przyblizy¢. W UMCS prowa-
dzony jest na Wydziale Filozofii i Socjologii, zaréwno na I, jak i na IT stopniu. Kognitywistyka, czyli
nauki o poznaniu (cognitive science) to dziedzina nauki wyjasniajaca ludzkie poznanie — umyst.
Dotyczy m.in. percepcji, pamigci, rozumienia, rozumowania, zdolnosci jezykowych, rozwigzywania
problemow, inteligencji, $wiadomosci. Jednoczesnie jest to dziedzina umozliwiajaca tworzenie
sztucznych (komputerowych) systeméw wykazujacych sie tymi zdolno$ciami; http://kognitywistyka.
umcs.lublin.pl/ (dostep: 28.06.2020).
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Odnoszac sie ogolnie do zjawiska studiowania réwnoczesnie wiecej niz jednego
kierunku studiéw, nalezy co do zasady ocenic je pozytywnie. Takie dziatanie wymaga
dtugotrwatego, niekiedy kilkuletniego wzmozonego wysitku od samych studiujacych.
Jest to wyzwanie, jesli chodzi o obcigzenie merytoryczne zwigzane z koniecznoscia
opanowania materialu z dwoch niekiedy catkowicie odmiennych dyscyplin. Jest to
takze wysilek organizacyjny - konieczne jest wygospodarowanie czasu na uczestni-
czenie w zajeciach. Jest to wyzwanie logistyczne zwigzane z koniecznoscig pogodzenia
niekiedy przynajmniej czesciowo zachodzacych na siebie planow. Podjecie takiego
trudu moze przyczynic sie do zdobycia wiedzy oraz umiejetnosci z réznych dziedzin
i dzigki temu podniesienia atrakcyjnosci rynkowej osoby poszukujacej pracy. Jed-
noczes$nie nalezy mie¢ na uwadze, aby nie przelozylo si¢ to negatywnie na poziom
i jako$¢ zdobytej wiedzy oraz nie prowadzilo do dezorganizacji toku ksztalcenia.

Dodatkowo zauwazy¢ nalezy, iz w przypadku typowych, klasycznych zawodow
prawniczych ukonczenie, poza prawem, innego kierunku studiéw moze by¢ przy-
datne w dalszej pracy zawodowej. Nie bedzie to jednak czynnik istotny przy zdawa-
niu egzaminu wstepnego na aplikacje lub zawodowego egzaminu koncowego po jej
odbyciu. Przydatnos¢ innego kierunku studiow bedzie uzalezniona od wykonywanego
zawodu. Przyktadowo prokuratorowi mogtaby sie przydac wiedza zdobyta na studiach
psychologicznych, sedziemu na studiach socjologicznych, zas przedstawicielom wol-
nych zawodéw prawniczych polegajacych na §wiadczeniu pomocy prawnej, a wiec
adwokatom i radcom prawnym - dobra znajomos¢ jezykow obcych czy zarzadzania.






ROZDZIAL II1

ANALIZA OPINII STUDENTOW DOTYCZACYCH
OKRESU STUDIOW PRAWNICZYCH

W Rozdziale I dotyczacym metodologii analizowanych badan zasygnalizowano,
ze pytania zawarte w ankiecie dotyczg trzech obszaréw wyodrebnionych ze wzgledu
na kryterium czasowo-przedmiotowe. Rozwazania dotyczace pytan merytorycznych
ujete zostaly w dwdch odrebnych czesciach opracowania. Niniejszy rozdziat dotyczy
opinii i postaw studentéw odnoszacych si¢ do okresu zwigzanego ze studiami.

KTORA 7 GALEZI PRAWA NAJBARDZIE] CI}; INTERESU]JE?

Pierwszym merytorycznym pytaniem zawartym w ankiecie bylo pytanie: ,Ktéra
z galezi prawa najbardziej Cig¢ interesuje?”. Pytanie to odnosito si¢ do zwigzanych
z poszczegdlnymi gateziami prawa zainteresowan badanych studentéw. Odpowiedzi
na nie maja znaczenie rowniez w kontekscie przetozenia zainteresowania konkretng
galezia prawa, a nawet szczegélowym dzialem prawa na wybor pdzniejszej Sciezki zawo-
dowej. Ankietowani mogli udzieli¢ wigcej niz jednej odpowiedzi i wybra¢ wigcej niz
jedna galaz, a dodatkowo pytanie to mialo charakter otwarty. W zwigzku z powyzszym
- mimo ze na pytanie odpowiedzialo 681 0séb - to udzielono na nie 1 015 odpowiedzi.

Tab. 10. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie zainteresowan badanych galeziami prawa

Galgz prawa Liczba Udziat (%)

Prawo karne, w tym postepowanie karne, kryminalistyka i kryminologia 426 42,0
Prawo cywilne, w tym prawo rodzinne, spadkowe i postepowanie cywilne 328 32,4
Prawo finansowe, w tym prawo podatkowe i finanse publiczne 57 5,6
Prawo handlowe, w tym prawo gospodarcze, publiczne gospodarcze i prawo 47 46
spolek ’

Prawo administracyjne, w tym prawo publiczne 34 3,3
Prawo konstytucyjne, w tym prawa cztowieka 34 3,3
Prawo mi¢dzynarodowe publiczne, w tym dyplomatyczne 23 2,2
Prawo pracy 16 1,6

Prawo wlasnosci intelektualnej i prawo autorskie 15 1,5
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Galaz prawa Liczba Udziat (%)
Przedmioty historyczno-prawne, w tym historia prawa, prawo rzymskie 8 0,8
Prawo Unii Europejskiej 7 0,7

Przedmioty teoretyczno-prawne, w tym teoria i filozofia prawa, socjologia

prawa i doktryny polityczno-prawne 6 0,6
Inne 14 1,4
Razem 1015 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Inne B 1,4%

Przedmioty teoretyczno-prawne, w tym teoria i filozofia

0,
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Prawo cywilne, w tym prawo rodzinne, spadkowe i
postepowanie cywilne

Prawo karne, w tym postepowanie karne, kryminalistyka i
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Wykres 10. Odpowiedzi na pytanie ,,Ktora z galezi prawa najbardziej Cie interesuje?”
w ujeciu ilo§ciowym i procentowym

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze respondenci w zdecydowanej wigkszosci
(az 426 0s6b) zainteresowani sg szeroko ujmowang galezig prawa karnego (prawem
karnym materialnym, procesowym, kryminalistyka, kryminologia). Stanowi to 42%
badanych. Na drugim miejscu plasuje si¢ szeroko pojmowane prawo cywilne (prawo
cywilne materialne, procesowe, rodzinne, spadkowe). Wskazalo je 328 0sdb, co sta-
nowi 32,4% ogotu. Na trzecim miejscu, cho¢ z o wiele nizszym wynikiem, znalazto
sie prawo finansowe, w tym prawo podatkowe i finanse publiczne. Wskazalo je 57
0sob, tj. 5,6% badanych. Powyzsze wyniki sa zasadniczo zbiezne z ogélnopolskim
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badaniem prowadzonym wsrdd studentoéw prawa przez Europejskie Stowarzyszenie
Studentéw Prawa ELSA'”.

Jako ciekawostke mozna wskazac to, ze respondenci, mimo pytania o galaz prawa,
wybierali rowniez zawarte w programie studiow przedmioty historyczno- i teore-
tyczno-prawne (facznie 14 0sdb, co stanowi 1,4% badanych). Zaskakuje mata liczba
studentéw zainteresowanych prawem administracyjnym. Galaz te wskazalo jedynie
34 badanych (3,3%). Mozliwe, ze jest to zwigzane z tym, iz do roku akademickiego
2018/2019 na WPiA funkcjonowal kierunek administracja, ktéry kumulowat zain-
teresowanie prawem administracyjnym. Obecnie kierunek ten na poziomie stu-
diéw licencjackich I stopnia realizowany jest na Wydziale Zamiejscowym UMCS
w Pulawach, a na poziomie studiow magisterskich II stopnia na Wydziale Politologii
i Dziennikarstwa UMCS. Na WPiA utworzono w roku akademickim 2019/2020 nowy
kierunek dla studentéw zainteresowanych prawem administracyjnym pod nazwga
kierunek prawno-administracyjny, ktdry cieszy si¢ spora popularnoscia (dane z Dzie-
kanatu WPiA)'%. Natomiast w kategorii inne umieszczono nast¢pujace odpowiedzi:
prawo medyczne (3), prawo sportowe (3), prawo energetyczne (2), prawo rolne (2),
prawo bezpieczenstwa wewnetrznego (1), prawo informatyczne (1), ale takze odpo-
wiedzi - kazda z galezi prawa ma co$, co mnie interesuje (1), nie wiem (1).

Pytanie ,,Ktéra z galezi prawa najbardziej Cig interesuje?” zostalo zmienione w sto-
sunku do pytania z Raportu z 2018 r., ktore brzmiato: ,, Ktory dzial prawa najbardziej cie
interesuje?”. Zatem w poprzedniej ankiecie w roku 2016/2017 zawarto pytanie dotyczace
merytorycznych zainteresowan badanych poszczegélnymi dzialami prawa. Pytanie
to zostalo sformulowane jako pytanie wielokrotnego wyboru z mozliwymi odpowie-
dziami, a jednoczesnie jako pytanie cze$ciowo otwarte, z kategorig inne. W poprzednich
badaniach w pierwszym z analizowanych pytan dotyczacych zainteresowan ankietowa-
nych wskazano na dzialy prawa lub nauki o prawie, jednocze$nie grupujac je w cztery
kategorie: prawo publiczne, prawo prywatne, historia i teoria prawa oraz inne. Zmiana
pytania nastgpita z uwagi na to, iz system prawa ujmowany jako calos¢ obowigzujacych
w panstwie norm, tzw. prawo przedmiotowe, wynika z dziatalno$ci prawotworczej pan-
stwa czy obecnie, ujmujac szerzej, podmiotdéw prawa publicznego posiadajacych kom-
petencje do stanowienia aktow prawa powszechnie obowiazujacego, ktore s tworzone
wedtug okreslonego porzadku'?'. W pojeciu systemu prawa podkresla sie, iz powinien

1% Na prawo cywilne wskazato 38,8% ankietowanych studentéw, na prawo karne - 32,1%, za$ na
trzecim miejscu z wynikiem 22,9% znalazlo si¢ prawo gospodarcze i handlowe. Badanie ,,Studenci
prawa w Polsce” 2019, https://elsa.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/Raport-Badanie-Studenci-
prawa-w-Polsce-2019.pdf (dostep: 31.05.2020).

120 W semestrze zimowym roku akademickiego 2019/2020 na pierwszym roku kierunku prawno-
administracyjnego I stopnia studiéw stacjonarnych studiowato 163 studentéw. W semestrze letnim
roku akademickiego 2019/2020 na pierwszym roku kierunku prawno-administracyjnego II stopnia
studiuje 87 os6b. Dane z systemu USOS: https://usosweb.umcs.pl

121 G.L. Seidler, H. Groszyk, A. Pieniazek, op. cit., s. 172.



64 Rozdzial 11T

sie on cechowa¢ wewnetrznym uporzagdkowaniem norm prawnych z uwzglednieniem
ich hierarchii i wewnetrznej spdjnosci'*®. W tak rozumianym systemie prawa wyr6znia
si¢ galezie prawa. W poprzednich badaniach uzyto pojecia dzial prawa.

Galaz prawa uznawana jest przez niektérych przedstawicieli nauki prawa za
synonim pojecia dzial prawa'?, ktéry ujeto we wskazanych pytaniach w Raporcie
22018 r. Oznaczalo to, na podstawie zaproponowane;j tresci pytan, iz terminom tym
przypisano zblizone, cho¢ nie tozsame znaczenia. Galaz prawa to uksztaltowany
historycznie kompleks norm prawnych, regulujacych okreslong kategorie stosunkow
spolecznych, za$ kryteriami, ktdre sg stosowane dla wyodrebnienia poszczegdlnych
galezi, sa w szczegolnosci: przedmiot regulacji — rodzaj regulowanych stosunkow
prawnych; metoda regulacji - cywilna, karna, administracyjna; podmioty, do ktérych
s3 adresowane normy prawne; pomocniczo podstawg do ich wydzielenia moze by¢
takze kodyfikacja, stosowane zasady prawa, przywolana tradycja historyczna czy
wreszcie potrzeby dydaktyczne'>. Odnoszac si¢ do tresci pytan zawartych w nowej
ankiecie, zauwazy¢ nalezy, ze intencjg autoréw byto, na co wskazuje tres¢ mozliwych
do wyboru odpowiedzi, ujecie gatezi prawa jako czesci systemu prawa obowigzuja-
cego oraz powr6t do poprawnosci terminologicznej. Jednoczes$nie warto zauwazyc,
ze studenci, odpowiadajac na powyzsze pytanie, wigzali swoje odpowiedzi z oferta
dydaktyczna, stad wybdr np. teorii prawa, ktora gatezig prawa nie jest.

Z uwagi na komparatystyczne zalozenia badawcze nalezy odnies¢ sie do wynikow
badan zwigzanych z zainteresowaniami studentéw z Raportu z 2018 r. Jak wskazano
wyzej, analizie poddano wowczas pytanie: ,,Ktory dzial prawa najbardziej Cie intere-
suje?” (wielokrotny wybdr). Studenci w badaniach 2016/2017 wskazywali na nastepu-
jace dzialy prawa: prawo migdzynarodowe publiczne (10,1%), prawo konstytucyjne
(8,5%), prawo administracyjne (3,0%), publiczne prawo gospodarcze (3,6%), prawo
karne (22,0%), prawo pracy (5,2%), prawo finansowe (5,8%), prawo cywilne (19,5%),
prawo handlowe i gospodarcze prywatne (5,3%), teoria i filozofia prawa (2,6%),
historia panstwa i ustroju (7,0%), socjologia prawa (6,1%), inne (1,4%)'*. Pomimo
wyliczenia obszernego katalogu dziatéw prawa autorzy ankiety réwniez w badaniach
22016/2017 r. zawarli mozliwos$¢ wskazania innych niz wyréznione odpowiedzi, nadajac
pytaniu forme otwarta. Z mozliwosci tej skorzystato 41 oséb, wskazujac m.in. na prawo
medyczne (10), prawo autorskie i prawo wlasnosci przemystowej (facznie 9), prawo
sportowe (4) czy prawo ochrony zwierzat (2). Sporadycznie wskazywano takze blednie
dziedziny niestanowigce dzialéw prawa, np. psychologia czy kryminologia, cho¢ nie-

122 Szerzej na ten temat K. Opalek, Problemy metodologiczne nauki prawa, Warszawa 1962, s. 158
in. oraz A. Korybski, L. Leszczynski, A. Pieniazek, Wstep do prawoznawstwa, Lublin 2007, s. 107.

1 Por. G.L. Seidler, H. Groszyk, A. Pienigzek, op. cit., s. 179 oraz Encyklopedia prawa, red.
U. Kalina-Prasznic, Warszawa 2007, s. 204.

124 G.L. Seidler, H. Groszyk, A. Pieniazek, op. cit., s. 179-180 oraz A. Korybski, L. Leszczynski,
A. Pieniazek, op. cit., s. 109-110.

125 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 35.
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watpliwie odgrywajace role m.in. przy wykrywaniu sprawcow przestepstw. Jednoczesnie
w jednostkowych przypadkach nie zostata udzielona odpowiedz na to pytanie (2) albo
wyraznie wyartykutowano brak zainteresowania jakimkolwiek ze wskazanych dzialéw
prawa (2 osoby - ,,zadne”). Stanowilo to zaledwie znikomy promil wéréd pozyskanych
odpowiedzi, co autorzy poprzednich badan uznali za zjawisko pozytywne'*.

Poréwnujac badania z lat 2016/2017 i 2019/2020, zauwazy¢ nalezy zbieznos¢ zain-
teresowan studentéw w zakresie prawa karnego i prawa cywilnego. W obu badaniach
powyzsze galezie s3 na miejscu odpowiednio pierwszym i drugim, réznica sprowadza
sie do liczby zainteresowanych. Pomimo jezykowych réznic w pytaniach (dziat prawa
a galaz prawa) respondenci w Raporcie z 2018 r. wskazali na prawo karne w 22% i na
prawo cywilne w 19,5%, co facznie daje 41,5% badanych, a studenci w badaniach obec-
nych wskazali na prawo karne w 41,9% i na prawo cywilne w 32,3%, co tacznie daje
74,2%. Zatem w badaniach 2016/2017 zainteresowana nimi byla niespelna potowa
studentéw, a w badaniach 2019/2020 - okoto 3/4 grupy.

W ankiecie z roku 2016/2017 i w ankiecie z roku 2019/2020 zawarto dwa powigzane
ze sobg pytania dotyczace: merytorycznych zainteresowan badanych poszczegdlnymi
dziatami, galeziami prawa oraz zamiaru Iaczenia z nimi planéw na przysztos¢. Plany
te zostang omowione w rozdziale nastepnym, gdyz dotycza przedzialu czasowego po
zakonczeniu studidw.

KTORE Z ZAWODOW PRAWNICZYCH UWAZASZ ZA NAJBARDZIEJ PRESTIZOWE?
(W KOLEJNOSCI OD NAJWIEKSZEGO DO NAJMNIEJSZEGO)

Jednym z najistotniejszych i najbardziej dla autoréw interesujacych obszaréw obje-
tych badaniem jest watek dotyczacy prestizu zawoddw prawniczych wsrdd studentow
prawa. Na pytanie ,,Ktore z zawodéw prawniczych uwazasz za najbardziej presti-
zowe?” nie udzielito odpowiedzi: w punkcie pierwszym, dotyczacym najwyzszego
prestizu 8 os6b (673 odpowiedzi), w punkcie drugim 15 oséb (666 odpowiedzi), zas
w punkcie trzecim 17 0séb (664 odpowiedzi). Wskazuje to na trudnosci w okresle-
niu i gradacji prestizu zawodéw prawniczych wsréd samych studentéw prawa, co
potwierdza, iz jest to zagadnienie zlozone.

Samo pojecie zawodow prawniczych wyjasnione zostalo w Rozdziale I dotycza-
cym metodologii badan, gdzie zostaly tez wskazane ich rodzaje. W kontekscie ana-
lizowanego pytania waznym zagadnieniem jest zdefiniowanie prestizu spotecznego
odnoszacego si¢ do poszczegolnych zawodéw prawniczych i okreslenie ich gradacji.

Miejsce, jakie czlowiek zajmuje w spoteczenstwie, okresla si¢ statusem badz pozycja
spofeczng. Zajmowanie okreslonej pozycji spotecznej determinuje okreslone uprawnie-
nia i obowiazki, czyli role spofeczna. Nieskonczenie wiele jest statuséw spofecznych, tak

126 Thidem, s. 36.
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samo jak nieskonczenie wiele jest zwigzanych z nimi rél spolecznych. Jest to takze zwia-
zane ze zmieniajacg si¢ rzeczywistoscia. Role spoleczne s3 sumg oczekiwan oraz regul
postepowania odpowiednich dla jednostki. Przekazujac innym informacje¢ o pozycji
spolecznej, przekazuje sie rowniez informacje co do okreslonej roli. To spoteczenstwo
nakresla pewne wzorce zachowania, wskazuje odpowiedni schemat dzialania i formy
komunikacji'”. Pozycja spoleczng (okreslonym statusem spofecznym) moze by¢ zawdd
jako wyrdznione i nazwane w danej kulturze typowe miejsce w spoleczenstwie, ktore
zajmowa¢ moze wiele réznych osob'. W przypadku przedmiotowych badan analizo-
wanym zawodem jest grupa zbiorcza obejmujaca szeroko pojete zawody prawnicze.

W socjologii prestiz jest rozumiany jako subiektywne kryterium stratyfikacji, opartej
na wyksztalceniu, wykonywanym zawodzie, stylu zycia czy dochodach'”. Analizujac
literature przedmiotu na temat prestizu zawodow prawniczych, podkresli¢ nalezy, ze
zawsze byl on znaczny'®. Prestiz okreslonego zawodu zwigzany jest bezposrednio z pre-
stizem spotecznym. Prestiz taki mozna rozumie¢ jako prawo do szacunku badz do oznak
szacunku, uleglosci lub wzgledéw. Ponadto prestiz taki moze by¢ rozumiany jako ocena
badz miara statusu spofecznego albo oznacza¢ sam status spoleczny. W hierarchii rél
spolecznych dana osoba jest tym wyzej, im wicksze ma przywileje szeroko rozumianej
wiadzy nad innymi, dostepu do débr konsumpcyjnych i ustug oraz odbierania oznak
szacunku przewaznie skonwencjonalizowanych. Prestiz spoleczny zatem bedzie odnosit
sie do statusu spotecznego osoby wykonujacej okreslony zawod. Nie mozna pomingé
réwniez kwestii zaufania, jakim darzona jest okreslona profesja. Spoteczng podstawa
prestizu zawodow sa: osiggany dochdd, zdobyte wyksztalcenie, posiadane kwalifikacje
i sprawowana wladza. Podejmujac si¢ badania prestizu zawoddw, ustali¢ nalezy zwig-
zek miedzy rangg ocenianej przez respondentdw kategorii zawodowej na skali prestizu
a sytuacja spoleczng cztonkéw danej kategorii zawodowe;j.

Na aprobate zastuguje poglad, iz spoleczny wizerunek prawnikéw w ogdlnosci, sze-
roko pojmowanych instytucji wymiaru sprawiedliwosci, jak i poszczegélnych zawodow
prawniczych w Polsce jest zroznicowany i ulega zmianom™'. Ustalajac prestiz okreslo-
nego zawodu prawniczego przez pryzmat badan socjologiczno-prawnych, podkresli¢
nalezy, ze oznacza on spofeczne uznanie, szacunek wobec roli spotecznej tego zawodu.
Zawdd taki i jego formalny status spoleczny musi by¢ zgodny z warto$ciami i ocenami

127 P. Sztompke, Socjologia. Analiza spoteczeristwa, Krakoéw 2002, s. 921 n.

128 Tbidem, s. 110.

129 1. Reszke, Prestiz spoteczny a ple¢. Kryteria prestizu zawoddéw i 0s6b, Wroctaw—Warszawa—
Krakéw-Gdansk-£6dz 1984, s. 22-27.

130 M. Dziurnikowska, Adwokat i inne zawody prawnicze w opinii studentéw prawa, ,Palestra’
1997, nr 5-6, s. 29-30; szerzej na temat prestizu zawoddw prawniczych zob. A. Pienigzek, M.
Stefaniuk, op. cit., s. 274 in.

11 Tak T. Wo$, Spoleczny wizerunek prawnikéw oraz instytucji i zawodow zajmujgcych sie
przestrzeganiem prawa, wymiarem sprawiedliwosci i obrong praw obywateli w Polsce, [w:] Filozofia
prawa a praktyka prawnicza, red. A. Orfowska, P. Polaczuk, L. Swito, Olsztyn 2010, s. 69.
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tych grup spolecznych, do ktérych zawdd ten jest adresowany, a wiec w przypadku
badan do studentéw kierunku prawo. Uznanie dla okreslonego zawodu prawniczego
wynika z identyfikacji miedzy podstawowymi warto$ciami i oczekiwaniami studentow
prawa a statusem danego zawodu. Odzwierciedleniem spotecznego wysokiego prestizu
prawa jest pozytywna ocena okreslonego zawodu prawniczego. Jednakze prestiz danego
zawodu prawniczego okreslaja nie tyle przedstawiciele tego zawodu, ile spoteczenstwo.
Z tego wzgledu istotne jest godne wykonywanie zawodu i duze znaczenie przepisow
deontologicznych zwigzanych z prawidtowym (profesjonalnym, rzetelnym, uczciwym,
sumiennym) wykonywaniem zawodu. Istotne jest utozenie etycznych relacji prawnika
z ogotem spoleczenstwa, ktdre widzi w kazdym zawodzie prawniczym doniosly element
wymiaru sprawiedliwosci'*2. Od pojecia prestizu prawa nalezy odrdznic pojecie respektu
wobec prawa. Respekt dla okres§lonego zawodu prawniczego wyrasta ze strachu przed
stosowaniem przymusu, obawy przed dzialaniem aparatu wymiaru sprawiedliwosci
i sankcjami, co w przypadku motywacji studentéw raczej nie ma znaczenia. W doktry-
nie faczy sie czesto prestiz i respekt z pojeciem autorytetu'*. O autorytecie w przypadku
okreslonego zawodu prawniczego moéwi sie najczesciej w kontekscie konkretnej osoby
wykonujacej dany zawod. Zwraca si¢ uwage na wizerunek takiej osoby, na ktdry skladaja
sie takie elementy jak wartosci, postawa i zachowanie oraz wyglad.

Analizujac prestiz spoteczny w kontekscie prestizu zawodow prawniczych, trzeba
zauwazy¢, ze respondenci rowniez w badaniach wszystkich zawodoéw (nie tylko praw-
niczych) wysoko oceniajg prestiz zawodu sedziego. Natomiast w badaniach prestizu
zawodOw prawniczych zaréwno przeprowadzanych obecnie, jak i w latach wcze-
$niejszych wygrywa sedzia'**. Réwniez z badan nad prestizem zawodéw prowadzo-
nych w skali ogélnopolskiej przez duze osrodki badawcze wynika, ze zawdd sedziego
i zawdd adwokata niezmiennie ciesza si¢ w Polsce sporym prestizem. W badaniach
przeprowadzanych cyklicznie przez Centrum Badania Opinii Spolecznej bierze sie
pod uwage hierarchi¢ zawodéw wedlug powazania spotecznego. Z zawoddéw praw-
niczych w rankingu wystepuje jedynie sedzia i adwokat. Zawdd adwokata cieszy si¢
duzym powazaniem wsréd 63% respondentéw. Nieco nizej w hierarchii znalazl si¢
zawod sedziego, ktory cieszy sie duzym powazaniem wsrod 60% respondentow!®.
Natomiast z badann CBOS z grudnia 2019 r. wynika, zZe nie nastgpila zmiana w hie-
rarchii zawoddéw. Nadal z zawodow prawniczych najwiekszym powazaniem cieszy si¢
zawod adwokata. Sposréd ankietowanych 65% uznalo, ze zawdd adwokata cieszy si¢
duzym powazaniem. Sedziego duzym powazaniem obdarzyto 58% ankietowanych'*.

132 E. Lojko, Etyka prawnika, etyka nauczyciela zawodu prawniczego, Warszawa 2001, s. 158.

133 S, Pilipiec, P. Szreniawski, Z problematyki socjologicznej prawa i administracji, Lublin 2016, 5. 17.

13 Por. A. Podgorecki, Prestiz prawa, Warszawa 1966, s. 134 oraz M. Dziurnikowska, op. cit., s. 32.

13 Komunikat z bada# CBOS. Prestiz zawodow. BS/164/2013, oprac. A. Cybulska, Warszawa
2013, www.cbos.pl, s. 3-6 oraz M. Dziurnikowska, op. cit., s. 32.

1% Komunikat z bada# CBOS. Ktére zawody powazamy? Nr 157/2019, oprac. M. Omyta-Rudzka,
Warszawa 2019, www.cbos.pl, s. 3. Mimo Ze roznice pomiedzy zawodami sedziego i adwokata nie
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Zrédtem prestizu zawodu sedziego niewatpliwie jest charyzma przenikajaca role
spoleczng sedziego w zwigzku z kontrola, jaka sprawuje w zakresie stosowania prawa.
Dzigki petnionej funkcji spotecznej, specjalistycznej wiedzy, umiejetnosciom roz-
strzygania konfliktéw i kompetencjom spolecznym sedzia jest blisko centralnych
wartosci polskiej kultury prawnej, tj. demokracji, rzadéw prawa, praw czlowieka.
Zatem zawdd sedziego cieszy si¢ wyjatkowo wysokim poziomem szacunku i wysokim
statusem spolecznym. Przyczyne prestizu zawodu sedziego mozna okresli¢ tez na
podstawie badan jako$ciowych w postaci wywiadow bezposrednich przeprowadzo-
nych w czerwcu 2018 r. wéréd studentéw kierunku prawo studiujacych na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie'’. Zdaniem
studentow wybodr zawodu sedziego jako najbardziej prestizowego uzasadniony jest
trudnoscig jego sprawowania, prestizem spotecznym i wtadzg, jaka wigze si¢ z jego
wykonywaniem'*®. Natomiast badani zasadniczo nie chcg, mimo wysokiego pre-
stizu zawodu sedziego, wykonywac tego zawodu z uwagi na trudny dostep do stuzby
sedziowskiej, duzg odpowiedzialnos¢ i ciezka prace'.

Zagadnienie prestizu w kontekscie analizowanych badan powinno by¢ zestawione
z zamiarem wykonywania okreslonych zawodéw prawniczych, ktora to kwestia takze
byta objeta badaniem i zostanie przedstawiona w dalszej czesci opracowania poswie-
conej oczekiwaniom i planom studentéw po zakonczeniu studiow. Zwigzane jest to
réwniez z analizg preferowanej pozycji spolecznej, w tym wypadku pozycja osiggana.
Pozycje przypisang nabywa si¢ niezaleznie od woli, bez mozliwo$ci wyboru, przez sam
fakt urodzenia, np. kolor oczu. Natomiast pozycje osiggane nabywa si¢ przez wlasne
decyzje i starania, zdobywa dzigki swoim checiom i podejmowanym dzialaniom.
Dotyczy to szczegdlnie pozycji zawodowych, np. sedziego'.

Pytanie to stanowilo nowos¢, jesli chodzi o sposéb jego ujecia, gdyz zaktadato wska-
zanie miejsca w hierarchii w odniesieniu do prestizu zawodéw. Respondent musiat
samodzielnie (pytanie otwarte) wskazac trzy zawody prawnicze, ktére darzy najwyz-
szym prestizem, z jednoczesnym dokonaniem stopniowania w kolejnosci od darzonego
najwigkszym do darzonego najmniejszym prestizem. Autorzy ankiety celowo nie wska-

sa duze, warto odnotowa¢, ze zawod adwokata cieszy si¢ coraz wigkszym prestizem (63% w 2013 r.
165% w 2019 r.), natomiast spada prestiz zawodu sedziego (60% w 2013 r.i 58% w 2019 r.). Spadek
jest jeszcze bardziej widoczny w badaniach CBOS, gdy wezmie sie pod uwage dane z lat weze$niej-
szych, np. w 1995 r. zawdd sedziego prestizem obdarzato 69% badanych.

137 Osobami przeprowadzajacymi wywiad byli autorzy opracowania oraz czlonkowie
Zarzadow Kot Naukowych bedacy inicjatorami badania ilosciowego z roku 2016/2017. Zarzady
K6t Naukowych reprezentowali: Studenckie Koto Naukowe Profesji Prawniczych - Filip Wolski
(Skarbnik), Koto Naukowe Socjologii Prawa — Patryk Patoleta (Przewodniczacy Zarzadu) oraz
Krzysztof Nieweglowski (Wiceprzewodniczacy Zarzadu).

138 S, Pilipiec, M. Kepa, The Prestige of Legal Professions among Students of Law and the Intention
to Practice These Professions, ,Studia Iuridica Lublinensia” 2019, vol. 28 (4), pp. 79-80, https://
journals.umcs.pl/sil/article/view/9021/pdf (dostep: 13.05.2020).

1% Ibidem, s. 82

10 P. Sztompke, op. cit., s. 95
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zali katalogu, listy zawodow. Mialo to na celu przede wszystkim pozostawianie ankieto-
wanym swobody, niesugerowanie mozliwych odpowiedzi, chocby poprzez kolejnos¢ ich
umiejscowienia. Dodatkowo pozwolilo na uzyskanie pelniejszego obrazu swiadomosci
studentéw o zawodach prawniczych. Odnoszac si¢ do tego drugiego watku oraz uprze-
dzajac prezentacj¢ i omowienie wynikéw zwigzanych z tym pytaniem, wskazac nalezy,
iz zdecydowana wigkszos¢ badanych wlasciwie identyfikuje zawody prawnicze. Jed-
nostkowo jedynie zdarzajg sie odpowiedzi, ktére wskazuja na niewystarczajaca wiedze
na ten temat. Dotyczylo to zwlaszcza badanych studiujacych na poczatkowych latach
studiéw, w tym zwtaszcza roku I i I1, a wigc chociazby przed odbyciem obowigzkowej
praktyki studenckiej, ktérg mozna odby¢ najwczesniej na roku III.

Tab. 11. Odpowiedzi na pytanie , Ktéry z zawoddw prawniczych uwazasz za najbardziej
prestizowy?” — pierwsze miejsce

Zawod Liczba Udzial (%)
sedzia 568 84,4
adwokat 43 6,3
prokurator 34 5,1
pozostale 28 4,2
Razem 673 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 11. Prestiz zawodow prawniczych - pierwsze miejsce, udzial procentowy

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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W zwiazku z tym, ze bylo to pytanie zakladajace samodzielne uzupetnianie arkusza
ankiety przez studentéw, nalezy zwrocic¢ uwage, iz zdarzaly sie odpowiedzi, w ktérych
studenci wskazali tylko pierwsza lub tylko pierwsza i trzecia pozycje. Powoduje to, jak
juz wskazywano, zréznicowang liczbe rekordéw na poszczegdlnych miejscach listy
rankingowej prestizu zawodow.

Tab. 12. Odpowiedzi na pytanie , Ktéry z zawoddw prawniczych uwazasz za najbardziej
prestizowy?” — drugie miejsce

Zawod Liczba Udzial (%)
prokurator 371 55,6
adwokat 151 22,7
sedzia 52 7,8
pozostale 92 13,9
Razem 666 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 12. Prestiz zawoddw prawniczych - drugie miejsce, udzial procentowy

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Tab. 13. Odpowiedzi na pytanie ,,Ktory z zawodow prawniczych uwazasz za najbardziej
prestizowy?” - trzecie miejsce

Zawod Liczba Udziat (%)
adwokat 295 44,4
prokurator 96 13,5
notariusz 87 13,1
pozostale 186 29,0
Razem 664 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 13. Prestiz zawoddw prawniczych - trzecie miejsce, udzial procentowy

Zr6do: opracowanie wlasne.

Powyzsze wyniki — przyporzadkowanie do poszczegdlnych miejsc w rankingu
prestizu zawodéw prawniczych - zostaly zobrazowane w celu kompleksowego ujecia
tego zlozonego zagadnienia. Na tej podstawie stworzony zostat ranking przedstawiony
ponizej. Calo$ciowa prezentacja odpowiedzi pozwoli takze na zaobserwowanie pra-
widlowosci w zakresie nie tylko gradacji prestizu, lecz takze znaczacych dysproporcji
pomiedzy oceng poszczegdlnych zawodéw prawniczych.
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Wykres 14. Prestiz zawodéw prawniczych ogélem w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Na podstawie powyzszych wynikow zestawiony zostal ranking prestizu zawodow
prawniczych.

Tab. 14. Ranking prestizu zawodow prawniczych

Ranking . Udziat procentowy dla Liczba udzielonych

. Zawod . . o

prestizu kazdego z miejsc odpowiedzi
sedzia 84,4 568
prokurator 55,6 371
adwokat 44,4 295

Zrédto: opracowanie wlasne.

Jednocze$nie przypomnie¢ nalezy, iz przedstawione dane procentowe nie podlegaja
sumowaniu i nie stanowig facznie 100% odpowiedzi, gdyz odnosza si¢ do kazdego miej-
sca odrebnie. Ukazujg one wielkosci procentowe dla poszczegolnych pozycji rankingu
na podstawie udzielonej zblizonej, cho¢ nie tozsamej, liczby odpowiedzi dotyczacych
poszczegdlnych miejsc. Roznice w ich liczbie nie uniemozliwiajg jednak ich zestawienia.

Odnoszac si¢ calosciowo do prestizu zawodow prawniczych wérod studentow
prawa, uzna¢ nalezy, ze na podstawie przeprowadzonego badania nasuwa sie kilka
wnioskéw. Po pierwsze, zréznicowana, malejaca liczba odpowiedzi dotyczaca poszcze-
g6lnych miejsc w rankingu wskazuje na trudno$¢ w okresleniu prestizu poszczegol-
nych zawodéw prawniczych.
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Wykres 15. Ranking prestizu zawodow prawniczych w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Po drugie, wyraznie dostrzegalna jest zdecydowana dominacja prestizu zawodu
sedziego. Jest to utrzymujaca sie tendencja nie tylko wsrdd studentéw prawa (powo-
tywane w pracy badania stowarzyszenia ELSA, Raport), ale takze (lacznie z zawodem
adwokata) w calym spoleczenstwie, na co wskazujg réwniez przywolywane wyzej
wyniki badan przeprowadzonych przez Centrum Badania Opinii Spotecznej. Sedzia,
plasujac si¢ na pierwszym miejscu, wrecz deklasuje inne zawody prawnicze, otrzy-
mujac 84,4% gltosow (568). Tymczasem inne zawody uzyskaty tacznie w tej pozycji
15,6% wskazan. Wysoki prestiz zawodu sedziego w poréwnaniu do innych zawodow
prawniczych widoczny jest takze na podstawie wynikéw dalszych pozycji w rankingu,
tj. drugiego i trzeciego miejsca. Odpowiedzi pozycjonujace prestiz poszczegdlnych
zawodow na tych miejscach rankingu roztozyly sie o wiele bardziej réwnomiernie.
Zajmujacy druga pozycje prokurator otrzymat 55,6% gloséw (371). Prokurator to,
jak juz wskazano w Rozdziale I, funkcjonariusz publiczny, powotywany do pracy
w prokuraturze, ktora jest organem panstwowym. Stoi on na strazy praworzadnosci
i czuwa nad $ciganiem przestepstw. Uzna¢ nalezy, iz powyzsze przypisane mu zadania
wplynety na wysoka pozycje w rankingu prestizu.

Na trzecim miejscu pojawit si¢ adwokat z 44,4% gloséw (295), czyli jeden z tzw.
wolnych zawodoéw zaufania publicznego polegajacy na §$wiadczeniu pomocy prawne;.
W tym zakresie zauwazy¢ nalezy, iz w wielu przypadkach w odpowiedziach poja-
wialy si¢ wskazania ,,adwokat/radca prawny” albo ,,adwokat, radca prawny” w réznej
kolejnosci. Przy czym odpowiedzi takie pojawialy si¢ zwtaszcza na wyzszych latach
studiéw, co pokazuje, ze studenci majg swiadomos¢ znacznego zblizenia zawodow
adwokata i radcy prawnego. Dodatkowo warto zauwazy¢, iz mozliwos¢ udzielenia tego
rodzaju odpowiedzi nie byla w Zaden sposob wskazywana w ankiecie czy sugerowana,
a pomimo to cz¢$¢ 0sob zastosowalo taka technike ujecia pozycji w rankingu prestizu.

Wreszcie zdarzaly si¢ pojedyncze odpowiedzi podajace profesje rzadziej reprezen-
towane jak komornik czy referendarz sadowy lub wrecz ,,niszowe” takie jak legislator.
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Ponadto wskazywano zawody, w ktérych wyksztalcenie prawnicze nie jest wymagane,
ale wydaje si¢ w jakims$ zakresie niezbedne, np. rzecznik patentowy czy pracownik
administracji (rzadowej i samorzadowej).

Odrebnie, nawigzujac do wezesniej zasygnalizowanego watku, wskazac nalezy, iz
podawano takze odpowiedzi: dyplomata, konsul czy pracownik ministerstwa (nie-
kiedy dodatkowo ze wskazaniem np. ministerstwa sprawiedliwosci lub ministerstwa
spraw zagranicznych). Oczywiscie, zawody te moga by¢ wykonywane przez absol-
wentéw kierunku prawo, lecz z reguly po dodatkowym, uzupetniajacym przygoto-
waniu. Pojawialy si¢ takze odpowiedzi oficer Wojska Polskiego, stuzby mundurowe
czy ogolnikowo stuzby, ktdre jednak wskazywaly na prestiz zawodéw w ogélnosci,
a nie zawodow prawniczych, czego dotyczylo pytanie. Jednoczesnie wydaje sig, iz
wskazania te nie mogg by¢ zaliczone do $cisle ujmowanych zawodéw prawniczych,
kryterium dla ktérych powinno by¢ to, iz moga by¢ one wykonywane jedynie przez
osoby po ukonczeniu studiéw prawniczych i dodatkowo z reguly po odbyciu aplikacji
oraz zdaniu wlasciwego egzaminu zawodowego.

Odnotowac¢ nalezy, iz w pojedynczych odpowiedziach zdarzaly si¢ rowniez takie
wskazania jak: ,nie uwazam, zeby ktorykolwiek byl tak prestizowy, aby wpisywac”,
czy »zaden’, co wskazuje, ze osoba udzielajaca takiej odpowiedzi nie darzy prestizem
zadnego z zawoddéw prawniczych. Biorac pod uwagg obrany kierunek studiow, nalezy
uznad, ze jest to zastanawiajace. Pojawila sie takze odpowiedz niemajgca charakteru
merytorycznego, ktéra trudno zakwalifikowa¢ i chyba takze zinterpretowac: ,,nie
podoba mi si¢ to pytanie”

Odnoszac powyzsze wyniki do badania zaprezentowanego w Raporcie z 2018 r.,
nalezy omowi¢ dwa zagadnienia. Pierwsze z nich to sygnalizowana juz odmienna
technika ujecia pytania. Uprzednio zadaniem badanych byto okreslenie, ktéry z zawo-
dow prawniczych uwazaja za najbardziej prestizowy. Uzyta liczba pojedyncza i brak
formy wielokrotnego wyboru wskazywaty, ze nalezy poda¢ jeden najbardziej presti-
zowy — zdaniem danej osoby - zawdd. Mimo to wielu ankietowanych wskazywato
na wiecej profesji, z reguly dwie lub trzy. W zwiazku z powyzszym, dostrzegajac te
tendencje, pytanie zmodyfikowano. Obecnie nie tylko z zalozenia umozliwiono wska-
zanie trzech zawod6w prawniczych, lecz dodatkowo uzupelniono pytanie o gradacje
prestizu. Rowniez w najnowszych badaniach zdarzali si¢ studenci, ktorzy sami wpi-
sywali wiecej niz trzy odpowiedzi'*'. Dla calosciowego ujecia tematyki przewidziano
hierarchizowanie odpowiedzi od najwigkszego do najmniejszego prestizu zawodow
prawniczych.

Nawigzujac do badan z roku 2016/2017, podkresli¢ nalezy duza zbiezno$¢ w odpo-
wiedziach ankietowanych studentéw. W odpowiedzi na pytanie ,,Ktory z zawodow
prawniczych uwazasz za najbardziej prestizowy?” ankietowani, tak jak i w obecnych

1 Bardzo czesto w ramach jednego miejsca wpisywano tacznie zawdd radcy prawnego i zawod
adwokata, traktujac te dwa zawody jako tozsame.
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badaniach, na pierwszym miejscu umiescili zawdd sedziego. Zawod ten wskazalo
72,0% o0so6b. Nastepnie 9,3% ankietowanych wskazalo adwokata, a 8,5% — prokuratora.
Co do zasady wiec wyniki obu badan s3 zbiezne przy sygnalizowanych réznicach
bedacych pochodng modyfikacji ujecia pytania. Warto takze podkresli¢, iz autorzy
poddali odr¢bnemu badaniu o charakterze jakosciowym dwa pozostajace ze soba
w zwigzku zagadnienia: darzenie prestizem zawoddw prawniczych przez studentow
prawa oraz zamiar ich wykonywania. Badania miaty charakter jakosciowy i dzieki
zastosowaniu formy wywiadu pozwolily na ustalenie zaleznosci pomiedzy tymi zja-
wiskami, a takze przyczyn wystepujacych rozbieznosci. W swoich wypowiedziach
studenci wskazywali na czynniki, ktére kierujg nimi przy obdarzaniu wysokim presti-
zem zawodu sedziego, ale réwniez na trudno$ci przy sprawowaniu tej doniostej spo-
tecznie funkgji, ktore powoduja, iz jedynie niewielka czes¢ ankietowanych zamierza

wykonywac ten zawod w przysztosci'*.

Co WPLYNELO NA TWOJA DECYZJE DOTYCZACA WYBORU $CIEZKI
ZAWODOWEJ?

Z powyzszym pytaniem laczyla sie mozliwos¢ jednokrotnego wyboru. Respon-
denci udzielili 673 odpowiedzi, 8 ankiet zwrécono bez odpowiedzi na to pytanie.

Tab. 15. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie wptywu czynnikéw na wybor $ciezki

zawodowej
Czynnik Liczba Udziat (%)
Prestiz zawodu 144 21,4
Zainteresowania 304 45,1
Perspektywa wysokich zarobkéw 109 16,2
Sugestia sSrodowiska 52 7,7
Ksigzki/filmy/seriale 32 4.8
Inne 32 4.8
Razem 673 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

142 Szczegotowo S. Pilipiec, M. Kepa, op. cit., s. 65-87.
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= Prestiz zawodu = Zainteresowania = Perspektywa wysokich zarobkéw
Sugestia srodowiska = Ksigzki/filmy/seriale = Inne

Wrykres 16. Odpowiedzi na pytanie ,,Co wplynelo na Twoja decyzje dotyczaca wyboru
$ciezki zawodowej?” w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.

Pytanie dotyczace wyboru $ciezki zawodowej byto pytaniem jednokrotnego
wyboru zwigzanym z motywacjami i aspiracjami respondentéw. W mozliwych odpo-
wiedziach zawarto takie kategorie jak: prestiz zawodu, zainteresowania, perspektywa
wysokich zarobkéw, sugestia srodowiska, a takze kategorie odwotujaca si¢ do kul-
tury popularnej — ksiazki/filmy/seriale. Pytanie o wybor $ciezki zawodowej zostato
skonstruowane jako pytanie otwarte, gdyz respondenci mieli mozliwo$¢ wpisania
w kategorii inne odpowiedzi wedlug wlasnego uznania.

Analizujac odpowiedzi studentéw na powyzsze pytanie, mozna doj$¢ do wniosku,
ze badani kieruja sie przede wszystkim swoimi zainteresowaniami. Takiej odpowiedzi
udzielity 304 osoby (tj. 45,1% badanych). Na drugim miejscu znalazla sie kategoria
prestiz zawodu. Tak wskazaly 144 osoby, tj. 21,4% badanych. Na trzecim miejscu respon-
denci wskazali perspektywe wysokich zarobkéw (109 osob, tj. 16,2%). Na czwartym
miejscu znalazla si¢ sugestia sSrodowiska; wskazaly ja 52 osoby, tj. 7,7%. Natomiast ex
aequo miejsce przedostatnie i ostatnie zajety kategorie ksigzki/filmy/seriale oraz inne.
Obu tych odpowiedzi udzielily po 32 osoby, tj. 4,8%. Jak wskazano wyzej, w kategorii
inne ankietowani mieli mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi wedlug wlasnej koncepcji.
Do najczestszych odpowiedzi w tym zakresie nalezala rodzina - takiego wskazania
dokonalo 5 0séb. Nastepnie wskazywano perspektywe znalezienia zatrudnienia i cie-
kawej pracy po skonczeniu studiéw. Respondenci odpowiadali réwniez, ze po studiach
prawniczych mozna pracowa¢ w wielu instytucjach, a studia takie to dodatkowy plus.
Taka odpowiedz wpisaly 4 osoby. Odpowiedzi ch¢¢ pomocy innym ludziom udzielity 3
osoby. Odpowiedzi przypadek, predyspozycje do wykonywania zawodéw prawniczych,
koniecznos¢ i brak innej mozliwos$ci wpisaly po 2 osoby. Natomiast pojedyncze odpo-
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wiedzi to: spoleczenstwo, mozliwos¢ odbycia aplikacji w kancelarii, w ktérej pracuje,
osobowos¢, nieznajomos¢ prawa szkodzi, glupota, powotanie — kto§ musi panowac
nad sprawiedliwo$cig, che¢ znajomosci prawa, ktdra pomaga w ,,zaradnosci” zyciowej,
pierwszy kierunek studiow, postawa i zaangazowanie pracownikéw naukowych, marze-
nia, rodzinna tradycja, impuls, nieznajomos¢ rejestracji na studia, program studiow.

Odpowiedzi na to pytanie mozna pogrupowa¢ w dwie kategorie. Z jednej strony
pojawiaja si¢ wskazania obiektywne zwigzane z pewng spofeczng presja na okreslone
zachowanie jak np. prestiz zawodu i sugestia Srodowiska czy odpowiedzi zawarte
w kategorii inne jak np. rodzina czy rodzinne tradycje (nie wypada studiowa¢ innego
kierunku). Z drugiej strony natomiast pojawiaja si¢ wskazania subiektywne zwigzane
z podejmowaniem decyzji indywidualnie - jak zainteresowania, perspektywa wysokich
zarobkow czy odpowiedzi zawarte w kategorii inne jak np. powotanie czy predyspo-
zycje. Interesujaca, zwlaszcza dla psychologa spotecznego, jest odpowiedz ,,przypa-
dek” albo ,,impuls”, co moze oznaczac, ze nawet we wspdlczesnym zracjonalizowanym
$wiecie zdarzaja si¢ sytuacje, w ktdrych o wyborze drogi zyciowej decyduja emocje.

Opracowujac powyzsze pytanie, odniesiono si¢ do badan z roku 2016/2017.
W kategoriach mozliwych odpowiedzi zmieniono nieznacznie niektére z nich. Dla
czytelniejszego obrazu zrezygnowano z odpowiedzi ,,kilka czynnikéw”. W poprzed-
nich badaniach w wielu przypadkach (19% ankietowanych w roku 2016/2017) respon-
denci wybierali te odpowiedz. Natomiast dla autoréw obecnych pytan interesujace
byto zagadnienie, ktory z czynnikow tak naprawde jest najwazniejszy przy mozliwosci
konkretnego wskazania. W przedmiotowych badaniach pomini¢to zatem odpowiedz
»Kkilka czynnikéw”. Ponadto kierujac si¢ udzielanymi odpowiedziami w poprzednich
badaniach, dodano kategorie ksiazki/filmy/seriale'*.

Dokonujac analizy poréwnawczej badan poprzednich i obecnych, wskaza¢ nalezy,
ze na przestrzeni kilku lat nie zmienily si¢ motywacje i aspiracje studentéw prawa.
Podkresli¢ nalezy nieznaczng zmiane na korzys$¢ zainteresowan, gdyz w poprzednich
badaniach wskazato je 41% respondentéw (w najnowszych - 45,1%). Zatem zauwazy¢
mozna takg samg tendencje przy wzroscie znaczenia prestizu zawoddw prawniczych
(w poprzednich badaniach 16%, w obecnych - 21,4%) i niewielkim wzroscie per-
spektywy wysokich zarobkéw (w poprzednich badaniach 12%, w obecnych - 16,2%).
Natomiast sugestie srodowiska zaznaczyto w poprzednich badaniach 7%, a w obec-
nych - 7,7%. Kategorie¢ te wskazal wlasciwie taki sam procent respondentéw. Jak
wskazano wyzej w poprzednich badaniach na drugim miejscu byta kategoria kilka
czynnikow (19% badanych). W najnowszych badaniach z kategorii tej zrezygnowano.
Natomiast odpowiedz inne wpisalo w poprzednich badaniach 5% ankietowanych,
a w obecnych - 4,8%, co rowniez jest wartos$cia zblizong.

13 'W badaniach z roku 2016/2017 ankietowani w kategorii inne wpisywali jako swoja motywacje
serial telewizyjny, a w jednym wypadku wyraznie wskazano serial ,,Sedzia Anna Maria Wesotowska’,
M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 55.
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Osob, ktore nie udzielily odpowiedzi, a wiec takich, co do ktérych mozna wnio-
skowac, ze wystepuje u nich brak motywacji co do wyboru $ciezki zawodowej, byto
jedynie 8, tj. 1,2%. Natomiast odpowiedzi udzielily ogétem 673 osoby, tj. 98,8%. Biorac
pod uwage taki znikomy procent odpowiedzi sygnalizujacych brak motywacji ankie-
towanych co do wyboru $ciezki zawodowej, wyniki nalezy oceni¢ pozytywnie.

Dominujacym czynnikiem decydujacym o wyborze $ciezki zawodowej, tak jak
i w poprzednich badaniach; byly zainteresowania ankietowanych, co potwierdza
prawdziwos$¢ odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie dotyczace zainteresowania
galezig prawa i zamiaru tgczenia z nig planéw na przysztos¢. Na drugim miejscu zna-
lazt si¢ prestiz zawodu, ktdre to pojecie byto juz analizowane, a wiec — ujmujac skré-
towo - potrzeba zaufania, szacunku, wysokiego statusu spofecznego. Jak zauwazono
wyzej, w poprzednich badaniach na drugim miejscu znalazla si¢ grupa odpowiedzi
uwzgledniajacych kilka czynnikéw i autorom trudno byto w tym zakresie wskaza¢
dalsze prawidtowosci, poniewaz Iaczono dwa, trzy lub wiecej odpowiedzi w réznych
konfiguracjach, zaznaczajac takze lub dopisujac np. wszystkie powyzsze. Aspekt ten
réwniez wplynal na usuniecie tej odpowiedzi. Na trzecim miejscu znalazly sie wzgledy
materialne — perspektywa wysokich zarobkéw. Na ostatnich miejscach znalazta si¢
sugestia srodowiska oraz kategoria inne. Wydaje si¢, ze odpowiedz sugestia srodo-
wiska pozostaje w zwigzku z odpowiedziami na pytanie, przedstawione w dalszej
cze$ci monografii, o tradycje prawnicze w rodzinie, gdzie ponad 1/4 ankietowanych
zaznaczyla, iz w ich najblizszej rodzinie s osoby, ktére wykonuja zawody prawnicze.

Niezaleznie od wynikéw dotyczacych ogétu badanych autorzy uznali za interesu-
jace zestawienie i poréwnanie odrebnie danych z uwzglednieniem dwéch czynnikéow:
plci oraz skrajnych lat studidw.

CO WPLYNELO NA DECYZJE KOBIET DOTYCZACA WYBORU SCIEZKI ZAWODOWE]?

Dane liczbowe i procentowe zostaly ujete w tabeli 16 i na wykresie 17.

Tab. 16. Odpowiedzi kobiet na pytanie ,,Co wplyneto na Twoja decyzje¢ dotyczaca wyboru
$ciezki zawodowe;j?”

Czynnik Liczba Udzial (%)
Prestiz zawodu 90 21,9
Zainteresowania 198 48,1
Perspektywa wysokich zarobkéw 46 11,2
Sugestia sSrodowiska 35 8,5
Ksigzki/filmy/seriale 25 6,1
Inne 17 4,2
Razem 411 100,0

Zr6do: opracowanie wlasne.
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= Zainteresowania 198

= Prestiz zawodu 90

Perspektywa wysokich zarobkdéw 46 Sugestia srodowiska 35

u Ksigzki/filmy/seriale 25 = Inne 17

Wrykres 17. Odpowiedzi kobiet na pytanie ,,Co wplyneto na Twoja decyzje dotyczaca wyboru
$ciezki zawodowej?” w ujeciu procentowym

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Niemal potowa badanych kobiet (48,1%) jako najwazniejszy czynnik wskazata
zainteresowania, a nastepnie prestiz zawodu (21,9%). Na trzecim miejscu uplasowata
sie perspektywa wysokich zarobkow (11,2%).

Tab. 17. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie ,,Co wplynelo na Twoja decyzje dotyczaca
wyboru $ciezki zawodowe;j?”

Czynnik Liczba Udzial (%)
Prestiz zawodu 54 20,8
Zainteresowania 105 40,4
Perspektywa wysokich zarobkow 63 24,2
Sugestia srodowiska 17 6,5
Ksigzki/filmy/seriale 6 2,3
Inne 15 5,8
Razem 260 100,0

Zr6dlo: opracowanie wiasne.

Réwniez w przypadku badanych mezczyzn najwigkszy odsetek podal zaintere-
sowania (40,4%). Natomiast na drugim miejscu, dla okoto 1/4 badanych istotnym
czynnikiem wyboru $ciezki zawodowej jest perspektywa wysokich zarobkow (24,2%).
Na trzecim miejscu znalazt si¢ prestiz zawodu (20,8%).

Poréwnujac odpowiedzi na analizowane pytanie z uwzglednieniem pici, dostrzec
mozna okreslone prawidtowosci. Trzy najwazniejsze dla ankietowanych powody
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wyboru $ciezki zawodowej przejawiajace si¢ na obecnym etapie kierunkiem studiow
sa tozsame. Jednakze ich znaczenie, uwidocznione w liczbie wskazan, nie jest takie
same. Dla wszystkich, bez wzgledu na pte¢, podstawowym czynnikiem sg zainteresowa-
nia, cho¢ z réznym udziatem procentowym. Zwraca natomiast uwage, ze dla znacznej
cze$ci mezczyzn istotnym czynnikiem okazala sie perspektywa wysokich zarobkow'*.
Wynika¢ to moze z rozpowszechnionej opinii, iz to przede wszystkim mezczyzna ma
zapewni¢ byt rodzinie.

= Prestiz zawodu 54 = Zainteresowania 105
= Perspektywa wysokich zarobkéw 63 Sugestia Srodowiska 17
= Ksigzki/filmy/seriale 6 = Inne 15

Wykres 18. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie ,,Co wplyneto na Twoja decyzje dotyczaca
wyboru $ciezki zawodowej?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

CzY KTOS W TWOJE] NAJBLIZSZEJ RODZINIE WYKONUJE ZAWOD PRAWNICZY?
JESLI TAK, TO JAKI?

Sposrod 681 oséb ankietowanych 677 udzielilo odpowiedzi na to pytanie, nato-
miast 4 nie zaznaczyly zadnej z mozliwosci.

Tab. 18. Wyniki liczbowe i procentowe dotyczace wykonywania zawodow prawniczych
w najblizszej rodzinie

Odpowiedz Liczba Udzial (%)
Tak 187 27,6
Nie 490 72,4
Razem 677 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.

14 Watek oczekiwan zarobkowych zostal rozwiniety w Rozdziale IV opracowania dotyczacym
okresu po zakonczeniu studiow.
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27,60%

= Tak 187 = Nie 490

Wykres 19. Wyniki procentowe dotyczace wykonywania zawodow prawniczych
w najblizszej rodzinie

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z przeprowadzonego badania jednoznacznie wynika, ze zdecydowana wigkszos¢
(490 odpowiedzi, co stanowi 72,4% wszystkich wskazan, czyli niemal 3/4) badanych
studentéw nie ma w swojej najblizszej rodzinie os6b wykonujacych zawody prawni-
cze. Natomiast okolo 1/4 badanych studentéw (187 odpowiedzi, co stanowi 27,6%)
podato, iz w ich rodzinach jest osoba lub osoby wykonujace takie zawody.

Zblizone, cho¢ nie tozsame, pytanie bylo takze zawarte we wczesniej prowadzo-
nych badaniach w roku akademickim 2016/2017. W tym zakresie wskaza¢ nalezy na
réznice w brzmieniu pytania oraz na przyczyny, dla ktoérych zmiana ta zostala wpro-
wadzona. W dalszej kolejnosci mozna dokonac ewentualnego poréwnania wynikow —
przy ustaleniu, iz pomimo wprowadzonej zmiany uzyskane wyniki sa poréwnywalne.

W badaniach, ktorych wyniki i wnioski przedstawione zostaly w Raporcie z bada-
nia z 2018 r., pytanie brzmiato: ,,Czy kto§ w Twojej rodzinie wykonuje zawdd prawni-
czy?”. W opracowaniu badan podnoszono, w oparciu o analiz¢ uzyskanych wynikow,
zbyt ogdlne czy tez nie do$¢ precyzyjne sformulowanie pytania w zakresie pojecia
rodzina'*. Wielu ankietowanych wskazywato bowiem wdowczas dwa lub trzy, a spo-
radycznie wigcej zawodéw prawniczych. Malo prawdopodobne jest, aby w bliskiej
(w obecnym pytaniu najblizszej) rodzinie tyle 0s6b wykonywato zawody prawnicze.
W zwiazku z powyzszym studenci - autorzy pytan, po konsultacji z Opiekunami
naukowymi kot prowadzacych badania, uzgodnili zmodyfikowane brzmienie pytania.

Jednoczesnie uzna¢ nalezy, iz precyzyjne ujecie pytania byto utrudnione z uwagi
na zrdznicowane obszary funkcjonowania pojecia rodzina i jego wieloznaczno$¢.
W szczegdlnosci jest to bez watpienia kategoria normatywna, uregulowana i doniosta
prawnie, ale takze kategoria spoleczna, socjologiczna. Z uwagi na zaréwno badanych,
jak i badajacych - twoércow ankiety, bedacych studentami kierunku prawo, za pod-
stawowy uzna¢ nalezy wymiar normatywny. Pomimo iz pojecie ,,rodziny” wystepuje
w wielu aktach prawnych, to brak jest uniwersalnej, legalnej jego definicji.

145 M. Kepa. S. Pilipiec, op. cit., s. 62.
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W pierwszej kolejnosci podnies¢ nalezy, iz termin rodzina wystepuje w Konstytucji
RP", w szczegolnosci w art. 18 i art. 71. Zgodnie z art. 18 malzenstwo jako zwigzek
kobiety i mezczyzny, rodzina, macierzynstwo i rodzicielstwo znajduja si¢ pod ochrona
i opieka Rzeczypospolitej Polskiej. Natomiast art. 71 ust. 1 stanowi, ze panstwo w swojej
polityce spolecznej i gospodarczej uwzglednia dobro rodziny; rodziny znajdujace si¢
w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej, zwlaszcza wielodzietne i niepelne, maja
prawo do szczegdlnej pomocy ze strony wladz publicznych. Pojeciem rodziny w zna-
czeniu ujmowanym w Konstytucji RP zajmowat si¢ w swoim orzecznictwie Trybunat
Konstytucyjny. Stwierdzit on, ze w $wietle przepiséw konstytucyjnych za ,,rodzing”
nalezy uzna¢ kazdy trwaly zwigzek dwdch lub wiecej osob, sktadajacy sie z co naj-
mniej jednej osoby dorostej i dziecka, oparty na wigzach emocjonalnych, prawnych,
a przewaznie takze i na wigzach krwi. Rodzina moze by¢ ,,petna’, w tym ,wielodzietna”,
lub ,,niepetna” Rodzina ,,petna” sklada si¢ z dwojga 0séb dorostych pozostajacych we
wspolnocie domowej i zwigzanych wiezami uczuciowymi oraz wychowywanego przez
nie wspdlnie dziecka (dzieci). Rodzine ,,niepelng” tworzy natomiast jeden dorosty
i wychowywane przez niego dziecko (dzieci)'*.

Bez watpienia podstawowym aktem normatywnym regulujacym problematyke
prawa rodzinnego jest Kodeks rodzinny i opiekunczy'*. Regulacjami, ktére nalezy
odnotowa¢ w tym zakresie, sg przede wszystkim art. 23 i 27 KRiO, odnoszace si¢ do
tzw. malej rodziny, czyli zwigzku zlozonego z malzonkow i dzieci'®’. Zawarcie zwigzku
malzenskiego stanowi zdarzenie prawne, ktérego bezposrednim nastepstwem jest
zalozenie rodziny (art. 23 in fine). Poglad taki w doktrynie i judykaturze jest nie-
zmienny. W swym orzecznictwie Sad Najwyzszy stwierdzil, ze zalozona przez zawarcie
malzenstwa rodzina istnieje przez czas trwania zwigzku matzenskiego, cho¢by mat-
zonkowie nie mieli dzieci. Analogicznego skutku nie wywoluje §lub wyznaniowy ani
porozumienie 0sob, ze beda pozostawac ze sobg w trwalej wspolnosci (konkubinat) '
Analizujac obecnie obowigzujace przepisy prawne (i zawarte w nich normy prawne)
o randze hierarchicznie nizszej niz Konstytucja RP, stwierdzi¢ nalezy, ze nie ma moz-
liwosci zmiany definicji malzenstwa'®!. Za malzonkéw nie mozna w obecnym stanie
prawnym, nawet uzywajac zasad analogii (legis lub iuris), uwazac par, ktére pozostaja
w zwigzkach faktycznych (konkubinacie), bez wzgledu na to, czy sa tej samej pici, czy

146 Pojecie rodziny wystepuje w Preambule Konstytucji RP w ujeciu szerszym - Rodziny Ludzkiej,
natomiast wpadkowo bez definiowania czy wskazywania znaczenia tego pojecia, a dodatkowo takze
w réznych jego kontekstach m.in. wart. 23, art. 33, art. 41 ust. 2, art. 47, art. 48 czy posrednio art. 72.

7 Wyrok TK z dnia 12 kwietnia 2011 r. (sygn. akt SK 62/08, OTK-A 2011, nr 3, poz. 22) oraz
szerzej M. Dobrowolski, Status prawny rodziny w swietle nowej Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
»Przeglad Sejmowy” 1999, nr 4, s. 24.

148 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.
1359 ze zm.).

14 Tak J. Ignatowicz, M. Nazar, Prawo rodzinne, Warszawa 2009, s. 29.

1% Wyrok SN z dnia 8 grudnia 1953 r. (sygn. akt I C 1333/53, ,,Panistwo i Prawo” 1954, nr 5, 5. 903).

151 B. Banaszak, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej. Komentarz, Warszawa 2012, s. 148.
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tez nie'””. Jednocze$nie zauwazy¢ nalezy, iz w orzeczeniach sadowych wydawanych na
gruncie zréznicowanych aktéw prawnych, w tresci ktérych okreslone obowiazki czy
uprawnienia uzaleznione byly od istnienia malzenstwa, jednoznacznie wskazywano
na jeszcze jedng wazka okoliczno$¢. Istotne jest istnienie realnych wiezi malzenskich,
kreowanie faktycznej wspolnoty matzenskiej w jej rozmaitych wymiarach: duchowym,
materialnym lub rodzinnym, nie wystarcza samo wystepowanie zewnetrznych oznak
w postaci istnienia malzenstwa potwierdzonego formalnym aktem matzenskim'.
Majac na uwadze brzmienie i zakres analizowanego pytania, wskaza¢ nalezy, iz poje-
cie rodziny lub kategorie do niej zblizone, np. osoby najblizsze czy tez najblizszy cztonek
rodziny wystepuja takze na gruncie wielu innych aktéw normatywnych. Niektdre z nich
definiuja te terminy. Czynia to jednak jedynie na swoje potrzeby, za$ zawarte w nich defi-
nicje nie maja charakteru uniwersalnego, tym bardziej ze r6znig si¢ od siebie znaczaco.
Przykladowo dotyczy to Ordynacji podatkowej ujmujacej to pojecie szeroko', ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych'*, ustawy o pomocy spotecznej'*, ustawy o przeciwdziafa-
niu przemocy w rodzinie'”’, ustawy o karcie duzej rodziny**¥, ustawy o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci'”, lecz takze posrednio Kodeksu cywilnego czy Kodeksu karnego.
Roéwniez akty prawa unijnego odnoszg si¢ do tego pojecia, okreslajac cztonka rodziny'®.
Przyjmujac, iz decydujace, cho¢ niemozliwe do jednoznacznego okreslenia, jest
ujecie normatywne, zauwazy¢ nalezy takze, iz rodzina jest podstawowa komorka
spoteczng. Tym samym jest kategorig z zakresu nauk spotecznych, zas wszystkie
osoby uczestniczace w badaniu sg cztonkami spoteczenstwa. W naukach spotecz-
nych rodzina moze by¢ rozpatrywana jako zjawisko socjologiczne i psychologiczne.
Socjologia uwaza rodzing za najtrwalszy i najstarszy element organizacji spoteczne;j.

152 ], Ignatowicz, M. Nazar, op. cit., s. 109.

1% Tak m.in. w wyroku SN z dnia 11 lutego 2011 r. (sygn. akt I UK 273/10, Legalis), w wyroku
SA w Szczecinie z dnia 27 czerwca 2013 r. (sygn. akt III AUA 104/13, Legalis) oraz w wyroku SA
w Gdansku z dnia 14 maja 2014 r. (sygn. akt ITT AUA 1441/13, Legalis).

13 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U.z 2020 ., poz. 1325 ze zm.).

195 Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.
111 ze zm.).

1% Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r,, poz. 1507 ze zm.).

157 Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. 22020 1.,
poz. 218 ze zm.).

18 Ustawa z dnia z dnia 5 grudnia 2014 r. o karcie duzej rodziny (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.
1348 ze zm.).

199 Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz. U. 22019 r,,
poz. 2407 ze zm.).

10 Dyrektywa 2004/38/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie prawa obywateli Unii i cztonkéw ich rodzin do swobodnego przemieszczania sie i pobytu
na terytorium Panstw Cztonkowskich, zmieniajaca rozporzadzenie (EWG) nr 1612/68 i uchylajaca
dyrektywy 64/221/EWG, 68/360/EWG, 72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG,
90/364/EWG, 90/365/EWG i 93/96/EWG (Dz. Urz. L 158 z 30 kwietnia 2004 r.) uznaje za cztonka
rodziny takze m.in. osoby, ktdre zawarly zarejestrowany zwiazek partnerski.
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W ramach teorii socjologicznej mozna ja uznac za malg grupe spoleczna, uniwersalng
instytucje spoleczng oraz grupe pierwotng'®'. Rodzina mata (nuklearna) sklada si¢
z dwdch (lub jednego) wspolnie mieszkajacych pokolen, obejmuje meza, zong i dzieci
bedace jeszcze na utrzymaniu'®. Natomiast w psychologii rodzina okreslana jest jako
naturalne srodowisko dziecka, podstawowa grupa spoleczna. Tworzg ja osoby, ktore
tacza zwigzki malzenstwa, pokrewienstwa lub adopcji. Mieszkaja wspdlnie, wspot-
dzialajg zgodnie z podziatem rol'®.

Nawiazujgc do metodologii badan naukowych odnoszacych si¢ do metody ankie-
towej, zauwazy¢ nalezy, ze postulowana jest zaréwno jasnos¢, jak i zwiezlos¢ w for-
mutowaniu pytan. Ponadto pytania powinny by¢ stawiane na podstawie znajomosci
probleméw, ktdrych dotycza'®. Jednoczesnie trudno w pytaniu ankietowym odwota¢
sie do definicji normatywnej czy — tym bardziej — przytaczac ja w zwigzku z brakiem
jej uniwersalnego brzmienia. Autorzy pytan wybrali wiec trafnie metode posrednia.
Dazac do zachowania zwartosci pytania dla zapewnienia jego przejrzystosci, starano
sie zarazem zawezi¢ krag osob wskazywanych przez ankietowanych. Zmierzato to do
ustalenia w oparciu o wiedze¢ ogdlng i intuicyjne odczucia ankietowanych zakresu
pojecia ,,najblizsza rodzina” bedacego elementem pytania o istnienie tradycji praw-
niczych wsréd studentéw prawa.

Zamiarem autoréw bylo ujecie nie tylko cztonkow tzw. malej rodziny, lecz jej posze-
rzenie o osoby, pomiedzy ktérymi wystepuja $ciste wiezi emocjonalne i ekonomiczne,
oparte w wiekszosci wypadkow takze o wigzy krwi. W stosunku do tzw. malej rodziny
uzupelnienie, z uwagi na wiek respondentéw, powinno wiec dotyczy¢ rodzenstwa,
wstepnych innych niz rodzice oraz ewentualnie wspotmatzonkéw rodzicéw. Punktem
odniesienia zbieznym z intuicyjnym czy powszechnym rozumieniem pojecia najblizszej
rodziny mogtaby by¢ tzw. grupa 0 w rozumieniu ustawy o podatku od spadkéw i daro-
wizn obejmujaca: wstepnych, zstepnych, rodzenstwo, ojczyma, macoche i pasierba'®.

Niezaleznie od wprowadzonej zmiany, polegajacej na pewnym, trafnym zawezeniu
kregéw rodzinnych, mozliwe jest sensowne dokonanie poréwnania wynikéw obu
badan. W tym zakresie utrzymujaca sie¢, zbiezng relacja jest widoczny procentowy
udzial studentow, ktorzy posiadaja w swojej rodzinie osoby wykonujace zawody praw-
nicze, jak tez tych, ktdrzy nie posiadaja takich osob. Wielkosci te rdznig si¢ nieznacz-
nie, ksztaltujac sie na zblizonym poziomie. Wowczas 70% osob odpowiedziato ,,tak’,
natomiast obecnie - 72,4%, natomiast ,,nie” odpowiedziato odpowiednio 30% i 27,6%
ankietowanych. Nie potwierdza si¢ wiec funkcjonujaca w prasie czy tez - szerzej —

11 T. Szlendak, Rodzina, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 3, O-R, red. naukowa H. Domanski, W.
Morawski, . Mucha, M. Ofierska, J. Szacki, M. Ziotkowski, Warszawa 2000, s. 312-313.

162 1, Balicki, Rodzina, [w:] Stownik spoteczny, red. B. Szlachta, Krakéw 2004, s. 1117.

1 M. Ligeza, Rodzina, [w:] Sfownik psychologii, red. ]. Siuta, Krakow 2006, s. 244.

164 7. Sztumski, op. cit., s. 198.

165 Art. 4a ust. 1 in primo Ustawy z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn (t.j.
Dz.U.z2019r, poz. 1813 ze zm.).
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w mediach obiegowa opinia, iz studia prawnicze i w konsekwencji wykonywanie
zawodo6w prawniczych stanowig domeng oséb, w rodzinach ktérych istnieja tradycje
prawnicze'®. Do jednej z podstawowych funkeji rodziny nalezy ksztaltowanie potrzeb
poznawczych, emocjonalnych i spotecznych dzieci. Rodzina, poza zapewnieniem
podstawowych potrzeb bytowych czy emocjonalnych, przekazuje z pokolenia na
pokolenie m.in. dorobek kulturowy spoteczenstwa. Rodzice stanowig modele oso-
bowe, dostarczaja wzoréw zachowania dzieciom, wprowadzaja je w system wartosci
i norm spolecznych. To wtasnie w rodzinie dziecko uczy si¢ odgrywania rél spotecz-
nych'¥. Zatem wydaje si¢, ze w procesie socjalizacji to rodzice moga przekazywac
réwniez swoim dzieciom tradycje zwigzane z petnieniem funkcji zawodowych, w tym
funkcji prawnika. Interesujacym, umozliwiajagcym cato$ciowe ujecie rozpatrywanego
zagadnienia, lecz niemozliwym do ustalenia na podstawie prowadzonych badan,
byloby zaobserwowanie takze prawidfowosci przeciwnych. Dotyczy to okreslenia, jaka
cze$¢, procent absolwentow szkot srednich, w ktorych najblizszej rodzinie sg osoby
wykonujace zawody prawnicze, nie decyduje sie na podjecie studiow prawniczych lub
pomimo takiego zamiaru nie zostaje on zrealizowany, co w dalszej kolejnosci sprawia,
iz wykonywanie zawodéw prawniczych nie jest dla nich mozliwe. Dla wykonywa-
nia poszczegolnych zawodéw prawniczych warunkiem podstawowym, lecz jedynie
wstepnym i niewystarczajacym, jest odbycie i ukonczenie studiéw prawniczych. Dal-
szymi koniecznymi sg z reguly odbycie aplikacji oraz pozytywne zdanie egzaminow
zawodowych, uzyskanie powotania lub wpis na wlasciwa liste.

W nawigzaniu do pytania zasadniczego o wykonywanie przez cztonkéw najblizszej
rodziny zawodéw prawniczych wprowadzono pytanie uzupelniajace. Mialo ono na
celu ustalenie, jaki zawod prawniczy jest wykonywany.

JESLI TAK, TO JAKI?

Zauwazy¢ nalezy, iz nie wszyscy badani, ktérzy odpowiedzieli ,,tak” na pytanie
dotyczace istoty badanego zagadnienia - istnienia tradycji prawniczych w rodzi-
nie, tj. 187 0sob, podali, jaki zawdd jest wykonywany. Lacznie odpowiedzialy na to
pytanie 133 osoby, za$ sposrdd 187 az 54 nie podaly rodzaju zawodu. Oznacza to, ze
wsréd osob, ktore wskazalty, iz czlonkowie ich rodziny wykonujg zawody prawnicze,
niemal co trzeci (28,9% ankietowanych udzielajacych odpowiedzi ,,tak”) nie ujawnit
jaki. W zwigzku ze znaczacy liczba takich przypadkow wykluczone jest, aby bylo to
jedynie przeoczenie. Zalozy¢ nalezy, iz jest to celowe dzialanie spowodowane zapewne

1 Wskazuje sie w tym zakresie na ich tatwiejszy start zawodowy; http://prawo.gazetaprawna.
pl/artykuly/862334,mlody-prawnik-brzmi-dumnie-jak-wyglada-zawodowa-rzeczywistosc.html
(dostep: 17.03.2020).

17 M. Ligeza, op. cit., s. 244.
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réznymi przyczynami, ktére jednak trudno na tym etapie analizy danych ustali¢ bez
watpienia. Jest to tendencja dostrzezona takze w poprzednim badaniu, cho¢ znaczaco
wzrosla liczba ankietowanych uchylajacych si¢ od odpowiedzi. Wowczas zaledwie
6,5% 0s06b, ktore odpowiedziaty twierdzaco na pytanie dotyczace istnienia tradycji
prawniczych w rodzinie, nie wskazalo, jaki zawodd jest wykonywany. Obecnie nato-
miast odsetek ten wzrdst ponad czterokrotnie.

Natomiast sposrdd osob, ktoére odpowiedzialy pozytywnie i podaly zawdd, czg§é
wskazywata na wiecej niz jedng profesje, zazwyczaj dwie. Z tego powodu odnotowano
tacznie 167 rekordow co do zawoddw - przy 133 osobach, ktdre udzielity odpowiedzi.

Tab. 19. Zawody wykonywane przez czlonkéw najblizszej rodziny badanych

Zawdd prawniczy Liczba Udziat (%)
Radca prawny 50 29,9
Adwokat 39 23,3
Sedzia 32 19,2
Prokurator 16 9,6
Komornik 10 6,0
Notariusz 8 4.8
Inne/rézne 42
Pracownik naukowy, nauczyciel akademicki 3 1,8
Kurator 2 1,2
Razem 167 100,0
Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 20. Zawody wykonywane przez cztonkow najblizszej rodziny badanych
w ujeciu ilosciowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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nauczyciel akademicki

Wykres 21. Zawody wykonywane przez cztonkéw najblizszej rodziny badanych
W ujeciu procentowym

Zr6do: opracowanie wiasne.

Z zestawienia wynika, iz wéréd wykonywanych przez cztonkéw rodzin badanych
studentéw zawodow prawniczych najliczniej reprezentowane sa profesje zwigzane
ze $wiadczeniem pomocy prawnej. Ponad potowa ankietowanych (53,2%), ktorzy
potwierdzili wykonywanie zawoddw prawniczych w ich rodzinach, wskazala tacznie
na zawody radcy prawnego (29,9%) oraz adwokata (23,3%). Znaczna liczba wska-
zywala takze zawdd sedziego (19,2%); z jednoczesnym zastrzezeniem, iz wyraznie
odrézniano, co nalezy odnotowac z aprobata, sedziego w stanie spoczynku. Swiadczy
to bowiem o wysokiej wiedzy i swiadomosci statusu tego zawodu prawniczego zwia-
zanego z orzekaniem i sprawowaniem wymiaru sprawiedliwo$ci.

O wysokiej $wiadomosci studentéw $wiadczy takze niewskazywanie, co zdarzato
sie w poprzednio przeprowadzanych badaniach bfednie, bieglego sadowego jako
kategorii zawodu prawniczego. Biegly sadowy nie jest prawnikiem, lecz osobg posia-
dajaca wiadomosci specjalne, ponadprzecigtng wiedz¢ w danej dziedzinie. Jest to
specjalista z innej niz prawo dziedziny wiedzy, ktérego uczestnictwo jest niezbedne
dla rozstrzygnigcia niektérych spraw toczacych sie przed sadem, zaréwno w poste-
powaniu cywilnym, karnym, jak i administracyjnym'.

18 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 65-66 oraz szerzej A. Patryk, Pojecie wiadomosci specjalnych,
wymagajgcych dopuszczenia dowodu z opinii bieglego, LEX. Wyjatkowo powolanie bieglego ,,z prawa”
dopuszczalne jest w zakresie prawa obcego, na co wskazuje orzecznictwo; por. m.in. wyrok SN
z dnia 6 lutego 2002 r. (sygn. akt V. CKN 801/00, LEX nr 54350) oraz postanowienie SN z dnia 9
kwietnia 2015 r. (sygn. akt IT CSK 550/14, LEX nr 1677169).
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W odrebng, zbiorcza kategorie ujeto, okreslajac ja umownie jako inne, rézne
zawody wykonywane przez prawnikow, lecz reprezentowane w odpowiedziach
ankiety jedynie pojedynczo, co dalo tacznie 7 rekordéw (4,2%). Podawano przy-
ktadowo wskazania: asystent sedziego, pracownik administracji rzadowej, pracow-
nik administracji samorzadowej, prawnik w firmie, pracuje w korporacji. Wsréd
zawodow prawniczych podawano takze: pracownik naukowy, nauczyciel akademicki
(3 odpowiedzi, 1,8%), co nakazuje przyjac, iz w powyzszych przypadkach chodzi
o osoby, ktdre ukonczyly studia prawnicze i prowadza prace dydaktyczng i naukowa
na uczelni w zakresie dziedziny naukowej prawo. Zaznaczy¢ jednocze$nie nalezy, iz
nie jest wykluczone i z poszczegoélnych odpowiedzi wynikalo, ze osoby te jednocze-
$nie wykonywaty tzw. wolny zawdd prawniczy, np. radcy prawnego lub adwokata.
Podawano takze kuratora, z uszczegétowieniem kurator sgdowy, kurator zawodowy
(2 odpowiedzi, 1,2%).

Zauwazy¢ nalezy, iz niektérzy ankietowani nie zrozumieli omawianego pyta-
nia. W intencji jego tworcow, prawidtowo odczytanej przez zdecydowang wiekszos¢
badanych, dotyczyto ono tego, jaki zawdd prawniczy jest wykonywany? Natomiast
w nielicznych, lecz pojawiajacych si¢ odpowiedziach, zamiast kategorii wykony-
wanego zawodu prawniczego wskazywano czlonka rodziny, np. tata, wujek, siostra
cioteczna.

CzY W TRAKCIE TRWANIA STUDIOW ROZWAZASZ ODBYCIE INNEJ NIZ
OBOWIAZKOWA PRAKTYKI?

Sposrdéd 681 osob ankietowanych odpowiedzi udzielilo 676, natomiast 5 0sob nie
wybralo zadnej odpowiedzi na to pytanie.

Tab. 20 Wyniki liczbowe i procentowe odnoszace si¢ do rozwazenia mozliwo$ci odbywania
w trakcie studiéw praktyki innej niz obowigzkowa

Odpowiedz Liczba Udzial (%)
Tak 568 84
Nie 108 16
Razem 676 100

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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= Tak 568 = Nie 108

Wykres 22. Odpowiedzi na pytanie: ,,Czy w trakcie trwania studiéw rozwazasz odbycie
innej niz obowigzkowa praktyki?”

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych, czyli 568 osob (84%) wyrazila zamiar odbycia
innej niz obowigzkowa praktyki w czasie trwania studiow. W pierwszej kolejnosci
podkresli¢ nalezy, ze w tresci pytania wyraznie wskazano, iz dotyczy ono zamiaru
odbycia w trakcie trwania studiéw praktyki innej niz obowigzkowa. Zdecydowana
wiekszos¢ studentow tak tez je odkodowata, cho¢ w pojedynczych przypadkach poja-
wity sie odpowiedzi, z ktérych wynika, iz nie odczytano go ze zrozumieniem. Watek
ten bedzie poruszony w dalszej czesci analizy zagadnienia, przy omawianiu wyboru
przez studentéw preferowanego miejsca dodatkowych praktyk. Kwestii tej dotyczyto
bowiem kolejne pytanie ankiety, zasadnos¢ odpowiedzi na ktére aktualizowata sie
w przypadku potwierdzenia zamiaru odbycia dodatkowych praktyk.

Pytanie odnosito si¢ wigc do praktyki ,,ponadprogramowej’, tj. innej, dodatkowej,
nieobowigzkowej, nieobjetej programem studiow. Praktyka obowigzkowa stanowi
jeden z elementow zaliczenia toku ksztalcenia na studiach prawniczych. Podstawg dla
tego obowigzku jest w pierwszej kolejnoéci akt normatywny rangi ustawowej — ustawa
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Zgodnie z ustawa do podstawowych obowigz-
kéw studenta nalezy — obok uczestniczenia w zajeciach zgodnie z regulaminem studiow
oraz skladania egzamindéw - takze odbywanie praktyk zawodowych'®. Uszczegotowie-
nie obowigzku ustawowego stanowig wydane wewnatrzuniwersyteckie akty norma-
tywne, przede wszystkim powolywany juz Regulamin studiéw na Uniwersytecie Marii
Curie-Sklodowskiej w Lublinie. Zgodnie z tym aktem normatywnym podstawa orga-
nizacji procesu dydaktycznego na danym kierunku jest program studiow uchwalony
przez Senat po zasiegnieciu opinii wydzialowego lub ogélnouczelnianego samorzadu
studenckiego — moze on przewidywac odbycie praktyki. Ewentualny brak jej zaliczenia
jest traktowany na réwni z brakiem zaliczenia kazdego innego przedmiotu. Praktyki

1 Art. 107 Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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moga odbywac si¢ w okresie zaje¢ dydaktycznych, jak rowniez w okresach wolnych od
zaje¢. Ich zaliczenia dokonuje powolany przez dziekana opiekun praktyk na podstawie
dokumentacji odzwierciedlajacej przebieg praktyki i wykonania zadan przewidzianych
jej programem. Dziekan lub upowazniony przez niego opiekun praktyk na wniosek
studenta moze zaliczy¢ jako praktyke wykonywang przez niego udokumentowang
prace zawodowa lub inng dzialalno$¢, jesli zostaly osiagniete efekty uczenia sig prze-
widziane dla tej praktyki w programie studiéw'”’. Warunkiem dopuszczenia do egza-
minu dyplomowego jest za$ konsekwentnie nie tylko uzyskanie zaliczen wszystkich
przedmiotéw objetych programem studiéw czy uzyskanie pozytywnej oceny pracy
dyplomowej, o ile program studiéw przewiduje jej przygotowanie, lecz takze uzyskanie
zaliczenia praktyk przewidzianych programem studiéw'”".

Z programu studiow zatwierdzonego uchwalg Senatu UMCS dla jednolitych magi-
sterskich studiow prawniczych wynika obowiazek odbycia i zaliczenia przez kazdego
studenta studiow stacjonarnych dwdch nieodptatnych praktyk zawodowych, kazdej
w wymiarze 120 godzin (facznie 240 godzin), z czym wiaze si¢ uzyskanie 10 pkt ECTS.
Opiekun praktyk moze wyrazi¢ zgode na ich odbywanie podczas trzeciego roku stu-
diow'”. Zasada jest, iz pierwsza praktyka odbywana jest na czwartym, za$ druga — na
piatym roku studiéw. Czas odbywania praktyk w stosunku do okresu trwania studiéw
zostal okreslony jak najbardziej wlasciwie. Student czwartego roku zdobyt juz pod-
stawowg wiedze teoretyczng — prawng, ktorg powinien umie¢ zastosowaé w praktyce.
Jak wskazano, na wniosek studenta i po wyrazeniu zgody przez opiekuna praktyk
dopuszczalne jest wezesniejsze odbycie kazdej z praktyk, jednak nie wczesniej niz na
trzecim roku studiéw. Warunkiem zaliczenia czwartego roku studiéw prawniczych
jest odbycie co najmniej jednej praktyki zawodowe;j.

Z przywolanych regulacji ustawowych oraz aktéw normatywnych wewnetrznych
(wewnetrznie obowigzujacych) normujacych dzialalnos¢ UMCS, w tym Wydziatu
Prawa i Administracji, w zakresie praktyk zawodowych dla studentéw kierunku prawo
wynika jednoznacznie obowigzek odbycia praktyk. Zawodowe praktyki studenckie
s3 stusznie jednym z elementéw ksztatcenia w ramach studiéw wyzszych. Prawnicze
studia uniwersyteckie powinny w pierwszej kolejnosci przygotowywac pod wzgledem

170 §19 Regulaminu studiéw UMCS.

171§ 35 ust. 1 Regulaminu studiéw UMCS.

172 Uchwala Nr XXIV-28.31/19 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie dostosowania programoéw studiéw do wymagan ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz przyporzadkowania do dyscyplin
naukowych kierunkéw prowadzonych na Wydziale Prawa i Administracji rozpoczynajacych
sie od roku akademickiego 2019/2020, https://www.umcs.pl/pl/uchwaly-zarzadzenia-pisma-
okolne,2499,uchwala-nr-xxiv-28-31-19-senatu-uniwersytetu-marii-curie-sklodowskiej-w-lublinie-
z-dnia-26-czerwca-2019-r-w-sprawie-dostosowania-programow-studiow-do-wymagan-ustawy-z-
dnia-20-lipca-2018-r-prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-oraz-przyporzadkowania-do-dyscyp-
lin-naukowych-kierunkow-prowadzonych-na-wydziale-prawa-i-administracji-rozpoczynajacych-
sie-od-roku-akademickiego-2019-2020,79455.chtm (dostep: 27.07.2020).
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teoretycznym, stworzy¢ niezbedna podstawe w zakresie budowania wiedzy dotyczacej
dogmatycznych dziedzin prawa; jednakze nie powinny na tej plaszczyznie poprzestac.
Kolejnym elementem, a wigc stusznie umiejscowionym co do zasady na roku IViV
studiow, jest przygotowanie i pogltebianie praktycznych umiejetnosci. Stuzy¢ temu
maja zawodowe praktyki studenckie. Odbywanie praktyk umozliwia takze oprocz
zdobycia podstawowych umiejetnosdci praktycznych pogtebienie zakresu wiedzy
o poszczegdlnych zawodach prawniczych. Dodatkowo praktyki tworzg mozliwos¢
budowania tzw. umiejetnosci ,,migkkich”, nawigzywania kontaktow i wspotpracy
z innymi ludzmi, zaréwno przedstawicielami tego samego, jak i innych zawodow
prawniczych oraz osobami ,trzecimi” np. uczestnikami postepowania, swiadkami,
stronami umowy, przedstawicielami organéw administracji publiczne;j.

Dopiero catoksztalt tych elementéw — kompleksowa wiedza teoretyczna z poszcze-
golnych dzialéw prawa objetych programem studiéw, podstawowa wiedza o aspektach
praktycznych tworzenia i stosowania prawa zdobyta podczas praktyk zawodowych
oraz $wiadomo$¢ istnienia zréznicowanych profesji prawniczych, ich uprawnien
i obowigzkéw — pozwoli na podjecie studentom przemyslanej i $wiadomej decyzji
o wyborze dalszej $ciezki zawodowej. Praktyki pozwalajg na ustalenie lub potwierdze-
nie, oczywiscie w sposob wstepny, indywidualnych predyspozycji do wykonywania
poszczegolnych zawoddw prawniczych, ktore cechujg sie okreslong specyfika.

Praktyki przewidziane programem studiéw sg wiec elementem potrzebnym, lecz
moga sie okaza¢ niewystarczajace. Zaréwno ich wymiar, jak i miejsce wykonywania
moga nie pozwoli¢ na poznanie zréznicowanych zawodéw prawniczych i specyfiki
ich wykonywania. Uzyskane wyniki, potwierdzajace zamiar odbycia dodatkowych
praktyk przez zdecydowang wiekszo$¢ badanych studentdéw, wskazuja na wysoka
$wiadomo$¢ ankietowanych w tym zakresie. Zwréci¢ nalezy jednak uwage, ze pytanie
dotyczylo samego zamiaru, jego zrealizowanie uzaleznione jest przede wszystkim od
samych zainteresowanych - studentdéw, lecz nie tylko od nich. Swiadomo$¢ w tym
zakresie zostala dostrzezona w niektorych odpowiedziach na kolejne pytanie ankiety
pozostajace w bezposrednim zwiazku z omawianym, tj. o miejsce odbycia preferowa-
nych praktyk. Dla ich skutecznego zrealizowania konieczna jest wola, ale takze zgoda
przyszlego praktykodawcy.

JESLI TAK, TO (JEDNOKROTNY WYBOR)

Badajac zamiar odbycia przez studentéw ponadobowigzkowych praktyk, tworcy
ankiety stusznie nie poprzestali jedynie na uzyskaniu odpowiedzi co do jego istnienia
lub nie. Z pytaniem o intencje¢ odbycia dodatkowych praktyk powigzane byto kolejne
- o miejsce, w ktdrym mialyby zosta¢ one zrealizowane. Nie wszyscy, ktorzy odpowie-
dzieli ,,tak” na pytanie o che¢ odbycia dodatkowej praktyki (568 oséb), podali, gdzie
chcieliby ja odby¢; odpowiedzi w tym zakresie udzielily 452 osoby. Natomiast 116
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0s0b (a wigc 20,4%) sposrdd potwierdzajacych zamiar odbycia dodatkowej praktyki
nie podato miejsca. W zwigzku ze znaczna liczba nieudzielonych odpowiedzi wyklu-
czy¢ nalezy przeoczenie czy omylke w tym zakresie. Najbardziej prawdopodobna
przyczyna jest niezdecydowanie, brak swiadomosci co do wlasnych oczekiwan.
Jednocze$nie znaczna czg$¢ osob udzielajacych odpowiedzi zaznaczyta wiecej niz
jedna mozliwo$¢, mimo Ze pytanie zostato oznaczone jako jednokrotnego wyboru.
Dlatego tez przy 452 osobach podajacych preferowane miejsce odbycia praktyki rekor-

dow jest 565.

Tab. 21. Preferowane miejsca odbycia dodatkowych praktyk

Odpowiedz Liczba Udziat (%)
W kancelarii prawnej 416 73,7
W korporacji 51 9,0
W studenckiej poradni prawnej 30 5,3
W organizacji pozarzadowej 30 53
W organizacji studenckiej 20 3,5
Inne 18 3,2
Razem 565 100,0
Zrodlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 23. Preferowane miejsca odbycia dodatkowych praktyk w ujeciu ilosciowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Bez watpienia najbardziej preferowanym miejscem odbycia dodatkowej praktyki
sg kancelarie prawne, co jest wskazaniem trafnym i zrozumiatym. Z jednej strony
bowiem odbycie praktyki innej niz obowigzkowa praktyka studencka przewidziana
programem studiéw w sadzie, w prokuraturze lub w urzedzie publicznym moze by¢
utrudnione lub nawet niemozliwe ze wzgledéw proceduralnych czy formalnych.
Z drugiej strony - to wlasnie w kancelariach adwokackich, radcowskich, notarialnych
czy komorniczych wykonuje zawody prawnicze zdecydowana wiekszos$¢ prawnikow.
Przyja¢ nalezy, iz praktyka w kancelariach na podstawie np. umowy o prace czy
- co bardziej prawdopodobne — umowy zlecenia lub o dzielo, ale takze w formie
nieodplatnej, w postaci wolontariatu jest mozliwa do zrealizowania. Wyprzedzajac
nieco analize dalszych pytan z ankiety, wskaza¢ mozna, ze najwigksza grupa
studentéw podejmujaca zatrudnienie w czasie studiéw pracuje, praktykujac wlasnie
w kancelariach.

Na drugiej pozycji wérdd preferowanych miejsc odbycia praktyki wskazano kor-
poracje - 51 odpowiedzi, co stanowi 9%. Korporacja jest ujmowana jako organizacja
nastawiona na zysk, ma z reguly rozbudowang strukture, takze o zasiegu ponad-
lokalnym, niekiedy miedzynarodowym, o $cisle okreslonej hierarchii i obowigzu-
jacych w niej procedurach. Jednocze$nie studenci dostrzegaja mozliwos$¢ odbycia
praktyki w innych formach, w szczegolnosci w organizacji studenckiej (20 oséb,
3,5%), organizacji pozarzadowej czy studenckiej poradni prawnej (w kazdej z nich
po 30 0s6b, po 5,3% odpowiedzi). Uniwersytecka studencka poradnia prawna dziata
takze na Wydziale Prawa i Administracji UMCS. Jest instytucja $wiadczaca pomoc
prawna nieodplatnie, porady udzielane sg jedynie na pi$émie przez samych studentéw
pod merytorycznym nadzorem prawnikow naukowych. Poradnia udziela pomocy
prawnej jedynie osobom niezamoznym, ktérych nie sta¢ na korzystanie z odptatnej
pomocy prawnej'”.

Autorzy ankiety, tworzac to pytanie, nadali mu otwartg forme. Niezaleznie od
wskazanych powyzej, mozliwych do wyboru odpowiedzi dodana zostata kategoria
inne wraz z wyréznionym miejscem (wykropkowana przestrzen), w ktorej poszcze-
golne osoby mogly samodzielnie, wedtug wlasnego uznania poda¢ oczekiwane
miejsce odbycia praktyk. Odpowiedzi w tym zakresie s3 interesujagcym materiatem
do analizy. Wynika z nich niezrozumienie przez cze$¢ ankietowanych bloku pytan
dotyczacych zamiaru odbycia dodatkowej praktyki. Wskazuja na to odpowiedzi:
»tam, gdzie uczelnia pozwoli’, ,sad”, czy ,,prokuratura”. W tych dwoch ostatnich
kategoriach, jak juz podnoszono, odbycie praktyki innej niz obje¢ta programem stu-
diéw jest mato prawdopodobne. Z analizy odpowiedzi wynika, iz bledy w zakresie

173 https://www.umcs.pl/pl/uniwersytecka-studencka-poradnia-prawna,415.htm (dostep:
9.07.2020). Szerzej na temat nieodplatnej pomocy prawnej zob. M. Stefaniuk, Spoteczna potrzeba
nieodplatnej pomocy prawnej — beneficjenci regulacji ustawowej, ,,Studia Iuridica Lubliniensia”
2016, vol. XXV, 3, s. 867-879.
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zrozumienia pytania popelniali zwlaszcza studenci pierwszych lat studiéw, tj. roku
I i II. Nie majg wiec oni jeszcze pelnej wiedzy na temat przebiegu i programu stu-
diow. W kategorii tej ujeto takze zréznicowane odpowiedzi wskazujace na pewna
obojetnos¢ czy niezdecydowanie. Pojawialy sie bowiem pojedyncze odpowiedzi:
»obojetnie’, ,,nie wiem”, co moze wskazywac na brak przekonania co do tej formy
zdobywania wiedzy i umiejetnosci. Wskazywano takze ministerstwo, w tym mini-
sterstwo spraw zagranicznych, zagraniczng placéwke dyplomatyczna, prawnicze
start-upy, co jest pewna nowoscia. Start-up jest to przedsiewziecie o okreslonych,
cho¢ nie zinstytucjonalizowanych cechach. Zazwyczaj faczy sie z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych i krétkim czasem dzia-
tania, ale takze dgzeniem do szybkiego wzrostu i zysku przy jednoczesnej dziatal-
nos$ci w warunkach wysokiego ryzyka. Start-upy wytyczaja pewne trendy w $wiecie
prawniczym. W 2020 r. moga to by¢ rozwigzania z zakresu ochrony prywatnosci,
sztucznej inteligencji wykorzystywanej do analizy danych, wirtualnego §wiadczenia
ustug prawnych, ale tez okoloprawnych, a takze zwyklych spraw dotyczacych zycia
codziennego'”*. Nie negujac mozliwosci istnienia prawniczych start-upéw, nalezy
uznad, ze byloby interesujace, gdyby ankietowani podali, o jakiego rodzaju prawnicza
dzialalno$¢ chodzi i w jakiej formie miataby by¢ ona wykonywana.

CzY PRACUJESZ PODCZAS STUDIOW?

Jednym z zagadnien objetych badaniem byta grupa pytan odnoszaca si¢ do pracy
studentdw podczas studiow. Pierwszym z nich bylo pytanie dotyczace istoty wska-
zanego zagadnienia: ,,Czy pracujesz podczas studiow?”. Na 681 bioracych udziat
w badaniu 3 osoby nie udzielily na nie odpowiedzi, co mozna uznac za proste prze-
oczenie.

Tab. 22. Odpowiedzi na pytanie: ,,Czy pracujesz podczas studiow?”

Odpowiedz Liczba Udzial (%)
Tak 140 20,6
Nie 538 79,4
Razem 678 100,0

Zrodto: opracowanie wlasne.

174 1. Ojczyk, Doswiadczenie i pasja stojg za sukcesami startupow, takze prawniczych, Prawo.pl,
https://www.prawo.pl/prawnicy-sady/startup-prawniczy-jak-i-gdzie-zaczac-mowi-piotr-boulang-
z-wework,498285.html (dostep: 11.07.2020).
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= Tak 140 = Nie 538

Wykres 24. Struktura odpowiedzi na pytanie: ,,Czy pracujesz podczas studiow?”

Zrédto: opracowanie wlasne.

Pytanie sformulowano do$¢ ogélnie, gdyz dazono do uzyskania informacji o zawo-
dowej aktywnosci studentéw ukierunkowanej na legalne uzyskiwanie dochodéw.
Obejmowato wigc ono nie tylko §wiadczenie pracy w ramach stosunku pracy w zna-
czeniu wlasciwym zgodnym z przepisami zawartymi w Kodeksie pracy'”. Dotyczylo
takze uzyskiwania dochodéw z innych tytutéw i na innych podstawach prawnych,
np. umowy zlecenia, o dzielo czy tez z wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. Jak wynika
zwlaszcza z odpowiedzi na drugie z pytan z tego zakresu (,,Jesli tak, to gdzie?”), to
zostalo ono przez ankietowanych zrozumiane poprawnie. Wskazuja na to zaréwno
okreslenia co do miejsca - terytorium wykonywanej pracy, jej charakteru, rodzaju,
jak i jej czestotliwosci lub tymczasowosci.

Sposrod 678 osob, ktore udzielity odpowiedzi, 538 wskazalo, iz nie pracuje podczas
studiow (co stanowi 79,4% odpowiedzi), natomiast 140 ankietowanych potwierdzito,
iz laczy studiowanie z praca (co daje 20,6% odpowiedzi). Przy analizowaniu tego
aspektu badan przypomnie¢ nalezy, iz bylo ono skierowane jedynie do studentow
jednolitych piecioletnich studiéw prawniczych w trybie stacjonarnym, nie objelo
natomiast studentéw niestacjonarnych (wieczorowych i zaocznych). Okolicznos¢ ta
zastuguje na podkreslenie, gdyz w odniesieniu do drugiej grupy studentéw (odbywa-
nie zaje¢ odpowiednio jedynie w godzinach popotudniowych lub podczas zjazdéw
w soboty i niedziele) zalozeniem jest umozliwienie laczenia studiéw z praca zawo-
dowa. Tym samym, jak wynika z badania, przynajmniej co piaty student prawa ksztat-
cacy sie w trybie studiéw stacjonarnych jednoczesnie studiuje i pracuje; jest to wysoki
wskaznik. W tym zakresie poczyni¢ nalezy jeszcze jedng uwage. Prawdopodobne
jest, iz procent 0sob pracujacych podczas studiow, a nieobecnych na wykltadach, na
ktérych przeprowadzano badania, i w zwigzku z tym niebioragcych w nim udziatu, jest
jeszcze wyzszy. Wskazywacd na to moze znaczny odsetek studentoéw ubiegajacych sie

175 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.).
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o indywidualng organizacje studiéw dopuszczalng Regulaminem studiow'’s. Wsréd
przestanek wyrazenia przez dziekana zgody na studia w tym trybie zatrudnienie nie
zostalo wyraznie wyrdznione. Jednoczesnie jest wérdd nich zawarta klauzula otwarta
uzasadniajaca przyznanie takiej mozliwosci w innych uzasadnionych przypadkach.
Wiasnie na tg podstawe, motywujac ja praca zawodowa, powoluja si¢ studenci ubie-
gajacy sie o indywidualng organizacje studiow.

Tab. 23. Osoby pracujace wedlug roku studiow

Rok studiow Liczba osob Udziat (%)
I 16 11,4
1I 23 16,4
111 40 28,6
v 24 17,1
\% 37 26,5
Razem 140 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Wykres 25. Osoby pracujace wedtug roku studidw w ujeciu procentowym

Zr6dbo: opracowanie wilasne.

Z powyzszego zestawienia wyciaggna¢ mozna okreslone wnioski. Brak jest jed-
noznacznej zalezno$ci pomiedzy rokiem studiéw a podejmowaniem zatrudnienia.
Podjecie pracy podczas studiow wynika¢ moze z réznych, indywidualnych decyzji
poszczegdlnych studentdw, ich umiejetnosci, koniecznosci, ale takze mozliwosci zna-
lezienia zatrudnienia. Jednocze$nie jednak oséb pracujacych jest najmniej na roku
I (jedynie 16 0sdb), zas najwiecej (prawie dwa razy wiecej — 37 os6b) na roku V.

Kolejng, bardziej szczegdtowy i interesujaca kwestia pozostajaca w zwiazku
z podejmowaniem pracy przez studentéw studiéw stacjonarnych jest motywacja do

176§ 7 Regulaminu studiéw UMCS.
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takiego dzialania. Pytanie tego rodzaju nie zostalo zawarte w ankiecie. Wydaje sig, ze
podstawowe wnioski dotyczace tego watku mozna jednak wyciagna¢ z odpowiedzi
na kolejne pytanie, w ktérym studenci wskazywali miejsce lub okreslali charakter
wykonywanej pracy. Wynika z nich, ze motywacja studentow jest bardziej ztozona
i nie s nig jedynie nasuwajace si¢ na mysl wzgledy materialne, zwigzane z uzyskaniem
wynagrodzenia, dochodéw.

JESLI TAK, TO GDZIE?

Nie wszyscy studenci, ktérzy odpowiedzieli ,,tak” na pytanie o to, czy pracuja pod-
czas studiow (140 osob), wskazali, gdzie pracujg — czego dotyczylo kolejne pytanie.
Odpowiedzi udzielilo 112 oséb, natomiast w 28 przypadkach, w ktérych powinna sie
ona pojawi¢ w zwigzku z potwierdzeniem pracy w czasie studiéw, nie podano, gdzie
lub w jakim charakterze praca jest wykonywana.

Tab. 24. Odpowiedzi na pytanie: ,,Jeli tak, to gdzie pracujesz?”

Odpowiedz Liczba Udziat (%)
Kancelaria 28 25,0
Gastronomia 24 21,4
Sklep 12 10,7
Prace fizyczne 7 6,2
Sport i turystyka 5 4,5
Gospodarstwo rolne 4 3,6
Korepetycje 4 3,6
Korporacja 4 3,6
Bank 3 2,7
Prowadzenie wlasnego przedsiebiorstwa 3 2,7
Inne 18 16,0
Razem 112 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Odpowiedzi w tym zakresie byly zréznicowane nie tylko pod wzgledem wskaza-
nego miejsca czy rodzaju wykonanej pracy, ale tez czasami jej umiejscowienia w innym
panstwie. Podawano takze niekiedy dodatkowo - przy wskazywaniu albo zamiast
okreslania rodzaju pracy - jej charakter: zatrudnienia podejmowanego dorywczo.

Analizujac odpowiedzi dotyczace miejsca pracy, odnotowa¢ nalezy, iz na pierw-
szej pozycji znalazly sie kancelarie (28 0sdb, co stanowi 25% wszystkich pracujacych
objetych badaniem). Nawigzujac do wczesniejszego pytania o chec¢ odbycia w czasie
trwania studiéw ponadobowigzkowej praktyki, uzna¢ nalezy, ze odpowiedzi na
omawiane pytanie wynika, iz cz¢$¢ studentow zrealizowala swoj zamiar, podejmu-
jac zatrudnienie w kancelariach umozliwiajacych nabycie doswiadczenia i praktyki.
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Wykres 26. Struktura odpowiedzi na pytanie: ,,Jesli tak, to gdzie pracujesz?”

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

W odpowiedziach pojawialy sie wskazania ogolne - kancelaria, kancelaria prawna,
ale takze uszczegolowione o rodzaj profesji prawniczej - kancelaria adwokacka, kan-
celaria radcy prawnego, kancelaria notarialna, kancelaria komornicza, co swiadczy
o wysokiej $wiadomosci respondentdw.

Na drugim miejscu (24 odpowiedzi, 21,4%) znalazty si¢ odpowiedzi, ktére zostaty
zaliczone do zbiorczej grupy ,,gastronomia”. W ramach tej kategorii wyniki byly dos¢
zroznicowane. Niektdrzy ankietowani poprzestawali jedynie na wskazaniu: w gastro-
nomii, restauracja, bar. W innych okreslono rodzaj pracy, np. kelner, kelnerka, barman.
Wreszcie istniala grupa badanych, ktéra podawata nazwe restauracji, rodzaj kuchni
(np. azjatycka, pizzeria) lub dokladna lokalizacje.

Kolejna kategorie stanowily sklepy, wskazalo na nie 12 0s6b (czyli 10,7%). W tym
przypadku niektdrzy podawali ogélnikowo — w sklepie, sklep, w galerii handlowej lub
sprzedawca, ekspedientka. Inni natomiast wskazywali rodzaj asortymentu danego
sklepu, jego nazwe lub umiejscowienie.

W dalszej kolejnosci pojawily si¢ prace fizyczne (7 0séb, co stanowi 6,2% odpowie-
dzi). W niektérych odpowiedziach wskazano wtasnie ogélnie: praca fizyczna. Nato-
miast w innych podawano: budowlanka, na budowie, magazyn, produkcja, stolarnia.
Zblizong odpowiedzig, jesli chodzi o rodzaj wykonywanej pracy, gdyz takze stanowi
prace fizyczna, lecz o okreslonej specyfice, jest praca w gospodarstwie rolnym podana
przez 4 osoby (3,6%). Zostala ona wyrézniona w zestawieniu odrebnie. W kilku przy-
padkach dodano: ,,pomagam rodzicom w pracy na gospodarstwie’, ,,pracuje w rodzin-
nym gospodarstwie rolnym”
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Grupe odpowiedzi okreslong umownie jako sport i turystyka wskazalo 5 0séb
(4,5%). W tej kategorii znalazly si¢ m.in. zajecia: sedzia sportowy, ratownik wodny
czy przewodnik turystyczny. Niektorzy ankietowani wskazywali natomiast nie na
rodzaj wykonywanych czynnosci, lecz na miejsca ich wykonywania. Zwigzane byly
one jednoznacznie ze sportem — AZS Lublin czy korty tenisowe. Dlatego takze zali-
czone zostaly do tej grupy. W dalszej kolejnosci znalazly si¢ rzadziej reprezentowane
aktywnosci. Studenci udzielali odpowiedzi: udzielanie korepetycji (4 osoby, co daje
3,6%), korporacja (4 osoby, co daje 3,6%), bank (3 osoby, co daje 2,7%) oraz prowa-
dzenie wlasnego przedsigbiorstwa (réwniez 3 osoby, co daje 2,7%).

Ostatnig dos¢ liczng zbiorczg kategorig jest grupa odpowiedzi o zréznicowanym,
mieszanym charakterze. Obejmuje bowiem z reguly pojedyncze, trudne do zakwalifi-
kowania do wczesniej zaproponowanych grup prace, jak np. nauczyciel gry na instru-
mentach w szkole muzycznej, muzeum, biuro ubezpieczen, kosciét w Lublinie, apteka,
organizacja pozarzadowa, agencja reklamowa, agencja pracy tymczasowej, pisanie
tekstow czy prawniczy start-up. Zostaly w niej takze ujete ogélnikowo podane ,,rézne’,
»roznie” (2 odpowiedzi). Dodatkowo ujeto tu podane w 4 ankietach odpowiedzi, iz
praca jest wykonywana za granicg, niekiedy z uszczegotowieniem panstwa — Wielka
Brytania, Niemcy. Lacznie tego typu odpowiedzi pojawito sie 18 (co stanowi 16%).

Niezaleznie od zaproponowanych, na podstawie grupowania podanych odpowiedzi,
kategorii rodzajow czy miejsca aktywnosci zawodowej studentdw, rownolegle w kilku
przypadkach pojawial sie jeszcze jeden typ wskazania. Nie odnosit si¢ do charakteru
wykonywanej pracy, lecz do jej czestotliwosci. Przy poszczegélnych rodzajach pracy,
zwlaszcza fizycznej oraz wykonanej za granica, wskazywano dodatkowo na jej ,niestaty”
charakter. W tym zakresie pojawialy sie m.in. okreslenia okazjonalnie, tymczasowo,
dorywczo, czasami, sezonowo, co dodato w swych odpowiedziach 7 0séb.

Konczac watek pracy zawodowej studentéw podczas studiow, warto chocby zasy-
gnalizowa¢ kwesti¢ powodéw podejmowania przez nich zatrudnienia. Motywacje do
podjecia pracy w czasie studiow zostaly wskazane posrednio przy okazji odpowiedzi na
pytanie o miejsce czy charakter wykonywanej pracy. Niewatpliwie jednym z powodow
byty wzgledy materialne zwigzane z potrzeba utrzymania sie lub checig ,,dorobienia” do
stypendium czy $rodkéw przekazywanych przez rodzicéw. Uznac jednak nalezy, iz nie
byly to powody jedyne, wylaczne. Istotne przy podejmowaniu zatrudnienia i zwlaszcza
dokonywaniu wyboru co do jego rodzaju byly takze inne wzgledy. Biorac pod uwage
miejsce wykonywanej pracy znacznej czesci aktywnych zawodowo studentdw, przycho-
dza na my$l przynajmniej trzy inne powody. Pierwszy to nabycie praktyki w zakresie
wykonywania poszczegdlnych zawoddw prawniczych i pozadanego przez pracodawcow
doswiadczenia. Drugim moze by¢ che¢ pomocy innym, w tym najblizszej rodzinie -
w gospodarstwie rolnym lub innej rodzinnej dziatalnosci gospodarczej, ale takze innym
osobom jako np. ratownik wodny. Wreszcie motywem takim wydaja si¢ by¢ pozaprawne
zainteresowania czy pasje, np. nauka gry na instrumencie, organizacja pozarzagdowa czy
turystyka.
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Poza mozliwym do zanalizowania zakresem podejmowania zatrudnienia podczas
studiow pozostaja niestety osoby, ktére w zwigzku z nieobecnoscig na wyktadach
nie zostaly objete badaniem. Mozna jedynie przypuszczaé, ze wskazanych powyzej
wzgledéw, iz wérdd nich procent oséb pracujacych jest jeszcze wyzszy. Nie ma nato-
miast mozliwosci okreslenia, gdzie lub w jakim charakterze praca jest wykonywana
- w szczegdlnodci, czy jest to praca w kancelariach lub innych miejscach jak przykla-
dowo banki czy przedsigbiorstwa, w ktérych mozna naby¢ praktyczne doswiadczenie
zwigzane z profilem studiow.

Najczesciej wskazywanym miejscem pracy byly kancelarie. Ich wybdr jest zwiazany
z pespektywami zawodowymi, a wiec wigze si¢ z przedmiotem badania. Dlatego warto
przyjrzec si¢ blizej tym wynikom, w szczegdlnosci poprzez ukazanie roku studiow
0s6b podejmujacych aktywnos¢ zawodowa tego rodzaju.

Tab. 25. Osoby pracujace w kancelarii z uwzglednieniem roku studiéw

Rok studiow Liczba 0sob Udziat (%)
I 0 0,0
11 1 3,6
III 3 10,7
v 9 32,1
\' 15 53,6
Razem 28 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 27. Osoby pracujace w kancelarii z uwzglednieniem roku
studiow w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne

Powyzsze zestawienie jednoznacznie pokazuje zaleznosci pomiedzy rokiem stu-
diéw a praca w kancelarii — im wyzszy rok studiéw, tym wiecej oséb podejmuje prace
w branzy prawniczej. Znamienne, ze wsrod studentéw pierwszego roku bioracych
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udzial w badaniu ani jedna osoba nie pracuje w kancelarii, za§ w kolejnych latach
wspolczynnik ten stopniowo rosnie. Sposréd wszystkich studentéw pracujacych
w kancelarii ponad polowa przypada na studentéw ostatniego, pigtego roku studiow
(53,6%). Jest to w pelni zrozumiate. Z jednej strony osoby te przyswoily juz wiedze
z wszystkich podstawowych galezi prawa, maja wigc baze do budowania umiejetnosci
praktycznych. Z drugiej natomiast — maja zapewne ukierunkowane oczekiwania co
do dalszej drogi zawodowe;j.

CZY UWAZASZ, ZE DZIAELALNOSC W ORGANIZACJACH STUDENCKICH I KOLACH
NAUKOWYCH MOZE POZYTYWNIE WPELYNAC NA TWOJA SYTUACJE NA RYNKU
PRACY? ODPOWIEDZ KROTKO UZASADNIJ

Z 681 respondentéw odpowiedzi udzielito 666 osob, 15 ankiet zwrdcono bez odpo-
wiedzi na to pytanie.

Tab. 26. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie wplywu dziatalnoséci w organizacjach
studenckich i kotach naukowych na sytuacje studenta na rynku pracy

Odpowiedz Liczba Udziat (%)
Tak 462 69,4
Nie 204 30,6
Razem 666 100,0

Zrodlo: opracowanie wlasne.

= Tak 462 = Nie 204

Wykres 28. Struktura odpowiedzi na pytanie: ,,Czy uwazasz, ze dziatalno$¢
w organizacjach studenckich i kotach naukowych moze pozytywnie wplynaé
na Twoja sytuacje na rynku pracy?”

Zrédlo: opracowanie wlasne
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Analizujac odpowiedzi studentéw na powyzsze pytanie, stwierdzi¢ nalezy, ze 462
osoby, tj. 69,4% badanych odpowiedzialo ,,tak”. Natomiast 204 studentéw, tj. 30,6%
odpowiedzialo ,,nie”. Mozna dojs¢ do wniosku, ze badani w zdecydowanej wigkszosci
(ponad 2/3) uwazaja, iz dziatalno$¢ w organizacjach studenckich i kotach nauko-
wych pozytywnie wplynie na ich sytuacje na rynku pracy. Z 462 oséb, ktore udzielity
odpowiedzi ,tak’, 366 (79,2%) uzasadnilo swoja odpowiedz, natomiast 96 (20,8%)
nie zamiescilo Zadnego uzasadnienia. Moze to §wiadczy¢ o tym, ze respondenci sa
przekonani o pozytywnej roli aktywnosci tego rodzaju, lecz brak im wystarczajaco
poglebionej wiedzy na temat dzialania organizacji studenckich czy studenckich kot
naukowych. W odpowiedziach podkreslono, ze dzialalno$¢ taka ma wymiar prak-
tyczny, podczas gdy studia dzienne oferuja przygotowanie pod wzgledem teoretycz-
nym. Do najczestszych uzasadnien nalezata odpowiedz doswiadczenie, przy czym
wskazywano na jego zdobycie, wzmocnienie umiejetnosci organizacyjnych, mozli-
wos¢ nauki i pracy w zespole, nauke otwartosci na innych ludzi oraz brania pod uwage
ich punktu widzenia. Podkreslono poprawe komunikacji, nabycie kompetencji, uspo-
tecznienie, nauke wystapien publicznych, mozliwo$¢ nabrania pewnosci siebie, obycia
i zaradno$ci. Zdaniem ankietowanych dzialalnos¢ taka pozwala odkry¢ nowe umie-
jetnosci, pokazuje, ze osoba jest aktywna i zaangazowana, oraz pozwala zdoby¢ prak-
tyke. Nastepnie wskazywano na zainteresowania, wlasny rozwéj, mozliwos¢ zdobycia
umiejetnosci miekkich, poszerzenia horyzontdw, zdobycia specjalistycznej wiedzy,
poznawania zawodow zwigzanych z prawem, a wiec zdecydowania o indywidualnych
preferencjach dotyczacych zawodu wykonywanego w przysztosci, mozliwos¢ rozwi-
jania pasji i zainteresowan, ksztaltowania charakteru. Dzialalno$¢ w organizacjach
studenckich uczy przedsigbiorczosci, kreatywnosci i odpowiedzialnosci. Ponadto
wskazywano na mozliwo$¢ poznania wielu ludzi i nawigzania kontaktow, relacjii zna-
jomosci. Podkreslano, ze mozna poznac osoby z innych osrodkéw naukowych i czegos
sie od nich nauczy¢ (wykorzysta¢ ich wiedz¢ i umiejetnosci). Podnoszono, ze jest
to ,fajne’, ,dobrze wyglada w CV”, ,zawsze to co$ w papierach’, jest to wyrdznienie
wzgledem innych, przygotowanie do zawodu, §wiadczy tez o ambicji i pasji.

Zauwazy¢ takze nalezy, iz pojawily sie odpowiedzi krytyczne. Na pytanie ,,Czy
uwazasz, ze dzialalno$¢ w organizacjach studenckich i kotach naukowych moze
pozytywnie wplyna¢ na Twoja sytuacje na rynku pracy?” ankietowani odpowiadali
czasami, ze nie sadza, aby tak bylo, i uwazaja, ze liczg si¢ glownie uklady niefor-
malne: ,wiec gdyby zatrudniali, to nie patrzyliby na to”. Ponadto wskazywali, ze nie
ma to tez nic wspdlnego z zawodem prawniczym, a moze jedynie wplyna¢ na kariere
dydaktyczna, oraz ze nie ma to bezposredniego przelozenia na rynek pracy. Dzia-
talnos¢ taka nic nie daje oprocz rozszerzonej nauki danego przedmiotu. Zaznaczali,
ze dzialalno$¢ taka nie ma raczej wplywu na ich sytuacje na rynku pracy. Decyduja
wlasne predyspozycje i indywidualny sposéb na przebycie studiow. Na koniec warto
zauwazy¢ mocno negatywna ocene: zdaniem niektérych respondentéw srodowisko
prawnikéw, a w szczegolnosci pracownikow naukowych, ,,jest zbyt zatwardziale”, a na
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konferencje naukowe chodzi sig, aby zdoby¢ punkty do stypendium w niesprawiedli-
wym systemie ich przydzielania.

Zatem podsumowujac — opinie o zaletach brania udzialu w pracy organizacji stu-
denckich i kdt naukowych przewazajg. Sprowadzajg sie do wspolnego mianownika,
ktorym jest zdobycie doswiadczenia, realizacja zainteresowan, zdobycie kontaktow
na przyszios¢ i wtasny rozwdj. Koresponduje to ze standardami ksztalcenia uniwer-
syteckiego, w ramach ktérego kiadzie si¢ nacisk na zdobycie wiedzy i umieje¢tnosci,
ale tez na kompetencje spoteczne. Co wigcej, czesto w literaturze podkresla sie, ze
wlasciwa edukacja uniwersytecka to wdrazanie aksjologicznej wrazliwosci i wiedzy,
budowanie umiejetnosci postugiwania sie srodkami technicznymi oraz edukacyjna
troska o osobowo$¢ i cechy charakteru studenta. Prowadzi to do sformulowania tezy —
istotnej w kontekscie pozniejszej kariery zawodowej studentéw prawa — iz podstawo-
wym $rodkiem zaradczym na rézne dysfunkcje uprawianych zawodéw prawniczych
jest ich humanizacja'”’.

Nalezy zauwazy¢, ze na Wydziale Prawa i Administracji UMCS dziala wiele orga-
nizacji studenckich i két naukowych'”®. Najstarszym, obejmujacym zakresem swej
dziatalno$ci caly wydzial, jest Studenckie Koto Naukowe Prawnikéw (SKNP). Koto
corocznie w ramach swojej dzialalno$ci organizuje seminaria, konferencje i kongresy
naukowe. Nawigzujac do uwag zamieszczonych w poczatkowej czesci opracowania,
warto ponownie nadmieni¢, iz to wlasnie przedstawiciele trzech kot naukowych funk-
cjonujacych na wydziale byli inicjatorami i wspétuczestniczyli w przeprowadzeniu
badania ankietowego, wyniki ktérego stanowia przedmiot pracy.

177" A. Turska, Refleksja o modelu edukacyjnym prawnikow naszych czaséw, ,Przeglad Prawniczy
Uniwersytetu Warszawskiego” 2007, R. VI, nr 2, s. 118-119.

178 Pelny wykaz organizacji i kot naukowych dziatajacych na Wydziale Prawa i Administracji,
ktérych jest 25, znajduje si¢ na stronie UMCS: https://www.umcs.pl/pl/wydzial-prawa-i-
administracji,3779.htm (dostep: 5.05.2020).






ROZDZIAL IV

ANALIZA OPINII STUDENTOW DOTYCZACYCH
OKRESU PO STUDIACH PRAWNICZYCH

Ostania, lecz niezwykle istotna cze$¢ opracowania odnosi si¢ do pytan dotyczacych
opinii i oczekiwan studentéw w przysziosci, a wiec po zakonczeniu studiéow praw-
niczych. Ogniskuje wiec ona watki zwigzane z preferencjami zawodowymi, na ktdre
niewatpliwie majg wplyw zdarzenia z wcze$niejszego okresu Zycia, w tym zwlasz-
cza studiow uniwersyteckich, ktorego to okresu dotyczyly pytania poddane analizie
w poprzednim rozdziale.

Z KTORA GALEZIA PRAWA PLANUJESZ WIAZAC PRZYSZLOSC ZAWODOWA?

W przypadku tego pytania uwzgledniono mozliwos¢ wskazania wiecej niz jednej
odpowiedzi.

Jest ono zwigzane z pytaniem pierwszym dotyczacym zainteresowan badanych
studentéw poszczegdlnymi galeziami prawa. Odpowiedzi udzielone na tamto pytanie
majg bezposrednie znaczenie w kontekscie zainteresowania konkretna gatezig prawa.
a nawet szczegétowym dzialem prawa i jego przetozenie na wybdr pozniejszej Sciezki
zawodowej. Pytanie to miafo charakter otwarty. Odpowiedzi na nie nie byly sugero-
wane respondentom. Co wiecej ankietowani mogli udzieli¢ wigcej niz jednej odpo-
wiedzi i wybrac wiecej niz jedng galaz. W zwiazku z powyzszym, mimo ze w ankiecie
wzieto udzial 681 osdb, to ankietowani udzielili 883 odpowiedzi.

Tab. 27. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie planéw dotyczacych wigzania przyszlosci
zawodowej z okre$long galezig prawa

GalaZ prawa Liczba odpowiedzi | Udziat (%)

Prawo karne, w tym postepowanie karne, kryminalistyka i kryminologia 327 37,2

Prawo cywilne, w tym prawo rodzinne, spadkowe i postepowanie
cywilne
Prawo finansowe, w tym prawo podatkowe i finanse publiczne 52 5,9

352 39,9
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GalgZ prawa Liczba odpowiedzi | Udziat (%)

Prawo handlowe, w tym prawo gospodarcze, publiczne gospodarcze 47 53
i prawo spotek ’

Prawo administracyjne, w tym prawo publiczne 41 4,7
Prawo konstytucyjne, w tym prawa cztowieka 5 0,5
Prawo migdzynarodowe publiczne, w tym dyplomatyczne 17 1,9
Prawo pracy 8 0,9
Prawo wlasnosci intelektualnej i prawo autorskie 11 1,2
Inne 18 2,0
Nie wiem 3 0,3
Zadna 2 0,2
Razem 883 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Okreslenia poszczegolnych galezi zawarte w powyzszej tabeli maja niekiedy cha-
rakter zbiorczy. Dopiski do ich okreslen wynikaja przede wszystkim z tre$ci samych
ankiet uzupetnianych w zakresie tego pytania przez studentéw w sposéb swobodny.
Autorzy opracowania pogrupowali je z uwagi na przynaleznos¢ do wlasciwej galezi
bardziej szczegélowych dziedzin - przyktadowo prawo spadkowe lub prawo podat-
kowe zostaly przypisane do odpowiednio: prawa cywilnego oraz prawa finansowego.
Jednoczesnie, aby nie mnozy¢ liczby kategorii, prawo materialne i prawo procesowe
z danej galezi zostaly ujete jako jedna grupa.

W tabelach prezentujacych zgromadzone wyniki dokonano jeszcze jednego
uproszczenia o charakterze technicznym. W celu zapewnienia czytelno$ci wykresow
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Wykres 29. Odpowiedz na pytanie ,,Z ktérg galezia prawa planujesz wigzaé
przysztos¢ zawodowa?” w ujeciu ilosciowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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obrazujacych dane wprowadzono podstawowe okreslenie danej galezi. Porzadkowo
jedynie zastrzec mozna, co wynika takze jednoznacznie z danych liczbowych i pro-
centowych, ze dotycza one powyzszych kategorii wraz z zawierajacymi si¢ w nich
szczegdtowymi dyscyplinami. Dane liczbowe zostaly uszeregowane malejaco
Niezaleznie od prezentacji danych uwzgledniajacych liczbe oséb, ktére — biorac
udzial w badaniach - udzielity na dane pytanie odpowiedzi, zasadne jest ujecie wyni-
kow pod wzgledem procentowym. Umozliwia to dokonanie poréwnania udzielonych
odpowiedzi nie tylko w warto$ciach bezwzglednych, ale takze procentowo
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Wykres 30. Odpowiedz na pytanie ,,Z ktérg galezia prawa planujesz wigzaé przysztosé
zawodowa?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z udzielonych odpowiedzi wynika, ze respondenci w zdecydowanej wigkszosci

wigza swoja przyszlos¢ z pracg zwigzang z galezig prawa cywilnego (prawem cywilnym
materialnym, procesowym, rodzinnym, spadkowym) - 352 osoby (tj. 39,9% bada-
nych)'”. Na drugim miejscu znalazla si¢ gataz prawa karnego (prawo karne materialne,

17 Analizujgc plany studentéw w zakresie zwigzania swojej przysziosci zawodowej z okreslona
galezia prawa, nalezy zauwazy¢, ze spoé$rdd ogétu badanych (681 os6b) az 352 osoby, czyli ponad
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procesowe, kryminalistyka, kryminologia) — 327 0s6b (tj. 37,2% badanych). Ukazuje
to, ze tacznie 679 osob, czyli ponad 3/4 badanych (doktadnie 76,5%), wiaze swoja
przyszlos¢ z dwiema podstawowymi galeziami prawa. Na trzecim miejscu znalazto
sie prawo finansowe, w tym prawo podatkowe i finanse publiczne - 52 osoby (tj. 5,9%
badanych), a na czwartym - prawo handlowe, w tym prawo gospodarcze, publiczne
gospodarcze i prawo spdtek (47 osdb, tj. 5,3%). Dopiero na pigtym miejscu znalazla sie
trzecia podstawowa galaz prawa, tj. prawo administracyjne. Z tg galezig prawa swoja
przysztos$¢ wigze jedynie 41 osob (czyli 4,7% badanych). Wydaje sie, ze mozna powto-
rzy¢ argument uzyty w przypadku analizy odpowiedzi dotyczacych zainteresowan
poszczegdlnymi galeziami prawa. Taki wybdr moze by¢ zwiazany z tym, ze studenci
zainteresowani prawem administracyjnym czy — szerzej — dziataniem administracji
(publicznej i prywatnej) wybierajg studia administracyjne. Do roku akademickiego
2018/2019 na WPiA funkcjonowat kierunek administracja, ktéry kumulowat zainte-
resowanie prawem administracyjnym, a co za tym idzie - kierunek ten (obecnie kie-
runek prawno-administracyjny) wybierali i wybieraja obecnie ci, ktorzy wigza swoja
przyszto$¢ zawodowa z prawem administracyjnym. Na dalszych miejscach znalazty
sie prawo miedzynarodowe publiczne, w tym dyplomatyczne (17 0séb, 1,9%), prawo
wlasnosci intelektualnej i prawo autorskie (11 oséb, 1,2%), prawo pracy (8 oséb, 0,9%)
i prawo konstytucyjne, w tym prawa czlowieka (5 0séb, 0,5%). Natomiast w kategorii
inne umieszczono nastepujace odpowiedzi: prawo medyczne (3), prawo bankowe (3),
prawo sportowe (2), prawo notarialne (2), prawo egzekucyjne (1), prawo rolne (1),
prawo bezpieczenstwa wewnetrznego (1), prawo informatyczne (1), prawo lotnicze
(1), prawo morskie (1). Powyzsze odpowiedzi moga wskazywac z jednej strony na
rozlegte zainteresowania badanych réznymi galeziami prawa, z drugiej - na ich otwar-
to$¢ w realizacji pracy zawodowej w zawodach stykajacych si¢ z roznymi galeziami.
Powyzsza kategoria odpowiedzi moze jednak takze oznacza¢ brak zdecydowania,
zbliza je do grupy odpowiedzi ,,nie wiem’, ktérych udzielily 3 osoby. W stosunku do
tych studentéw nalezy mie¢ nadzieje, iz dalsza edukacja akademicka pozwoli im na
sprecyzowanie swoich zainteresowan. Odrebnie natomiast nalezy odnotowa¢ margi-
nalng, lecz istniejaca odpowiedz ,,z Zadng’, ktorej udzielily 2 osoby.

Odnoszac powyzsze wyniki do odpowiedzi na pytanie pierwsze dotyczace zain-
teresowan studentoéw, mozna wskaza¢ na podobienstwa i réznice w zakresie wyboru
sciezki zyciowej. Respondenci w zdecydowanej wigkszosci zainteresowani sg sze-
roko pojeta galezig prawa karnego (42,0% badanych) oraz prawem cywilnym (32,4%
badanych). Lacznie daje to 74,4% wszystkich badanych. Zainteresowanie okreslona
galezig prawa pokrywa si¢ zasadniczo z wyborem galezi prawa, z ktorg badani planuja
zwigzac swoja przyszlos¢ zawodows (z prawem karnym 36,9% badanych, z prawem
cywilnym - 39,7%). Z badan wynika, Ze mimo iz na pierwszym miejscu jest prawo
karne, to przy wyborze $ciezki zawodowej najczesciej wskazywane jest prawo cywilne.

potowa (51,7%), podaty prawo cywilne.
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Wydaje sig, iz odpowiedzi w tym zakresie sa dos¢ przemyslane, o czym swiadczy
omoéwiony szerzej w dalszej czesci opracowania zamiar wykonywania w przyszlo-
$ci okreslonych zawodow prawniczych, wsrod ktorych wyrézniajg si¢ — jesli chodzi
o liczbe wskazan - radca prawny oraz adwokat. Obecnie zakres uprawnien obydwu
tych zawoddéw zwigzanych ze $wiadczeniem pomocy prawnej jest bardzo zblizony
i obejmuje zaréwno szeroko ujete prawo cywilne, jak i prawo karne.

Poréwnujgc natomiast obecne wyniki z badaniami z roku 2016/2017, podkre-
$li¢ nalezy, ze zardwno w przypadku zainteresowan, jak i wyboru drogi zawodowe;j
studenci wskazywali réwniez prawo karne i prawo cywilne. Analizujac tacznie dwa
pytania ujete jako pytania wielokrotnego wyboru, a dotyczace zainteresowania ankie-
towanych poszczegdlnymi dziatami prawa oraz zamiaru wigzania z okreslong gatezia
prawa planéw na przyszlos¢, rowniez w poprzednich badaniach zauwazy¢ mozna
konsekwencje w zakresie udzielanych odpowiedzi. W obu przypadkach zdecydowana
wiekszo$¢ studentow wskazata na prawo karne, zaréwno w odniesieniu do zaintere-
sowan (22,0%), jak i planéw na przysztos¢ (27,1%). Wielu ankietowanych wybrato
tez prawo cywilne (odpowiednio 19,5% i 25,1%).

Powyzsze wyniki prowadzi¢ moga do nastepujacych spostrzezen. Pozytywnym
i budujacym wnioskiem jest dostrzegalna wéréd mtodych adeptéw prawa tendencja
wystepujaca w obu badaniach, ktéra wiaze si¢ z intencja taczenia zainteresowan
z wykonywana w przyszlosci pracg zawodowa. Jednocze$nie juz w poprzednich bada-
niach podniesiono, ze wyniki wskazuja na duzy tradycjonalizm w rozumieniu galezi
prawa. Jednoczes$nie odnoszac powyzsze wyniki do ogélnych zmian spolecznych i ich
wplywu na studentéw, mozna zaryzykowac twierdzenie o konkretnych przejawach
zmian $wiadomosci studentow'®’. Wspolczesnie ksztaltujg sie nowe dzialy prawa,
ktére majg charakter wielowymiarowy, interdyscyplinarny i wykraczajg poza jedna
galaz prawa, np. prawo transplantacji organéw. Rozwdj globalnego rynku produkeji
doébr i ustlug powoduje powstanie nowych sposobéw i technik $wiadczenia ustug
prawniczych (technologia informacyjna, wirtualne spotkania, praca on-line, szko-
lenia zdalne) oraz zwigkszenie zapotrzebowania na specjalistow réwniez w zakresie
obstugi prawne;j's!. Jest to powigzane ze wskazanym coraz bardziej rozbudowanym
zakresem regulacji prawnych oraz ich zmiennoscia, wynikajaca czesciowo z zacho-
dzacych przemian politycznych, spotecznych czy technologicznych. Liczba regulacji
prawnych w Polsce od poczatku transformacji gospodarczo-ustrojowej w latach 90.
XX w. caly czas si¢ zwigksza'®. Wyraznie zauwazalna jest rosnaca liczba aktéw nor-

1% Badanie wplywu zmiany spolecznej na $wiadomos$¢ moze by¢ przedmiotem oddzielnych
badan ilo$ciowych, a przede wszystkim jakosciowych, w zakresie modelowej glebokosci zmiany
$wiadomosci (czy tylko korekty) oraz okreslenia kierunku zmiany $wiadomosci, L. Leszczynski,
Zmiana spoleczna a ,otwieranie” aksjologii wykladni prawa. Szkic podstawowych zaleznosci, ,,Studia
Iuridica Lubliniensia” 2016, vol. XXV, 3, s. 512.

181 R. Susskind, op. cit., s. 14 in.

182 Por. E. Lojko, O roli zawodéw..., s. 52is. 54.
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matywnych, zaréwno rangi ustawowej, jak i aktow wykonawczych. Od roku 2012,
od kiedy to na podstawie zmiany ustawy o oglaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktorych innych aktéw prawnych'® dzienniki urzedowe wydawane sa, co do zasady,
w postaci elektronicznej, za$§ akty normatywne i inne akty prawne podlegajace oglo-
szeniu oglasza si¢ w formie dokumentu elektronicznego, stale rosnie liczba aktow
publikowanych w oficjalnych publikatorach'®*. W zwiazku z przystapieniem w 2004 r.
Polski do Unii Europejskiej do systemu prawa polskiego wprowadzono przepisy
prawa unijnego. W konsekwencji zaszty znaczace przemiany w poszczegélnych gate-
ziach prawa, jak i w calym systemie prawnym. Ujmujac zagadnienia skrétowo, uznaé
mozna, iz wynika to z kilku podstawowych przyczyn. Z jednej strony nowg kategoria
i zjawiskiem prawnym jest dualizm regulacji, tj. normowanie okreslonych zjawisk
i ich skutkdéw zaréwno przez prawo wewnatrzkrajowe, jak i wynikajace z prawa
unijnego. W odniesieniu do tego drugiego stanowigcego zlozony system prawny
sktadajacy sie z prawa pierwotnego oraz prawa wtérnego istotna role odgrywa takze
orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwoséci Unii Europejskiej. Powigzane sg z tym
watki zasady pierwszenstwa prawa unijnego, a jednoczesnie zasady subsydiarno$ci
i zasady proporcjonalnosci, ktore byly przedmiotem zainteresowania orzeczniczego
Trybunatu Konstytucyjnego'®. Z drugiej strony - konwergencja systeméw praw-
nych, przechodzenie norm spotecznych z fadu spotecznego do porzadku prawnego
i budowa spoteczenstwa obywatelskiego (o wysokiej swiadomosci prawnej) powo-
duja konieczno$¢ wlaczenia si¢ prawnikéw jako wykwalifikowanych specjalistow do
proceséw tworzenia i stosowania prawa.

Nastepuje rowniez zmiana w ramach tadu spotecznego w zakresie rozstrzygania
konfliktow i rozwoj réznorodnych alternatywnych form rozwigzywania sporéw,
np. mediacji. Specjalistéw prawnikéw potrzeba réwniez do walki ze wspdtczesnymi
wyzwaniami cywilizacyjnymi, np. ze zmianami klimatycznymi (susze, powodzie,
pozary laséw) czy ostatnio z pandemia koronawirusa. W kierunku specjalizacji
podazaé beda réwniez poszczegdlne samorzady zawodowe adwokatéw i radcow
prawnych. Obecnie adwokat czy radca prawny jako prawnik profesjonalista znaé
sie¢ powinien na calym systemie prawa, co potwierdza pozytywne zdanie egzaminu
zawodowego obejmujacego wszystkie dziedziny prawa. W przypadku zawodu radcy
prawnego nie istnieje mozliwo$¢ wskazania formalnej specjalizacji w danej galezi

18 Ustawa z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéow
prawnych (t.j. Dz.U. z 2019 ., poz. 1461 ze zm.).

18 Tlustracyjnie — w roku 2012 w Dzienniku Ustaw opublikowano tacznie 1 555 pozycji, za$
w latach 20151 2017 odpowiednio 2 367 i 2 509. Dla poréwnania w roku 1919 bedacym istotnym
okresem dla ksztaltowania systemu prawnego w odrodzonym panstwie bylo ich 523, w roku 1992
- 526, za$ w roku 1997, w ktorym weszta w zycie Konstytucja RP - 1 136.

185 W szczegdlnosci wyrok TK z dnia 11 maja 2005 r. (sygn. akt K 18/04, LEX nr 155502),
postanowienie TK z dnia 19 grudnia 2006 r. (sygn. akt P 37/05, LEX nr 220769) i wyrok TK z dnia
26 czerwca 2013 1. (sygn. akt K 33/12, LEX nr 1335468).
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prawa. Radca prawny moze jedynie okresli¢, co preferuje w ramach swojej praktyki
zawodowej. Wybor taki moze by¢ wskazowka dla klienta, na ktdrej z czgsci systemu
prawa radca prawny zna si¢ najlepiej. Zatem wyraznie dostrzegalne jest istniejace
na rynku zapotrzebowanie na specjalistow z wezszych dziedzin, w tym z zakresu
prawa. Oczywista jest potrzeba wiedzy i umiejetnosci podstawowych i systemowych,
takze w ujeciu interdyscyplinarnym. Jednoczesnie znajomos¢ na wysokim poziomie
dziatéw prawa, niekiedy od siebie odlegtych jest utrudniona, o ile nie niemozliwa.
Podsumowujac, zainteresowanie prawem karnym i prawem cywilnym na studiach
i wigzanie z nimi swoich planéw zawodowych zwigzane jest ze specyfika ksztalcenia
na studiach uniwersyteckich. Zaréwno w zakresie wiedzy, umiejetnosci, jak i kom-
petencji spotecznych przekazywane sg informacje ogolne. Natomiast specjalizacja
odbywa si¢ po studiach. Moze to nastapi¢ w ramach prawniczych aplikacji, r6znego
rodzaju szkolen, specjalistycznych kursow, studiow podyplomowych, a nawet samo-
ksztalcenia i samodoskonalenia. Zatem koniecznos¢ ciagtego ksztalcenia si¢ takze
po ukonczeniu studidw i aplikacji, §ledzenia zmian w regulacjach normatywnych,
orzecznictwie czy wypowiedziach przedstawicieli nauki prawa powinna skfania¢ ku
specjalizacji. W szczegdlnosci wskaza¢ mozna w tym kontekscie na prawo autorskie,
prawo medyczne, prawo sportowe co zostalo takze dostrzezone przez niektérych
respondent6w i znalazlo odzwierciedlenie w prezentowanych wynikach. Specjaliza-
cja oznacza takze z reguly mniejsza konkurencje na rynku pracy, co z kolei prowadzi
do osiagania wyzszych przychodéw.

KTORY Z WYMIENIONYCH ZAWODOW
CHCIAEABYS/CHCIAEBYS WYKONYWAC?

Jednym z najistotniejszych pytan zawartych w ankiecie bylo pytanie o przyszty,
preferowany zawod ankietowanych. Zostalo ono oznaczone jako pytanie wielokrot-
nego wyboru, co spowodowalo, iz odpowiedzi jest znacznie wiecej (2 143 odpowiedzi)
niz ankietowanych, ktérzy udzielili odpowiedzi na to pytanie (679 osob). Wigkszo$cé
badanych skorzystata z mozliwosci zaznaczenia wiecej niz jednego zawodu.

Okreslajac w pytaniu katalog mozliwych zawodéw, postuzono si¢ metodg mie-
szang. Bioragc pod uwage mozliwe odpowiedzi, wskazano kilkanascie (dokladnie
siedemnascie) zawodéw. Wsrdd nich znalazly sig¢ klasyczne, typowe profesje praw-
nicze, takie jak sedzia, prokurator, radca prawny, adwokat, notariusz czy komornik.
Wskazano takze zawody, ktore czesto s3 wykonywane przez osoby po studiach praw-
niczych, lecz moga by¢ podejmowane rowniez przez osoby, ktére ukonczyly inne,
okreslone studia, np. doradca podatkowy, rzecznik patentowy czy pracownik stuzby
cywilnej. Wyraznie, odrebnie wyrézniono odpowiedz: ,,Zamierzam pracowaé poza
branza prawniczg’, ktora otwiera wiele niemal nieskonczonych opcji. W powigzaniu
z tg kategoria pozostaje jeszcze jedna mozliwos¢ odpowiedzi - ,,inny”. Umieszczony
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po niej wielokropek umozliwial wskazanie kategorii niewymienionej lub np. uszcze-
golowienie zamiaru pracy poza branzg prawnicza w okreslonym charakterze. Czes§é
0so6b skorzystala z tej mozliwosci.

Sposrdéd 681 osob, ktore braty udziat w calym projekcie, 2 nie udzielity na to pyta-
nie odpowiedzi. Jako calo$¢, na tle ktorej wyliczany jest udzial procentowy poszcze-
golnych preferowanych odpowiedzi, zostata potraktowana ogélna liczba udzielonych
odpowiedzi. Umozliwito to m.in. ukazanie oczekiwan studentéw co do zawodow,
ktore chcieliby wykonywaé w przysztosci, a takze zestawienie wynikéw i poréwnanie
ich do badan z roku akademickiego 2016/2017, w ktorych zawarte byto analogiczne

pytanie.

Tab. 28. Odpowiedzi na pytanie: ,,Ktdry z wymienionych zawodéw chciataby$/chcialby$

wykonywaé?”
Zawod Liczba Udzial (%)
Adwokat 296 13,8
Pracownik stuzby cywilnej 45 2,1
Radca prawny 335 15,6
Komornik 73 3,5
Sedzia 213 9,9
Pracownik organdéw $cigania 117 5,5
Notariusz 211 9,8
Pracownik administracji samorzadowej 65 3,0
Prokurator 267 12,5
Rzecznik patentowy 37 1,8
Pracownik naukowy 101 4,7
Referendarz sagdowy 40 1,9
Doradca podatkowy 71 3,3
Zamierzam pracowaé poza branzg prawnicza 53 2,5
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 101 4,7
Pracownik stuzb mundurowych 67 3,1
Legislator 23 1,1
Inny 28 1,2
Razem 2143 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Dane w tabeli 28, jesli chodzi o kolejnos¢ zawodow, zostaly przedstawione zgodnie
z trescig pytania zawartego w ankiecie. Natomiast wyniki w ujeciu ilo§ciowym oraz
procentowym na wykresach 31-32 zaprezentowane zostaly malejaco. Obrazuje to
w bardziej czytelny sposob zainteresowanie poszczegdlnymi zawodami wsrod stu-
dentow prawa UMCS.
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Wykres 31. Odpowiedzi na pytanie: ,,Ktory z wymienionych zawodéw chciatabys/chcialbys
wykonywac?” w ujeciu ilosciowym
Zrédto: opracowanie wlasne.
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Wykres 32. Odpowiedzi na pytanie: ,,Ktéry z wymienionych zawoddéw chcialabys$/chciatbys
wykonywac?” w ujeciu procentowym
Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wedlug wskazanych preferencji najpopularniejszym zawodem jest zawdd radcy
prawnego, ktory wybrato 335 0sob (co stanowi 15,6%)'*¢. Drugim najpopularniejszym
zawodem jest zawdd adwokata, ktéry wskazalo 296 0séb (co daje 13,8%). Na trzecim
miejscu znalazl si¢ zawdd prokuratora, ktéry chce wykonywac 267 respondentow (tj.
12,5%), a na czwartym zawdd sedziego, ktéry chce wykonywac 213 0séb (tj. 9,9%).
Na pigtym miejscu badani studenci wskazali zawod notariusza (211 oséb, 9,8%), na
szostym — pracownika organéw $cigania (117 oséb, 5,5%). Dostrzegalne jest takze
spore zainteresowanie studentéw pracg naukowa w przysztosci. Taka mozliwo$é
wybrato az 101 os6b (co stanowi 14,9% wszystkich badanych). Réwniez 101 bada-
nych (czyli 4,7%) wskazalo pracownika ministerstwa spraw zagranicznych. Nastepnie
respondenci wskazywali komornika (73 osoby, 3,5%), doradce podatkowego (71 0séb,
3,3%), pracownika stuzb mundurowych (67 oséb, 3,1%), pracownika administracji
samorzadowej (65 0sob, 3,0%). Poza branzg prawnicza zamierzajg pracowac 53 osoby
(t. 2,5%). Na koncowych miejscach znalazty si¢ zawody pracownika stuzby cywil-
nej (45 oséb, 2,1%), referendarza sadowego (40 oséb, 1,9%), rzecznika patentowego
(37 osob, 1,8%) oraz legislatora (23 osoby, 1,1%).

Odrebnie wyrézni¢ mozna kategorie inny (zawod), ktérg wskazalo 28 studentow
(co daje 1,2%). W kategorii tej odpowiedzi respondentdéw byly bardzo zréznicowane,
zaréwno jesli chodzi o ich ogdélnos¢ badz konkretnos¢, jak i okreslenie charakteru przy-
sztego zawodu. Wystepowaly tu zaréwno zawody polegajace na pracy fizycznej (np.
spawacz), jak i umystowej (np. ttumacz), zaréwno powigzane z obranym kierunkiem
studiéw (np. mediator, dyplomacja, pracownik banku), jak i z nim niezwigzane (np.
zawdd niezwigzany z prawem, zolnierz). Niektdre odpowiedzi wskazuja na catkowity
brak zdecydowania, przynajmniej w chwili badania, co obrazuje odpowiedz ,,nie wiem”

Rozpatrujac zawody wybierane przez studentéw z zaproponowanej w pytaniu
listy, a takze ich wlasne, swobodne wskazania wynikajace z dopiskéw w kategorii
inny, mozna zauwazy¢, ze wylaniaja si¢ sygnalizowane wyzej, zgodne z regulacjami
normatywnymi trzy grupy profesji. Pierwsza najbardziej obszerna, ale i ogélna grupa
to praca poza branza prawnicza. Reprezentowana jest ona przykfadowo, jak juz wska-
zywano wczesniej, przez nastepujace kategorie: przedsigbiorca, urzednik, pracownik
banku, zolnierz, biegly rewident, rzeczoznawca, mediator, spawacz, ttumacz, dyplo-
mata. Z badan nie wynikajg motywy wyboru poszczegdlnych zawodéw. Natomiast
pojawia si¢ watpliwos¢, po co studenci podejmuja trud pigcioletnich studiéw, skoro
nie zamierzajg pracowa¢ w szeroko pojetym zawodzie prawniczym? Odpowiedz na
tak postawione pytanie moglyby przynie$¢ badania jakosciowe w postaci wywiadow.
Druga grupa to zawody, ktoére moga by¢ wykonywane przez osoby, koficzace nie tylko
studia prawnicze, lecz takze np. ekonomiczne lub administracje. Studenci wskazywali

18 Analizujac plany studentéw w zakresie zamiaru wykonywania zawodéw prawniczych,
zauwazy¢ mozna, ze sposrod ogdtu udzielajacych odpowiedzi na to pytanie (679 oséb) az 335 oséb,
czyli niemal potowa grupy (49,3%), podalo zawdd radcy prawnego.
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na pracownika organéw $cigania (szdste miejsce), doradce podatkowego (dziesiate
miejsce), pracownika administracji samorzadowej (dwunaste miejsce). Wreszcie
grupa trzecia, najwezsza obejmuje profesje, ktére moga by¢ wykonywane wylacznie
przez absolwentow prawa. W jej ramach zasadne wydaje sie dodatkowe wyrdznienie
wlasnie klasycznych zawoddw prawniczych, dla wykonywania ktorych konieczne jest
dodatkowo, co do zasady, odbycie wlasciwej aplikacji i zdanie egzaminu. Na pierw-
szych pigciu miejscach znaleZli si¢ w kolejnosci: radca prawny, adwokat, prokurator,
sedzia, notariusz, natomiast na dziewigtym miejscu znalazt si¢ komornik.

Niezaleznie od powyzszego procentowego sposobu ukazania wynikéw odpowiedzi
te mozna ujg¢ takze inaczej. Z uwagi na to, ze ankietowani mieli mozliwo$¢ wskazania
kilku zawodoéw, interesujace jest takze podanie liczby odpowiedzi ze wskazaniem na
poszczegdlne zawody i odniesienie ich do liczby osob, ktdre braly udziat w badaniu
oraz udzielily na to pytanie odpowiedzi (679). Takie ujecie unaocznia zainteresowa-
nie danym zawodem wsrod studentéw biorgcych udzial w ankiecie. Najwigkszym
zainteresowaniem cieszy si¢ zawod radcy prawnego. Wskazalo go 335 oséb, wigc
niemal polowa wszystkich bioracych udzial w badaniu (dokladnie 49,4%) w przy-
szlosci chcialaby wykonywac¢ ten zawdd. Na drugim miejscu znalazt si¢ adwokat
(396 0sdb, co stanowi 43,7% badanych studentéw). Powyzsze nie oznacza, iz ponad
93% wszystkich studentéw chce wykonywac te zawody zwigzane ze $§wiadczeniem
obslugi prawnej. Zdecydowana wigkszos¢ osob, chociaz nie wszystkie, ktére poda-
waly te zawody, wskazywaly bowiem zaréwno zawod radcy prawnego, jak i adwokata.
Swiadczy to o §wiadomosci studentéw o duzym zblizeniu, choé nie tozsamosci tych
zawoddéw. Na kolejnym miejscu znalazl si¢ prokurator, ktérego wybrato 267 osob
(39,4% ogotu badanych). Niemal identyczng liczbe wskazan uzyskat sedzia (213 oséb,
co oznacza 31,4%) oraz notariusz (211 osob, 31,1%).

Na podstawie wynikéw przeprowadzonych badan mozna wyciagna¢ wniosek, iz
wsrod preferowanych zawodoéw, ktére studenci chcieliby w przysziosci wykonywac,
dominujg wlasnie klasyczne zawody prawnicze. Wsrdd nich szczegélnie popularne
s3 natomiast wolne zawody zwigzane ze $wiadczeniem pomocy prawnej, tj. radca
prawny i adwokat.

Szczegoélng uwage zwraca bardzo duze zainteresowanie zawodem radcy praw-
nego'”. W powszechnym odczuciu zwigzane jest to z realnymi mozliwo$ciami
dostania si¢ na aplikacje radcowska (ponizej przedstawiono dane dotyczace naboru
na aplikacje do KSSiP i na aplikacje samorzadowe, z ktérych wynika, Ze najwiecej
chetnych jest wlasnie na aplikacj¢ radcowska) oraz z najszerszymi mozliwosciami
i wieloma formami wykonywania tego zawodu'®.

'8 Na temat zawodu radcy prawnego w $wiadomosci studentéw WPiA UMCS prowadzono
oddzielne badania, ktérych efektem jest publikacja: S. Pilipiec, K. Nieweglowski, P. Patoleta, op. cit.,
s. 119.

18 Szerzej na temat zawodow prawniczych, w tym zawodu radcy prawnego w rozdziale I.
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Poréwnujac uzyskane obecnie odpowiedzi do badan z roku 2016/2017 ujetych
w Raporcie z 2018 r., wskaza¢ nalezy, iz pytanie to bylo w zasadzie jednobrzmigce,
jesli chodzi zaréwno o samo jego ujecie, jak i oznaczenie jako pytanie wielokrotnego
wyboru. Umozliwilo to dokonanie zestawienia wynikéw obu badan. Utrzymuja sie te
same wskazania, studenci w wigkszo$ci wybieraja klasyczne zawody prawnicze w kolej-
nodci identycznej jak podana w aktualnych wynikach. Dostrzegalne sa takze zblizone
udzialy procentowe dla pigciu najczesciej typowanych zawodéw. Radca prawny uzy-
skal wowczas 14,2% (obecnie 15,6%), adwokat - 13,4% (obecnie 13,8%), prokurator
- 13,0% (obecnie 12,5%), sedzia — 10,1% (obecnie 9,9%), za$ notariusz — 8,0% (obecnie
9,8%). Ostatnia profesja wykazala najwiekszy z czoléwki wybieranych zawodéw wzrost
- niemal dwuprocentowy, zbliZajac si¢ obecnie wynikiem do zawodu sedziego.

Przy analizie wynikow procentowych dotyczacych zamiaru wykonywania okreslo-
nego zawodu prawniczego istotne sg rowniez wyniki uwzgledniajace zmienng roku
studiow. Do oceny preferencji wytypowano dwa skrajne roczniki: studentéw pierw-
szego i piatego roku, wychodzac z zalozenia, Ze pomiedzy nimi jest roznica trzech lat
studiéw, co wplywa na ich doswiadczenie i swiadomo$¢, a zatem moze potencjalnie
wplynac na ich preferencje zawodowe.
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Wykres 33. Odpowiedzi studentéw pierwszego roku na pytanie: ,Ktoéry z wymienionych
zawodow chciatabys/chcialbys wykonywac?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Tab. 29. Odpowiedzi studentéw pierwszego roku na pytanie: ,,Ktéry z wymienionych

zawodow chciatabys/chcialbys wykonywac¢?” w ujeciu procentowym

Odpowiedzi Udziat (%)
Adwokat 18,6
Radca prawny 13,7
Prokurator 13,4
Notariusz 11,8
Sedzia 10,1
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 6,5
Pracownik organéw $cigania 5,4
Komornik 3,9
Pracownik stuzb mundurowych 3,4
Pracownik administracji samorzadowej 2,6
Pracownik naukowy 2,3
Pracownik stuzby cywilnej 2,1
Zamierzam pracowaé poza branza prawnicza 2,0
Doradca podatkowy 2,0
Rzecznik patentowy 1,0
Referendarz sadowy 0,7
Inne 0,5
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Wykres 34. Odpowiedzi studentéw piatego roku na pytanie: ,,Ktory z wymienionych
zawodow chciatabys/chcialby$ wykonywad?” w ujeciu procentowym

Zrodlo: opracowanie wlasne.
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Zrédto: opracowanie wlasne.
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Studenci pierwszego roku na pierwszym miejscu stawiajg zawdd adwokata (18,6%),
na drugim radcy prawnego (13,7%), na trzecim prokuratora (13,4%), na czwartym
notariusza (11,8%), a na pigtym sedziego (10,1%). Zdecydowanie przewaza zawod
adwokata, natomiast zawod radcy prawnego i prokuratora cieszg si¢ prawie taka sama
popularnoscig.

Tab. 30. Odpowiedzi studentow piatego roku na pytanie: ,,Ktéry z wymienionych zawodéw
chcialabys/chciatbys$ wykonywac?” w ujeciu procentowym

Odpowiedz Udzial (%)
Radca prawny 21,8
Adwokat 13,7
Notariusz 9,4
Prokurator 9,4
Sedzia 6,4
Doradca podatkowy 5,0
Pracownik administracji samorzadowej 4,3
Pracownik naukowy 3,6
Referendarz sadowy 3,6
Rzecznik patentowy 3,2
Pracownik organéw $cigania 3,2
Pracownik stuzby cywilnej 2,9
Zamierzam pracowac poza branza prawnicza 2,9
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 2,9
Komornik 1,8
Legislator 1,4
Pracownik stuzb mundurowych 0,7
Inne 3,8

Zr6dto: opracowanie wlasne.

Studenci pigtego roku zdecydowanie wybierajg zawdd radcy prawnego (21,8%).
Na drugim miejscu stawiaja zawod adwokata (13,7%), na trzecim ex aequo zawody
notariusza i prokuratora (9,4%). Na piatym miejscu znalazl si¢ zawod sedziego (6,4%).

Podsumowujac odpowiedzi studentéw pierwszego i piatego roku, wykaza¢ mozna
wystepowanie réznic w kolejnosci preferencji zawodowych, ktdre wraz z rokiem ksztal-
cenia ulegajg zmianie. Jednoczesnie trzeba zauwazy¢, ze studenci obu rocznikéw na
pierwszych pigeciu miejscach wskazali klasyczne zawody prawnicze. Zawod radcy praw-
nego wraz z wiekiem studentéw wyraznie zyskuje na popularnosci, co moze wynikac ze
wzrostu wiedzy o poszczegdlnych zawodach prawniczych. Uprawnienia merytoryczne
adwokatéw i radcow prawnych sa zbiezne, natomiast dopuszczalne formy wykonywania
zawodu radcy prawnego daja potencjalnie wieksze mozliwoséci w zakresie form zatrud-
nienia (réwniez umowa o prace). Zastanawia pigte miejsce zawodu sedziego w ocenie
zaréwno studentow pierwszego, jak i pigtego roku. Wydaje sie, ze wszyscy ankietowani
zdaja sobie sprawe z trudnosci wykonywania zawodu sedziego. Kategorie odpowiedzi
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inny wybrafo na pierwszym roku 0,5% , za$ na pigtym roku 3,8% respondentéw, co
oznacza wzrost $wiadomosci w zakresie wielosci rél zawodowych prawnikow.

Kolejnym potencjalnie interesujagcym problemem jest wybor okreslonego zawodu
prawniczego ze wzgledu na zmienng pici.
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Wykres 35. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie: ,Ktory z wymienionych zawodéw chciatabys/
chcialby$ wykonywac?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Tab. 31. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie: ,Ktéry z wymienionych zawodéw chciataby$/
chcialby$ wykonywac?” w ujeciu procentowym

Odpowiedzi Udziat (%)
Radca prawny 14,8
Adwokat 12,4
Prokurator 11,6
Sedzia 10,6
Notariusz 7,7
Pracownik organéw $cigania 5,9
Pracownik naukowy 5,2
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 4,9
Komornik 4.4
Pracownik stuzb mundurowych 4,0
Pracownik administracji samorzadowej 3,3
Doradca podatkowy 3,3
Pracownik stuzby cywilnej 2,6
Zamierzam pracowaé poza branza prawnicza 2,6
Referendarz sagdowy 1,9
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Odpowiedzi Udzial (%)
Legislator 1,6
Rzecznik patentowy 1,5
Inny 1,7

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 36. Odpowiedzi kobiet na pytanie: ,,Ktéry z wymienionych zawodéw chciataby$/
chcialby$ wykonywac?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Tab. 32. Odpowiedzi kobiet na pytanie: ,,Ktéry z wymienionych zawoddéw chciatabys/
chcialby$ wykonywac?” w ujeciu procentowym

Odpowiedzi Udziat (%)
Radca prawny 16,0
Adwokat 14,7
Prokurator 13,1
Notariusz 11,4
Sedzia 9,6
Pracownik organéw $cigania 5,1
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 4,6
Pracownik naukowy 4,4
Doradca podatkowy 3,2
Pracownik administracji samorzadowej 2,8
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Odpowiedzi Udziat (%)
Komornik 2,5
Pracownik stuzb mundurowych 2,5
Zamierzam pracowaé poza branza prawnicza 2,4
Rzecznik patentowy 1,9
Referendarz sagdowy 1,8
Pracownik stuzby cywilnej 1,8
Legislator 0,6
Inne 1,6

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W przypadku analizy preferencji zawodowych z uwzglednieniem zmiennej plci
(inaczej niz przy zmiennej okreslonego roku studiéw) wida¢ zbiezno$¢ aspiracji
studentow. Zaréwno kobiety (16,0%), jak i mezczyzni (14,8%) zgodnie wskazali na
pierwszym miejscu zawdd radcy prawnego. Na drugim réwniez zgodnie umiescili
zawdd adwokata (kobiety — 14,7%, mezczyzni — 12,4%). Na trzecim takze wspélnie
wybrali zawod prokuratora (kobiety — 13,1%, mezczyzni — 11,6%). Natomiast na
czwartym miejscu kobiety wskazaly zawdd notariusza (11,4%), a mezczyzni zawdd
sedziego (10,6%). Na pigtym miejscu zamieniono zawody. Kobiety preferuja zawod
sedziego (9,6%), a mezczyzni zawdd notariusza (7,7%). Po zsumowaniu preferencji
zawodowych facznie w zakresie wykonywania zawodéw adwokata i radcy prawnego,
ktdre sa niemalze tozsame, okazuje sig, ze 1/3 kobiet (30,7%) i prawie 1/3 mezczyzn
(27,2%) preferuje powyzsze wolne zawody.

Réwniez w ogoélnopolskich badaniach Europejskiego Stowarzyszenia Studentéw
Prawa ELSA w kwietniu i maju 2019 r. na pytanie ,,Czy zamierzasz przystapic¢ do egza-
minu na aplikacje prawnicza?” ,,tak” odpowiedzialo 71% studentéw, ,,nie” - 7%, ,,nie
wiem” - 19%, a ,wybieram inng $ciezke” — 3%'¥. Oznacza to, ze prawie 3/4 studentow
konczacych studia miafo zamiar zdawac na jedna z aplikacji prawniczych. Natomiast
z badan przeprowadzonych w 2017 r. na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego wynika, ze zdecydowana wiekszos¢ studentow (82,14%)
planuje pracowa¢ w zawodzie prawniczym (sedziego, adwokata, radcy prawnego,
notariusza lub komornika). Co ciekawe, nastepne w kolejnosci sa: praca na uczelni
(30,8%), wlasna dziatalno$¢ gospodarcza niezwigzana z prawem (27,33%), praca
w organizacji pozarzadowej (21,86%), administracja panstwowa (17,60%), polityka
(15,74%). Odpowiedzi nie wiem udzielito 16,80% ankietowanych. Ponadto studenci
wskazywali prace w organizacjach i korporacjach migdzynarodowych'".

18 Badanie ,,Studenci prawa w Polsce” 2019, https://elsa.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/
Raport-Badanie-Studenci-prawa-w-Polsce-2019.pdf (dostep: 31.05.2020).

190 A. Czarnota, M. Pazdziora, M. Stambulski wraz z Zespotem Badan nad Edukacja Prawnicza
CLEST, Nuzgca koniecznos¢. Powody podjecia i ocena studiow prawniczych na WPAE UWr, Wroctaw
2017,s. 12.
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Oczywiscie w kontekscie odpowiedzi na omawiane pytanie zasadne wydaje si¢ tez
przeanalizowanie realizacji zamiar6w absolwentéw Wydziatu Prawa i Administracji
UMCS. Z dostepnych danych wylania si¢ obraz zainteresowania studentéw aplikacjami
sedziowska i prokuratorska odbywanymi w Krajowej Szkole Sagdownictwa i Proku-
ratury w Krakowie oraz aplikacjami samorzadowymi (adwokacka, radcowska, nota-
rialng i komornicza) odbywanymi w ramach poszczegélnych samorzadéw. Autorzy
zbadali dostepne dane statystyczne zwigzane bezposrednio z zamiarem wykonywania
po studiach danego zawodu prawniczego w kontekscie przygotowania do wykonywania
wybranego zawodu na stosownej aplikacji. Opisano wigc zdawalno$¢ na poszczegolne
aplikacje wlatach 2017-2019. Skoncentrowano si¢ na tym przedziale czasowym z uwagi
na odniesienie do poprzednich badan studentéw WPiA z roku 2016/2017. Wiekszo$¢
czlonkow 6wcezesnej grupy poddanej badaniu obecnie jest aplikantami. Natomiast ana-
liza nie objeto dalszych losow absolwentéw po dostaniu sie na aplikacje. Same badania
dotyczyly jedynie perspektyw zawodowych, rozumianych jako zamiary studentéw.
Natomiast poza zasiegiem zainteresowan badawczych pozostaja skutecznos¢ i efek-
tywnos¢ aplikacji. Skuteczno$¢ rozumiana jest jako osiagniecie celu, jakim w przypadku
absolwenta jest — po dostaniu si¢ na aplikacje — ukonczenie jej, zdanie egzaminu pan-
stwowego i praca w wybranym zawodzie. Efektywnos¢ nalezaloby mierzy¢ w oparciu
o skutecznos¢ osiggania zamierzen i planéw Iacznie z analizg naktadéw poczynionych,
aby cel zrealizowac. Nalezaloby zatem zbadag¢, jaki byt wysilek intelektualny i koszty
materialne poniesione na aplikowanie do wybranego zawodu. Oczywiscie informacje
takie dalyby pelniejszy obraz absolwenta, jednakze wymagalyby oddzielnych badan
ilosciowych, a przede wszystkim jakosciowych w postaci wywiadéw z aplikantami,
a nastepnie z osobami czynnie wykonujacymi okreslony zawod prawniczy, ktére ukon-
czyly kierunek prawo w UMCS-ie. Wydaje sie¢, ze takie przedsiewzigcie pozostaje poza
mozliwosciami kot naukowych prowadzacych badania.

W roku 2017 nabér do Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury odbyl sie po
raz pierwszy od razu na jedng z dwdch aplikacji, tj. odrebnie sedziowska i proku-
ratorska. We wczesniejszych latach, od chwili utworzenia w 2009 r. KSSiP egzamin
odbywat si¢ na aplikacje ogélng. Trwala ona 12 miesiecy, po uptywie ktérych naste-
powalo wedlug listy kwalifikacyjnej szkolenie na jednej z aplikacji specjalistycznych
- sedziowskiej lub prokuratorskiej. Z danych zaprezentowanych przez KSSiP wynika,
iz w roku 2017 do konkursu przystapily ogétem 2 162 osoby, z czego 139 po UMCS™".
Udzial absolwentéw UMCS, ktérzy przystepowali do egzaminu, w ogole przystepuja-
cych wynosit 6,4%. Na 139 0s6b po UMCS, ktére przystepowaly do tego egzaminu,
20 zostalo zakwalifikowanych (po 10 oséb na aplikacje sedziowska i prokuratorska),
co stanowito 14,4% czlonkéw tej grupy. Na aplikacje z 2 162 0s6b zakwalifikowano

1 Studia prawnicze w 2017 r. w catej Polsce ukonczylo 8 055 0sdb, za$ do egzamindw na aplikacje
sedziowska i prokuratorskg przystapito 977 sposréd nich. Wynika z tego, ze 12,1% absolwentéw
z rocznika 2017 ubiegato si¢ w tym roku o miejsca na aplikacjach prowadzonych przez KSSiP.
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tacznie 312, co daje $rednig zdawalnos$¢ na poziomie 14,4%, a wigc wynik absolwen-
tow UMCS pokrywatl si¢ ze $rednig w tym roku'*>.

Tab. 33. Zdawalno$¢ na aplikacje prowadzone przez KSSiP w 2017 r. z uwzglednieniem
wynikoéw absolwentéw UMCS

Kategoria Liczba 0sob Udzial (%)
Wszyscy zdajacy egzamin wstepny 2162 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat, zdajacy egzamin wstepny 139 6,4
Wszyscy zakwalifikowani na aplikacje 312 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat zakwalifikowani na aplikacje 20 6,4

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Liczba 0sdb, ktore przystapily do konkursu w KSSiP w roku 2018, to ogétem 1 870,
z czego 111 ukonczyto UMCS. Stanowily one 6,3% wszystkich przystepujacych. Na
111 0s6b po UMCS, ktére przystepowaty do egzaminu, 15 zostalo zakwalifikowanych,
co stanowilo 12,8% czlonkow tej grupy (zakwalifikowanych do przystepujacych),
przy ogolnej zdawalnosci na poziomie 11,7%. Na aplikacje zakwalifikowano tacznie
217 sposrdd 1 870 zdajacych. Bylo to 11,7% calej grupy, a wiec wynik absolwentow
UMCS byt o ponad 1 punkt procentowy lepszy niz ogétu zdajacych. Sposréd zakwa-
lifikowanych 217 0s6b 15 byto po studiach na UMCS, a wigc stanowity 7% wszystkich
aplikantow, ktorzy zostali zakwalifikowani na aplikacje. Na aplikacje sedziowska po
UMCS zostalo zakwalifikowanych 7 0séb, co stanowi 6,3% ogétu zakwalifikowanych
na te aplikacje. Na aplikacje prokuratorska po UMCS zostalo zakwalifikowanych 8
0s6b, co stanowi 7,7% ogotu zakwalifikowanych na te aplikacje'”.

Tab. 34. Zdawalno$¢ na aplikacje prowadzone przez KSSiP w 2018 r. z uwzglednieniem
wynikéw absolwentéw UMCS

Kategoria Liczba oséb Udziat (%)
Wszyscy zdajacy egzamin wstepny 1870 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat, zdajacy egzamin wstepny 111 6,3
Wszyscy zakwalifikowani na aplikacje 217 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat zakwalifikowani na aplikacje 15 6,9

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

192°'W 2017 r. absolwentéw prawa UMCS bylo 286, z czego 74 przystgpito do kwalifikacji
w KSSiP, wiec zainteresowanie aplikacjami sedziowska i prokuratorska absolwentow z tego
roku wynosito 25,9%. Roznica w liczbie zdajacych po kierunku prawo po UMCS-ie (139 os6b)
wynika z okolicznosci, iz do aplikacji przystepowaly takze osoby, ktore ukonczyly studia w latach
wezesniejszych. Dane liczbowe i procentowe — Analiza wynikow naboru na aplikacje sedziowska
i prokuratorskg w 2017 r., Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury.

5 Dane liczbowe i procentowe - Analiza wynikéw naboru na aplikacje sedziowska
i prokuratorska w 2018 r., Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury.
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Do konkursu w KSSiP w roku 2019 przystapito ogdtem 1 765 0sob, z czego 111
po UMCS. Absolwenci tej uczelni stanowli 6,3% ogoétu przystepujacych. Na aplikacje
zakwalifikowano tgcznie 186 sposréd 1 765 0sob, co stanowi 10,5% wszystkich zdaja-
cych. Na 111 os6b po UMCS, ktére przystapily do egzaminu, 8 zostalo zakwalifiko-
wanych, co stanowilo 7,2% tej grupy, przy ogdlnej zdawalnosci na poziomie 10,5%.
Na aplikacje sedziowska po UMCS zostaty zakwalifikowane 4 osoby, co stanowi 4%
ogodtu zakwalifikowanych na te aplikacje. Na aplikacje prokuratorska po UMCS zostaly
zakwalifikowane 4 osoby, co stanowi 4,7% ogoétu zakwalifikowanych na te aplikacje™*.

Tab. 35. Zdawalno$¢ na aplikacje prowadzone przez KSSiP w 2019 r. z uwzglednieniem
wynikow absolwentéw UMCS

Kategoria Liczba oséb Udziat (%)
Wszyscy zdajacy egzamin wstepny 1765 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat, zdajacy egzamin wstepny 111 6,3
Wszyscy zakwalifikowani na aplikacje 186 100,0
Absolwenci UMCS z réznych lat zakwalifikowani na aplikacje 8 43

Zrédo: opracowanie wiasne.

Warto réwniez, przy ocenie zainteresowania oraz zdawalnosci na aplikacje
sedziowska i prokuratorska w KSSiP, zwroci¢ uwage, ze absolwenci konczacy studia
prawnicze w danym roku maja mozliwo$¢ przystepowania rdwniez do egzaminu
na aplikacje samorzagdowe. W ubieglym roku egzamin wstepny do KSSiP odbyt si¢
22 pazdziernika 2019 r."*® Natomiast egzaminy wstepne na aplikacje samorzadowe
(oddzielnie na aplikacje adwokackg, radcowska, notarialng i komorniczg) odbyty sie
réwnoczesdnie, lecz wezedniej, gdyz w dniu 28 wrzesnia 2019 r."*® Daje to mozliwos¢
absolwentom uczestniczenia w obu naborach zaréwno w pazdzierniku na aplikacje
prowadzone przez KSSiP, jak i we wrze$niu na jedna z aplikacji samorzadowych.

Analizujac natomiast zdawalno$¢ absolwentéw na aplikacje samorzadowe, warto
zaznaczyé, ze od roku 2006 egzamin na aplikacje adwokacja, radcowska i notarialna,
a0d 2008 r. réwniez na aplikacje komorniczg organizuje Ministerstwo Sprawiedliwosci.
Wszystkich kandydatéw obowiazuja te same zasady i zakres materiatu, za$ egzamin
odbywa si¢ w tym samym terminie. L.3czna liczba przystepujacych w latach 2006-2019
wg aplikacji (adwokacka, radcowska i notarialna) oraz w latach 2008-2019 (komor-
nicza): do egzaminu na aplikacje adwokacka przystapilo 45 499 oséb, zdato 22 130
(odsetek zdawalnosci 48,6%), do egzaminu na aplikacje¢ radcowska przystapilto 74 336

4 Dane liczbowe i procentowe - Analiza wynikéw naboru na aplikacje sedziowska
i prokuratorska w 2019 r., Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury.

195 Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury. Nabor na aplikacje sedziowska i prokuratorska
w 2019 1., https://www.kssip.gov.pl/node/6231, (dostep: 27.07.2020).

196 Ministerstwo Sprawiedliwo$ci. Ogloszenia i komunikaty, https://www.gov.pl/web/
sprawiedliwosc/ogloszenia-i-komunikaty?page=1&size=10 (dostep: 27.07.2020).
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0sob, zdalo 33 095 (odsetek zdawalnosci 44,5%), do egzaminu na aplikacje notarialng
przystapito 11 735 osdb, zdalo 4 432 (odsetek zdawalnosci 37,7%), do egzaminu na
aplikacj¢ komorniczg przystapito 4 582 0sob, zdato 2 975 (odsetek zdawalnosci 64,9%).
Autorzy rowniez w przypadku tych aplikacji badaniem objeli lata 2017, 2018
i2019. W 2017 r. na aplikacje adwokacka, radcowska, notarialng i komornicza (dalej
nazywane takze dla uproszczenia aplikacjami samorzadowymi) zdawalo tacznie 7 997
0s0b, zdalo 4 325 0s6b, co oznacza $rednig zdawalnos¢ 54,1%. Z tacznej liczby kan-
dydatéw 394 osoby byly absolwentami UMCS-u koniczacymi studia w réznych weze-
$niejszych latach (tj. 4,9% z ogdtu 7 997 zdajacych). Sposrod wszystkich zdajacych na
aplikacje adwokacka zdawato 2 817 0sdb (35,2% ogoétu przystepujacych), radcowska
- 4286 0s6b (53,6% ogodtu przystepujacych), notarialng 682 (8,5% ogdtu przystepu-
jacych) i komorniczg 212 0séb (2,7% ogétu przystepujacych). Zatem najwiekszym
powodzeniem cieszy! sie egzamin wstepny na aplikacje radcowska. W gronie zdaja-
cych na aplikacje adwokacka zdaty 1 604 osoby (56,9% zdajacych na te aplikacje), rad-
cowska — 2 344 osoby (54,7% zdajacych na te aplikacje), notarialng — 281 0s6b (41,2%
zdajacych na te aplikacje) i komornicza — 96 0s6b (45,3% zdajacych na te aplikacje)'”.
Badajac perspektywy zawodowe i zamiar wykonywania zawodéw wsérod studentow
Wydziatlu Prawa i Administracji UMCS, podkresli¢ nalezy, ze absolwentéw WPiA
UMCS konczacych studia w 2017 r. bylo 286, z czego 175 0séb (a wiec 61,2%) przy-
stapilo do egzaminéw na poszczegolne aplikacje. Na aplikacje adwokacka zdawato 56
0sob, radcowska — 103 osoby, notarialng — 12 oséb i komornicza — 4 osoby. Lacznie
daje to 175 oséb, z czego dostato sie 105, a wigc 60,0%, przy $redniej dla tego rocznika
63,7%. W zwiazku z najwigksza popularnoscig aplikacji radcowskiej jako przyktad
mozna wskaza¢, ze sposrod 184 oséb zdajacych na aplikacje radcowska w Lublinie
w 2017 r. zdaly 104 osoby (56,5%). Po UMCS-ie zdajacych bylo 99 oséb, zdaly 54
(54,6%). Do egzaminéw wstepnych na aplikacje samorzadowe przystapily w 2017 r.
po UMCS-e facznie 394 osoby, dostalo sie 209 oséb, co stanowi 53,1% zdajacych'®.
W 2018 r. wszystkich zdajacych na aplikacje samorzagdowe byto 6 937, w tym
327 po UMCS-ie (osoby te ukonczyly studia na WPiA w réznych latach)'”. Z calej

17 Zainteresowanie aplikacjami samorzagdowymi mozna mierzy¢ poprzez poréwnanie liczby
absolwentéw wydzialéw prawa do liczby przystepujacych do egzamindéw na dana aplikacje.
Odnoszac si¢ do samych absolwentéw z 2017 r., mozna wskaza¢, ze bylto ich 8 055. Do egzaminéw
na aplikacje samorzadowe przystapito 3 438 0sob (42,68% wszystkich absolwentow), z czego zdaly
2192 osoby, co oznacza zdawalnos¢ na poziomie 63,76% w tym roczniku, przy zdawalnosci 54,1%
dla wszystkich zdajacych.

19 ‘W grupie 209 os6b po studiach stacjonarnych byto 169 (80,1%), a po niestacjonarnych 40
(19,0%); w przypadku 2 oséb brak danych. Analiza wynikéw egzaminéw wstepnych na aplikacje:
adwokacka, radcowska, notarialng i komorniczg, 30 wrze$nia 2017 r., Ministerstwo Sprawiedliwosci,
Departament Zawodéw Prawniczych i Dostepu do Pomocy Prawne;j.

199 Spoéréd 327 zdajacych po UMCS-ie 225 oséb (68,8%) ukonczylo studia stacjonarne,
a egzamin zdato 130 0sdb (57,8%). Natomiast 101 0sb (30,9%) ukonczylo studia niestacjonarne,
zdaty 32 osoby (31,7%). Co do jednej osoby brak jest danych.
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grupy zdaly 3 544 osoby, co oznacza zdawalno$¢ na poziomie 51,1%. W grupie tej
znalazlo sie 162 absolwentéw UMCS-u (4,7%). Sposréd wszystkich zdajacych do
egzamin6w na aplikacje adwokacka przystapito 2 488 kandydatéw (tj. 35,9% ogotu
zdajacych), zdalo 1 360 0s6b (tj. 54,7%). Do egzaminéw na aplikacje radcowska przy-
stapilo 3 674 kandydatow (tj. 52,9% ogétu zdajacych), zdato 1 906 0sdb (co stanowi
51,9%). Do egzaminéw na aplikacje notarialng przystapilo 596 kandydatéw (8,6%
zdajacych), zdalo 195 0s6b (tj. 32,7%). Do egzamindéw na aplikacje komornicza przy-
stapito 179 kandydatow (2,6% zdajacych), zdaly 83 osoby (tj. 46,4%). W 2018 r. bylo
7 408 absolwentow (z tego 3 034 z 2018 r.), ktérzy zdawali na aplikacje samorzadowe.
Do egzaminu przystapilo wiec 40,96% oséb konczacych studia w tym roku. Absol-
wentéw UMCS-u w 2018 r. byto 275, a sposréd nich 131 oséb zdawato na aplikacje
samorzadowe, co stanowi 47,6% konczacych studia w 2018 r. na UMCS-ie. W tej
grupie zainteresowanych aplikacja adwokacka bylo 39, radcowska - 82, notarialng
- 51 komornicza - 5. Sposrdd 131 absolwentéw UMCS-u z 2018 r. zdalo 79 oséb,
co oznacza zdawalno$¢ na poziomie 60,3%. W Lublinie do egzaminu na aplikacje
adwokacka przystapilo 86 0sdb, na aplikacje radcowska — 168. Sposrdd 168 oséb
zdajacych na aplikacje radcowska 74 zdaty (tj. 44,05%). W tej grupie po UMCS-ie
byto 91 oséb, zdalo 37 (tj. 40,66%)>*.

Natomiast analizujac profil zdajacych w 2019 r. na aplikacje samorzadowe, mozna
zauwazyc, ze do egzamindw przystapito 6 535 osob, wynik pozytywny uzyskato 3 570
0s0b, co oznacza zdawalnos$¢ na poziomie 54,6%. Na aplikacje adwokacka zdawaly
2 384 osoby (tj. 36,5% przystepujacych), na aplikacje radcowska - 3 428 o0séb (tj.
52,5% przystepujacych), na aplikacje notarialng — 576 oséb (tj. 8,8%) i na aplikacje
komorniczg — 147 0s6b (tj. 2,2%). Sposrod tych, ktoérzy przystapili do egzaminu na
aplikacje adwokacka (2 384 osoby), zdalo 1 313 o0séb (co stanowi 55,1%). Sposréd
tych, ktdérzy przystapili do egzaminu na aplikacje radcowska (3 428 0s6b), zdato 1 897
0s6b (co stanowi 55,3%). Sposrod tych, ktorzy przystapili do egzaminu na aplikacje
notarialng (576 0séb), zdato 317 (co stanowi 55%). Sposrod tych, ktorzy przystapili
do egzaminu na aplikacje komornicza (147 oséb), zdaty 43 osoby (co stanowi 29,3%).
W roku 2019 absolwentéw kierunku prawo byto 6 799*"'. Do egzaminéw wstepnych
przystapily 2 862 osoby (tj. 42,09%). Ze wszystkich absolwentéw 1 844 uzyskato wynik
pozytywny, zdawalno$¢ wyniosta 64,4% (ogoélna zdawalnos¢ wyniosta 54,6%). Spo-
$rdéd przystepujacych do egzaminu w2019 1. (6 535 0sdb) absolwentami UMCS-u byly
304 osoby (4,5%)**. Ogoélem pozytywny wynik uzyskato 3 570 oséb, z tego po UMCS-

20 Analiza wynikéw egzamindw wstepnych na aplikacje: adwokacka, radcowska, notarialng
i komorniczg, 29 wrzes$nia 2018 r., Ministerstwo Sprawiedliwo$ci, Departament Zawoddw
Prawniczych, OSSW Popowo, 19 lutego 2019.

21 ¥ acznie z 39 polskich uczelni.

22 Spodrod 304 oséb — 219 o0séb, 72% po studiach stacjonarnych i 85 oséb, 28% po
niestacjonarnych.
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-ie — 148 0s6b (tj. 4,1%)**. Natomiast analizujac zainteresowanie zdajacych, sposrod
304 absolwentéw UMCS-u 106 (34,9%) zdawalo na aplikacje adwokacka, 173 (56,9%)
na aplikacje radcowska, 15 (4,9%) na aplikacje notarialng i 10 (3,3%) na komornicza.
W 2019 r. Wydzial Prawa i Administracji UMCS ukonczylo 260 oséb, do egzami-
néw samorzadowych przystapilo 122 absolwentdw (tj. 46,9%). Lacznie po UMCS-
-ie przystapity 304 osoby. Ze 122 0sdb, ktore przystapily do egzaminu, na aplikacje
adwokacka zdawaly 43 osoby, na aplikacje radcowska - 68, na aplikacje notarialng - 4
i na aplikacje komorniczg - 7. Sposréd 167 oséb zdajacych na aplikacje radcowska
w Lublinie 69 zdato (41,32%). Po UMCS-ie byto 80 0s6b, zdato 29 (36,25%). Ogdlnie
do egzamindw wstepnych w 2019 r. przystapilo 2 862 absolwentéw rocznika 2019.
Natomiast zdawalnos$¢ absolwentéw UMCS w 2019 r. byta na poziomie krajowym,
ze 122 absolwentdw dostato sie 78 0sob (63,9%)2*.

Tab. 36. Egzaminy na aplikacje samorzagdowe w 2019 r.

Rodzaj aplikacji Zdawalo ogdlem Udzial w ogélnej liczbie zdajacych (%)
Adwokacka 2384 36,5
Radcowska 3428 52,5
Notarialna 576 8,8
Komornicza 147 2,2
Razem 6 535 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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8'8% e
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36,5%

52,5%

= Adwokacka = Radcowska Notarialna Komornicza

Wykres 37. Egzaminy na aplikacje samorzadowe w 2019 r. w ujeciu procentowym

Zr6do: opracowanie wlasne.

203 Za 148 0s6b 125 0sdb, 57,1% po studiach stacjonarnych i 23 osoby, 27,1% po niestacjonarnych.

24 Analiza wynikéw egzaminéw wstepnych na aplikacje: adwokacka, radcowska, notarialna
i komornicza 28 wrze$nia 2019 r. Ministerstwo Sprawiedliwosci, Departament Zawodow
Prawniczych, OSSW Popowo, 24 lutego 2020.
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Tab. 37. Egzaminy na aplikacje samorzadowe w 2019 r. — absolwenci UMCS-u

Rodzaj aplikacji Zdawalo ogotem Udzial w z%’ﬁgsl{izl(’;;da)%cydl
Adwokacka 106 34,8
Radcowska 173 57,0
Notarialna 15 4,9
Komornicza 10 3,3
Razem 304 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

3,3%

4,9%

=

34,8%

57,0%

= Adwokacka = Radcowska Notarialna Komornicza

Wykres 38. Egzaminy na aplikacje samorzadowe w 2019 r. — absolwenci
UMCS-u w ujeciu procentowym

Zr6do: opracowanie wlasne.

Z powyzszych zestawien wynika, ze zaréwno w grupie wszystkich przystepujacych
do egzaminéw na aplikacje samorzadowe, jak i w przypadku absolwentéw UMCS
ponad polowa zdajacych wybiera aplikacje radcowska. Przy czym aplikacja ta jest
preferowana przez 52,5% ogétu zdajacych, natomiast sposréd absolwentéow UMCS
wybiera ja 57,0%. Pozostate wyniki sg zblizone, z wyjatkiem aplikacji notarialnej,
dla ktérej wynik w skali kraju wynosi 8,8%, natomiast wérdd absolwentéw UMCS
jedynie 4,9%.

Zauwazy¢ takze nalezy, ze cze$¢ absolwentdw nie przystepuje do egzaminow
wstepnych na aplikacje w roku, w ktérym konczy studia. Dokonano przykladowego
poréwnania zdawalnosci na aplikacje samorzadowe 0sob, ktore ukonczyty kierunek
prawo na UMCS-ie w roznych latach oraz absolwentéw biezacego rocznika, dla ostat-
niego roku poddawanego analizie, tj. 2019.
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Tab. 38. Zestawienie zdajacych po UMCS-ie na aplikacje samorzadowe w 2019 r., w tym
absolwent6w z roku 2019 r., z uwzglednieniem zdawalnosci

Kategoria Zdawato Zdato Procentowo
Absolwenci UMCS-u z réznych lat zdajacy egzamin wstepny 304 148 48,7
W tym absolwenci z 2019 . 122 78 64,0

Zrodto: opracowanie wlasne.

350
300
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100 148 tj. 48,7%

78 tj. 64,0%

50

Ogodtem absolwentéw UMCS Absolwentéw UMCS z 2019 r.

W Zdato M Zdawato ogdétem

Wykres 39. Zdawalno$¢ po UMCS-ie na aplikacje samorzadowe w 2019 r.

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Powyzsze zestawienie ilustruje, iz wérdd osob, ktdére przystapily do egzaminu
wstepnego na aplikacje w roku ukonczenia studiow (122), odsetek zdawalnosci jest
znacznie wyzszy (dostalo sie 78 osob, co stanowi 64% przystepujacych z tej grupy)
niz wirod ogoétu przystepujacych absolwentow UMCS-u wszystkich lat. Ze wszystkich
0s6b po UMCS-ie zdajacych w tym roku na aplikacje samorzadowe (304) dostato sie
148, a wiec niespetna potowa (48,7%). Prawidlowos¢ ta wystepuje takze w innych
latach. Powyzsze wskazuje, iz nie jest zasadne odwlekanie decyzji o przystapieniu do
egzamindw wstepnych na aplikacje. Warto podja¢ trud przygotowania si¢ do egza-
minu i dostania si¢ na aplikacje bezposrednio po ukonczeniu studiéw, gdy zdobyta
wiedza jest stosukowo $wieza.

Podsumowujgc dane dotyczace aspirowania, a wigc preferencji zawodowych
zaréwno co do aplikacji prowadzonych przez KSSiP, jak i aplikacji samorzagdowych,
dokona¢ mozna ich zestawienia. Zestawienie objeto ostatni rok, z ktérego dostepne
sa wyniki (tj. 2019), gdyz s3 one najbardziej aktualne i dotycza roku, w ktérym pro-



130 Rozdzial IV

wadzono badania. Poréwnanie zainteresowania poszczegolnymi aplikacjami dotyczy
zdajacych po UMCS-ie na tle wszystkich zdajacych na aplikacje.

Tab. 39. Egzaminy na aplikacje w 2019 r. ogolem

Rodzaj aplikacji Zdawalo Procentowo
Sedziowska i prokuratorska 1765 21,3
Adwokacka 2384 28,7
Radcowska 3428 41,3
Notarialna 576 6,9
Komornicza 147 1,8
Razem 8 300 100,0

Zr6dbo: opracowanie wilasne.

= Sedziowska i prokuratorska = Adwokacka = Radcowska = Notarialna = Komornicza

Wykres 40. Egzaminy na aplikacje w 2019 r. ogétem w ujeciu procentowym

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Tab. 40. Egzaminy na aplikacje w 2019 r. (UMCS)

Rodzaj aplikacji Zdawato Procentowo
Sedziowska i prokuratorska 111 26,7
Adwokacka 106 25,6
Radcowska 173 41,7
Notarialna 15 3,6
Komornicza 10 2,4
Razem 415 100,0

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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3,6% 2,4%

25,6%

= Sedziowska i prokuratorska = Adwokacka = Radcowska = Notarialna = Komornicza

Wykres 41. Egzaminy na aplikacje w 2019 r. (UMCS) w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Przedstawienie powyzszych danych dotyczacych egzaminéw na aplikacje i zesta-
wienie ich z oczekiwaniami czy tez deklaracjami studentéw prawa co do zamiaru
wykonywania danego zawodu w przyszlosci pozwala na poczynienie ustalen
w zakresie perspektyw zawodowych studentéw oraz ich realizacji. Podsumowujac,
mozna zauwazy¢, ze wsrdd studentow i absolwentéw prawa, co do zasady, spdjna
jest wizja dotyczaca wykonywania zawodow prawniczych w przysziosci. Zdecy-
dowana wigkszo$¢ deklaruje zamiar wykonywania klasycznych zawodéw praw-
niczych, co taczy sie z konieczno$cig odbycia wlasciwej aplikacji. Jako przyktad
poda¢ mozna zawod radcy prawnego, ktory prawie polowa ankietowanych (49,4%)
chce w przysztosci wykonywac, a nastepnie — bedac juz absolwentami Wydziatu
Prawa i Administracji — realizuje swoj zamiar, zdajac na aplikacje samorzadowe,
w tym na aplikacj¢ radcowska. W 2019 r. 41,7% absolwentéw UMCS zdajacych na
wszystkie aplikacje wybrato aplikacje radcowska. Oznacza to, ze — co do zasady
- zamiar studentéw uwidoczniony w wynikach ankiety jest realizowany poprzez
wybor wlasnie aplikacji radcowskiej. Jednoczesnie wyniki te sg zbiezne z danymi
ogolnokrajowymi, z ktérych wynika, ze w skali catego kraju 41,3% zdajacych na
aplikacje takze wybiera aplikacje radcowska.

Zamykajac rozwazania dotyczace pytania o przyszly zawdd obecnych studentow
prawa UMCS, warto dla szerszego ujecia — chocby skrotowo — zestawic je z bada-
niami prowadzonymi przez inne podmioty na réznych uczelniach. Cytowane wyzej
Europejskie Stowarzyszenie Studentéw Prawa ELSA w kwietniu i maju 2019 r., a wiec
w zblizonym przedziale czasowym do omawianej ankiety, przeprowadzito badania
o zasiegu ogolnopolskim, w 20 osrodkach akademickich, w tym takze na Wydziale
Prawa i Administracji UMCS. W badaniu przeprowadzonym on-line zawarte zostato
m.in. pytanie: ,,Ktéry z wymienionych zawodéw prawniczych chcial(a)by$ wykony-
waé w przyszlosci?”. Bylo ono tresciowo tozsame z pytaniem omawianym. Wyniki
analizowanej ankiety i wskazanego badania ogélnopolskiego s3 zbiezne. Radce praw-



132 Rozdzial IV

nego jako zawdd, ktéry zamierzaja wykonywac w przyszloéci, wskazalo 38% bada-
nych, adwokata — 35%, za$ prokuratora — 23%*.

GDZIE NAJBARDZIE] CHCIALABYS/CHCIAEBYS WYKONYWAC SWOJ ZAWOD?

Pytanie zostalo oznaczone jako jednokrotnego wyboru. Sposrdd 681 bioracych
udzial w ankiecie udzielito odpowiedzi 665 0séb (dwie udzielity odpowiedzi podwdj-
nej, mimo pytan z mozliwoscig jednokrotnej odpowiedzi). Szesnascie 0oséb nie udzie-
lito zadnej odpowiedzi. Zatem razem odpowiedzi byto 667.

Tab. 41. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie preferowanego miejsca wykonywania
wybranego zawodu

Miejsce Liczba odpowiedzi Udziat (%)
W kancelarii prawnej 386 57,9
W korporacji 97 14,6
W urzedzie 131 19,6
Inne 53 7,9
Razem 667 100,0

Zr6dlo: opracowanie wiasne.

7,9%

19,6%

57,9%
14,6%

= W kancelarii prawnej W korporacji = W urzedzie Inna

Wykres 42. Odpowiedzi na pytanie: ,,Gdzie najbardziej chciatabys/chcialby$
wykonywa¢é swoj zaw6d?”

Zr6do: opracowanie wlasne.

Analiza 667 odpowiedzi wskazuje, ze preferowanym miejscem, w ktérym ankieto-
wani chcg wykonywac zawod, jest kancelaria prawna. Odpowiedzi takiej udzielito 386

205 Badanie ,,Studenci prawa w Polsce” 2019, https://elsa.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/
Raport-Badanie-Studenci-prawa-w-Polsce-2019.pdf (dostep: 31.05.2020).
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0s6b (tj. 57,9%). Na drugim miejscu respondenci wskazali urzad (131 oséb, tj. 19,6%).
Nastepnie badani wskazali korporacje (97 0séb, tj. 14,6%). Ostatnia, w sensie mozliwosci
pracy, jest kategoria inne. Wybraty ja 53 osoby (tj. 7,9%). W kategorii tej przyktadowo
wskazywano sad (18 oséb), prokurature (9 osob) czy — szerzej — wymiar sprawiedli-
wosci. Trzy osoby wskazaty jako miejsce pracy uczelnie. Pojedyncze odpowiedzi doty-
czyly organizacji migdzynarodowych (UE, ONZ), organizacji pozarzadowych, Wojska
Polskiego, stuzb, instytucji kultury, bibliotek. Respondenci chca tez wykonywa¢ zawod
w postaci wlasnej dziatalnosci (wlasna kancelaria, wlasne biuro, wlasna firma, w domu,
samodzielnie), w placéwkach dyplomatycznych (ambasada). Jeden ankietowany wska-
zal tez miejsce pracy bardzo ogélnie jako: w dobrym, stabilnym miejscu pracy.

Analizujac powyzsze wyniki, podkresli¢ nalezy, ze ponad polowa ankietowanych
chce wykonywac¢ zawdd prawnika w kancelarii prawnej, co jest zbiezne ze wskazaniami
co do rodzajow zawodow prawniczych wykonywanych w przyszlosci, wg oczekiwan
ankietowanych. Kancelaria taka jest miejscem wykonywania zawodu przez prawnika
(radcy prawnego lub adwokata) oraz grupy osob w niej zatrudnionych. Kancelaria
prawna $wiadczy uslugi prawne polegajace na udzielaniu pomocy prawnej (porad
i konsultacji prawnych, sporzadzaniu opinii prawnych, wystepowaniu przed urzedami
i sagdami). Zgodnie z orzecznictwem Sadu Najwyzszego wyrazenie ,kancelaria prawna”
zarezerwowane jest tylko dla radcéw prawnych i adwokatéw. Zdaniem Sadu Najwyz-
szego uzyty w nazwie firmy zwrot ,kancelaria prawna” moze wprowadza¢ klientow
w blad przez sugestie, ze Swiadcza w niej pomoc prawng osoby bedace adwokatami lub
radcami prawnymi*®. Nie oznacza to oczywiscie zarezerwowania wszystkich czynnosci
prawnych dla radcéw i adwokatéw. Doradcy podatkowi wykonuja czynnosci doradztwa
podatkowego, m.in. udzielajac porad, opinii i wyjasnien z zakresu obowigzkéw podat-
kowych. Rzecznicy patentowi $wiadcza pomoc w sprawach wlasnosci przemystowej,
a notariusze dokonuja czynno$ci notarialnych*”. Mozna z duza dozg prawdopodobien-
stwa uzna¢, ze odpowiedzi w tym zakresie pozostaja w zwigzku z rodzajami zawodow
prawniczych (radca prawny, adwokat), ktore ankietowani typowali na pierwszym miej-
scu przy pytaniu o zamiar wykonywania okreslonych zawodéw prawniczych.

Prawie 1/5 ankietowanych wskazala jako miejsce przysztej pracy urzad. Jak podnie-
siono wyzej, bardzo nikle jest zainteresowanie studentéw galezia prawa administracyj-
nego i niewiele oséb planuje z tg galezia prawa zwigza¢ swojg przysztos¢ zawodows.
Swiadczy to ewidentnie o tym, ze studenci prawa widzg swoja role zawodowa w pracy
w urzedzie w charakterze prawnika, a wiec np. radcy prawnego, a nie urzednika.

Natomiast praca w korporacji oznacza pracg w szeroko pojmowanym biznesie. Zwig-
zana jest z obstugg prawng firm i przedsiebiorstw oraz $wiadczeniem ustug prawnych na
rzecz 0sOb prawnych. Natomiast nie jest mozliwe wykonywanie zawodu adwokata czy

206 Postanowienie SN z dnia 28 lutego 2008 r. (sygn. akt IIT CSK 245/07, OSNC 2009, nr 5, poz. 73).
207 7. Klatka, Pomoc prawna, [w:] Zawdd radcy prawnego. Historia zawodu i zasady jego
wykonywania, red. A. Bereza, Warszawa 2015, s. 81-82.
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radcy prawnego w formie spétki kapitalowej prawa handlowego, tj. spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig czy spétki akcyjnej. Korporacja zatem oznacza wielka firme zaj-
mujaca si¢ biznesem (produkejg, ustugami, handlem), ktéra moze zatrudni¢ prawnika
w swoim dziale prawnym jako tzw. prawnika przedsiebiorstwa czy prawnika wewnetrz-
nego (in-house lawyer). Wraz z rozwojem ekonomicznym i globalizacja rynkéw rosnie
zapotrzebowanie na prawnikéw wewnetrznych, a absolwenci wydziatéw prawa moga
w coraz wigkszym zakresie wybierac taka $ciezke kariery zawodowej. Zatem wydaje sie,
ze studenci uwazajg, iz cho¢ nie wszyscy znajda prace w kancelarii, to rynek doceni ich
umiejetnosci. Co ciekawe, z badania ,,Prawnicy przedsigbiorstw — dzis i jutro” przepro-
wadzonego w 2016 r. przez Polskie Stowarzyszenie Prawnikéw Przedsigbiorstw wynika,
ze wiekszo$¢ dyrektorow dzialéw prawnych to radcowie prawni, niewielka grupe sta-
nowig adwokaci, a jeszcze mniejsza prawnicy bez tytuléw zawodowych®.

W zwigzku z tym, ze - jak wskazano wczesniej — najwiecej respondentéw chce
wykonywac¢ zawdd radcy prawnego, miejsce, w jakim studenci, adepci kierunku prawo
pragna wykonywa¢ zawod, mozna poréwnac z wynikami badan aplikantéw radcow-
skich. Z raportu z ogoélnopolskich badan aplikantéw radcowskich przeprowadzonych
przez Osrodek Badan Studidw i Legislacji Krajowej Izby Radcéw Prawnych w 2012 r.
wynika, Ze na pytanie ,W jakiej formie aplikanci zamierzaja wykonywa¢ zawdd radcy
prawnego po zdanym egzaminie radcowskim?” 43% badanych odpowiedzialo, iz
w ramach stosunku pracy, 32% — w kancelarii radcy prawnego, 15% — w spolce cywil-
nej, jawnej, partnerskiej lub komandytowej, 7% — na podstawie umowy cywilnopraw-
nej, 2% — w innej formie zatrudnienia, a 1% - nie zamierza wykonywac¢ zawodu radcy
prawnego®”. Powyzsze badanie dotyczylo jednak jedynie przysztych radcéw prawnych,
ktorzy w przeciwienstwie od adwokatéw moga wykonywaé swoj zawdd w ramach sto-
sunku pracy. Biorac za$ pod uwage oba te najczesciej wybierane zawody prawnicze
sumarycznie, nalezy uzna¢, ze kancelaria jest najbardziej preferowanym miejscem
wykonywania zawoddw prawniczych polegajacych na §wiadczeniu pomocy prawne;.

JAKIE sA TWOJE OCZEKIWANIA ZAROBKOWE MIESIECZNIE (BRUTTO)
PO DZIESIECIOLETNIM OKRESIE PRAKTYKI W ZAWODZIE?

Pytanie zostalo oznaczone jako jednokrotnego wyboru. Przed rozpoczeciem roz-
wazan dotyczacych bloku pytan o oczekiwania zarobkowe konieczne jest sformuto-
wanie kilku uwag natury wprowadzajacej.

28 Polskie Stowarzyszenie Prawnikow Przedsiebiorstw (PSPP) i kancelaria PwCLegal,
Prawnicy przedsigbiorstw — dzis i jutro. Stan aktualny i perspektywy rozwoju srodowiska prawnikéw
przedsigbiorstw w Polsce. Raport wynikéw badania, czerwiec 2016, https://www.pwc.pl/pl/pdf/
prawnicy-przedsiebiorstw-dzis-i-jutro-raport.pdf (dostep: 12.5.2020), s. 7.

29 1. Nowak, Raport z ogélnopolskich badar aplikantéw radcowskich, Osrodek Badan Studiow
i Legislacji Krajowej Izby Radcow Prawnych, Warszawa 2012, s. 14.
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Pytania dotyczace przyszlych oczekiwan zarobkowych obecnych studentéw zostaty
sformulowane odrebnie w odniesieniu do dwéch momentéw: bezposrednio po
zakonczeniu studiow oraz po dziesi¢cioletnim okresie praktyki zawodowej. Autorzy
pytan zalozyli, iz dla miarodajnego zbadania oczekiwan zarobkowych studentéw nie-
wystarczajace w tym zakresie byloby postawienie jednego pytania. Odpowiedzi na nie
dalyby bowiem jedynie czesciowy, a w zwigzku z tym niepelny obraz analizowanego
zagadnienia. Na podstawie wynikow wczesniejszego badania z roku 2016/2017 oraz
doswiadczenia zyciowego przyja¢ mozna, iz oczekiwania te bedg si¢ od siebie roznic,
niekiedy znaczaco w zaleznosci od etapu kariery zawodowej badanych. Wptywa¢ na
to bedzie wyksztalcenie, doswiadczenie, nabyte uprawnienia, ale takze posrednio
sytuacja w zakresie zycia prywatnego — zalozenie rodziny, posiadanie dzieci, wyzsze
oczekiwania co do statusu materialnego. Podane w pytaniach terminy, co do ktérych
formutowano oczekiwania zarobkowe, zostaly jedynie czgsciowo odniesione wprost
do momentu zakonczenia studiéw. Dotyczy to pierwszego z pytan: ,Jakie sa Twoje
oczekiwania zarobkowe miesiecznie (brutto) bezposrednio po skonczeniu studiow?”.
Natomiast drugi termin wskazywania oczekiwan zarobkowych nie zostat okreslony
»po dziesieciu latach od zakonczenia studiow”, lecz ,,po dziesigcioletnim okresie
praktyki w zawodzie”, gdyz zdarzenia te moga, lecz nie musza, by¢ ze soba tozsame
czasowo. Réznica wynika¢ moze przede wszystkim z odbywania kilkuletniej aplikacji
zakonczonej egzaminem, koniecznej do wykonywania w przyszlosci wiekszosci zawo-
dow prawniczych. Nie wszyscy aplikanci w czasie jej trwania sg zatrudnieni oraz uzy-
skuja przychody. Okres odbywania aplikacji moze wiec znaczaco wplyna¢ na moment
rozpoczecia zatrudnienia oraz uzyskiwania przychodoéw, gdyz aplikacje trwajg od 2
(np. aplikacja komornicza) do 3 lat (np. aplikacja sedziowska czy radcowska).

Pytania dotyczace oczekiwan zarobkowych wyraznie zostaly odniesione do wyna-
grodzenia brutto, a wiec przychodéw w rozumieniu przepiséw prawa podatkowego.
Jest to istotne zastrzezenie natury porzadkowej. Po pierwsze, wyklucza ewentualne
watpliwosci co do rodzaju wynagrodzenia okreslonego w pytaniach — brutto lub
netto i dzigki temu ujednolica odpowiedzi, umozliwiajac ich zestawienie i poréwny-
wanie. Po drugie, podstawy prawne, tytuly ktére moga stanowi¢ zrodto uzyskiwania
przychoddw przez osoby po studiach prawniczych, w tym zwlaszcza wykonujace
poszczegolne zawody prawnicze, sg bardzo zréznicowane. Moze to by¢ w szczegol-
nosci stosunek pracy, cho¢ nawigzany na réznych podstawach, wlasna dzialalno$é
gospodarcza, potocznie okreslana jako jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza, lecz
takze czlonkostwo w okreslonych spétkach, w tym zwlaszcza spétkach osobowych
prawa handlowego, w ramach ktérych moga by¢ wykonywane okreslone zawody
prawnicze zaufania publicznego. Pociggac to bedzie za soba znaczne zrdznicowa-
nie w wysoko$ci wynagrodzenia brutto. W przypadku niektérych tytuléw osiaggania
przychodu jego wysokos$¢ ma sztywne, normatywnie okreslone granice — np. sedzia,
prokurator. Uzyskujgca je osoba nie ma wptywu na ich wysokos¢. Sg one niemozliwe
do zmiany i jednocze$nie jednolite dla tozsamych kategorii z uwzglednieniem zajmo-
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wanego stanowiska, stazu czy pelnionej funkcji na terenie calego panstwa w kazdej
jednostce prokuratury lub sadzie. W odniesieniu do innych zawodéw prawniczych
okreslanych takze niekiedy jako tzw. wolne zawody, np. radca prawny czy adwo-
kat, wysoko$¢ wynagrodzenia nie ma charakteru ,,regulowanego’, jest uzalezniona
od tytulu prawnego uzyskiwania przychodu, lecz w duzej mierze przede wszystkim
od sytuacji na rynku ustug prawnych, w tym rynku lokalnym oraz zaangazowania
i nakladu wtasnej pracy.

Z ugruntowanego w orzecznictwie i przyjetego w nauce prawa pogladu wynika, iz
wysoko$¢ wynagrodzenia wyrazana jest w kwocie brutto i obejmuje calos¢ naleznej
pracownikowi na podstawie umowy o prace i przepiséw placowych zaplaty za prace
wykonywang w ramach stosunku pracy. Wynagrodzenie obejmuje wigc takze kwoty
przekazywane jako zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz sktadki
z tytulu ubezpieczenia spolecznego. Jest to zatem wynagrodzenie brutto°.

Rodzaj wykonywanego zawodu, z uwzglednieniem zasygnalizowanych czynnikéw,
wplywac¢ bedzie nie tylko na wysoko§¢ wynagrodzenia brutto, ale takze na koszty
uzyskania przychodu. Dalszg istotng kwestig pozostajaca w zwigzku z uzyskiwanym
wynagrodzeniem jest wiec watek kosztéw uzyskania przychodu, ktérych zaréwno
katalog, wysoko$¢, jak i sposoby naliczania sg niejednolite. Zréznicowanie to wynika
przede wszystkim z tytutu prawnego, z ktorego dany przychdd jest uzyskiwany, a wiec
umowa o prace, mianowanie, dziatalnos¢ gospodarcza itd. Uregulowania w tym
zakresie zawieraja wlasciwe ustawy podatkowe, przede wszystkim ustawa o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych*' oraz co do zasad ogélnych Ordynacja podatkowa.
Szersze omowienie tego watku wykracza poza wlasciwy tok rozwazan. Szczegdtowa
wiedza na ten temat wsrdd studentéw prawa w stopniu umozliwiajagcym ocene¢ wyso-
kosci kosztow uzyskania przychodu i ich wptywu na wysokos$¢ wynagrodzenia netto
moglaby by¢ niewystarczajaca dla okreslania wynagrodzenia ,,na reke”, zwlaszcza na
poczatkowych latach studiow.

Zauwazy¢ takze nalezy, iz podawane przez Gléowny Urzad Statystyczny dane
dotyczace przecietnego miesiecznego wynagrodzenia lub struktury wynagrodzenia
wedlug zawod6éw podawane s3 w wartosciach brutto. Réwniez minimalne wynagro-
dzenie okreslone w aktach prawnych powszechnie obowigzujacych opiewa na kwote
brutto. Regulacje w tym zakresie zawiera ustawa o minimalnym wynagrodzeniu za

210 Ustalenie w umowie o prace, ze wynagrodzenie stanowi kwote netto, a warto$¢ zaliczki na
podatek dochodowy i skfadek na ubezpieczenie spoleczne nie sa czescia wynagrodzenia za prace,
jest niewazne jako sprzeczne z zakazem zrzeczenia si¢ wynagrodzenia i zasada uprzywilejowania
pracownika wyrazonymi w art. 84 i art. 18 § 1 Kodeksu pracy; tak m.in. w uchwale SN z dnia 7
sierpnia 2001 r. (sygn. akt III ZP 13/01, OSNAPiUS 2002, nr 2, poz. 35) i wyroku SN z dnia 9 lipca
2014 r. (sygn. akt I PK 250/13, LEX nr 1537262) oraz por. M. Skapski, [w:] K.W. Baran, Kodeks
pracy. Komentarz, Warszawa 2016, s. 74.

211 Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (t.j. Dz. U.
22019 r., poz. 1387 ze zm.).
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prace*'? oraz wydane na jej podstawie rozporzadzenie Rady Ministréw?>. W celu

umozliwienia zestawienia wynikéw takze w tym zakresie postawiono pytania, odno-
szac je do kwot brutto.

Wszystkie powyzsze argumenty przesadzily o sformulowaniu pytan poprzez
ich odniesienie do wynagrodzenia brutto. Autorzy trafnie rozwazyli wielowatkowe
zagadnienie Swiadomie i postawili pytania wlasnie w takim brzmieniu. Jednoczesnie
zauwazy¢ nalezy, iz zostaly one wlasciwie uscislone w poréwnaniu do wezesniejszej
ankiety z roku akademickiego 2016/2017, w ktérej takze zawarte byly pytania doty-
czace oczekiwan zarobkowych studentéw prawa UMCS.

Wreszcie, co istotne, w dwoch pytaniach o przyszle zarobki zostaly zawarte toz-
same przedziaty, widetki kwot wynagrodzenia, sposrod ktorych studenci wskazywali
jeden obejmujacy ich oczekiwania zarobkowe. Wysokos¢ przedziatow zostata zapro-
ponowana wlasciwie, za§ punktem odniesienia do ich konstruowania byly z jednej
strony najnizsze wynagrodzenie, z drugiej - $rednie wynagrodzenie. Z uwagi na adre-
satow pytania — osoby, ktére w przysztosci, po spetnieniu dodatkowych warunkéw,
jako jedyne beda uprawnione do wykonywania okreslonych zawodéw prawniczych
- takze ich wynagrodzenia zostaty wziete pod uwage. Dodatkowo punktem odnie-
sienia byly wiec okreslone na podstawie przepisow prawa dla niektérych profesji lub
wynikajace z innych prowadzonych badan informacje o przychodach uzyskiwanych
przez ludzi wykonujacych te zawody.

Powtorzenie wysokosci przedziatéw w obydwu pytaniach dotyczacych réznych
etapow rozwoju zawodowego stworzyto mozliwos¢ poréwnania odpowiedzi, co bylo
celem czastkowym ankiety w tym zakresie. Widelki te zostalo zaprezentowane w tabe-
lach oraz na wykresach zawierajacych wyniki liczbowe i procentowe dla poszczegolnych
pytan. Dokonujac odniesienia do najnizszego lub przecietnego wynagrodzenia, uposa-
zenia wynikajacego z przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego, a takze danych
GUS lub osrodkéw zajmujacych si¢ badaniami, dla zapewnienia ich poréwnywalnosci
kazdorazowo w opracowaniu podawane s dane z okresu mozliwie najbardziej czasowo
zblizonego do tego, w ktérym byly przeprowadzane ankiety, a wigc pazdziernika 2019 r.

Odnoszac si¢ do przedziatéw kwot wynagrodzenia zawartych w pytaniach, wska-
za¢ nalezy z jednej strony na zasygnalizowane juz najnizsze wynagrodzenie, z drugiej
- przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w okresie objetym badaniem.
W dalszej kolejnosci zasadne jest przynajmniej orientacyjne wskazanie wynagro-

12 Ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U.
22018 r., poz. 2177 ze zm.).

213 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 wrze$nia 2019 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2020 r. (Dz. U. 22019,
poz. 1778) okresla minimalne wynagrodzenie w 2020 r. na kwote 2 600 zt. W czasie przeprowadzania
badania obowigzywato rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 19 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej
w2019 r. (Dz. U. 2 2018 r., poz. 1794), wynosito ono wowczas 2 250 zl.
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dzenia dla wybranych zawodéw prawniczych. Stanowic¢ to bedzie punkt odniesienia
dla poziomu oczekiwan studentéw prawa i oceny ich realnosci. W roku przeprowa-
dzania badania (2019) minimalne wynagrodzenie za prac¢ okreslone przywotanymi
rozporzadzeniami wynosilo 2 250 zl, zas w roku 2020 - 2 600 zt. Najnizszy prog
wyrédzniony wsréd mozliwych odpowiedzi oscylowal wokot zblizonych kwot i zostat
okreslony ponizej 2 500 zl. Pamigtac jednak nalezy, iz pytanie dotyczylto przychodow
uzyskiwanych na podstawie réznych tytuléw, nie tylko umow o prace, ktérych regu-
lacje 0 minimalnym wynagrodzeniu nie dotyczg. Natomiast przecietne miesigeczne
wynagrodzenie w gospodarce narodowej w 2019 r. wynosito 4 918,17 zI*'*.

Odnoszac si¢ do wynagrodzen z uwzglednieniem profilu branzowego warto
przytoczy¢ ilustracyjnie wysokos¢ przychodéw uzyskiwanych przez osoby wyko-
nujace niektére zawody prawnicze lub przygotowujace sie do nich. Aplikant apli-
kacji sedziowskiej i aplikant aplikacji prokuratorskiej prowadzonej przez Krajowa
Szkote Sadownictwa i Prokuratury moze wystapi¢ z wnioskiem o stypendium na
czas odbywania aplikacji. Jest ono przyznawane przez Dyrektora KSSiP. Wysoko$¢
stypendium aplikanta nie moze przekroczy¢ wysokosci najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego referendarza sgdowego?”®. Dodatkowo na podstawie delegacji ustawowej
zostalo w tym przedmiocie wydane przez Ministra Sprawiedliwosci rozporzadzenie
okreslajace, iz wysoko$¢ stypendium aplikanta wynosi miesiecznie w trakcie pierw-
szych dwunastu miesi¢cy szkolenia 3 500 zt brutto, zas po ukonczeniu dwunastu
miesigcy szkolenia — 3 800 zl brutto*. Dalszg istotng kwestia zastugujaca cho¢by na
zasygnalizowanie jest watek zwrotu pobranego przez aplikantéw stypendium. Ustawa
o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury reguluje sytuacje, w ktérych aplikant
zwraca stypendium, przestanki, po spelnieniu ktérych nie ma takiego obowigzku, oraz
zwigzane z tym zagadnienia proceduralne?”. Przyznawanie stypendium jest zwigzane
z ustawowym zakazem skierowanym do aplikantéw. Aplikant nie moze podejmowac
nie tylko zatrudnienia, lecz takze innego zajecia; wydaje sie, iz obejmuje to zajecia
na podstawie przede wszystkim uméw cywilnoprawnych, np. umowy zlecenia czy
umowy o dzieto. Ograniczenie to nie dotyczy zatrudnienia na stanowisku dydaktycz-
nym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym oraz zajgcia o charakterze naukowym,
dydaktycznym lub publicystycznym, jezeli wykonywanie tego zatrudnienia lub zajecia
nie przeszkadza w wykonywaniu obowigzkow aplikanta?'®.

214 Komunikat Prezesa GUS z dnia 11 lutego 2020 r. w sprawie przeci¢tnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w 2019 r. (M.P. 2 2020 r., poz. 174).

215 Art. 41a ust. 112 ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury.

216§ 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 grudnia 2017 r. w sprawie
stypendium aplikantéw Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2017 r., poz. 2463)
wydane na podstawie art. 52 pkt 4 ustawy o Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury.

217 Art. 41 ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury.

218 Art. 47 ust. 1 ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury. O zamiarze podjecia
przewidzianego ustawg dopuszczalnego zatrudnienia lub zajecia aplikant zawiadamia Dyrektora
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Wynagrodzenie zasadnicze referendarzy sadowych okreslane jest natomiast przez
odestanie i stanowi na podstawie ustawy Prawo o ustroju sadéw powszechnych 75%
wynagrodzenia zasadniczego w stawce pierwszej sedziego sadu rejonowego, powiek-
szonego o nalezng sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego?”.

Podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego sadu powszechnego
w danym roku stanowi przecietne wynagrodzenie w drugim kwartale roku poprzed-
niego, oglaszane przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie Ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecz-
nych*”. Przeci¢tne wynagrodzenie w drugim kwartale roku 2018, ktére stanowito pod-
stawe do ustalania uposazenia sedziéw otrzymywanego w 2019 r., wynosilo 4 521,08
z?!. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego okresla si¢ w stawkach, ktérych wysokos¢
ustala si¢ z zastosowaniem mnoznikéw podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadni-
czego odwolujacego si¢ do kwoty oglaszanego przecietnego wynagrodzenia w drugim
kwartale roku poprzedzajacego. Stawki wynagrodzenia zasadniczego na poszcze-
golnych stanowiskach sedziowskich oraz mnozniki, stuzace do ustalenia wysokosci
wynagrodzenia zasadniczego sedzidw w poszczegdlnych stawkach, okresla zalgcznik
do ustawy”*2. Mnozniki uzaleznione s3 od zajmowanego stanowiska - sedzia sadu rejo-
nowego, sedzia sagdu okregowego i sedzia sadu apelacyjnego oraz przyporzadkowane sg
do stawek wynagrodzenia zasadniczego od pierwszej do dziesiatej i wynosza od 2,05 do
3,23?. Wynagrodzenie zasadnicze sedziéw sadow powszechnych w roku 2019 wynosito
wiec od 9 268,21 zt do 14 603,09 zl. Jednocze$nie wysokos¢ wynagrodzenia sedziow,
zajmujacych réwnorzedne stanowiska sedziowskie réznicuje staz pracy lub petnione
funkgcje, za ktore przystuguja im dodatki funkcyjne oraz dodatek za dtugoletnia pracg?*.
Wynagrodzenie prokuratoréw jest ustawowo odniesione do uposazenia sedziéw. Wyna-
grodzenie zasadnicze prokuratoréw prokuratur rejonowych i okregowych jest rowne
wynagrodzeniu zasadniczemu sedziéw w takich samych jednostkach organizacyjnych

KSSiP, ktéry moze wyrazié sprzeciw, jezeli uzna, ze bedzie to przeszkadzalo w wykonywaniu
obowigzkow aplikanta. Od sprzeciwu Dyrektora KSSiP aplikantowi przystuguje prawo do wniesienia
odwotania do Ministra Sprawiedliwosci, art. 47 ust. 2-4 ustawy o KSSiP.

219 Art. 151b § 1 zd. 1 Prawa o ustroju sadéw powszechnych.

220 Art. 91 ust. 1c Prawa o ustroju sadéw powszechnych. Jednoczesnie, zgodnie z art.
91 § 1d, jezeli przecigtne wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1c, jest nizsze od przecietnego
wynagrodzenia ogloszonego za drugi kwartat roku poprzedzajacego — przyjmuje si¢ podstawe
ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego w dotychczasowej wysokosci.

221 Komunikat Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 10 sierpnia 2018 r. w sprawie
przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale 2018 r. (M. P. z 2018 r., poz. 764). Natomiast
przecietne wynagrodzenie w drugim kwartale roku 2019 wynosilo 4 839,24 zt - Komunikat Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia
w drugim kwartale 2019 r. (M. P. z 2019 r., poz. 724).

222 Art. 91 § 2 Prawa o ustroju sadéw powszechnych.

223 Zalacznik stawki wynagrodzenia zasadniczego na poszczegélnych stanowiskach sedziow
oraz mnozniki stuzace do ustalania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego sedziow.

24 Art. 91§ 1 oraz § 6, 7 i 8 ustawy Prawo o ustroju sadow powszechnych.
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sadoéw powszechnych. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratoréw prokuratur regional-
nych jest rowne wynagrodzeniu zasadniczemu sedziow sadéw apelacyjnych. Wysokos¢
wynagrodzenia prokuratoréw zajmujacych réownorze¢dne stanowiska prokuratora takze
réznicuje staz pracy lub pelnione funkcje?”. Od wynagrodzenia sedziéw oraz proku-
ratoréw nie odprowadza sie sktadek na ubezpieczenie spoteczne??. Konczac watek
wysokosci wynagrodzenia sedziéw i prokuratoréw, wskazac nalezy, iz do obydwu tych
grup zawodowych skierowane sg ustawowo uregulowane zakazy co do dopuszczalnosci
podejmowania dodatkowego zatrudnienia. Wyjatek dotyczy zatrudnienia na stano-
wisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym w facznym wymiarze
nieprzekraczajacym pelnego wymiaru czasu pracy pracownikow zatrudnionych na
tych stanowiskach, jezeli wykonywanie tego zatrudnienia nie przeszkadza w pelnieniu
obowigzkow sedziego albo prokuratora. Zaréwno sedziowie, jak i prokuratorzy nie
mogga takze podejmowac innego zajecia ani sposobu zarobkowania, ktére by przeszka-
dzaly w pelnieniu obowigzkéw sedziego albo prokuratora, mogly ostabia¢ zaufanie do
ich bezstronnosci lub przynies¢ ujme godnosci sprawowanych przez nich urzedow*”’.
Oczekiwania zarobkowe studentéw prawa powinny zosta¢ takze odniesione
do wysokosci przychodéw uzyskiwanych przez przedstawicieli wolnych zawodéw
prawniczych, zwlaszcza radcéw prawnych i adwokatéw. To wtasnie te zawody byly
wskazywane najczesciej przy odpowiedzi na pytanie ,,Ktéry zawdd prawniczy chcia-
taby$/chciatbys wykonywac?”??. Ustalenia na tej plaszczyznie sa trudniejsze z kilku
wzgledow. Po pierwsze, brak jest w tym zakresie obowigzujacych regulacji norma-
tywnych majacych swoje zrodto w aktach prawa powszechnie obowigzujacego. Po
drugie, uzyskiwane przez osoby wykonujace te zawody przychody moga wynikac,
jak juz wskazywano, z roznych podstaw prawnych. Wreszcie istotnym czynnikiem
bedzie umiejscowienie wykonywania dzialalnosci - mata miejscowos$¢ czy duze
miasto, a w szczegdlnosci Warszawa. Miesieczne, srednie wynagrodzenie catkowite
na stanowisku adwokata wynosi 7 140 zt brutto*”. Natomiast miesieczne, $rednie
wynagrodzenie catkowite na stanowisku radcy prawnego wynosi 8 110 zt brutto?*.

25 Art. 124 § 1 Prawa o prokuraturze.

226 Odpowiednio art. 91 § 9 Prawa o ustroju sadéw powszechnych i art. 126 § 1 Prawa
o prokuraturze.

27 Odpowiednio art. 86 Prawa o ustroju sadéw powszechnych oraz art. 103 Prawa o prokuraturze.

228 Zob. rozwazania szczegélowe do tego pytania ,,Ktory zawdd prawniczy chcialabys/chciatbys
wykonywac?”, zawarte w niniejszym rozdziale.

22 Zob. https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-adwokat#mediana (dostep: 19.04.2020)
wg aktualizacji danych na styczen 2020 r. Co drugi adwokat otrzymuje pensje od 5 190 zt do 9 340 zt,
za$ 25% najgorzej wynagradzanych adwokatow zarabia ponizej 5 190 zt brutto. Na zarobki powyzej
9 340 zl brutto moze liczy¢ grupa 25% najlepiej oplacanych adwokatow.

20 Zob. https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-radca-prawny (dostep: 19.04.2020) wg
aktualizacji danych na styczen 2020 r. Co drugi radca prawny otrzymuje pensje od 5840 zt do 11 680
zt. Natomiast 25% najgorzej wynagradzanych radcéw prawnych zarabia ponizej 5 840 zI brutto. Na
zarobki powyzej 11 680 zl brutto moze liczy¢ grupa 25% najlepiej optacanych radcéw prawnych.
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W zwigzku z trescig pytan oczywistym zastrzezeniem o charakterze porzadkowym
jest zawarty przy nich dopisek, iz s one pytaniami jednokrotnego wyboru. Ankie-
towani zaznaczali tylko po jednej odpowiedzi, incydentalnie (2 ankiety) zdarzaty sie
odpowiedzi, w ktérych zaznaczono wiecej niz jeden przedziat wynagrodzenia. Wydaje
sie, ze wynikalo to z prostej omytki, nie za$ z celowego dzialania czy nierozumienia

pytania.

JAKIE sA TWOJE OCZEKIWANIA ZAROBKOWE MIESIECZNIE (BRUTTO)
BEZPOSREDNIO PO ZAKONCZENIU STUDIOW?

Szes¢ ankiet nie zawierato odpowiedzi, na pytanie udzielono 675 odpowiedzi, ktore
beda traktowane jako calo$¢, punkt odniesienia do wyliczenia udziatu procentowego

poszczegdlnych odpowiedzi.

Tab. 42. Oczekiwania zarobkowe studentow po zakonczeniu studiéw

Wynagrodzenie miesieczne (brutto) w z} Liczba Udziat (%)
ponizej 2 500 58 8,6
2 500-3 500 276 40,9
3 500-5 000 219 32,5
5000-7 000 59 8,7
7 000-10 000 29 4,3
powyzej 10 000 34 5,0
Razem 675 100,0

Zr6dlo: opracowanie wlasne.

7 000-10 000 zt

43% Powyzej 10000 zt

5,0%

Ponizej 2 500 zt
8,6%

50007 000 zt
8,7%

2 500-3 500 zt
40,9%

3 500-5 000zt
32,5%

Wykres 43. Oczekiwania zarobkowe studentéw po zakonczeniu studiow w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Analizujac przyszle oczekiwania zarobkowe studentéw prawa bezposrednio po
zakonczeniu studiéow, mozna podkresli¢, ze dostrzegalne jest, iz niemal potowa ankie-
towanych (49,5%) wskazata kwoty mieszczace si¢ w dwdch pierwszych przedziatach
tabeli, tj. do 3 500 zI. Natomiast trzy pierwsze przedzialy spodziewanych zarobkow
podato tacznie 82% ankietowanych, wskazujac zarobki na poziomie do 5 000 z1 brutto.
Jest to kwota zblizona do przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w chwili przeprowadzania badania, w roku 2019. Jednocze$nie odnotowa¢
nalezy, iz pewna liczba studentéw (9,3%) oczekuje juz bezposrednio po zakonczeniu
edukacji uniwersyteckiej zarobkdéw na poziomie powyzej 7 000 zt, umiejscowionych
w dwoch najwyzszych przedziatach.

Niezaleznie od przedstawienia danych uzyskanych od ogétu badanych w zakresie
oczekiwan zarobkowych bezposrednio po zakonczeniu studiéw zestawiono oczekiwa-
nia zarobkowe studentéw pierwszego i piatego roku oraz kobiet i mezczyzn. Dla celow
poréwnawczych zwiazanych ze zréznicowang liczba oséb w tych grupach bioracych
udzial w badaniu ukazano dane procentowe. Wykresy przedstawiono jako stupkowe,
nie za$ kolowe - jak przy wynikach ogélnych co do tego pytania — w celach porow-
nawczych, dla lepszego ukazania zaobserwowanych prawidlowosci, w tym réznic.
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Wykres 44. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesigcznie brutto
bezposrednio po zakonczeniu studiow wsrod studentéw pierwszego roku

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 45. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesiecznie brutto
bezposrednio po zakonczeniu studidw wérdd studentéw pigtego roku

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 46. Zestawienie wynikdw procentowych w zakresie oczekiwan zarobkowych
miesiecznie brutto bezposrednio po zakonczeniu studidw wérdd studentéw pierwszego
i pigtego roku studiéw na tle ogétu badanych

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Z poréwnania oczekiwan zarobkowych bezposrednio po zakonczeniu studiow
studentow skrajnych lat wynika okres§lona prawidlowos$¢. Pierwsza, najbardziej roz-
nigca obie grupy to procent 0sob z najwyzszymi aspiracjami finansowymi. Wsrod
studentow pierwszego roku w przedziale pomiedzy 7 000 zt a 10 000 zt chce zarabiacé
5,2% badanych, natomiast powyzej 10 000 zt az 7,3%. Natomiast wsrdd studentow
ostatniego roku studiéw oczekiwania w kazdym z tych przedzialéw deklaruje po 1%
badanych. Przeciwnie prawidlowos¢ ta ksztaltuje si¢ w najnizszym przedziale kwot do
2500 zk. Jedynie 7,8% studentéw pierwszego roku zadowolifoby si¢ zarobkami w tej
wysokosci, zas wsrdd studentow pigtego roku odsetek ten jest niemal dwukrotnie
wyzszy (13,4%). Znaczna cze$¢ badanych (facznie ponad polowa - 58,6%) z tego roku
okresla swoje oczekiwania zarobkowe na tym etapie rozwoju zawodowego w przedzia-
tach do 3 500 zt. Powyzsze wyniki wskazujg na realizm oczekiwan zarobkowych osob
konczacych studia prawnicze. Wraz z nabywaniem w trakcie studiéw doswiadcze-
nia zyciowego, lecz takze wiedzy o drodze kariery zawodowej prawnika, przychodzi
refleksja. Uswiadamia ona, iz samo ukonczenie studiéw prawniczych stanowi dopiero
pierwszy, wstepny etap w rozwoju zawodowym umozliwiajacy zdobycie w przyszlosci
okreslonego zawodu, a co za tym idzie — osiggania zwiazanego z tym wynagrodzenia.

Odpowiedzi o oczekiwania zarobkowe zostaly takze ukazane poréwnawczo
z uwzglednieniem jeszcze jednego istotnego kryterium - pici.
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Wykres 47. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesiecznie brutto
bezpoérednio po zakonczeniu studidw wérdd kobiet

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 48. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesiecznie brutto
bezposrednio po zakonczeniu studiow wsrod mezczyzn

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 49. Zestawienie wynikow procentowych w zakresie oczekiwan zarobkowych
miesiecznie brutto bezposrednio po zakonczeniu studiéw kobiet i mezczyzn na tle ogotu
badanych

Zr6dlo: opracowanie wlasne.

W przypadku kryterium plci réznice w wynikach odnosnie do oczekiwan zarob-
kowych nie sg tak duze jak w przypadku zmiennej roku studiéw, lecz miedzy tymi
grupami takze wystepuja réznice. Zauwazy¢ mozna, iz 9,7% kobiet odpowiada najnizsze
przewidziane w pytaniu wynagrodzenie, za$§ w przypadku mezczyzn odsetek ten wynosi
zdecydowanie mniej, bo 5,8%. Rdznice istniejg takze w wynikach co do oczekiwan
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zarobkowych powyzej 5000 zt. O ile w przypadku przedostatniego przedziatu pomiedzy
7 000 zt a 10 000 zt wyniki sg bardzo zblizone i wynosza odpowiednio 4,4% i 4,2%, to
w odniesieniu do dwdch przedziatéw sasiadujacych dostrzegalna jest okreslona ten-
dencja. Pomiedzy 5 000 zt a 7 000 zt zarabia¢ chce 6,8% kobiet i 11,9% mezczyzn, zas
powyzej 10 000 zt 3,4% kobiet i 7,7% mezczyzn. Ogodlnie stwierdzi¢ nalezy, iz mezczyzni
oczekuja wyzszych wynagrodzen niz kobiety. Wyniki te pokrywaja si¢ i potwierdzaja
prawdziwos$¢ odpowiedzi na inne pytanie ankiety — o motywacje dotyczaca wyboru
sciezki zawodowej. Sposroéd wyrdznionych w tym pytaniu czynnikow znalazla sie takze
pespektywa wysokich zarobkow. Szczegétowe wyniki sg ukazane przy analizie odpowie-
dzi do tego pytania. W tym miejscu podnies¢ jednak nalezy, iz dwukrotnie wigcej mez-
czyzn niz kobiet wskazalo na motywacje powigzang z osigganiem wysokich zarobkoéw.

Odpowiedzi o oczekiwania zarobkowe warto poréwnac do analogicznych pytan
zawartych w Raporcie, w ktérym ujeto analize badan przeprowadzonych w roku akade-
mickim 2016/2017. Na wstepie nalezy sie odnies¢ do zmiany w zakresie brzmienia pytan.
Pierwszg zmiang, ktérag mozna uzna¢ na modyfikacje jedynie o charakterze porzadko-
wym, jest wyrazne zastrzezenie, iz pytanie odnosi sie do oczekiwanego wynagrodzenia
brutto. W tresci pytania zawartego w ankiecie w roku akademickim 2016/2017 nie bylo
to wyraznie sformulowane. Przypomnie¢ nalezy, iz takze wéwczas odnosilo sie ono do
wynagrodzenia brutto. Uzasadnienie dla takiego twierdzenia zostalo zawarte w opra-
cowaniu z przeprowadzonych uprzednio badan®'. Istotne jest, iz konstrukcja pytan
pozostala taka sama. Druga zmiana dotyczyta przedzialéw kwot ujetych w mozliwych
odpowiedziach. Przede wszystkim podniesiono przedziat pierwszy z 2 000 zt do 2 500 zt.
W konsekwencji pewnemu przesunieciu ulegly takze kwoty widetek w przedziatach
drugim (z 2 000-3 000 zt na 2500-3500 z}), trzecim (z 3000-4500 zt na 3500-5 000 zt)
i czwartym (z 4 500 na 7 000 zf). Bez zmian pozostaty natomiast dwa najwyzsze prze-
dzialy w granicach 7 000-10 000 zI oraz powyzej 10 000 zt. Powodem wprowadzenia
powyzszych zmian byt podawany juz wzrost ptacy minimalnej, a takze wzrost przeciet-
nego wynagrodzenia. Dodatkowo na modyfikacje przedziatéw wptynat poziom inflacji,
czyli zmiany cen towar6w i ustug??. Zmiany te maja wiec jedynie charakter uscislajacy
i aktualizujacy, a w zwigzku z tym nie wplywaja na mozliwos¢ poréwnywania wyni-
kéw. Powyzsze uwagi odnosza sie rowniez do tresci kolejnego pytania o oczekiwania
zarobkowe po dziesiecioletnim okresie praktyki zawodowej i mozliwo$ci poréwnania
wynikéw obecnych i poprzednio prowadzonych badan.

Co do zasady oczekiwania studentéw utrzymujg si¢ na podobnym poziomie.
W obydwu badaniach w dwdch pierwszych przedzialach miesci si¢ okoto potowa

1 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 73-74.

22 7 danych udostepnionych przez GUS wynika nastepujacy poziom inflacji — wskaznik cen
przy podstawie na rok poprzedni = 100, 2016 r. - 99,4, 2017 r. - 102,0, 2018 r. - 101,6, 2019 r.
- 102,3. tat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-
uslug-konsumpcyjnych-pot-inflacja-/roczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych/
(dostep: 19.04.2020).
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wszystkich badanych, zas w trzech pierwszych (do 4 500 zt poprzednio, zas do 5 000
zt obecnie) - okoto 3/4 wszystkich badanych. Tendencja w tym zakresie jest wiec stala
i niezmienna. Oczekiwania te wydaja si¢ by¢ realne i uzasadnione.

JAKIE SA TWOJE OCZEKIWANIA ZAROBKOWE MIESIECZNIE (BRUTTO)
PO DZIESIECIOLETNIM OKRESIE PRAKTYKI W ZAWODZIE?

W 9 ankietach nie zostala zawarta odpowiedz na to pytanie, natomiast 672 osoby
udzielity odpowiedzi, ktére beda traktowane jako calos¢, tj. punkt odniesienia do

wyliczenia udziatu procentowego poszczegdlnych odpowiedzi.

Tab. 43. Oczekiwania zarobkowe studentow po dziesiecioletnim okresie praktyki w zawodzie

Wynagrodzenie miesieczne (brutto) w zt Liczba Udzial (%)
ponizej 2 500 1 0,1
2 500-3 500 8 1,2
3 500-5 000 62 9,3
5 000-7 000 175 26,0
7 000-10 000 215 32,0
powyzej 10 000 211 31,4
Razem 672 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Ponizej 2 500 zt 2 500-3 500 zt 3 500-5 000 zt
0,1% 1,2%

9,3%

Powyzej 10000 zt
31,4%
5 000-7 000 zt
26,0%

7 000-10 000 zt
32,0%

Wykres 50. Oczekiwania zarobkowe studentéw po dziesiecioletnim okresie praktyki
w zawodzie w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.
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W trzech pierwszych przedziatach do kwoty 5 000 zl tacznie znalazlo si¢ zale-
dwie 10,6% odpowiedzi, a wiec co dziesigty ankietowany spodziewa sie zarobkéw
na tym poziomie. Natomiast w dwoch najwyzszych przedziatach powyzej 7 000 zt
oczekuje zarobkéw 63,4% badanych. Odnoszac si¢ do odpowiedzi udzielonych na
pytanie o oczekiwania zarobkowe po dziesieciu latach praktyki nasuwa si¢ potrzeba
zestawienia ich z wynikami wcze$niejszego pytania. Zaobserwowa¢ mozna w tym
zakresie prawidlowos¢ polegajaca na wzroscie oczekiwan zarobkowych. Bezposrednio
po zakonczeniu studiow w dwoch pierwszych przedziatach miesci si¢ potowa ankie-
towanych, zas po dziesieciu latach niecate 2%. Natomiast odpowiednio na poczatku
kariery zawodowej zarobkow powyzej 7 000 zt spodziewa si¢ mniej niz 10% badanych,
a po dziesigciu latach — ponad 60%. Powyzsze potwierdza swiadomo$¢ studentow, ze
samo ukonczenie studiéw prawniczych, cho¢ oczywiscie istotne, nie jest wystarczajace
dla osiggania wysokich zarobkéw, konieczne jest w tym zakresie dalsze ksztalcenie,
zdobywanie doswiadczenia i uprawnien.

Niezaleznie od przedstawienia danych uzyskanych od ogétu badanych w zakresie
oczekiwan zarobkowych po dziesigcioletnim okresie praktyki w zawodzie zestawiono,
analogicznie jak w poprzednio rozpatrywanym pytaniu, oczekiwania zarobkowe stu-
dentéw pierwszego i piatego roku oraz kobiet i me¢zczyzn. Dla celéw poréwnawczych
zwigzanych ze zréznicowang liczbg oséb w tych grupach biorgcych udzial w badaniu
ukazano dane procentowe. Wykresy przedstawiono jako stupkowe, nie zas kotowe, jak
przy wynikach ogdlnych co do tego pytania, w celach poréwnawczych dla lepszego
ukazania zaobserwowanych prawidlowosci, w tym rdznic.
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Wykres 51. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesiecznie brutto po
dziesigcioletnim okresie praktyki w zawodzie wsérdd studentéw pierwszego roku

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 51A. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesi¢cznie brutto po
dziesiecioletnim okresie praktyki w zawodzie wsrod studentdow piatego roku

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 52. Zestawienie wynikéw procentowych w zakresie oczekiwan zarobkowych
miesiecznie brutto po dziesi¢cioletnim okresie praktyki w zawodzie wéréd studentow
pierwszego i pigtego roku studiéw na tle ogétu badanych

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W przypadku oczekiwan zarobkowych po dziesigcioletnim okresie praktyki
w zawodzie pomiedzy odpowiedziami studentéw skrajnych lat studiéw nie ma tak
istotnych réznic jak w przypadku analogicznego pytania dotyczacego okresu bezpo-
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srednio po zakonczeniu edukacji uniwersyteckiej. Niemal identyczne s3 odpowiedzi
w obu grupach w zakresie dwoch pierwszych przedzialéw do kwoty 3 500 zt. Nie-
znacznie takze roznig si¢ (o okoto 2%) odpowiedzi w dwodch najwyzszych przedzialach
kwot — ponad 7 000 zI. Réznice zachodzg natomiast w odniesieniu do przedzialow
srodkowych. W tym zakresie studenci konczacy studia w mniejszosci (10,6%) zado-
walajg si¢ kwotami pomigdzy 3 500 zt a 5 000 zl, za$ sposrod oséb z pierwszego roku
odsetek ten jest dwukrotnie wyzszy (20,4%). Zdecydowanie wiecej 0sob z ostatniego
roku spodziewa si¢ na tym etapie drogi zawodowej wynagrodzenia pomiedzy 5 000
zt a 7 000 zt (36,5%) niz wérdd studentow I roku (29,6%). Odnoszac sie krotko do
wynikow obu zestawianych pytan o oczekiwania zarobkowe z uwzglednieniem roku
studidéw, uzna¢ nalezy, ze generalnie nasuwa si¢ wniosek o wigkszym realizmie i $wia-
domosci na temat sytuacji na rynku pracy, w tym zwlaszcza w grupie zawodow praw-
niczych, 0sob konczacych studia. Sg one skfonne na poczatku tej drogi zarabia¢ mniej,
majac $wiadomos¢ koniecznosci dalszego ksztalcenia, w tym w ramach aplikacji.
Natomiast wraz z nabywaniem doswiadczenia zawodowego oczekujg zarobkow wyz-
szych. Studenci pierwszego roku maja za$ cz¢$ciowo bledne wyobrazenie o sytuacji
na rynku pracy, w sposdb nieuzasadniony spodziewajac sie juz tuz po zakonczeniu
studiéw dos¢ wysokich zarobkow.

Odpowiedzi o oczekiwania zarobkowe zostaly takze ukazane poréwnawczo,
podobnie jak w ostatnio analizowanym pytaniu z uwzglednieniem jeszcze jednego
istotnego kryterium - plci.
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Wykres 53. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesigcznie brutto
po dziesigcioletnim okresie praktyki w zawodzie wérdéd kobiet

Zr6dlo: opracowanie wiasne.
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Wykres 54. Wyniki procentowe w zakresie oczekiwan zarobkowych miesiecznie brutto po
dziesiecioletnim okresie praktyki w zawodzie wéréd mezczyzn

Zr6dbo: opracowanie wlasne.
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Wykres 55. Zestawienie wynikow procentowych w zakresie oczekiwan zarobkowych
miesiecznie brutto po dziesigcioletnim okresie praktyki w zawodzie wéréd kobiet
i mezczyzn na tle ogétu badanych

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W przypadku oczekiwan zarobkowych kobiet i mezczyzn po dziesigcioletnim
okresie praktyki w zawodzie dostrzegalna jest tozsama prawidtowos¢ jak w przypadku
pytania o zarobki tuz po studiach - mezczyzni spodziewaja sie wyzszych zarobkdow.
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W przedziatach do 7 000 zt zachodza réznice, lecz sigegaja one kilku punktéw pro-
centowych. Zarobkéw powyzej 10 000 zt oczekuje 26,8% kobiet i az 39,2% mezczyzn.
Oznacza to ponad trzynastoprocentows rdéznice, ze wskazaniem, iz zdecydowanie
wieksza cze$¢ mezczyzn zamierza osiggaé zarobki w najwyzszej grupie. Biorgc pod
uwage sytuacje na rynku pracy, w tym rynku ustug prawnych, w zwigzku z deklaro-
wana checig zdecydowanej wiekszosci badanych wykonywania tzw. wolnych zawodow
prawniczych - radcy prawnego lub adwokata uzna¢ nalezy, iz jest to mozliwe. Wyma-
gac bedzie to jednak od 0sob wykonujgcych te zawody znacznego naktadu pracy.

Odnoszac sie krotko do analogicznego pytania oméwionego w Raporcie 22018 1.,
zauwazy¢ mozna utrzymanie si¢ prawidlowos$ci. Woéwczas w dwoch pierwszych prze-
dzialach (do kwoty 3 000 z}) miescil si¢ 1%wszystkich odpowiedzi, za§ dwa najwyzsze
przedziaty (powyzej 7 000 zt) obejmowaly 58,1% odpowiedzi. W zakresie oczekiwan
zarobkowych studentéw prawa nie ma wigc istotnych zmian i wystepuja w tym zakre-
sie utrzymujace si¢ prawidfowosci.

KTORE CECHY TWOIM ZDANIEM SA DECYDUJACE PODCZAS SZUKANIA PRACY
W ZAWODZIE PRAWNIKA? UPORZADKUJ PONIZSZE CECHY,
NADAJAC IM NUMERY OD 1 DO 4, GDZIE 1 TO CECHA MAJACA NAJWIEKSZE
ZNACZENIE, A 4 — NAJMNIE] WAZNA

Odpowiedzi na to pytanie udzielito 679 osdb. Na cate pytanie nie udzielity odpo-
wiedzi 2 osoby. Natomiast w odniesieniu do poszczegdlnych czynnikéw decydujacych
o sukcesie podczas poszukiwania pracy w zawodzie prawnika nie zawsze udzielano
odpowiedzi w odniesieniu do wszystkich pozycji, dotyczylo to ostatniego czwartego
miejsca, co przetozylo si¢ na liczbe rekordow, ktora przy wszystkich miejscach ran-
kingu nie jest tozsama.

Dokonujac omoéwienia powyzszego pytania, warto zasygnalizowac, ze catkowita
nowoscig w badaniach autoréw zastosowang po raz pierwszy w ankiecie bylo pytanie
zakladajace gradacje zamknietego katalogu mozliwych odpowiedzi. W tym pytaniu
respondent, udzielajac odpowiedzi, miat do wyboru cztery cechy. Jego zadaniem bylo
uporzadkowanie odpowiedzi od cechy majacej najwigksze znaczenie, ktérej przydzie-
lal nr 1 oznaczajacy pierwsze miejsce w rankingu, do cechy najmniej jego zdaniem
waznej, ktdrej przydzielal nr 4 oznaczajacy czwarte miejsce w rankingu. Wymagato to
od badanych dluzszego zastanowienia sie, ale w zdecydowanej wiekszosci przypadkow
studenci znakomicie poradzili sobie z powyzszym zadaniem.

Wyniki obejmujace wszystkie dane w ujeciu liczbowym, a nastepnie procento-
wym zostaly przedstawione w celu ukazania calosci zagadnienia i wyciagniecia na
tej podstawie wnioskéw. Po pierwsze, dotycza one hierarchii kryteriéw decydujacych
o sukcesie podczas poszukiwania pracy w zawodzie prawnika. Po drugie, interesujace
sa ewentualne mozliwe do dostrzezenia prawidlowosci w tym zakresie.
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Tab. 44. Odpowiedzi na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem s3a decydujace podczas

szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu ilo§ciowym

Miejsce w hierarchii

Kryterium

1 2 3 4
Wysokie wyniki w nauce 90 156 202 230
Indywidualne predyspozycje 365 155 106 52
Nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne 127 122 131 298
Aparycja i komunikatywno$é¢ 97 246 227 106

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Tab. 45. Odpowiedzi na pytanie ,,Ktére cechy Twoim zdaniem sg decydujace podczas
szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu procentowym

Miejsce w hierarchii

Kryterium 1 5 3 1
Wysokie wyniki W nauce 13,4% 23,0% 29,8% 33,9%
Indywidualne predyspozycje 53,7% 22,9% 15,7% 7,7%
Nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne 18,7% 18,0% 19,3% 44,0%
Aparycja i komunikatywnos¢ 14,2% 36,4% 33,6% 15,7%

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Podstawowym celem powyzszego zestawienia jest ustalenie rankingu cech wediug
studentéw, o czym napisano w dalszej czesci opracowania. Dodatkowo pozwala ono
takze zaobserwowac wyrazng prawidlowos¢ w przypisywaniu znaczenia kryteriom,
ktdre zajely pierwsze i ostatnie miejsce. W tym zakresie dostrzegalna jest konse-
kwencja w udzielanych odpowiedziach, tendencja rosngco-malejaca. Indywidualne
predyspozycje zajmuja wiec miejsce pierwsze z wyrazng przewaga (53,7%) nad innymi
cechami. Nastgpnie przypisywane im znaczenie na ewentualnych pozycjach stop-
niowo maleje, tak iz na czwartym, ostatnim miejscu - jako ceche najmniej istotng
- podato je zaledwie 7,7% badanych. Natomiast w przypadku wysokich wynikéw
w nauce prawidlowos¢ jest doktadnie odwrotna. Na pierwszym miejscu stawia ja
jedynie 13,3% badanych, za$ na kolejnych coraz wiecej, az do 33,9%.

Tab. 46. Tabela okreslajaca zdaniem respondentéw ranking predyspozycji decydujacych

podczas szukania pracy w zawodzie prawnika, wyniki liczbowe i procentowe

Miejsce w rankingu Cecha decydujaca Liczba oséb | Udziat (%)

1. indywidualne predyspozycje 365 53,7

2. nieformalne ukfady, w tym koligacje rodzinne 127 18,7

3. aparycja i komunikatywnosé¢ 97 14,2

4. wysokie wyniki w nauce 90 13,4
Razem 678 100,0

Zrodlo: opracowanie wlasne.
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" Indywidualne predyspozycje 365 Aparycja i komunikatywnos¢ 97

" Nieformalne uktady, w tym koligacje rodzinne 127 " Wysokie wyniki w nauce 90

Wrykres 56. Odpowiedzi na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sg decydujace podczas
szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu procentowym

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Respondenci na pierwszym miejscu wskazali indywidualne predyspozycje (365
0sob, tj. 53,7%), co oznacza, ze cecha ta jest dla nich najwazniejsza. Na drugim miejscu
wskazali nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne (127 oséb, tj. 18,7%), na trze-
cim i czwartym odpowiednio (bardzo zblizone wyniki) aparycje i komunikatywnos¢,
(97 os6b, tj. 14,2%) oraz wysokie wyniki w nauce (90 oséb, tj. 13,4%). Poréwnujac
wyniki z badaniami z roku 2016/2017, mozna stwierdzi¢, ze studenci odpowiadali, iz
najwazniejsze s indywidualne predyspozycje (43%). Wskazywali na wiele czynnikéw,
taczac je w réznorodnych konfiguracjach (25%). Nastepnie wskazywali nieformalne
uklady, w tym takze koligacje rodzinne (16%), aparycje i komunikatywno$¢ (8%),
wysokie wyniki w nauce (6%). Kategori¢ inne wybrato 2% badanych.

Rozpatrujac kategorie indywidualnych predyspozycji jako najwazniejsza dla ponad
potowy badanych, podkresli¢ mozna, ze sg one - jak wskazano wyzej — bezposrednio
zwigzane z umiejetnosciami i kompetencjami spofecznymi kazdego cztowieka. Kom-
petencje spoteczne zwigzane z indywidualnymi predyspozycjami mozna podzieli¢ na
trzy grupy: kompetencje umozliwiajace efektywne i skuteczne dziatanie w otoczeniu
prawnym, prowadzenie wlasnych badan, odnalezienie si¢ na rynku ustug prawnych
(np. praca w kancelarii prawnej); kompetencje pozwalajace na rozumienie rzeczywi-
sto$ci spotecznej, dokonywanie wyboréw i dzialanie ze sSwiadomoscia konsekwencji
zwigzanych z tymi wyborami (np. $wiadomos¢ odgrywanych rél spotecznych, w tym
rél w zawodach prawniczych, gotowo$¢ do dziatania na rzecz interesu publicznego);
kompetencje stwarzajace mozliwos¢ dostrzegania uzasadnien prawnie legitymizuja-
cych wilasne dziatanie oraz praktyke spofeczng, umozliwiajace rozumienie wlasnej
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sytuacji prawnej, ograniczen prawnych oraz kontekstow prawnych, w jakich przebiega
dzialanie (np. znajomos$¢ prawa i zdolnos¢ przyswajania zasad etyki zawodowej)**.

Indywidualne predyspozycje motywuja studentéw do dziatania. Sg one, w odréz-
nieniu od potrzeb materialnych zwigzanych z motywacja zewnetrzna, zwigzane
z motywacja wewnetrzng. Motywacja zewnetrzna jest prosta. Do dzialania popycha
czlowieka perswazja i nacisk zewnetrzny, np. w postaci sankcji. Natomiast motywacja
wewnetrzna jest bardziej ztozona. Zwigzana jest z autonomia i samoocena jednostki,
ktéra sama wie, ze sobie poradzi z realizacjg celu, do ktérego dazy, co zwigzane jest
z samorealizacjg i do§wiadczeniem. Cel jest rowniez bezposrednio zwigzany z indy-
widualnymi predyspozycjami. Wigkszo$¢ studentéw wie, po co sie uczy, z jaka galezia
prawa chce zwigza¢ przyszlos¢ i jaki zawod wykonywac oraz w jakim miejscu.

Na drugim miejscu uplasowaly sie nieformalne uktady, w tym koligacje rodzinne.
Mimo ze kazdy model budowania kariery zawodowej kladzie nacisk na indywidu-
alne umiejetnosci, to nalezy pamietac, ze w Zyciu spolecznym wazne s tez elementy
korporacyjne i kooperacyjne (znajomosci) oraz czynniki genetyczne (pochodzenie).
Nawet system demokratyczny, z jasnymi zasadami i procedurami naboru do okre-
slonych zawoddéw, moze podlega¢ pewnej dysfunkcjonalnosci.

Trzecie miejsce zajely aparycja i komunikatywno$¢, co oznacza, ze studenci
dostrzegaja ten element budowania wlasnej postawy, ale nie jest on dla nich najistot-
niejszy. Jednakze w dzisiejszym medialnym $wiecie wydaje sie, ze ta cecha réwniez
ma pewne znaczenie. Z zyciem zawodowym prawnika bezposrednio zwigzana jest
konieczno$¢ publicznego wystepowania i komunikowania si¢ z organami wiladzy,
wymiaru sprawiedliwosci czy tez po prostu z klientem, a nawet z tzw. trudnym klien-
tem. Jedng z najwazniejszych cech zawodu prawnika jest jego wiarygodnos¢, na ktora
sktadaja sie jego profesjonalizm (kompetencja merytoryczna do swiadczenia ustug
prawnych), wyznawane wartosci (etyka zawodowa) i umiejetno$¢ komunikacji. Praw-
nik powinien komunikowac¢ si¢ profesjonalnie, ale zrozumiale dla ludzi. Zatem zda-
niem autoréw nie powinno sie tej cechy bagatelizowac.

Na ostatnim miejscu znalazla si¢ kategoria wysokie wyniki w nauce. W ramach
nauczania akademickiego kazdy student powinien osiagna¢ zatozone efekty w zakre-
sie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Wysokie wyniki w nauce prze-
ktadajg si¢ przede wszystkim na osiggniecie duzego poziomu wiedzy, bez ktdrej tak
naprawde nie jest mozliwe funkcjonowanie w zawodowym $wiecie prawnika. To
wlagnie wiedza polaczona z doswiadczeniem zawsze zaprocentuje w przysztosci.
Oczywiscie wspolczesny uniwersytet, majac na uwadze zachecenie studentéw do
osiggania wysokich wynikéw w nauce, odchodzi od klasycznej ksigzkowej wiedzy na
rzecz analizy stanow faktycznych i kazusow.

23 Szerzej Ksztattowanie kompetencji spotecznych i obywatelskich przez organizacje pozarzgdowe
w Polsce, red. E. Backa, Warszawa 2015, s. 7 i n.
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Odnoszac sie do czynnika wynikéw w nauce, wskaza¢ nalezy na jeszcze jedna
istotng prawidtowo$¢. Badani studenci przypisali mu ostatnie, czwarte miejsce
(13,4%), uznajac, iz jest najmniej znaczacy przy poszukiwaniu pracy w zawodzie
prawnika. Element ten jest jednak niestusznie niedoceniany. Z prezentowanych
przez Ministerstwo Sprawiedliwosci oraz Krajowa Szkote Sagdownictwa i Prokuratury
danych wynika jednoznacznie, iz istnieje bezposrednia zaleznos¢ pomiedzy ocena
na dyplomie a odsetkiem oséb dostajacych sie na poszczegélne aplikacje. Na ocene
na dyplomie ukonczenia studiow wplywa w podstawowym stopniu $rednia ocen ze
studiow, za§ dodatkowo, lecz w mniejszym stopniu, ocena z pracy magisterskiej oraz
ocena z egzaminu magisterskiego. Ujmujac ten watek syntetycznie, mozna uznac, ze
prawidlowo$¢ w tym zakresie przedstawia si¢ nastepujaco: im wyzsza ocena konicowa
na dyplomie, tym wyzszy odsetek zdawalnosci na aplikacje wérdd osob z dang ocena.

Ilustracyjnie wskaza¢ mozna na zaleznos¢ pomiedzy ocena na dyplomie a zda-
walnoscig na wybrane aplikacje w roku 2018. Na aplikacje prowadzone przez KSSiP
wsrod oséb z oceng celujacg zdato 50,0%, oceng bardzo dobra — 24,0%, oceng dobra
plus - 10,6%, dobra - 3,0%, dostateczng plus — 0,0%, zas dostateczng — 2,4%. Wsréd
zakwalifikowanych w tym roku na aplikacje sedziowska i prokuratorska, najwiecej
0s6b uzyskalo ocen¢ na dyplomie bardzo dobrg (54,4%) oraz dobra plus (33,0%).
Osoby te stanowily razem 87,4% zakwalifikowanych na aplikacje**. Na cieszacg si¢
najwiekszym zainteresowaniem aplikacje radcowska w tym samym roku sposréd
zdajacych wynik pozytywny uzyskalo facznie 1 906 0s6b. Sposrdd nich byly 22 z oceng
celujaca (tj. 1,2%), 520 z oceng bardzo dobra (tj. 27,3%), 671 z oceng dobra plus
(tj. 35,2%), za$ 513 z ocena dobra (26,9%). Oznacza to, iz ponad 90% wszystkich,
ktorzy dostali sie na aplikacje radcowska, legitymowalo si¢ oceng dobrg lub wyzsza
ze studiow. W odniesieniu do pozostalych analizowanych lat oraz innych aplikacji
prawidlowosc¢ ta ksztaltuje si¢ w sposob zblizony.

Cho¢ samo dostanie si¢ na aplikacj¢ nie przesadza o ostatecznym sukcesie w zawo-
dach prawniczych, to dostanie si¢ na aplikacje, jej odbycie i nastepnie zdanie egzaminu
jest warunkiem sine qua non wykonywania zawodéw prawniczych w przysztosci.
Odsetek 0s6b z ocenami nizszymi niz dobra, tj. dostateczna plus oraz dostateczna
na dyplomie, ktére zdaty egzamin na aplikacje prowadzone w KSSiP, byt znikomy
(w2017 r. to 9 0sdb, czyli 2,1% przyjetych, w 2018 r. to zaledwie 1 osoba, czyli 0,5%
przyjetych), natomiast na aplikacje samorzagdowe stanowil udzial jednocyfrowy, nie
przekraczajac w zadnym z analizowanych lat 10% wynikéw pozytywnych (ogdlnie
na wszystkie aplikacje samorzadowe w 2017 r. 0s6b z takimi ocenami byto 358, czyli
8,2%, za$ na aplikacje radcowska — 189 0sdb, czyli 8,1%; w 2018 r. na wszystkie apli-
kacje samorzadowe dostalo si¢ 317 0sob, czyli 8,9%, zas na aplikacje radcowska 179,
czyli 9,4%; w 2019 r. na wszystkie aplikacje samorzadowe z takimi ocenami dostalo

#* Dane liczbowe i procentowe — Analiza wynikéw naboru na aplikacje sedziowska
i prokuratorska w 2018 r., Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury.
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sie 255 o0sob, czyli 7,1%, a wérdd nich 134 na aplikacje radowska, czyli 7,0% tych,
ktorzy sie dostali na t¢ aplikacje).

Tab. 47. Odpowiedzi studentow pierwszego roku na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sg
decydujace podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?”

Miejsce w rankingu Cecha decydujaca Liczba oséb | Udzial (%)
1. wysokie wyniki w nauce 36 18,5
2. indywidualne predyspozycje 90 46,1
3. nieformalne uktady w tym takze koligacje rodzinne 32 16,4
4. aparycja i komunikatywnosé 37 19,0

Zr6dlo: opracowanie wiasne.

" Wysokie wyniki w nauce " Nieformalne ukfady w tym takze koligacje rodzinne

" Indywidualne predyspozycje " Aparycja i komunikatywnos$¢

Wykres 57. Odpowiedzi studentéw pierwszego roku na pytanie
»Ktore cechy Twoim zdaniem sa decydujace podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?”
W ujeciu procentowym

Zr6dlo: opracowanie wiasne.

Tab. 48. Odpowiedzi studentéw piatego roku na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sa
decydujace podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?”

Miejsce w rankingu Cecha decydujaca Liczba oséb | Udzial (%)
1. wysokie wyniki w nauce 7 6,7
2. indywidualne predyspozycje 64 61,0
3. nieformalne uklady w tym takze koligacje rodzinne 27 25,6
4. aparycja i komunikatywnosé 7 6,7

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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= Wysokie wyniki w nauce = Nieformalne uktady w tym takze koligacje rodzinne

= Indywidualne predyspozycje Aparycja i komunikatywnos¢

Wykres 58. Odpowiedzi studentow pigtego roku na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sg
decydujace podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Tab. 49. Zestawienie cech wg roku studiéw procentowo i odniesienie do wynikéw ogélnych

Cecha decydujgca Ogot I rok V rok
Indywidualne predyspozycje 53,7% 46,1% 61,0%
Nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne 18,7% 16,4% 25,6%
Aparycja i komunikatywnos¢ 14,2% 19,0% 6,7%
Wysokie wyniki w nauce 13,4% 18,5% 6,7%

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Poréwnujac wyniki odpowiedzi na to pytanie ogétu badanej populacji oraz odreb-
nie studentéw pierwszego i pigtego roku, mozna uzna¢, ze widoczna jest zasadnicza
zbiezno$¢ w zakresie kolejnosci. W obu analizowanych grupach na pierwszym miej-
scu znajduja si¢ indywidualne predyspozycje. Zbieznos¢ pierwszego miejsca wsrod
cech decydujacych przy poszukiwaniu pracy w zawodzie prawnika wedtug studentow
pierwszego i pigtego roku studiéw powinna jednak zosta¢ dodatkowo zestawiona ze
szczegdtowymi wynikami w tym zakresie. Istnieja bowiem pomiedzy nimi istotne
odmiennosci. Studenci pigtego roku w zdecydowanej wiekszoséci ktadg nacisk na te
kategorie, gdyz wskazuje ja prawie 2/3 (tj. 61% badanych z tego roku). Natomiast jest
ona wazna jedynie dla niespelna polowy studentéw pierwszego roku (tj. 46,21%).
Zatem rozpatrujac szczegétowe dane procentowe w odniesieniu do dwéch skrajnych
rozpatrywanych lat studiéw, dostrzec mozna, ze cho¢ indywidualne predyspozycje
utrzymuja si¢ na pierwszym miejscu, to zyskuja wraz z wyzszym rokiem studiow.
Studenci pigtego roku s3 to osoby, ktdre zaliczyly juz praktyke studencka w organach
stosujacych prawo, jak wskazano wczesniej, czgsto tez na pigtym roku pracujg, w tym
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Wykres 59. Zestawienie cech wg roku studiéw procentowo i odniesienie do
wynikéw ogélnych

Zrédlo: opracowanie wlasne.

w kancelariach prawnych, a wiec opieraja si¢ na wtasnym doswiadczeniu. Na drugim
miejscu studenci pigtego roku umiescili nieformalne uktady, w tym koligacje rodzinne
(25,6%). Na trzecim i czwartym miejscu ex aequo studenci pigtego roku wskazali apa-
rycje i komunikatywnos¢ (6,7%) oraz wysokie wyniki w nauce (6,7%). Te dwa czynniki
maja wiec wedtug nich niewielkie znaczenie. Natomiast studenci pierwszego roku
zdecydowanie wyzej ocenili aparycje i komunikatywnos$¢ (19,0%), znalazla si¢ ona
na drugim miejscu. Wysokie wyniki w nauce (18,5%) umiescili na trzeciej pozycji,
a nieformalne ukfady, w tym koligacje rodzinne (16,4%) na ostatniej. Z danych tych
wynika zasadnicza rozbieznos¢ pomiedzy opinig studentdw pierwszego i pigtego roku.
Jednakze na podstawie przeprowadzonych badan ilosciowych niemozliwe do ustalenia
s3 przyczyny tego zjawiska.

Niezaleznie od analizy wynikow calej populacji studentéw bioracych udziat w bada-
niach interesujace jest zaobserwowanie réznic lub ich braku wg dwoéch istotnych kry-
teriow spolecznych, tj. plci oraz wieku, w tym przypadku zmodyfikowanym na rok
studiéw. Dlatego autorzy opracowania zdecydowali si¢ na zestawienie danych wg tych
dwdch czynnikéw. Z uwagi na zréznicowang liczbe oséb w kazdej z grup (kobieta/
mezczyzna oraz I/V rok studiéw) poréwnaniu podlegaja jedynie dane procentowe.
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Tab. 50. Odpowiedzi kobiet na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sg decydujace podczas

szukania pracy w zawodzie prawnika?”

Miejsce w rankingu Cecha decydujaca Liczba kobiet | Udzial (%)
1. wysokie wyniki w nauce 53 12,8
2. indywidualne predyspozycje 241 57,9
3. nieformalne uklady w tym takze koligacje rodzinne 59 14,2
4. aparycja i komunikatywnos¢ 63 15,1

Zrédto: opracowanie wlasne.

12,8%

= Wysokie wyniki w nauce = Indywidualne predyspozycje
= Nieformalne uktady w tym takze koligacje rodzinne = Aparycja i komunikatywnos¢

Wrykres 60. Odpowiedzi kobiet na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sa decydujace
podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu procentowym

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

Tab. 51. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sa decydujace
podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?”

Miejsce w rankingu Cecha decydujaca Liczba mezczyzn | Udziat (%)
1. wysokie wyniki w nauce 37 14,2
2. indywidualne predyspozycje 122 46,7
3. nieformalne ukltady w tym takze koligacje rodzinne 68 26,1
4. aparycja i komunikatywnos¢ 34 13,0

Zr6dlo: opracowanie wihasne.
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= Wysokie wyniki w nauce = Nieformalne ukfady w tym takze koligacje rodzinne

= Indywidualne predyspozycje Aparycja i komunikatywnos¢

Wykres 61. Odpowiedzi mezczyzn na pytanie ,,Ktore cechy Twoim zdaniem sg decydujace
podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?” w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.

Tab. 52. Zestawienie cech wg plci procentowo i odniesienie do wynikéw ogélnych

Cecha decydujaca Ogot Kobiety Mezczyzni
Indywidualne predyspozycje 53,7 57,9 46,7
Nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne 18,7 14,2 26,1
Aparycja i komunikatywnos¢ 14,2 15,1 13,0
Wysokie wyniki w nauce 13,4 12,8 14,2

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Poréwnujac wyniki odpowiedzi na pytanie dotyczace cech decydujacych podczas
szukania pracy w zawodzie prawnika ogétu badanej populacji oraz odrebnie studentek
i studentow, dostrzegamy roznice. W pierwszej kolejnosci dostrzegalne jest, iz nie ma
pelnej zbieznosci w zakresie kolejnosci poszczegdlnych kategorii. W kazdej z ana-
lizowanych grup na pierwszym miejscu znajduja si¢ indywidualne predyspozycje,
lecz zdecydowanie kategoria ta przewaza u kobiet (57,9%) w stosunku do mezczyzn
(46,7%). Z indywidualnymi predyspozycjami zwigzana jest kategoria aparycja i komu-
nikatywno$¢, ktora wsrod kobiet jest na drugim miejscu (15,1%). Na trzecim zas s
nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne (14,2%). Natomiast u me¢zczyzn na
drugim miejscu znalazla si¢ kategoria nieformalne uklady, w tym koligacje rodzinne
(26,1%), a na trzecim aparycja i komunikatywnos¢ (13,0%). Oznacza to, Ze kobiety
przywiazujg wieksza wage do wygladu niz mezczyzni, ale réwniez do posiadania
umiejetnosci miekkich, takich jak komunikatywnos¢ czy sposob zachowania. Mez-
czyzni natomiast sg zwolennikami opinii, ze kariera zawodowa zalezy nie tylko od
indywidualnych predyspozycji, ale rowniez od czynnikéw spotecznych np. znajomo-
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$ci czy pochodzenia. Natomiast na ostatnim miejscu w obu kategoriach znalazty si¢
wysokie wyniki w nauce, odpowiednio - 12,8% odpowiedzi kobiet, a 14,2% - mez-
czyzn. Ten wynik natomiast zmienia potoczng opinie, ze kobiety przywiazuja wigksza
wage do wiedzy, chetniej sie uczg i osiagaja lepsze wyniki w nauce.

Pytanie to zostalo zmienione w stosunku do pytania z badan z roku 2016/2017.
W samej tresci przetozono akcent z zagadnienia ,,Co Twoim zdaniem jest decydujace
podczas szukania pracy w zawodzie prawnika?” na konkretng ceche i sformufowano
pytanie: ,,Ktdre cechy Twoim zdaniem sg decydujace podczas szukania pracy w zawodzie
prawnika?”. Cechy wyrdzniono, kierujac si¢ poprzednimi badaniami: wysokie wyniki
w nauce, indywidualne predyspozycje, nieformalne ukfady, w tym koligacje rodzinne oraz
aparycja i komunikatywnos¢. Ponadto z uwagi na zfozonos¢ i wieloaspektowos¢ pytania
wynikajacg z gradacji odpowiedzi zrezygnowano z kategorii inne i kilka czynnikow?>.

Analizujac odpowiedzi na powyzsze pytanie, mozna stwierdzi¢, ze tak jak w poprzed-
nich badaniach z roku 2016/2017 najwazniejsze dla respondentéw s3 indywidualne pre-
dyspozycje. Ich posiadanie i ksztaltowanie zalezy od kapitatu indywidualnego kazdego
studenta. Jednakze zgodnie z zalozeniami programu studiéw kazdy student podczas
jednolitego piecioletniego cyklu studiéw prawniczych powinien uzyskaé stosowna
wiedze, okreslone umiejetnosci i kompetencje spoleczne, przydatne w poszukiwaniu
pracy, a nastepnie w wykonywaniu zawodu prawnika®.

Ponownie potwierdzilo si¢ zalozenie, ze w zakresie mozliwosci w szukaniu pracy
w zawodzie prawnika najistotniejsze sa predyspozycje indywidualne. Powtérzy¢ mozna
za Raportem z 2018 r., Ze zblizone w tym zakresie s3 wnioski wynikajace z przepro-
wadzonych uprzednio w innym o$rodku badan, z ktérych wynikalo, ze czynnikiem
majacym, wedlug studentéw prawa, wigkszy wplyw na zapewnienie sukcesu zawodo-
wego w zawodach prawniczych sg wiedza i wlasna praca niz znajomosci, powiazania
i dojscia™’.

Z raportu z ogdlnopolskich badan aplikantéw radcowskich, przeprowadzonych
przez Osrodek Badan Studiow i Legislacji Krajowej Izby Radcow Prawnych w 2012 r.,
wynika, ze na pytanie ,,Co decyduje o szansach zatrudnienia?” aplikanci odpowiadali,

25 Mimo rezygnacji z odpowiedzi ,,inne” (ze wzgledéw metodologicznych) mozna, odnoszac
sie do badan z roku 2016/2017, uznad, ze bylta ona ciekawg kategoria. Rubryka ta miata charakter
otwarty i badani odpowiadali wedtug wlasnego uznania. Najczeéciej pojawialy sie w kategorii ,,inny”
odpowiedzi ,.trudno powiedziec”, ale wskazywano réwniez przyktadowo na ,wysokie wyniki na
aplikacji w przypadku sedziéw i prokuratoréw’, ,wiedze praktyczng’, ,wysoka kulture osobistg’,
»doktadnos¢”, ,doswiadczenie’, ,,niszowe umiejetnosci’, ,wszystkie powyzsze”, a nawet ,,spryt’, M. Kepa,
S. Pilipiec, op. cit., s. 85.

26 Por. R. Jedrzejczyk, Powodzenie zawodowe - studium przypadku, [w:] Wartosci a sukces
zawodowy prawnikéw - granice kompromisu?, red. E. Lojko , M. Dziurnikowska-Stefanska, Warszawa
2011,s.1351in.

»7 E. Lojko, Wizja sukcesu zawodowego studentow i absolwentow prawa, [w:] Wartosci a sukces
zawodowy prawnikow - granice kompromisu?, red. E. Lojko, M. Dziurnikowska-Stefaniska, Warszawa
2011, s. 97.
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iz glownie wiedza i kompetencje (52%), wiedza, kompetencje i rekomendacja innego
prawnika (24%) oraz gtéwnie rekomendacja innego prawnika (24%)>*. Wyniki te s, co
do zasady, zgodne z ustaleniami ptyngcymi z analizy przeprowadzonych badan wsréd
studentéw. Réwniez z ogdlnopolskich badan spotecznych wynika, ze czynniki meryto-
kratyczne takie jak wyksztalcenie, talent, zdolnosci i kwalifikacje silniej rzutujg na to,
kim jest dana jednostka, niz jej pochodzenie spoleczne. Nie zmienia to jednak faktu, ze
wigksze szanse w zyciu majg osoby pochodzace z rodzin o wyzszym statusie spotecz-
nym. Zatem o karierze zawodowej decyduja indywidualne predyspozycje w potaczeniu
z czynnikiem kooperacyjnym (koneksje) i czynnikiem genetycznym (pochodzenie)**.
Natomiast z badann CBOS-u z 2017 r. ,,Jak osiagna¢ sukces zawodowy?” wynika,
ze hierarchia czynnikéw wplywajacych na sukces na rynku pracy nie zmienila si¢
od czerwca 2013 r., kiedy poprzednio badano te tematyke**. Wcigz za najwazniejsze
uznawane s3 kompetencje czysto merytoryczne, czyli wiedza i umiejetnosci. Jest
to odpowiedz wybierana przez zdecydowanie najwigkszy odsetek respondentow
(59%). Drugim z najwazniejszych czynnikéw okazuje sie solidna, rzetelna praca
(41%), a trzecim wyksztalcenie (33%). Znacznie mniejszy odsetek respondentow
za kluczowe dla sukcesu zawodowego uznaje znajomosci (18%), wlasng inicjatywe
i przedsigbiorczos¢ (18%) lub przypadek (11%). Chociaz nie zmienita si¢ hierarchia
czynnikéw sukcesu, mozna zaobserwowac istotne réznice w poréwnaniu do wynikéw
badania sprzed czterech lat. Znaczaco wzrdst odsetek respondentéw wskazujgcych
jako najwazniejsze determinanty sukcesu zawodowego wiedze i umiejetnosci (az
o 14 punktéw procentowych), a takze rzetelng prace (o 9 punktéw). Zmalalo z kolei
przekonanie o roli znajomosci (o 10 punktéw) oraz szczgscia (o 4 punkty)**!.

CZY PO ZAKONCZENIU STUDIOW ROZWAZASZ PRACE ZA GRANICA?
*JESLI TAK, TO W JAKIM KRAJU? JESLI TAK, TO W JAKIM ZAWODZIE?

W ankiecie zawarta zostala grupa powigzanych ze sobg pytan dotyczacych réznych
aspektéw wyjazdu absolwentow za granice w celu podjecia zatrudnienia. Pierwszym
z nich bylo pytanie dotyczace samej istoty, tj. zamiaru pracy po ukonczeniu studiow
za granica. Pozytywna odpowiedz na nie aktualizowala zasadno$¢ odpowiedzi na
kolejne pytania. Dotyczyly one zar6wno miejsca (panstwa) planowanego wyjazdu, jak
i zagadnienia bezposrednio zwigzanego z tematyka calego badania. Najbardziej inte-

8 1. Nowak, op. cit., s. 14.

% H. Domanski, Rewolucji nie bedzie, rozm. M. Tarkowska, 2019, 8 lutego, www.rp.pl/Plus-
Minus/302089970-Prof-Henryk-Domanski-Rewolucji-nie-bedzie.html (dostep: 13.05.2020).

0 Komunikat CBOS, Wyksztalcenie ma znaczenie?, lipiec 2013, oprac. N. Hipsz, www.cbos.
p!l (dostep: 18.05.2020).

21 Komunikat CBOS, Jak osiggng¢ sukces zawodowy?, oprac. A. Glowacki, nr 70/2017, czerwiec
2017, www.cbos.pl (dostep: 18.05.2020).
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resujacym watkiem bylo ustalenie oczekiwan, preferencji i perspektyw zawodowych
studentoéw prawa UMCS w kontekscie ich wyjazdu za granice. W tym przede wszyst-
kim interesowalo to, czy planujg oni pracowa¢ w zawodach zwigzanych z profesjami
prawniczymi, czy tez z nimi niezwigzanych oraz w jakich konkretnie? Odpowiedz na
ostatnie pytanie byla najtrudniejsza, gdyz nie kazdy zainteresowany wyjazdem i praca
za granicg po studiach mogt mie¢ juz na etapie edukacji uniwersyteckiej dostateczna
wiedze lub $cisle sprecyzowane plany w tym zakresie.

Autorom pytan chodzilo o prace za granicg podejmowang po zakonczeniu studiéw,
a nie ewentualnie dorywczo, np. w ich trakcie. Zostalo to jednoznacznie wskazane
w samym pytaniu. Z brzmienia wszystkich pytan dotyczacych tego watku, w tym zwlasz-
cza o charakter, rodzaj wykonywanej w przyszlosci za granica pracy, wynikalo takze, iz
chodzi o prace wykonywana w sposob wzglednie staly, a nie jedynie z zalozenia krotki,
CZasSOWY.

CZY PO ZAKONCZENIU STUDIOW ROZWAZASZ PRACE ZA GRANICA?
W 5 ankietach nie zostala zawarta odpowiedz, na pytanie udzielono 676 odpo-
wiedzi, ktore beda stanowity calos¢ i punkt odniesienia do ustalania udzialu procen-

towego poszczegolnych odpowiedzi.

Tab. 53. Odpowiedzi na pytanie: ,,Czy po zakonczeniu studiéw rozwazasz prace za granica?”

Odpowiedzi Liczba Udziat (%)
Nie 497 73,5
Tak 179 26,5
Razem 676 100,0

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Nie
73,5%

Wykres 62. Odpowiedzi na pytanie: ,,Czy po zakonczeniu studiéw rozwazasz prace za
granica?” w ujeciu procentowym

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Z udzielonych odpowiedzi wynika, iz okolo 1/4 ankietowanych (179 o0séb, co
stanowi 26,5% grupy) po ukonczeniu studiéw rozwaza prace za granica. Jest to dos¢
wysoki procent, co mozna uznaé za niepokojace, gdyz osoby mtode i wyksztal-
cone po zakonczeniu edukacji chcg wyjechaé i pracowaé w sposob raczej staly poza
Polska. Zauwazy¢ jednak nalezy, iz pytanie zostalo postawione nie kategorycznie,
lecz w sposob, ktory mozna okresli¢ jako intencyjny - ,,masz zamiar”. Odpowiedzi na
kolejne pytanie z tego zakresu, a niekiedy brak odpowiedzi co do panstwa wyjazdu
oraz charakteru zatrudnienia, pozwalaja przyjacé, iz przynajmniej w czesci przypad-
kow ten ogdlny zamiar nie zostanie zrealizowany.

JESLI TAK, TO W JAKIM KRAJU?

Pytaniem uzupelniajacym skierowanym do osoéb, ktére na pytanie podstawowe
o zamiar pracy po studiach za granicg odpowiedzialy twierdzaco (czyli 179 oséb),
co do zasady, bylo pytanie o panistwo. Sposrdd 179 oséb, ktore potwierdzity zamiar
wyjazdu w celu podjecia pracy za granica, odpowiedzi - cho¢ zréznicowanych, o czym
w dalszej czesci opracowania - udzielilo jedynie 110 0sdb, natomiast 69 studentow
w zaden sposob nie okreslito swoich planéw. W ramach udzielanych odpowiedzi,
cho¢ wykazujacych do$¢ duze zréznicowanie, zaréwno jesli chodzi o technike, jak
i wskazanie panstw z uwzglednieniem ich potozenia, dostrzegalne s pewne prawi-
dfowosci.

W wigkszosci przypadkéw w odpowiedziach wskazywano jedno panstwo. Istnieje
takze duza grupa ankiet, w ktorych podawano zwykle dwa lub trzy, rzadziej cztery
panstwa (24 odpowiedzi). Powoduje to, iz suma rekordéw odpowiedzi do tego pyta-
nia jest wyzsza niz liczba osob, ktore udzielaly na nie odpowiedzi (110 studentéw).
Niezaleznie od kategorii odpowiedzi podajacych kilka panstw poprzez ich wylicze-
nie wystepowaly takze odpowiedzi ,,zbiorcze” w innym ujeciu. Dotyczy to okreslen
w postaci: panstwa angielskojezyczne (2), panstwa niemieckojezyczne (2) czy pan-
stwa skandynawskie (1). W ramach tej podgrupy na odrebne wyréznienie zastuguje
podawanie jako zbiorowosci — panstwa Unii Europejskiej (5).

Najwiecej wskazan dotyczylo ogélnie panstw europejskich, a wérdd nich: Wielkiej
Brytanii (27), Niemiec (19), Norwegii (11), Francji (9) oraz Hiszpanii (8). W dal-
szej kolejnosci, jesli wezmiemy pod uwage liczbe wskazan, znalazly sie: Szwajcaria
i Holandia (po 6), Belgia (5), Austria (3) i Ukraina (2). Pozostate panistwa byly poda-
wane jedynie w pojedynczych odpowiedziach, np. Czechy, Biatorus, Szwecja, Islandia,
Wiochy, Dania. Dodatkowo, jak juz zasygnalizowano, podawano ogélnie panstwa
Unii Europejskiej (5) bez ich uszczegétowienia.

Dos¢ liczne wskazania wystepuja w stosunku do Stanéw Zjednoczonych Ameryki
PéInocnej, panstwa, do ktorego skierowane sg ruchy migracyjne (20 osob). Obecnie
pewnym ulatwieniem, przynajmniej w fazie wstepnego rozeznania, moze by¢ zniesie-
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nie obowigzku wizowego dla Polakéw. Zblizona terytorialnie Kanada podana zostata
tylko przez 1 osobe.

Na przeciwnym biegunie do panstw europejskich sg panstwa dos¢ odlegte nie
tylko terytorialnie, ale i 0 odmiennej w stosunku do Polski kulturze, w tym kulturze
prawnej. Przykladowo dotyczy to podawanych jednostkowo: Mongolii (1), Zjedno-
czonych Emiratéw Arabskich (1) czy Izraela (1).

Odrebnie zauwazy¢ nalezy odpowiedzi, w ktérych wyraznie wskazano, cho¢ takze
w roznej postaci, brak zdecydowania w tym zakresie. Do tej grupy zaliczono 7 odpo-
wiedzi, w ktérych podawano ,,nie wiem” (2) oraz pojedyncze odpowiedzi: ,,kazdym”,
»jakimkolwiek”, ,wszystko jedno’, ,w réznych” lub ,,zalezy od otrzymanej oferty”.

Pomimo znacznego zréznicowania odpowiedzi dostrzegalne sa pewne prawidlo-
wosci pozwalajace na sprowadzanie ich do wspdlnego mianownika i sformulowanie na
tej podstawie ogolniejszych wnioskow. Pierwszym z nich jest niepokojaca sktonno$é
do wyjazdu za granice znacznej liczby mlodych i wyksztatconych oséb (26,5%). Jesli
chodzi o preferowany kierunek wyjazdu, widoczne sg okreslone tendencje. Z jednej
strony dominujg panstwa europejskie, w tym nalezace do Unii Europejskiej, ktore
to pojecie odrebnie pojawia si¢ kilkukrotnie jako element wskazania celu wyjazdu.
Spowodowane jest to zapewne zaréwno bliskoscig terytorialng oraz kulturowa w sto-
sunku do Polski, jak tez swoboda w zakresie przeplywu 0sob i wspdlnymi regulacjami
wynikajgcymi z prawa unijnego. Druga prawidlowos$¢ to wyrazna dominacja panstw
nalezacych do dwodch grup jezykowych - angielskiej i niemieckiej, wsréd ktorych
najwiecej odpowiedzi dotyczyto wprost Wielkiej Brytanii**.

Badajac zamiar wyjazdu po studiach za granice w celu podjecia zatrudnienia, nie
poprzestano jedynie na okresleniu jego istnienia lub nie oraz panstwa, w ktéorym ma
on zosta¢ urzeczywistniony. Ostatnim pytaniem z tej grupy bylo pytanie o okreslenie
rodzaju podejmowanego w przyszlosci za granica zatrudnienia. Istotne i ciekawe
z punktu widzenia ankiety i jej celu byto ustalenie rodzaju wykonywanej za granica
pracy. W pierwszej kolejnosci dazono do okreslenia, czy bedzie to praca zwigzana
z profesjami prawniczymi, czy tez nie - i tak tez pytanie i mozliwe odpowiedzi zostaly
sformulowane. Dalej zawarto pytanie dodatkowe, uzupetniajace: ,,Jesli tak, to w jakim
(zawodzie)?”. Mogto ono dotyczy¢ kazdej z zaznaczonych odpowiedzi, cho¢ nie kazda
z 0s6b, ktora zadeklarowata zamiar wyjazdu, mogta mie¢ w tym zakresie jasno okre-
slona wizje lub wystarczajaca wiedze.

#2 Nalezy jednak mie¢ w tym przypadku na uwadze, iz 31 stycznia 2020 r. Wielka Brytania
opuscita Unie Europejska i nie jest jej cztonkiem. W dacie przeprowadzenia badania nie byto to
wiadome w zwigzku z przedluzajacymi si¢ negocjacjami pomiedzy Unig a Wielkg Brytania. Obecnie
za$ trwa okres przejsciowy, w ktorym majg zapasc¢ ustalenia co do szczegétowych termindw i zasad
wspolpracy, w tym dotyczace mozliwosci podejmowania zatrudnienia przez obywateli panstw
unijnych na terytorium tego panstwa. Nalezy przyja¢, iz znaczaco wplynie to na mozliwos¢ realizacji
planéw zawodowych obecnych studentéw w przyszlosci.
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Na pytanie o rodzaj zawodu odpowiedzi udzielito 175 oséb, z czego wynika, ze
4 osoby, ktore zadeklarowaly zamiar wyjazdu za granice w pytaniu podstawowym
z tego zakresu, nie okreslity swoich intencji. Udzielone odpowiedzi beda traktowane
jako calos¢ i bedg stanowily punkt odniesienia do wyliczania udziatéw. Jednocze-
$nie jest to zdecydowanie lepszy wskaznik odpowiedzi w poréwnaniu do pytania
o panstwo, w ktérym ma by¢ podejmowane zatrudnienie, gdzie odpowiedzi udzielito
jedynie 110 oséb.

JESLI TAK, TO W JAKIM ZAWODZIE?

Tab. 54. Odpowiedzi na pytanie: ,,Jesli tak, to w jakim zawodzie?”

Odpowiedzi Liczba Udziat (%)
W zawodzie zwigzanym z profesjami prawniczymi 116 66,3
W zawodzie niezwigzanym z profesjami prawniczymi 59 33,7
Razem 175 100,0

Zr6do: opracowanie wilasne.

W zawodzie |~
niezwigzanym
z profesjami
prawniczymi
33,7%

W zawodzie

zwigzanym
z profesjami
prawniczymi
66,3%

Wykres 63. Odpowiedzi na pytanie: ,,Jesli tak, to w jakim zawodzie?” w ujeciu procentowym

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Zdecydowana wigkszo$¢ studentow, ktérzy rozwazaja wyjazd za granice po stu-
diach, planuje podjecie zatrudnienia ,w zawodzie’, tj. w kierunku zgodnym z pro-
filem wyksztalcenia (116 osob, co stanowi 66,3%). Nalezy zalozy¢, iz w wiekszosci
przypadkéw byloby to zwigzane z koniecznoscig dalszego ksztalcenia i zdobywania
umiejetnosci oraz uprawnien. Jednoczesnie pozytywnie oceni¢ nalezy przewage oséb
wyrazajacych zamiar wykonywania zawodow zwigzanych z ukonczonym profilem stu-
diéw. Natomiast okolo 1/3 (59 0s6b, co stanowi 33,7%) zamierza podja¢ zatrudnienie
w zawodach niezwigzanych z profesjami prawniczymi. Jest to zastanawiajace, iz po
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pieciu latach studiow i podjetego w tym kierunku trudu nie zamierzajg one wigzac
swojej przyszlosci zawodowej z juz zdobyta wiedza.

W dalszej kolejnosci zostalo zawarte w ankiecie pytanie uszczegdtawiajace — o kon-
kretny rodzaj podejmowanego w przyszlosci za granicg zatrudnienia. Jednoczesnie
odnotowac nalezy, iz bylo to pytanie ,,trudne”, a odpowiedzi na nie udzielito zaledwie
37 0s6b. Wynika to ze wskazywanego juz braku dostatecznej wiedzy czy orientacji co
do mozliwoéci podejmowania zatrudnienia w okreslonych zawodach, ale tez braku
ukierunkowania aspiracji zawodowych.

Odpowiedzi w tym zakresie sg bardzo réznorodne, niektdre zaskakujace. Zrdzni-
cowanie obejmuje zaréwno ogdlnos¢/konkretnos¢ ujecia, jak i poszczegdlnych poda-
wanych rodzajéow zawodow. Czes¢ osob wskazywata kilka, najczesciej dwa zblizone
zawody, np. radca prawny, doradca podatkowy lub ogrodnictwo, wykonczeniéwka

Osoby, ktore wigza swoja przyszlos¢ zawodowa z pracg za granica z szeroko ujetymi
zawodami prawniczymi, podawaly m.in. odpowiedzi: radca prawny (3), kancelaria
(1), korporacja (2), struktury unijne lub dyplomacja (5), prokurator (2), sadownictwo
(1), doradca podatkowy (1), policja (1), urzad lub stuzba wywiadu (1).

W grupie zawoddw niezwigzanych z profesjami prawniczymi wyrdzni¢ mozna, jak
sie wydaje, dwie odrebne grupy. Z jednej strony sa to proste prace fizyczne: spawacz
(2), budowa, wykonczenidéwka (2), ogrodnictwo (3), pokojéwka lub kelnerka (1),
z drugiej natomiast to zawody takie jak ttumacz (1), nauczyciel (1), muzyk (1), biznes
(1), pracownik naukowy (1) czy informatyk (2). W tej ostatniej kategorii na wyrdznie-
nie zastuguje pentester (1), ktory jest nowym interdyscyplinarnym zawodem zbliza-
jacym sie do informatyka, cho¢ wymagajacym wiedzy i umiejetnosci takze z innych
dziedzin. W uproszczeniu zajmuje sie on badaniem cyberbezpieczenstwa i ustaleniem
stabych punktéw np. systemow informatycznych konkretnych podmiotow.

Odnotowac takze nalezy grupe odpowiedzi oznaczajacych niezadowolenie czy
wrecz postawe rezygnacji. W 5 odpowiedziach na pytanie o kierunek, panstwo zamie-
rzonego wyjazdu w celu podjecia pracy pojawily si¢ sformulowania: ,,jakimkolwiek’,
»gdziekolwiek’, , gdziekolwiek, byleby stad uciec”, ,,cokolwiek innego’, ,,zalezy, co si¢
trafi’, ,ciagle sie rozwijam”. Wyrazenia tego rodzaju wskazuja na zobojetnienie, fru-
stracje, a nawet catkowitg negacje. Osoby prezentujace taka postawe warto zachecic,
ukaza¢ im nowe mozliwosci.

Podsumowujac, uzna¢ mozna, ze okolo 3/4 badanych studentéw w najblizszej
przysztosci nie przewiduje wyjazdu za granice. Oczywiscie dla pelnego obrazu bada-
nego problemu zwigzanego z zamiarem wyjazdu za granice badz pozostania w kraju
potrzebne bytyby badania jakosciowe w postaci wywiadow umozliwiajace ustalenie
motywow takich decyzji.



ZAKONCZENIE

Na zakonczenie podkresli¢ nalezy, ze przyjete cele projektu badawczego zostaty
zrealizowane poprzez niniejszg monografie. W szczegoélnosci poszerzona zostata
wiedza w zakresie perspektyw zawodowych studentéw prawa. Ponadto zbadano
zmiany w $wiadomosci studentéw dotyczace zawodéw prawniczych. Przesledzono
takze trendy co do zamiaru wykonywania okreslonego zawodu prawniczego i obda-
rzania go prestizem. Tym samym opracowanie realizuje z jednej strony funkcje
informacyjng, stanowiac interesujacy material dla samych studentéw, srodowiska
akademickiego oraz przyszlych pracodawcéw. Z drugiej strony realizuje funkcje
badawcza, pozostajac w zwigzku z profilem naukowym Katedry Prawa Informatycz-
nego i Zawoddéw Prawniczych oraz Zakladu Socjologii Prawa (obecnie, od pazdzier-
nika 2019 r. w Katedrze Teorii i Filozofii Prawa) WPiA UMCS. Zarazem projekt jest
forma dzialalnosci badawczo-naukowej studenckich kot naukowych, we wspotpracy
z ktérymi prowadzone sg od kilku lat badania preferencji zawodowych studentow
prawa UMCS?”. Jak wskazano we wprowadzeniu, publikacja obejmuje calosciowy
opis badan ankietowych oraz analize innych danych zwigzanych z perspektywami
zawodowymi studentéw prawa. Rdwnorzednym elementem opracowania jest analiza
aktow prawnych w zakresie regulacji dotyczacych klasycznych zawodéw prawniczych.

Podstawowym narzedziem badawczym bylo badanie empiryczne w postaci
ankiety. Pytania zawarte w ankiecie odnosity si¢ do réznych obszaréw sktadajacych
sie na perspektywy zawodowe studentéw prawa. Dotyczyly one przykltadowo: zamiaru
wykonywania zawodéw prawniczych, motywacji oraz darzenia ich prestizem, istnie-

3 Pierwszym badaniem byty badania ilosciowe przeprowadzone w roku akademickim
2016/2017 zakonczone przygotowaniem Raportu z badan w 2018 r. Badania te pokazaly, ze
najwiekszym prestizem cieszy sie zawod sedziego, natomiast studenci preferuja na pierwszym
miejscu wykonywanie zawodu radcy prawnego, a na drugim miejscu adwokata. Kontynuacjg tych
badan byly badania jako$ciowe przeprowadzone w 2019 r. w formie wywiadéw bezposrednich
dotyczace znalezienia odpowiedzi, dlaczego, mimo ze zawdd sedziego cieszy si¢ najwiekszym
prestizem, studenci wybierajg zawodd radcy prawnego i adwokata. Efektem badan byta publikacja
S. Pilipiec, M. Kepa, op. cit., s. 65. W miedzyczasie w 2019 r. Koto Naukowe Socjologii Prawa
przeprowadzito badania nad §wiadomoscig studentéw w zakresie wykonywania zawodu radcy
prawnego.
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nia tradycji prawniczych w rodzinie, oczekiwan zarobkowych czy zamiaru wyjazdu za
granice po zakonczeniu studiéw. Godne odnotowania jest, iz zdecydowana wigkszos¢
studentéw planuje wykonywaé w przysztosci klasyczne zawody prawnicze. Dodat-
kowo zamierzajg oni tgczy¢ swojg przysztos¢ zawodowa z zainteresowaniami okre-
slonymi galeziami prawa. Odnoszac si¢ do wynikéw ankiety, zauwazy¢ mozna, ze
odpowiedzi udzielane na poszczegdlne pytania §wiadcza o tym, iz s3 one w wigkszosci
przemyslane i szczere. Potwierdzaja si¢ one bowiem wzajemnie w zakresie, w jakim
s ze sobg powiazane. Dotyczy to przykladowo zainteresowania galeziami prawa:
prawo cywilne i prawo karne — powigzanego z zamiarem wykonywania zawodu radcy
prawnego lub adwokata. Analogicznie wskazywang dominujaca formg wykonywania
zawodow prawniczych jest kancelaria, ktora jest wlasciwa wlasnie dla tych zawodow.
Z powyzszego wywies¢ mozna konkluzje, odnoszaca si¢ do calego badania, ze wycia-
gniete na jego podstawie wnioski zgodne sa z rzeczywistoscia, a wiec wiarygodne.
Zwrdcic nalezy takze uwage na okreslone réznice, jakie zachodzg w udzielanych odpo-
wiedziach na te same, wytypowane przez autoréw, pytania w zaleznosci od zmiennej
roku studiéw, w odniesieniu do ktorej zestawiono skrajne lata studiow, tj. rok Ii V. Stu-
dentéw udzielajacych odpowiedzi dzieli wiekowo z reguly 5 lat, lecz zdobyte doswiad-
czenia zyciowe ksztaltujace ich postawy znaczaco wplywaja na postrzeganie przez
nich rzeczywistosci, ich oczekiwania oraz plany. Dotyczy to przykladowo zamiaru
wykonywania okreslonego zawodu prawniczego czy tez oczekiwan zarobkowych.
Studenci konczacy edukacje wykazuja sie wigksza dojrzaloscia oraz swiadomoscia
zaréwno prawna, jak i spoteczna.

Obecne badania sg kontynuacja poprzednich badan empirycznych. Jednoczesnie
nie s3 jedynie ich powtdérzeniem, gdyz zostaly wzbogacone o ustalenia dotyczace
perspektyw zawodowych, w tym zwigzanych z wyborem aplikacyjnej drogi dojscia do
wybranego zawodu prawniczego. W Raporcie z 2018 r. organizatorzy sygnalizowali
zamiar powtorzenia badania w ciagu najblizszych 3-4 lat, kiedy stuchacze pierw-
szego roku studiow biorgcy udzial w ankiecie przeprowadzonej w roku akademickim
2016/2017 beda konczyli studia, co mialo pozwoli¢ na wyciggniecie wnioskéw o ewen-
tualnej zmianie preferencji zawodowych studentéw prawa WPiA UMCS. Zadanie to
zostalo zrealizowane w przedmiotowych badaniach. Ponowne badania przeprowadzili
studenci, przedstawiciele: Studenckiego Kota Naukowego Prawnikéow, Studenckiego
Kota Naukowego Zawoddéw Prawniczych oraz Kota Naukowego Socjologii Prawa.
Kota naukowe dzialajace na Wydziale Prawa i Administracji UMCS sa istotng forma
naukowej aktywizacji studentéw. Badanie perspektyw zawodowych studentéw prawa
stanowi realizacje celow statutowych kol. Aktywno$¢ naukowa i organizacyjna zrze-
szonych w nich czlonkéw zwieksza ich kompetencje spoteczne i podnosi §wiadomosé
prawng. Na wysoka ocene zastuguje wspdtdziatanie kot, zaréwno pomiedzy sobg, jak
i z pracownikami badawczo-dydaktycznymi. Dodatkowo na podkreslenie zastuguje
wyeliminowanie drobnych bledéw, ktére dotyczyly tresci ankiety z roku akademic-
kiego 2016/2017 czy tez postulowanego przesunigcia terminu jej przeprowadzenia na
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semestr zimowy**. Ogolnie pozytywnie oceni¢ nalezy przygotowanie tresci ankiety

oraz sprawne przeprowadzenie tak duzego badania ankietowego. Ponadto z badan
wynika, ze studenci w wigkszo$ci uwazaja, iz dzialalno$¢ w organizacjach studenc-
kich i kofach naukowych moze pozytywnie wplyna¢ na ich sytuacje na rynku pracy.
Jednoczesnie okazuje sig, ze wiedza o dzialalnosci w organizacjach studenckich i §wia-
domosc¢ jej przydatnosci jest niewystarczajaca.

Podsumowujac przeprowadzong analiz¢ w oparciu o wyniki badan oraz odnoszac
sie do tez opracowania, mozna zauwazy¢, ze wsrdd studentéw prawa i nastepnie absol-
wentdw, co do zasady, spdjna jest wizja dotyczaca przyszlosci zawodowej. Zdecydo-
wana wiekszo$¢ deklaruje zamiar wykonywania klasycznych zawodéw prawniczych.
W5réd nich dominujg wolne zawody zwigzane ze §wiadczeniem pomocy prawnej,
tj. radcy prawnego i adwokata, ze wskazaniem na ten pierwszy***. Zatem stuszna
jest teza opracowania, ze najbardziej popularnym zawodem prawniczym w zakresie
wyboru badz zamiaru wykonywania jest zawod radcy prawnego. Wielu ankietowa-
nych kieruje sie¢ przy tym swoimi zainteresowaniami co do okreslonej galezi prawa,
planujac swoja przysztos¢ zawodows, najczesciej wskazujac prawo cywilne i prawo
karne. W zwigzku z duza konkurencja na rynku ustug prawnych godna jest jednak
rozwazenia konieczno$¢ specjalizacji w zakresie bardziej szczegdétowych dziedzin
prawa, np. prawa wlasnosci intelektualnej czy prawa medycznego.

Wybor jednego z klasycznych zawoddw prawniczych faczy sie z koniecznoscia
odbyrcia, co do zasady, aplikacji: sedziowskiej, prokuratorskiej, adwokackiej, radcow-
skiej, notarialnej lub komorniczej. Oznacza to, ze zamiar studentéw uwidoczniony
w wynikach ankiety powinien by¢ realizowany poprzez wybdr wlasciwej aplikacji.
Monografia na podstawie analizy danych ukazuje, ze studenci swdj zamiar w wigkszo-
$ci realizuja. Absolwenci UMCS zdawali gléwnie na aplikacje radcowska. Ilustracyjnie
przywolujac dane z ostatniego roku, z ktorego sa one dostepne, a wiec 2019, uznac
mozna, ze sposréd ogétu absolwentéw UMCS zdajacych na aplikacje samorzadowe
ponad polowa, a doktadnie 57% wybralo aplikacje radcowska. Jednoczes$nie wyniki
te s3 zbiezne z danymi ogoélnokrajowymi, ktore ukazuja, ze w skali catego kraju w tym
samym roku 52,5% zdajacych na aplikacje samorzadowe takze wybralo aplikacje rad-
cowska?*. Roznica w wynikach procentowych jest wiec niewielka, przy jednoczesnej
zbieznosci co do wyboru poszczegdlnych aplikacji z tej grupy. Najpopularniejsza jest
aplikacja radcowska, nastepnie adwokacka, za§ duzo mniejszym zainteresowaniem
cieszg si¢ aplikacje: notarialna i komornicza. Pomimo iz badania byly prowadzone
w grupie studentéw kierunku prawo WPiA UMCS, to zgromadzone wyniki i formu-
fowane na ich podstawie wnioski zgodne s3 z ogélnymi tendencjami w skali ogol-
nokrajowej. Natomiast w odniesieniu do lokalnego znaczenia i charakteru badan

24 M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 98-99.
5 Szczegdtowe dane w tym zakresie przestawione sg w ujetym ponizej profilu studenta prawa.
26 Zob. szczegdtowo rozwazania zawarte w rozdziale IV.
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warto przypomnie¢, iz badaniem objeto ponad polowe studentéw, do ktérych bylo
kierowane, a wiec jest reprezentatywne**.

Na podkreslenie zastuguje przy tym, ze zdaniem badanych czynnikiem decyduja-
cym o powodzeniu podczas szukania pracy w zawodach prawniczych sg indywidualne
predyspozycje, nie za$ nieformalne uklady czy koligacje rodzinne. Wedlug opinii
studentow takze wysokie wyniki w nauce nie majg istotnego znaczenia w przyszlej
karierze zawodowej. Z przeprowadzonej w opracowaniu analizy wynika jeszcze jeden
istotny, zwigzany z tym wniosek. Z udostepnianych i ukazanych danych wynika, ze
wigkszos¢ zdaje na aplikacje, lecz dostaja sie najlepsi, ktorzy wykazali sie najwiek-
sza wiedza. Znajduje to swoje odzwierciedlanie w wysokich ocenach na dyplomie
ukonczenia studiow. Tym samym wnioskiem czastkowym plynacym z badan jest
niestuszne niedocenianie przez studentéw znaczenia wynikéw w nauce osigganych
podczas studiow. Dostrzegalna jest w tym zakresie takze prawidlowo$¢ wynikajaca
z analizy danych, im wyzsza ocena na dyplomie, tym wiekszy procent zdawalnosci
w grupie 0sdb z ta ocena. Autorzy opracowania podzielaja poglad o duzym zna-
czeniu indywidualnych predyspozycji, na ktore sktadajg si¢ kompetencje spoteczne
i okreslone umiejetnosci, ale takze wiedza, co tfacznie decyduje o sukcesie zawodo-
wym w profesjach prawniczych. Istotny jest zatem poziom prawniczego ksztalcenia
uniwersyteckiego stanowigcy ,baz¢”, wstepne przygotowanie, gtéwnie teoretyczne,
niezbedne jednak do skutecznego zdawania na aplikacje, a nastepnie do praktycznego
przygotowania do wykonywania okreslonego zawodu prawniczego.

Od strony merytorycznej niezwykle wartosciowe jest poruszenie w pytaniach roz-
norodnych watkéw dotyczacych preferencji zawodowych studentéw prawa. Analiza
plynaca z odpowiedzi jest interesujacym materiatem dla zbudowania profilu studenta
prawa WPiA UMCS w Lublinie.

7 "W badaniu wziglo udziat 681 0sob, co stanowi 52,6% ogétu studentow studiéw stacjonarnych
studiujacych na kierunku prawo na WPiA UMCS w roku akademickim 2019/2020.
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Profil studenta prawa WPIiA UMCS

(objetego badaniem ankietowym)

SPOSROD STUDENTOW BIORACYCH UDZIAL W BADANIU
NAJWIECEJ BYLO:

53,7%

osob, ktére uwaiajq, ie
22'0% indywidualne predyspozycje 61'4%

sq decydujgce podczas
poszukiwania pracy

studentow w zawodzie prawnika (3565) koblet (414)
Il roku (149)

84,4% 57,9%

os6b, ktére zamierzajg
wykonywaé zawéd
w kancelarii (384)

osbb, ktére najwiekszym
prestizem darzq zawéd
sedziego (568)

51,7% 49,3%
oséb, ktére zamierzajq oséb, kiore cheq
wigzaé swojq przyszlosé w przyszlosci
z prawem cywilnym wykonywaé zawéd
(352) radcy prawnego (335)

Ryc. 1. Profil studenta prawa WPiA UMCS

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Zgromadzone dane tworzg profil typowego studenta prawa WPiA UMCS objetego
badaniem. Statystycznie ujmujac, student, a wtasciwie studentka jest kobieta (64,4%),
stuchaczka IIT roku studiow (22,0%). Uwaza, ze podczas poszukiwania pracy w zawo-
dzie prawnika najwazniejsza cechg decydujaca o powodzeniu sg indywidualne predys-
pozycje (53,7%). Zamierza wigza¢ swoja przysztos¢ zawodowy z prawem cywilnym
(51,7%)*®. Cho¢ niewatpliwie najwigkszym prestizem darzy zawdd sedziego (84,4%),
to w przyszloéci zamierza wykonywac zawod radcy prawnego (49,3%)** w kancelarii
(57,9%). W zwigzku z podstawowym celem badania podkresli¢ nalezy zamiar znacz-
nej czesci studentéw wigzania przyszlosci zawodowej z wolnym zawodem zaufania
publicznego polegajacym na $§wiadczeniu pomocy prawnej — zawodem radcy praw-
nego. Potwierdza to swiadomos¢ studentéw prawa o szerokich mozliwosciach, jakie
niesie ze sobg wykonywanie tego zawodu zaréwno pod wzgledem zakresu, jak i formy.
Wykonywanie zawodu radcy prawnego powigzane jest z obowigzkowa przynalezno-
$cig do samorzadu radcéw prawnych*'. Zgodnie natomiast z przepisami Konstytucji
RP, majacymi swoje rozwiniecie w ustawach regulujacych wykonywanie wolnych
zawoddw prawniczych zaufania publicznego, w tym radcy prawnego, samorzady
sprawuja piecze nad nalezytym wykonywaniem tych zawodéw w granicach interesu
publicznego i dla jego ochrony™'.

Zwraca uwage, potwierdzony wynikami badan, niezmiennie niezwykle wysoki
prestiz zawodu sedziego. Zauwazy¢ przy tym nalezy, iz w istocie wiele kryteriow
odnoszacych sie zaréwno do szanowanego zawodu sedziego, jak i preferowanego
radcy prawnego jest tozsamych. Osobom wykonujacym oba te zawody, podobnie
jak pozostatym klasycznym zawodom prawniczym, stawiane sg wysokie wymagania
wstepne. Dotycza one w szczegolnosci niekaralnosci, nieskazitelnego charakteru,
posiadania pelni praw publicznych oraz wyksztalcenia i odbycia aplikacji. Po ana-
lizie wynikéw badan empirycznych i danych dotyczacych zdawalnosci na poszcze-
golne aplikacje raz jeszcze docenic¢ nalezy studentéw kierunku prawo. Zdaja sobie oni
bowiem sprawe z tego, jak trudnym i wymagajacym zawodem jest profesja sedziego.
Realnie oceniaja rzeczywistos¢ spoleczng i wybieraja, w ramach swoich perspektyw
zawodowych, zawod o najwiekszych mozliwosciach w zakresie jego wykonywania,
tj. zawod radcy prawnego. Rozpatrujac te cechy w zestawieniu z ukazanym profilem
typowego studenta prawa WPiA UMCS, przedstawi¢ mozna, jaki jawi sie obraz przy-
sztych przedstawicieli zawodéw prawniczych.

8 Pytanie dotyczace zwigzania swojej przysztoéci zawodowej z okre$long galezig prawa byto

pytaniem wielokrotnego wyboru, na ktdre udzielono 883 odpowiedzi. Traktujac te wielkos¢ jako
calos¢, uzna¢ nalezy, ze na prawo cywilne wskazaly 352 osoby, co stanowi w takim ujeciu 39,9%.

2 Pytanie dotyczgce zamiaru wykonywania okreslonego zawodu bylo pytaniem wielokrotnego
wyboru, na ktére udzielono 2 143 odpowiedzi. Traktujac t¢ wielkos¢ jako cato$¢, uzna¢ nalezy, ze
na zawod radcy prawnego wskazato 335 0s6b, co stanowi w takim ujeciu 15,6%.

20 Art. 40 ust. 2 ustawy o radcach prawnych.

»1 Art. 17 ust. 1 Konstytucji RP.
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ANKIETA

Prosimy o podwigcenie kilku minut na wypelnienie poniiszej anonimowej ankiety. Badanie ma na celu okreslenie
preferencji zawodowych studentéw prawa. Uzyskane informacje bgdg wykorzystane dla celéw naukowych przez
$rodowisko akademickie, przysztych studentow kierunkéw prawniczych oraz potencjalnych pracodawcdw,

1.

2,

3.

Ktora z galezi prawa najbardziej Cig interesuje ? (mozesz wymieni¢ wigeej niz jedng gala?)

Z ktora galezig prawa planujesz wigzaé przyszlosé zawodows? (mozesz wymieni¢ wigcej niz jedng galgz)

Ktdéry z wymienionych zawoddw cheialby&/cheialaby$ wykonywaé? (wielokrotny wybdr)

a. Adwokat b. Pracownik shuzby cywilnej

¢.  Radca prawny d. Komornik

e.  Sedzia f. Pracownik organdw Scigania

g. Notariusz h. Pracownik administracji samorzadowej

i.  Prokurator j- Rzecznik patentowy

k. Pracownik naukowy I Referendarz sadowy

m. Doradca podatkowy n. Zamierzam pracowad poza branigy prawnicza

0. Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych r.  Pracownik sluzb mundurowych

p. Legislator B TNV e e e

Ktore z zawoddw prawniczych uwakasz za najbardziej prestitowy ? (w kolejnosci od najwigkszego do
najmnigjszego prestizu)

Co wplynelo na Twojg decyzje dotyczgeq wyboru Seiezki zawodowej? (jednokrotny wybdr)
Prestiz zawodu

Zainteresowania

Perspektywa wysokich zarobkdw

Sugestia srodowiska

Ksigzkiffilmy/seriale

T 1,

e pn g

Gdzie najbardziej cheiataby§/cheialbys wykonywaé zawdd? (jednokrotny wybér)
a. W kancelarii prawnej
b. W korporacji
c. W urzedzie

A InmB.. S s A e e e

Czy kto§ w Twojej najblitszej rodzinie wykonuje zawdd prawniczy?
a. Nie
b. Tak
¥ Jedli tak, 138K, . covesimaain i s e A S e

Czy w trakcie trwania studiéw rozwaiasz odbycie innej niz obowigzkowa praktyki?
a. Nie
b. Tak

* Jedli tak to: (jednokrotny wybdr)

W kancelarii prawnej

W korporacji

W studenckiej poradni prawnej

W organizacji studenckiej

W organizacji pozarzqduwe;

Inne..

mpppoe



10. Jakie sg Twoje oczekiwania zarobkowe miesigeznie (brutto) bezpodrednio po skodczeniu studidw?

(jednokrotny wybor)

Ponizej 2500 =i

Powyzej 2500 2l do 3500 =t
Powyzej 3500 zl do 5000 =i
Powyiej 5000 zl do 7000 2
Powyzej 7000 zi do 10 000 zt
Powyiej 10 000 21

Mo o oR

11. Jakie sg Twoje oczekiwania zarobkowe miesiecznie (brutto) po dziesi¢cioletnim okresie praktyki w

zawodzie? (jednokrotny wybdr)
Ponizej 2500 zt .

Powyzej 2500 zt do 3500 =i
Pawyiej 3500 zi do 5000 =
Powyzej 5000 2t do 7000 zi
Powyzej 7000 zi do 10 000 zt
Powyiej 10 000 =i

bl OO =

12. Ktdre cechy Twoim zdaniem s3 decydujgee podezas szukania pracy w zawodzie prawnika? Uporzgdkuj

ponizsze cechy nadajae im numery od 1 do 4 (gdzie 1 to cecha majgca najwigksze znaczenie a 4 najmniej
wazna)

...... Wysokie wyniki w nauce

......Indywidualne predyspozycje

,,,,,, Nieformalne uklady w tym takie koligacje rodzinne

...... Aparycja i komunikatywnosé

13. Czy pracujesz podezas studiow
a. Nie
b. Tak

* Jedli tak, to gdzie 7 .oovivieiiiiiee s

14. Czy po zakofczeniv studidw rozwazasz prace za granica?

a. Nie
b. Tak

* Jesli tak, to wjakim kraju? ...,

15. * Jedli tak to w jakim zawodzie?

a. W zawodzie zwiazanym z profesjami prawniczymi
b. W zawodzie niezwigzanym z profesjami prawniczymi

Jesli tak to w jakim 7 ..oeeenneen.

16. Czy uwaiasz, ke dzialalno$é w organizacjach studenckich i kolach naukowych moze pozytywnie wplynaé na

Twojq sytuaeje¢ na rynku pracy ?

2. Nie

b. Tak

*Odpowied? Krotho UZASAANTT.....cooiii st s e s s s s b e sne s s s s s sn s baseen
17. Pleé: 20. Rok studiow:

a. Kobieta g 1

b. Mezczyzna b I
18. Miejsce zamieszkania:z c. I

a. Wies d IV

b. Miasto do 25 ty$. mieszkancow e. V

c. Miasto powyiej 25 tys. do 50 tys.

21. Cazy studiujesz rdwnolegle do prawa inny

mieszkancow kierunek?
d. Miasto powyiej 50 tys. do 100 tys. a. Nie
mieszkafcow b. Tak
e. Miasto powyzej 100 tys. mieszkaficow 22. * Jedli tak to jaki?
19. Wiek: {kierunek/stopief/rokMryb).....oocaiiniiiiiiiiinianes
a. 1821
b. 22-24
c. 25-29

d. 301 wigcej




Monika Kepa - doktor nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Prawa Informatycznego
i Zawodow Prawniczych na Wydziale Prawa i Administracji UMCS w Lublinie;
czlonek Rady Naukowej Instytutu Nauk Prawnych; Opiekun Studenckiego Kota
Naukowego Profesji Prawniczych. Ukonczyla aplikacje sedziowska i aplikacje rad-
cowsky; wykonuje zawdd radcy prawnego; cztonek Rady Okregowej Izby Radcow
Prawnych w Lublinie. Autorka publikacji dotyczacych tematyki prawa publicznego
oraz organizacji i dziatalnosci samorzadéw zawodowych, uczestniczka konferencji
i sympozjéw naukowych.

Stawomir Pilipiec - doktor nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Teorii i Filozofii
Prawa na Wydziale Prawa i Administracji UMCS w Lublinie, cztonek Komisji
Dydaktycznej na WPiA, Opiekun Kota Naukowego Socjologii Prawa. Radca prawny,
kierownik szkolenia aplikantow i wykladowca w Okregowej Izbie Radcéw Prawnych
w Lublinie; Sedzia Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego Krajowej Izby Radcéw Prawnych
w Warszawie; Staly Mediator przy Sadzie Okregowym w Lublinie. Swoje zaintere-
sowania naukowe i dydaktyczne koncentruje wokot zagadnien teorii i filozofii prawa,
socjologii prawa, socjologii administracji, komunikacji spofecznej, mediacji, nego-
cjacji oraz zawodow prawniczych.

Autorzy opracowania dostrzegaja istote probleméw w zakresie ksztaltowania per-
spektyw zawodowych studentéw prawa, a wielowatkowosciag wywodu w duzym zakre-
sie wyczerpuja temat mozliwosci zawodowych po ukonczeniu studiéw prawniczych.
Z pozytywna opinia recenzenta publikacja spotyka si¢ o tyle, ze wytyczony przez au-
torow zakres i przedmiot rozwazan, a takze problemy badawcze prezentowane w jej
tresci uwzgledniajg ztozono$¢ tematu perspektyw studentdw i absolwentéw prawa, jak
réwniez jego doniosto$¢ w kontekscie skali i odniesienia do zastosowania prezento-
wanych wynikéw badan w praktyce. [...] Podsumowujac niniejszg recenzje, bardzo
wysoko nalezy oceni¢ wartos¢ naukows i praktyczng przedlozonego opracowania,
a takze warsztat naukowy autoréw.

Z recenzji dra hab. prof. US Mirostawa Pawelczyka
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