Naszym priorytetem i codzienną motywacją jest zostanie wiodącym na rynku producentem kontraktowym wysokiej jakości innowacyjnych suplementów diety, wyrobów medycznych i napojów funkcjonalnych. Zobacz czym się zajmujemy -> http://www.privatemanufacturing.eu
Specjalista ds. logistycznej obsługi zamówień
miejsce wykonywania pracy: Lublin

Pracując z nami będziesz w dziale Customer Service zajmującym się:
· operacyjną i techniczną obsługą kontraktów z klientami krajowymi oraz zagranicznymi
· współpracą z firmami spedycyjnymi
· nadzorem nad prawidłową dokumentacją i danymi w systemie operacyjnym
· współpracą z pozostałymi działami firmy w celu zabezpieczenia właściwej i terminowej realizacji zamówień
· budowaniem i utrzymywaniem pozytywnych relacji z klientami i partnerami, dbaniem o wizerunek spółki

Co możemy Ci zaoferować: 
· umowę o pracę po zakończeniu praktyk
· możliwość rozwoju i zdobycia doświadczenia
· przyjazną atmosferę pracy
· szkolenia podnoszące kwalifikacje zawodowe

Jeżeli:	
· jesteś studentem IV lub V roku studiów
· swobodnie rozmawiasz po angielsku
· sprawnie poruszasz się w arkuszu kalkulacyjnym Excel
· myślisz analitycznie
· jesteś komunikatywny, dokładny i systematyczny

[bookmark: _GoBack]Dołącz do nas!

Dokumenty aplikacyjne proszę przesyłać na adres: acygnarowicz@ln.com.pl., w tytule „Praktyki Customer Service”.
Uprzejmie informujemy, że spotkamy się tylko z wybranymi kandydatami.
Odpowiadając na powyższe ogłoszenie wyrażają Państwo zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby niezbędne do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE tzw. RODO).
Informujemy, że Administratorem danych jest Laboratoria Natury Sp. z o.o. z siedzibą w Lublinie, przy ul. Józefa Franczaka „Lalka” 18. Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji. 
Ma Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, ich poprawiania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia  26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.
