Nazwa: Praktyki (kryminologia I stopien)
Jezyk wykladowy: polski
Strona WWW: https://www.umcs.pl/pl/praktyki,15544.htm

Wymagania wstepne:

Godzinowe ekwiwalenty punktéw
ECTS:

Godziny kontaktowe, w tym:
- spotkanie informacyjne: 1
- zaliczenie praktyk: 0,5

taczna liczba godzin kontaktowych: 1,5
liczba punktéw ECTS: 0

praca witasna studenta:
- wykonywanie czynnosci zleconych przez praktykodawce: 120

taczna liczba godzin pracy wtasnej studenta: 120
liczba punktéw ECTS: 4

facznie godzin: 121,5
liczba punktow ECTS: 4

Sposéb weryfikacji efektow
ksztalcenia:

W1, W2, W3, W4, U1, U2, U3, K1, K2 - ocena na podstawie
zaswiadczenia praktykodawcy o osiggnieciu efektéw ksztatcenia, albo
na podstawie dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie efektéw
ksztatcenia w ramach pracy zawodowej lub innej dziatalnosci

Opis:

Celem praktyki jest rozwijanie w praktyce wiedzy teoretycznej
zdobytej w czasie studidw oraz osiggniecie efektéw ksztatcenia
przypisanych do kierunku studiéw. Praktyka powinna pomdc w
sprecyzowaniu zainteresowarn zawodowych na przysztos¢ i zapewnic
lepsze przygotowanie do pdzniejszej pracy.

Podczas praktyki Student powinien:

1) zapoznac sie z podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi
dziatalnos¢ praktykodawcy;

2) przejs¢ przeszkolenie wstepne w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

3) zapoznal¢ sie ze strukturg organizacyjng praktykodawcy oraz
zakresem jej dziatania;

4) zapoznac sie z procedurami obowigzujacymi u praktykodawcy;

5) zapoznac sie z metodyka pracy u praktykodawcy;

6) uczestniczy¢ w  czynnosciach  techniczno-organizacyjnych
wykonywanych u praktykodawcy;

7) wykonywaé powierzone zadan merytorycznych.

Literatura:

Efekty ksztalcenia:

Student, ktory odbyt praktyke:

Wiedza

W1: zna podstawowe akty prawne, w tym akty wewnetrzne,
regulujgce dziatalnos$¢ praktykodawcy; | K_W01

W2: zna i potrafi wskazywaé czynnosci nalezgce do
dziatania praktykodawcy; | K_WO03

W3: zna strukture organizacyjng praktykodawcy; | K_ W03
W4: zna metodyke pracy u praktykodawcy; | K_WO03; K_W04

zakresu




Umiejetnosci

Ul: potrafi uczestniczy¢ w realizacji procedur obowigzujacych
u praktykodawcy; | K_U0O1

U2: potrafi proponowac¢ i projektowa¢ dziatania zwigzane z
rolg praktykodawcy w  zakresie zapobieganiu i przeciwdziataniu
przestepczosci; | K_U03; K_U04; K_U05

U3: potrafi prawidtowo identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ dylematy
zwigzane z rolg praktykodawcy w zapobieganiu i przeciwdziataniu
przestepczosci;| K_U03; K_U04; K_U05

Kompetencje spoteczne

K1: jest gotow do stosowania zdobytej wiedzy teoretycznej w
rozwigzywaniu probleméw pojawiajgcych sie w pracy zwigzanej z
zapobieganiem i przeciwdziataniem przestepczosci; | K_K01

K2: jest gotdw do  podejmowania  dziatan  stuzacych
wspotorganizowaniu dziatalnosci na rzecz stabilnego funkcjonowania
$rodowiska spotecznego. | K_K02

Praktyki zawodowe:




