CURy,
P‘@\\ /3
» %

A &
& lo)
Ll & & 2
S 2
m &
: H
% @ &) ©
Lugyy -

UCHWALA Nr XXV -5.15/21

Senatu
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej
w Lublinie

z dnia 24 lutego 2021 r.

w sprawie rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Spolecznych
w roku akademickim 2021/2022

Na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (tj. Dz.U. z 2020 poz. 85 z pozn. zm.), zwanej dalej Ustawa, Senat Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie ustala nastepujace zasady przyjmowania kandydatow w roku
akademickim 2021/2022 do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych prowadzonej przez
Uniwersytet Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie, zwany dalej Uniwersytetem:

=

o s W

§1
W postgpowaniu rekrutacyjnym dokonywana jest ocena wiedzy, stopnia przygotowania
I predyspozycji kandydata do podjecia ksztalcenia w szkole doktorskie;.
Postgpowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Wyniki konkursu sg jawne.
Szczegotowe zasady oceny kandydatow okresla zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
Postepowanie rekrutacyjne moze zosta¢ przeprowadzone w jezyku angielskim.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w siedzibie Uniwersytetu. W przypadku
kandydatow z zagranicy, ktorzy nie mogg zglosi¢ si¢ na rozmowe kwalifikacyjng
realizowang w siedzibie Uniwersytetu, rozmowa moze zosta¢ przeprowadzona
z wykorzystaniem komunikatora internetowego. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych, zwany dalej Dyrektorem moze podja¢ decyzje
o mozliwosci przeprowadzenia rozmowy z wykorzystaniem komunikatora internetowego
réwniez dla pozostatych kandydatow.

§2
O przyjecie do szkoty doktorskiej moze ubiegac si¢ osoba, ktéra posiada tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2
Ustawy.



Warunkiem dopuszczenia kandydata do postgpowania rekrutacyjnego jest zalozenie przez

niego osobistego konta w Systemie Obstugi Rekrutacji, zwanym dalej SOR. SOR

funkcjonuje pod adresem: rekrutacja.umcs.pl. Kandydaci korzystaja z dostepu do SOR we
wlasnym zakresie.

Po zatozeniu konta w SOR kandydat wybiera szkole doktorska oraz wskazuje dyscypling

naukowa w jakiej zamierza przygotowac rozprawe doktorska, zatacza skany wszystkich

wymaganych dokumentéw, ponadto ich oryginalne wersje sktada w siedzibie Szkoty

Doktorskiej z zastrzezeniem ust. 4.

Kandydat do szkoty doktorskiej sktada:

1) Skany i wersje papierowg nastepujgcych dokumentow:

a) podanie o przyjecie do szkoty doktorskiej wygenerowane z systemu SOR;

b) kopie dyplomu poswiadczajagca posiadanie tytulu zawodowego magistra, magistra
inzyniera albo rownorzedny wraz z suplementem, o ile zostat wydany (oryginaty
dokumentéw do wgladu) lub dyplom, o ktérym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub 327
ust. 2 Ustawy dajacy prawo do ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w panstwie W
ktérego systemie szkolnictwa wyzszego dziala uczelnia, ktora go wydala zastrzezeniem
ppkt. c;

c) w przypadku osob, o ktérych mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy kopi¢ dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia wraz z suplementem, o ile zostal wydany (oryginaty
dokumentow do wgladu) lub zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku studiow
jednolitych magisterskich;

d) aktualng fotografie, zgodng z wymaganiami obowigzujacymi przy wydawaniu dowodow
osobistych w Polsce;

e) zarys projektu badawczego w odniesieniu do dyscypliny naukowej w jakiej kandydat
zamierza przygotowac rozprawe doktorska,

f) opini¢ o predyspozycjach do pracy naukowej, sporzadzona przez osobe co najmniej ze
stopniem doktora

2) Skany dokumentacji potwierdzajacej dotychczasowy dorobek naukowy Kandydata:

a) obowiazkowo:
- CV naukowe (zgodnie z wzorem zamieszczonym na stronie Szkoty Doktorskiej
Nauk Spotecznych),
- dokumentacje¢ potwierdzajaca czynny udziat w konferencjach naukowych lub
kotach naukowych lub projektach badawczych,
b) dobrowolnie:
- publikacje naukowe lub,
- wykonane recenzje publikacji naukowych lub,
- certyfikaty potwierdzajace znajomos¢ jezykoéw obceych lub,
- dyplom doktorski.

Kandydaci zakwalifikowani do szkoly doktorskiej zobowigzani sa do wprowadzenia

elektronicznej wersji fotografii na osobiste konto w systemie SOR oraz do wniesienia optaty

za wydanie elektronicznej legitymacji doktoranta w wysokos$ci ustalonej przez ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
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§3

Zasady podejmowania i odbywania ksztatcenia w szkole doktorskiej przez cudzoziemcow
okresla art. 323 w zwiazku z art. 326, 327, 328 z zastrzezeniem art. 198 ust. 8 Ustawy.

Cudzoziemcy moga podejmowac ksztatcenie prowadzone w jezyku polskim jezeli wykaza

si¢ znajomoscig jezyka polskiego tj.:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

ukoncza roczny kurs przygotowawczy do podjecia nauki w jezyku polskim
w jednostkach wyznaczonych przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego, lub

posiadaja certyfikat znajomosci jezyka polskiego wydany przez Panstwowa Komisje
Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako obcego lub

ukonczyli szkot¢ ponadpodstawowa za granica, w ktorej zajecia byly prowadzone
w jezyku polskim lub

ukonczyli szkote ponadpodstawowa w Polsce lub

ukonczyli studia wyzsze w Polsce na kierunku prowadzonym w jezyku polskim lub
uzyskaja w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej potwierdzenie, zZe ich przygotowanie oraz
stopien znajomosci jezyka polskiego pozwalaja na podjecie ksztalcenia w jezyku
polskim.

Cudzoziemcy moga podejmowac ksztalcenie prowadzone w jezyku obcym, jezeli:

1)

2)

legitymuja si¢ dokumentem potwierdzajacym znajomos$¢ jezyka obcego, w ktorym
prowadzone jest ksztalcenie, wymienionym w zalaczniku nr 2 do niniejszej uchwaty,
z zastrzezeniem, iz dokumentami potwierdzajagcymi znajomo$¢ jezyka obcego sa
rowniez $wiadectwa, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajace ukonczenie za
granicg szkoty ponadpodstawowej, w ktorej zajecia byly prowadzone w tym samym
jezyku obcym, w jakim cudzoziemiec bedzie odbywat ksztalcenie w Polsce, jak rowniez
dyplom ukonczenia studiow wyzszych w Polsce prowadzonych w tym samym j¢zyku
obcym, w jakim cudzoziemiec bedzie odbywat ksztalcenie w szkole doktorskiej lub
uzyskajg w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej potwierdzenie, ze ich przygotowanie oraz
stopien znajomosci jezyka obcego pozwalaja na podjecie ksztatcenia w jezyku obcym.

Cudzoziemcy oprocz dokumentow wymienionych w § 2 ust. 4 sktadaja:

1)

2)
3)

4)

dokumenty legalizacyjne lub nostryfikacyjne dokumentow, o ktérych mowa w § 2 ust. 4
pkt. 1 ppkt. b i c, o ile zostaly wydane przez uczelni¢ spoza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

kopi¢ dokumentu tozsamosci;

kserokopie = dokumentoéw  uprawniajagcych do przebywania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jesli zostaly wydane przed lub w trakcie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego albo o$wiadczenie cudzoziemca, iz przedstawi stosowne
dokumenty niezwlocznie po rozpoczgciu ksztatcenia w przypadku zakwalifikowania do
szkoty doktorskie;j;

jeden z dokumentéw, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1-5 potwierdzajacych znajomos¢
jezyka polskiego w przypadku checi podjecia ksztatcenia w jezyku polskim lub jeden
z dokumentow, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1 potwierdzajacych znajomos¢ jezyka
obcego w przypadku checi podjecia ksztalcenia w jezyku obcym:;
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5) kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby Ilub nastgpstw
nieszczg$liwych wypadkow na okres ksztalcenia w Polsce albo Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego albo o$wiadczenie cudzoziemca, ze przystapi do NFZ
niezwlocznie po rozpoczeciu ksztatcenia.

Uniwersytet moze poprosi¢ kandydata o przediozenie thumaczenia zwyktego na jezyk polski

dokumentow, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 pkt. 1 ppkt. b i c.

§4

Nadzoér nad przebiegiem rekrutacji do szkét doktorskich sprawuje Rektor lub upowazniony

przez niego Prorektor.

Bezposredni nadzor nad przebiegiem rekrutacji do szkoty doktorskiej sprawuje Dyrektor.

Ocene kandydatéow do szkoty doktorskiej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana

przez Rektora na wniosek Dyrektora.

Dyrektor, do dnia 11 czerwca 2021 r., przedtozy Rektorowi propozycje sktadu Komisji

Rekrutacyjnej.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) Dyrektor, ktory przewodniczy pracom Komisji, w przypadku braku mozliwosci
wykonywania obowiazkow przez Dyrektora Komisji przewodniczy prorektor wlasciwy
ds. szkoty doktorskiej;

2) osoby, bedace pracownikami Uniwersytetu, ze stopniem doktora habilitowanego lub
tytutem profesora albo stopniem lub tytutem réwnowaznym, posiadajace aktualny
dorobek naukowy/artystyczny w zakresie dyscyplin naukowych/artystycznych w
ramach ktorych prowadzone jest ksztalcenie w szkole doktorskiej — po dwie osoby
reprezentujace kazda z dyscyplin naukowych funkcjonujacych w ramach szkoty,

3) dwoch przedstawicieli doktorantow, reprezentujacych dyscypliny naukowe w ramach
ktorych prowadzona jest szkota doktorska, wskazanych przez samorzad doktorantow.

Dyrektor z cztonkow Komisji Rekrutacyjnej powotanej przez Rektora wyznacza Podkomisje

do przeprowadzenia oceny kandydatow w zakresie danej dyscypliny naukowej w sktadzie:

1) Dyrektor, ktory przewodniczy pracom Podkomisji;

2) dwie osoby ze stopniem doktora habilitowanego lub tytulem profesora albo stopniem
lub tytutem rownowaznym, posiadajace aktualny dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny naukowej w ramach ktorej kandydat zamierza przygotowac rozprawe
doktorska;

3) przedstawiciel doktorantow

W posiedzeniu Podkomisji moze wzig¢ udzial z glosem doradczym rowniez osoba, ktora jest

Kierownikiem projektu badawczego do ktorego bedzie prowadzona rekrutacja.

W posiedzeniu Podkomisji moze wzig¢ udziat rowniez z gtosem doradczym ekspert, ktory

bedzie uczestniczyt w ocenie zarysu projektu badawczego przygotowanego przez kandydata

w odniesieniu do dyscypliny naukowej w jakiej zamierza przygotowac rozpraw¢ doktorska,

jesli jest to konieczne do jego prawidlowej oceny.

Uchwaty Komisji Rekrutacyjnej i Podkomisji zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow.

W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos Dyrektora.

Podkomisja sporzadza odrebnie dla kazdego ocenionego kandydata protokot indywidualny,

zawierajacy wyniki uzyskane przez kandydata ze wszystkich elementow podlegajacych
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ocenie, okreSlonych w zafgczniku nr 1. Protokoty podpisuja cztonkowie Podkomisji.
W przypadku posiedzenia Podkomisji w trybie zdalnym protokoty podpisuje jej
przewodniczacy.

Po przeprowadzeniu oceny wszystkich kandydatow przez Podkomisje, Komisja
Rekrutacyjna na podstawie protokotéw indywidualnych uktada ranking uczestnikow
rekrutacji do szkoty doktorskiej. O miejscu kandydata na li§cie rankingowej decyduje taczna
liczba uzyskanych punktow.

Komisja Rekrutacyjna, uwzgledniajgc limit przyje¢ okreslony przez Rektora oraz miejsce
kandydata na liscie rankingowej, wydaje opini¢ w ktérej rekomenduje badz odmawia
rekomendacji odnosnie przyjecia danego kandydata do szkoty doktorskiej, kierujac sie
zasada, iz pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty doktorskiej maja kandydaci, ktory osiagneli
najwickszg liczbe punktéw do limitu miejsc. W przypadku wystapienia szczegodlnych
okolicznosci, uzasadniajacych przyjecie do szkoty doktorskiej wigkszej liczby 0sob niz
przewiduje to limit miejsc ustalony przez Rektora Dyrektor moze wystgpi¢ do Rektora, za
posrednictwem Prorektora, z wnioskiem o zwigkszenie limitu przyjec.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza w dwoch egzemplarzach protokoél zbiorczy, ktorego
zalacznikiem jest lista rankingowa uczestnikOw postepowania, zawierajacy wyniki oceny
wszystkich uczestnikow postepowania oraz rekomendacj¢, o ktéorej mowa w ust. 13.
Protokoét zbiorczy podpisuja cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej. W przypadku posiedzenia
Komisji Rekrutacyjnej w trybie zdalnym protokot podpisuje jej przewodniczacy. Dyrektor
przekazuje protokét Rektorowi lub upowaznionemu przez niego Prorektorowi.

Przyjecie do szkoty doktorskiej nastgpuje w drodze wpisu na liste doktorantow. Wpisu
dokonuje Dyrektor w szczegolnosci w oparciu o rekomendacj¢ Komisji Rekrutacyjne;.
Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;j
wydanej przez Dyrektora zgodnie z rekomendacja Komisji Rekrutacyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Przyjecie lub odmowa przyjecia cudzoziemca do szkoty doktorskiej nastepuje na podstawie
decyzji administracyjnej Rektora wydane;] w szczegdlnosci w oparciu o rekomendacje
Komisji Rekrutacyjnej, z zastrzezeniem ust. 18. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Rektor moze upowazni¢ Dyrektora do wydania decyzji, o ktdrej mowa w ust. 17.

Osoby wpisane na list¢ doktorantdéw posiadajace stopien doktora zobowigzane sa
poinformowac o tym Dyrektora nie p6zniej niz w ciagu tygodnia od rozpoczgcia pierwszego
semestru ksztatcenia w szkole doktorskiej.

§5

Rektor do dnia 31 marca 2021 r. oglosi w drodze zarzadzenia limit przyje¢ do szkoty
doktorskiej na rok akademicki 2021/2022, w tym odrgbny limit przyje¢ do realizacji
projektéw badawczych finansowanych ze zrddet zewnetrznych pod warunkiem zapewnienia
petnego finansowania stypendium doktoranckiego, o ktorym mowa w art. 209 Ustawy,
z projektu przez okres co najmniej 36 miesiecy od momentu rozpoczgcia ksztalcenia
w Szkole z zastrzezeniem ust. 2.



. Rektor moze wyjatkowo wyrazi¢ zgode¢ na przyjecie do Szkoty w przypadku niespetnienia
wymogow dotyczacych finansowania stypendium doktoranckiego, jezeli przemawia za tym
szczegblnie wazny interes podmiotéw prowadzacych Szkote.

Dyrektor do dnia 15 marca 2021 r. przedtozy Rektorowi szczegdtowy terminarz
postepowania rekrutacyjnego.

Terminarz postegpowania, o ktorym mowa w ust. 3, po zaakceptowaniu przez Rektora
podany zostanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej www.umecs.pl do dnia 31
marca 2021 r.

. Rekrutacja do szkoty doktorskiej powinna zosta¢ zakonczona do dnia 15 wrze$nia 2021 r.,
Z zastrzezeniem ust. 5.

. W przypadku wystgpienia okolicznos$ci uzasadniajacych przeprowadzenie dodatkowego
naboru do szkoty doktorskiej po 15 wrze$nia 2021 r. (w szczegdlnosci takich jak: uzyskanie
srodkow finansowych na realizacj¢ badan podstawowych w formie projektu badawczego,
stazu lub stypendium decyzjg dyrektora NCN), Dyrektor moze wystgpi¢ do Rektora
z wnioskiem o przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji. Do wniosku Dyrektor dolacza
proponowany terminarz postgpowania rekrutacyjnego.

§ 6

Do podstawowych zadan Dyrektora nalezy:

1) organizacja i przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego;

2) przyjecie dokumentéw od kandydatow do szkoty doktorskiej;

3) sprawdzanie i potwierdzenie zgodnosci danych kandydatow zawartych w systemie SOR
z przedtozonymi dokumentami;

4) zawiadamianie kandydatow o terminie i trybie postgpowania rekrutacyjnego;

5) wpis zakwalifikowanego kandydata na liste doktorantow;

6) wydanie decyzji administracyjnej o nieprzyjeciu do szkoty doktorskiej i sporzadzenie
jej w dwoch egzemplarzach;

7) wydanie decyzji administracyjnej na podstawie upowaznienia Rektora o przyjeciu albo
nieprzyjeciu do szkoty doktorskiej cudzoziemca 1 sporzadzenie jej w dwodch
egzemplarzach, o ile otrzyma stosowne upowaznienie, o ktorym mowa w § 4 pkt. 17;

8) doreczenie decyzji, o ktorej mowa w pkt. 6 lub 7, kandydatowi do rak wihasnych za
pokwitowaniem albo wystanie jej listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru;

9) rozpatrzenie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, od decyzji o ktorej mowa w pkt.
6 lub 7,

10) udostepnienie kandydatom wynikow postepowania kwalifikacyjnego w SOR.

Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-4, 8, 10 moga by¢ wykonywane przez inne osoby

pisemnie upowaznione przez Dyrektora. Osoby te niezwlocznie informuja Dyrektora

o przeprowadzeniu w/w czynnosci.

§7
Dyrektor kieruje kandydatow na specjalistyczne badania lekarskie, jezeli w trakcie
ksztalcenia mogg by¢ narazeni na dzialanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia



26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkoét ponadpodstawowych
lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow i shuchaczy tych szkot,
studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz doktorantéw (Dz.U. 2019
poz. 1651).

2. Kandydat z orzeczong niepetnosprawnoscig w uzasadnionych przypadkach na 7 dni przed
wyznaczonym terminem rozmowy kwalifikacyjnej powinien poinformowaé Dyrektora:

1) o potrzebie udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej thumacza jezyka migowego lub asystenta
0s0b niepetnosprawnych ruchowo i 0sob niewidomych;
2) zmiany formy rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Osoby pomagajace kandydatom z niepetlnosprawnosciami, o ktorych mowa w ust. 2,
powinny mie¢ zgode Dyrektora na uczestniczenie w postgpowaniu rekrutacyjnym. Dyrektor
ma prawo odmoéwié udzialu asystenta osoby z niepetnosprawnos$ciami w postgpowaniu
rekrutacyjnym, gdy jest nig osoba merytorycznie bagdz zawodowo zwigzana z dyscypling
nauki, w ramach ktorej kandydat zamierza przygotowac rozprawe doktorska.

§8
W sprawach rekrutacji nieuregulowanych w niniejszej uchwale decyzje podejmuje
Rektor lub upowazniony przez niego Prorektor.

§9
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Senatu UMCS
REKTOR

prof. dr hab. Radostaw Dobrowolski



