Plan studiéow obowiazujacy od roku akademickiego 2019/2020 Zatacznik nr 9 do Uchwaly Senatu Nr XXIV-28.31/19 z dnia 26 czerwca 2019r.
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Blok modutéw (przedmiotow) obowiazkowych - A
1 IDtug i odpowiedzialnosé w obrocie gospodarczym BN 5 | 45 [30]15 30 | 15 E |5
2 |Reglamentaca i kontrola dziatalnosci gospodarczej BN 5 45 | 30| 15 30|15 E 5
3 |Ochrona wiasnosci intelektualnej BN 4 | 30 |30 30 E | 4
4 |Finansowanie dziatalnosci gospodarczej BN 4 3 |15 ] 15 15| 15 E 4
5 [Nieruchomosci w dziatalnosci gospodarczej BN 5 45 | 30 | 15 30 (15 E 5
6 [Prawo spotek specalistycznych BN 4 | 30 |30 30 E 4
7 Alternatywne sposoby rozwiazywania sporéw w obrocie 4 30 | 30 30 E 4
8 |Pozakodeksowe umowy handiowe BN 4 | 30 |3 30 E | 4
9 |Prawo rynku kapitatowego BN 4 | 30 |3 30 E | 4
|Razem A 39 | 315 | 255| 60 9 | 30 3E | 14 | 45|30 26 | 9] 60 2E 8 | 60 2E 8
Blok modutéw (przedmiotéw) obowiazkowych - A
10 | Publicznoprawne aspekty obrotu gospodarczego BN 4 30 | 30 30 E 4
11 |Zarzadzanie przedsigbiorstwem BN 4 30 | 30 30 E 4
12 |Prawo handlowe w praktyce menedzera BN 5 45 | 30|15 30115 5
13 |Ksztattowanie kompetencji menedzera BN 4 30 |30 30 E 4
14 JKultura organizacji BN 4 30 | 30 30 E 4
15 |Prawo pracy w zarzadzaniu zasobami ludzkimi BN 5 4 [30]15 30 | 15 E 5
16 |Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej BN 5 45 | 30|15 30 |15 E 5
17 |Zarzadzanie strategiczne BN 4 30 |30 30 E 4
18 |Psychologia w zarzadzaniu BN 4 |30 |30 30 4
19 IPrawo marketingu BN 4 | 30 |30 30 E | 4
Razem A2 43 | 345 | 300 | 45 60 26 | 8 |90 |15 3E | 13] 90 | 30 3E | 14]60 2E 8
Blok modutéw (przedmiotow) wybieralnych/fakultatywnych - B(m)*
1 |Odpowiedzialno¢ cywilnoprawna menedzera BN 4 30 | 30
2 [Prawo korporacyjne BN 4 30 | 30
3 g;zyskiwanie i wdrazanie instrumentéw wspierania przedsigbiorcow 4 30 | 30
4 [Ochrona konsumenta w obrocie gospodarczym BN 4 30 | 30
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5 [Organizacje pozarzadowe w obrocie gospodarczym BN 4 30 | 30

6 [Ochrona $rodowiska w procesie inwestycyjno-budowlanym BN 4 30 | 30

7 [Postgpowania w sprawach z zakresu wiasnosci intelektualnej BN 4 30 |15] 15 E 4 E 4 E 4 E 4
8 [Prawo rynku finansowego BN 4 30 | 30

9 [Finanse przedsigbiorstw BN 4 30 | 30

10 [Narzedzia rozwoju przedsigbiorstwa BN 4 30 |151] 15

11 |Etyka menedzera BN 4 | 30 [15]15

12 | Techniki negocjacii i mediacji w biznesie BN 4 30 | 30

13 |Ewolucja prawa gospodarczego w XIX i XX wieku BN 4 30 | 30

14 |Odpowiedzialno$¢ kama menedzera BN 4 30 | 30

Razem B(m)* 16 | 120 120 30 1E | 4 30 1€ | 4 30 1E | 4 30 1E | 4
1 [ezyk obcy 4 60 60 30 20| 2 30 20 | 2

2 ISeminariumdyplomoweBN 6 90 90 0| z0 | 2 30| zZ0 | 2 30| zo| 2
Razem B1* 10 | 150 | o |[eo| o[ o | 90 | o [30[o]of o]|1z0] 2 Jo|30|o0ojo|30|220[ 4} 0jofjojo]30]120(2]0 00| 3| 120]| 2
1 [Przedmiot monograficzny (do wyboru z listy na dany rok) 4 0 | 30 15 20| 2 15 20 2 -

2 |Zajgcia og6lnouniwersyteckie lub na innym kierunku studiow 2 30 | 30 30 20 2
|Razem B(m)+B1(m) 22 | 60 Jeo| ol o] o] o]as]| of|of[o] o |Erzol 4 | 30[0|0]|o0|o0)] 1€ | 4] 45| 0] 0| 0] O0]|1E1Z0] 4 |60 0| o| o |1Ev1z0| 6
|Razem A+A2+B(m)+B1+B1(m) 114 | 990 [735|165] o | o | 90 195 60 | o | o | o [eEv2zo| 30 |165| 75| 0 | o | 30 |eE+2zo| 30 | 195 [ 30| 0 | 0 | 30 | 6E+2z0| 30 | 180 0| 0| 30 |ses2z0| 24
[Razem godziny w semestrze 255 210 225 210

1 |Praktyki (pkt ECTSwymiar) 4 120 120 | 4
2 |Obozy naukowe (pkt ECTS/wymiar) -

3 |Wycieczki programowe (pkt ECTS/wymiar) -

4 |Cwiczenia terenowe (pkt ECTS/wymiar) g

Liczba punktow za prace dypl qi jej obrong i y) 2 I 2
Punkty ECTS w semestrze

Razem | 120 | 1110 3 % 2 30
Inosci a le rekrutacii.
dla kiej, B(m) - przedmioty ki dlasp dzerskiej, B1(m) - przedmioty ficzne dla sp dzersk

A - przedmioty podstawowe wspoine dla obydwu specjalnosci, A2 - przedmioty p
BN- zajecia zwi: z w uczelni dzialalnosci: K

Przedmioty kierunkowe B(m) moga by pi d: w formie: wykladow (30 godz.),
W ciagu calego okresu studiow student powinien uzyska¢ 20 punktéw ECTS z przedmi

Szkolenie biblioteczne, Szkolenie BHP, Etyka i odpowiedzialnos¢ dy

ych B(m) i g
Wydzial przed rozpoczeciem roku akademickiego moze podat listg przedmiotow grupy B* dla kazdego roku studiow.

Zatwierdzony na posiedzeniu Senatu UMCS w Lublinie w dniu :
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je na | roku studiow

jkladow (15 godz.) oraz éwiczen (15 godz.), ewiczen (30 godz.).
B1(m), w tym 16 punktéw z przedmiotow kierunkowych B(m) i 4 punkty ECTS z przedmiotéw monograficznych B1(m)
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