UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE
Wydziat Filozofii i Socjologii

Zalacznik nr 5

Regulamin hospitacji
na Wydziale Filozofii i Socjologii UMCS

§1

1. Celem hospitacji jest zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztatcenia. Dokonywana
w ramach hospitacji analiza sposobu prowadzenia zaje¢ ma na celu eliminacje stabych
stron procesu dydaktycznego. Hospitacje stuza tez motywowaniu nauczycieli
akademickich do dbalosci o wysoka efektywnos$¢ pracy dydaktyczne;.

2. Hospitacjom podlegaja wszystkie typy zaje¢ dydaktycznych na studiach I, 1I 1 III
stopnia, prowadzone przez pracownikow Wydziatu (badawczo-dydaktycznych
1 dydaktycznych) oraz osoby spoza Wydziatu; zar6wno zajg¢cia prowadzone w sposob
tradycyjny, jak i wykorzystujace metody nauczania zdalnego.

3. Hospitacje moga by¢ okresowe lub interwencyjne.

4. Hospitacje okresowe zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich o stazu
mniejszym niz 5 lat maja charakter doradczo-konsultacyjny. Hospitacje zajec
nauczycieli o stazu wigkszym niz 5 lat stuza kolezenskiej dyskusji, polegajacej na
wymianie do$wiadczen, wzajemnych inspiracjach oraz poszukiwaniu optymalnych
rozwigzan dydaktycznych. Hospitacja interwencyjna moze by¢ przeprowadzona, gdy
do Dziekana lub Prodziekana ds. Studenckich wptynie pisemna skarga na nauczyciela
lub gdy zostanie sformutowana negatywna ocena w Ankiecie Oceny Zaj¢¢ (ocena
ponizej 3.0 przy liczbie oceniajacych przynajmniej 25 %), lub gdy zostang stwierdzone
inne udokumentowane nieprawidtowos$ci w trybie i1 sposobie prowadzenia zajec.

§2

1. Nauczyciele akademiccy (ze stazem pracy krotszym niz 5 lat) sa hospitowani co
najmniej raz w kazdym roku akademickim.

2. Nauczyciele akademiccy ze stazem pracy dtuzszym niz 5 lat sg hospitowani co najmniej
raz w kazdym okresie podlegajacym ocenie (okresowej ocenie pracownika).

3. Okresowych hospitacji nauczycieli akademickich dokonuje Kierownik Katedry. Osobe
do przeprowadzenia hospitacji zaje¢ prowadzonych przez Kierownika Katedry
wyznacza Dziekan. Osobg¢ do hospitacji zaje¢ prowadzonych przez osoby spoza
Wydzialu wyznacza Dziekan w porozumieniu z Przewodniczacym zespolu
programowego.

4. Nauczyciel akademicki niezaleznie od stazu pracy moze by¢ hospitowany na mocy
decyzji, ktora podejmuje Dziekan w sytuacji uzyskania przez tego nauczyciela
negatywnej oceny w ramach Ankiety Oceny Zaje¢ lub po otrzymaniu pisemnej skargi
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ztozonej przez grupe studentow lub przedstawiciela Samorzadu Studentow. W takiej
sytuacji osobe hospitujacag wyznacza Dziekan. Za negatywna ocen¢ uwaza si¢ wynik
nizszy niz 3,0 przy liczbie oceniajacych przynajmniej 25%.

5. Hospitacje moga by¢ rowniez przeprowadzone na wniosek nauczyciela skierowany do
Dziekana.

6. Doktoranci sg hospitowani zgodnie z Regulaminem Studiéw Doktoranckich.

§3

1. Osoba, ktorej zajecia sa hospitowane okresowo, powinna by¢ o tym poinformowana
przez osobg hospitujaca co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Hospitacja interwencyjna moze by¢ na mocy decyzji Dziekana przeprowadzona bez
wczesniejszego powiadomienia.

3. W przypadku, gdy nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ zaj¢c, ktore podlegaja hospitacji
okresowej, powinien niezwlocznie o tym fakcie poinformowaé osobe hospitujaca
1 ustali¢ z nig nowy termin hospitacji.

§ 4

1. Osoba hospitujaca powinna przed wizytacja zaje¢ zapoznac si¢ z sylabusem tych zajec
opublikowanym w systemie USOS.

2. Osoba przeprowadzajaca hospitacje zaje¢ dokumentuje ja na pisSmie wypetniajac
formularz Protokot hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ktory stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

3. Elementem hospitacji jest omoOwienie oceny zaje¢ przez osobe hospitujaca z osobg
hospitowana w terminie do 1 tygodnia od przeprowadzenia hospitacji. W ramach tego
omowienia Protokél  hospitacji zaje¢ dydaktycznych jest przedstawiany osobie
hospitowanej celem zapoznania jej z wynikami oceny.

4. Osoba hospitowana moze wyrazi¢ swoje uwagi do oceny zaje¢ przez nig prowadzonych.
Uwagi zostaja zapisane w Protokole.

5. Protokot jest podpisywany przez nauczyciela hospitujacego 1 nauczyciela
hospitowanego.

6. W terminie do 2 tygodni od daty hospitacji osoba hospitujaca przekazuje wypetiony
arkusz hospitacji Dziekanowi Wydziatu.

§5

1. Jesli osoba, ktora przeprowadza okresowa hospitacje, nie jest bezposrednim
przetozonym hospitowanego, to informuje owego przetozonego o wyniku hospitacji.

2. Niska ocena zaje¢ hospitowanych okresowo powinna by¢ podstawa do
przeprowadzenia z 0sobg hospitowang rozmowy przez bezposredniego przetozonego na
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temat dziatan, ktore pomoga w korekcie 1 eliminacji stabych stron procesu
dydaktycznego. Za niskg uwazana jest taka ocena, w ktorej na co najmniej jedno z pytan
zawartych w Protokole odpowiedziano ,,nie”.

3. W przypadku niskiej oceny okresowej, powinna by¢ przeprowadzona — w tym samym
roku akademickim — kolejna hospitacja. Do jej przeprowadzenia Dziekan wyznacza
wlasciwa osobg.

4. Ponowna niska ocena zaj¢¢ prowadzonych przez danego nauczyciela skutkuje
konieczno$cig przeprowadzenia z nauczycielem rozmowy wyjasniajacej w obecnosci
Dziekana 1 Kierownika Katedry. O potrzebie przeprowadzenia takiej rozmowy
informuje Dziekana bezposredni przelozony nauczyciela. Tematem rozmowy sa
dziatania, ktore powinna podja¢ osoba hospitowana w celu usuni¢cia stwierdzonych
nieprawidtowosci.

5. Po odbyciu rozmowy, o ktérej mowa w ust. 3, nauczyciel akademicki jest zobowigzany
do przygotowania pisemnego planu dziatania, ktéory umozliwi poprawe jakosci pracy
dydaktycznej. Nauczyciel przekazuje ten plan Dziekanowi (plan zostaje dotaczony do
Protokotu z hospitacji).

6. W przypadku hospitacji, ktorej przyczyng jest pisemna skarga na nauczyciela lub
negatywna ocena w Ankiecie Oceny Zaje¢ (ocena ponizej 3.0 przy liczbie oceniajacych
przynajmniej 25 %), decyzj¢ o dalszych krokach podejmuje Dziekan w porozumieniu
z Prodziekanem ds. Studenckich stosownie do okoliczno$ci.

§6

1. Po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku akademickim, Dziekan
przygotowuje zbiorczy raport z hospitacji przeprowadzonych na Wydziale w danym
roku akademickim (zalacznik nr 2 do Regulaminu). Raport wraz z protokolami
z hospitacji jest przechowywany w dokumentacji Wydziatu.

2. W przypadku gdy hospitacja okresowa nie zostala w danym roku akademickim
przeprowadzona, nalezy ja przeprowadzi¢ najszybciej jak to mozliwe — w trzech
pierwszych miesigcach kolejnego roku akademickiego.

3. Najpozniej do 15 pazdziernika Dziekan, na podstawie informacji przedstawionych
przez Kierownikow Katedr, zatwierdza wykaz osob, ktorych zajgcia podlegaja w danym
roku akademickim hospitacji okresowe;.

§7

1. Po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w danym roku akademickim Wydzialowy Zespot
ds. Jako$ci Ksztalcenia dokonuje analizy wynikow hospitacji przeprowadzonych
w ciggu tego roku (na podstawie protokotow z hospitacji). Analiza dotyczy
w szczegblnosci merytorycznej 1 metodycznej poprawnosci zaje¢ oraz zgodnosci zajec
z zaktadanymi efektami uczenia sig.
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2. Analize przeprowadza si¢ odrebnie dla kazdego kierunku studidow. Wyniki analizy sg
przedstawiane wlasciwym zespolom programowym.

§8

Odpowiedzialni za realizacj¢ procedury hospitacji na Wydziale Filozofii 1 Socjologii UMCS
sa: Dziekan, Prodziekan ds. Studenckich, Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia,
Kolegium Dziekanskie, Zespoly programowe prowadzonych na Wydziale kierunkow studiow,
Kierownik studiow doktoranckich, Kierownicy studidow podyplomowych, Kierownicy Katedr.

Podstawy prawne:

e Statut Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej z dnia 29 maja 2019 r.

e Uchwata Nr XXIV-16.15/18 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
z dnia

e 25.04.2018 zmieniajaca Uchwale Nr XXIV —9.3/17 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-

e Sklodowskiej w Lublinie z dnia 27.09.2017 w sprawie wprowadzenia Karty okresowe;j
oceny

e nauczycieli akademickich.

e Uchwata Nr XXIV-6.5/17 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
z dnia

e 26.04.2017 w sprawie regulaminu studiow doktoranckich.

e Uchwata nr XXIV 30.5/19 Senatu Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci
Ksztalcenia.
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Zatgcznik nr 1

PROTOKOL Z HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego: .........ccceeveeeceerereeerneennee.n. tytut/stopien naukowy ........oeeeeeeneeeee.
StANOWISKO: c.vevieeieeeceece et [ 4Te [ a1 1o ) USRSt
KEBIUNEK: ettt et s ettt e e teebe st see e seabesbeb s et aasaseabe et st seens s besbesearsaasensabesessensenbes et arsarseneans
Rok akademicki.......ccovvereiveeceiie v SEIMESTIE: vttt ettt et s et et sr bbb e s
Rodzaj studiéw: | stopnia Il stopnia Il stopnia
0 0 0
Forma zajec:
. - . - . zajecia
wyktad konwersatorium ¢wiczenia proseminarium  seminarium .
laboratoryjne
| l [ [ U [
Lp. | Zakres oceny? Tak | Nie
1. Czy prowadzacy byt merytoryczne przygotowany do zajec?
) Czy prowadzone zajecia byty zgodne z przypisanymi do przedmiotu efektami uczenia
) sie/ksztatcenia?
3. Czy konstrukcja prowadzonych zaje¢ byta prawidtowa?
4 Czy dobdr metod ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych gwarantowat realizacje
) efektdw uczenia sie/ksztatcenia?
5. Czy prowadzgcy prezentowat tresci w sposéb komunikatywny i zrozumiaty?
6. Czy prowadzacy uzywat poprawnego jezyka naukowego?
7. Czy osoba hospitowana aktywizowata i inspirowata studentow do stawiania pytan?
8. Czy zajecia umozliwiaty zdobycie nowej wiedzy i umiejetnosci?
9. Czy zajecia rozpoczety sie punktualnie?
10. | Czy prowadzacy tworzyt pozytywng atmosfere na zajeciach?
11. | Czy prowadzacy odnosit sie z szacunkiem do studentéow?

Uwagi i zalecenia Hospitujgcego:

! O ewentualnych trudno$ciach z odpowiedzia na ktore$ z pytan nalezy poinformowaé w Uwagach.
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Podpis osoby hospitowanej Podpis osoby hospitujacej
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