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E Fundusze 8 Narodowe Centrum Unia Europejska

UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE

Projekt ,Zintegrowany UMCS”
Centrum Ksztatcenia i Obstugi Studiow, Biuro ds. Ksztalcenia Ustawicznego
telefon: +48 81 537 58 61/62

REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU
w zadaniu 5 Program rozwoju kompetencji dla studentéw Wydziatu Prawa i Administracji
projekt ,Zintegrowany UMCS” nr POWR.03.05.00-00-2012/17 realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
Os$ 11l Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych

Postanowienia ogdine

§1.

. Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie realizuje projekt pn. ,Zintegrowany UMCS” na

mocy umowy nr POWR.03.05.00-00-Z2012/17-00 zawartej w dniu 19 kwietnia 2018 r.

Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-
2020, Os 11l Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkot wyzszych.

Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Okres realizacji projektu: od 01 kwietnia 2018 r. do 30 czerwca 2021 r.

Adres biura projektu: Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, Dom Studencki Ikar,
ul. Czwartakow 15, 20-045 Lublin, pokdj nr 11.

Wsparcie, ktérym objeci bedg uczestnicy jest realizowane w ramach Zadania 5 Program rozwoju
kompetencji dla studentow Wydziatu Prawa i Administracji.

Stownik pojeé
§2.

Beneficjent - realizator projektu: Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.
Projekt - ,Zintegrowany UMCS”.
Koordynator projektu - osoba zarzadzajgca projektem.
Kandydat — student trzeciego roku studiéow stacjonarnych | stopnia kierunek: Bezpieczenstwo
wewnetrzne, student ostatnich 4 semestrow kierunku Prawo oraz student ostatnich 4 semestréw
kierunku Administracjia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie.
Uczestnik projektu (UP) - osoba spetniajaca wszystkie kryteria udzialu w projekcie,
zakwalifikowana do udziatu w projekcie.

6. Biuro projektu - Dom Studencki Ikar, ul. Czwartakéw 15, 20-045 Lublin, pokdéj nr 11.
7. Instytucja Posredniczgca - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju.

8.
9.
1

Strona internetowa projektu — http://zintegrowany.umcs.lublin.pl
Regulamin - Regulamin rekrutacji i udziatu w Zadaniu 5.

0. Zadanie — zadanie 5 Program rozwoju kompetencji dla studentow Wydziatu Prawa

i Administracji.

Europejskie Badan i Rozwoju

Europejski Fundusz Spoteczn:
Wiedza Edukacja Rozwdj Pej P W
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Formy wsparcia w projekcie

§ 3.

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje nastepujgce formy wsparcia z zastrzezeniem § 4
ust. 3:

1.
2.

ook w

3

udziat w szkoleniu: Kurs na instruktora samoobrony i sportéw walki w wymiarze 250 godz.;
udziat w szkoleniu: Kurs pilotowania drona UAVO BVLOS dla kandydata na operatora
bezzatogowego statku powietrznego w operacjach poza zasiegiem wzroku w wymiarze
35 godz;

udziat w szkoleniu: Kurs strzelecki w wymiarze 20 godz.;

udziat w szkoleniu: Kurs Kwalifikowany Pierwszej Pomocy w wymiarze 66 godz.;

udziat w szkoleniu: Kurs kwalifikowanego pracownika ochrony w wymiarze 245 godz,

udziat w szkoleniu: Kurs na inspektora ochrony danych w wymiarze 40 godz.

Uczestnicy projektu
§4.
1. Grupe docelowg Zadania stanowi 280 studentéow (196 kobiet i 84 mezczyzn) studiow
stacjonarnych, o ktérych mowa w ust. 2.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra w roku akademickim 2018/19 studiuje na Il roku
stacjonarnych studiéw I|-go stopnia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne, w roku
akademickim 2019/2020 studiuje na IV lub V roku studiéw jednolitych magisterskich na kierunku
Prawo lub w roku akademickim 2020/21 studiuje na IV lub V roku studiéw jednolitych
magisterskich na kierunku Praw lub na Il lub Il roku studiéw pierwszego stopnia na kierunku
Administracja lub na I lub Il roku studiéw Il stopnia na kierunku Administracja prowadzonych
przez Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie
Uczestnik projektu moze zostaé objety tylko jedng wybrang form wsparcia sposrdd
wymienionych w § 3 pkt 1-6.
Udziat w szkoleniu:
a) o ktérym mowa w § 3 pkt 1) moze wzig¢ maksymailnie 25 osob;
b) o ktérym mowa w § 3 pkt 2) moze wzigé maksymalnie 5 osob;
c) o ktorym mowa w § 3 pkt 3) moze wzig¢ maksymalnie 30 oséb;
d) o ktérym mowa w § 3 pkt 4) moze wzig¢ maksymalnie 30 osoéb;
e) o ktérym mowa w § 3 pkt 5) moze wzig¢ maksymalnie 10 oséb;
f) o ktéorym mowa w § 3 pkt 6) moze wzig¢ maksymailnie 180 oséb

. Osoby objete wsparciem w ramach projektu, pozostajg uczestnikami projektu do dnia

zakonczenia uczestnictwa w formach wsparcia, do ktérych zostaty zakwalifikowane, rezygnacji
z udziatu w projekcie lub skredlenia z listy uczestnikdw projektu.

Postepowanie rekrutacyjne

§ 5.
Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne.
Rekrutacja ma charakter otwarty i jest prowadzona w miesigcach pazdziernik — listopad 2018 r.,
maj — czerwiec 2020 r. oraz styczen-luty 2021 r.
Rekrutacja uczestnikow projektu jest prowadzona z zachowaniem zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawno$ciami oraz zasadg rowno$ci
szans kobiet i mezczyzn.
W przypadku uczestnikédw z niepetnosprawnosciami zostanie wprowadzony mechanizm
racjonalnych usprawnien, ktéry, w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, zapewni
mozliwos¢ uczestnictwa w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami i/lub zostang
zagwarantowane niedyskryminacyjne warunki uczestnictwa. Ponadto, w razie potrzeby studenci
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z niepetnosprawnosciami bedg mieli mozliwo$¢ skorzystania z pomocy Zespotu ds. obstugi oséb
niepetnosprawnych dziatajgcego w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.
§ 6.
1. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna.
2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej dot. rekrutacji na szkolenia, o ktérych mowa w § 3 pkt 1) — 5)
wchodza:

a) Opiekun merytoryczny Zadania;

b) Przedstawiciele stuzb i strazy, do ktérych najczesciej aplikujg absolwenci kierunku
Bezpieczenstwo wewnetrzne;

c) Koordynator Projektu;

d) Specjalista ds. logistyki Projektu.

3. W sktad Komisji Rekrutacyjnej dot. rekrutacji na szkolenie, o ktérym mowa w § 3 pkt 6) wchodza:

a) Opiekun merytoryczny Zadania;

b) Koordynator Projektu;

4. Komisja Rekrutacyjna powiadamia kandydata o tresci swoich decyzji za posrednictwem poczty
elektronicznej.

5. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej sg ostateczne.

§7.

1. Kandydat sktada wniosek o objecie wsparciem w ramach projektu wypetniajgc i podpisujgc
formularz zgtoszeniowy zawierajgcy oswiadczenie, iz zapoznat sie z Regulaminem rekrutaciji
i udziatu w projekcie oraz spetnia warunki uczestnictwa w projekcie.

2. Wszystkie dokumenty zgtoszeniowe do projektu sg dostepne w biurze projektu oraz na stronie
internetowej projektu http://zintegrowany.umcs.lublin.pl.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat dotgcza:

a) zaswiadczenie wystawione przez Dziekanat Wydziatu Prawa i Administracji, Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie potwierdzajgce, spetnienie wymogu, o ktérym mowa w § 4
ust. 2;

b) zaswiadczenie wystawione przez Dziekanat Wydziatu Prawa i Administracji, Uniwersytetu
Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie potwierdzajgce $rednig z drugiego roku studiéw dla
studentow kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne (liczong zgodnie z § 24 ust. 6 Regulaminu
studidw na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dn. 1.10.2015 r.) lub
zaswiadczenie wystawione przez Dziekanat Wydziatu Prawa i Administracji, Uniwersytetu
Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie potwierdzajgce $rednig z ostatniego zaliczonego roku
studiéw dla studentéw kierunku Prawo (liczong zgodnie z zgodnie z § 23 ust. 7 Regulaminu
studiéw na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dn. 1.10.2019r.)

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 i dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3 kandydat sktada
w biurze projektu.

5. W wyjagtkowych sytuacjach (w szczegdlno$ci ze wzgledu na ograniczenia wprowadzone
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, regulacje wewnetrzne UMCS) biuro projektu
moze zdecydowac o przyjmowaniu wnioskéw w formie elektroniczne;.

6. W przypadku stwierdzenia, ze zlozony przez kandydata wniosek nie zawiera wszystkich

wymaganych danych lub, ze kandydat nie dotgczyt do wniosku dokumentdéw, o ktérych mowa w
ust. 3, Komisja Rekrutacyjna informuje kandydata za posrednictwem poczty elektronicznej
0 potrzebie uzupetnienia brakéw.

7. Jezeli kandydat nie uzupetni brakéw, o ktérych mowa w ust. 6 w ciggu 3 dni od otrzymania
informacji o potrzebie ich uzupetnienia, Komisja Rekrutacyjna wydaje decyzje o odrzuceniu jego
wniosku.

§ 8.
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Jezeli kandydat nie spetnienia wymogu uczestnictwa, o ktérych mowa w § 4 ust. 2, Komisja
Rekrutacyjna wydaje decyzje o odrzuceniu jego wniosku.

1.
2.

§9.
Komisja Rekrutacyjna przeprowadza z kandydatem rozmowe kwalifikacyjna.
Rozmowy kwalifikacyjnej nie przeprowadza sie, jezeli Komisja Rekrutacyjna podjefa decyzje
o odrzuceniu wniosku kandydata na podstawie § 7 ust. 6 lub na podstawie § 8.
W wyjatkowych sytuacjach (w szczegodlnosci ze wzgledu na ograniczenia wprowadzone
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, regulacje wewnetrzne UMCS) rozmowa
rekrutacyjna moze zostaé przeprowadzona w formie zdalnej za posrednictwem platform lub
komunikatoréw internetowych.
Rozmowa rekrutacyjna odbywa sie w terminie wskazanym przez Komisje Rekrutacyjna.
Komisja Rekrutacyjna zawiadamia kandydata o formie i terminie rozmowy rekrutacyjnej za
posrednictwem poczty elektronicznej nie pdzniej niz 3 dni przed tym terminem.
Jezeli kandydat nie weZzmie udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej, Komisja Rekrutacyjna wydaje
decyzje o odrzuceniu jego wniosku.

§ 10.

. Komisja Rekrutacyjna ustala wynik postepowania rekrutacyjnego w oparciu o liczbe punktéw

przyznanych Kandydatowi za:

a) srednig ocen z drugiego roku studiéw dla studentéw kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne lub

2

3

4

Srednig ocen z ostatniego zaliczonego roku studidw dla studentow kierunku Prawo i
Administracja (50% oceny);
b) aktywno$¢ w ramach struktur wydziatowych, uniwersyteckich i pozauczelnianych (20% oceny);
c) wynik rozmowy kwalifikacyjnej (30% oceny), o ktérej mowa w § 9.

. Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi od 0 do 10 pkt za $rednig ocen przy czym:

a) w przypadku sredniej od 4,61 do 5,0, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi 10 pkt;
b) w przypadku sredniej od 4,31 do 4,60, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi 8 pkt;
c) w przypadku Sredniej od 4,01 do 4,30, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi 6 pkt;
d) w przypadku sredniej od 3,61 do 4,00, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi 4 pkt;
e) w przypadku sredniej od 3,31 do 3,60, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi 2 pkt;
f) w przypadku $redniej od 2,00 do 3,30, Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi O pkt.

. Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi od 0 do 10 pkt za aktywnos¢ w ramach struktur

wydziatowych, uniwersyteckich i pozauczelnianych.

. Komisja Rekrutacyjna przyznaje kandydatowi od 0 do 10 pkt za wynik rozmowy kwalifikacyjnej,

o ktérej mowa w § 9.
§11.

. O objeciu wsparciem decyduje Komisja Rekrutacyjna, kierujgc sie wynikiem postepowania

rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 i liczbg uczestnikéw, ktérzy mogg wzigé udziat
w poszczegolnych szkoleniach, okreslong w § 4 ust. 4.

Wsparciem zostajg objeci kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzszy wynik postepowania
rekrutacyjnego.

W  przypadku uzyskania przez kandydatow takiego samego wyniku postepowania
rekrutacyjnego o objeciu wsparciem decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow utworzona zostanie lista rezerwowa wg metodologii
sporzadzania listy podstawowej. Lista osd6b rezerwowych zostanie utworzona sposréd
kandydatow spetniajgcych warunki udziatu w projekcie, ktérzy z powodu wyczerpania limitu
miejsc nie zakwalifikowali sie do objecia wsparciem. Osoby z listy rezerwowej mogg zostac
zakwalifikowane do projektu w przypadku rezygnacji oséb z listy podstawowej przed
rozpoczeciem udziatu we wsparciu lub po rozpoczeciu zaje¢ w poczatkowej fazie realizacji tj.

ponizej 20% wymiaru godzinowego zrealizowanych zajec.
|
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5. Decyzje o wigczeniu do uczestnictwa w projekcie Kandydata z listy rezerwowej podejmuje
Koordynator projektu.

§12.

1. Kandydat, ktéry zostat objety wsparciem jest zobowigzany do ztoZzenia w biurze projektu w ciagu
5 dni od daty otrzymania informaciji, o tresci decyzji o objeciu wsparciem:

a) zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania w projekcie, zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku nr 1 do Regulaminu,

b) o$wiadczenia uczestnika projektu, zgodnie ze wzorem okreslonym w zalgczniku nr 2 do
Regulaminu,

c) deklaracji uczestnictwa w projekcie, zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 4 do
Regulaminu.

2. Podpisanie dokumentéw wymienionych w ust. 1 nastgpi przed rozpoczeciem wsparcia
przewidzianego w projekcie.

3. W wyjagtkowych sytuacjach (w szczegdlnosci ze wzgledu na ograniczenia wprowadzone
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, regulacje wewnetrzne UMCS) biuro projektu
moze wyrazi¢ zgode na przestanie skanéw podpisanych dokumentéw wymienionych w ust. 1 w
formie elektroniczne;j.

4. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie, ktore ztozyt dokumenty w formie elektronicznej,
o ktérej mowa ust. 3 oraz w § 7 ust. 5, zobowigzane sg dostarczy¢ do biura projektu oryginaty
tych dokumentéw w dodatkowo wyznaczonych terminach.

5. Nie ztozenie dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1 i 4 jest jednoznaczne z rezygnacjg z udziatu

w projekcie.

Prawa i obowiazki uczestnika projektu

§ 13.
Uczestnik projektu ma prawo do:
1. nieodptatnego korzystania z formy wsparcia, o ktérych mowa w § 3 pkt 1-6, na zasadach

przewidzianych w regulaminie;

2. otrzymania zaswiadczenia o udziale w odbytym szkoleniu.

§ 14.
Uczestnik jest zobowigzany do:

a) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla danego Uczestnika,

b) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach projektu,
w tym obecnosci w co najmniej 80% wymiaru zaje¢ szkoleniowych.

§ 15.
Uczestnik zobowigzany jest do wspoétdziatania z zespotem projektu w zakresie wszelkich dziatan
podejmowanych dla potrzeb monitorowania i ewaluacji projektu, a w szczegdlnosci do:

a) podania danych niezbednych Beneficjentowi do wypetnienia kwestionariusza w systemie
SL2014 (Zatacznik nr 1),

b) udziatu w badaniach ankietowych monitorowania loséw absolwentéw Beneficjenta w ciggu
6 miesiecy po zakohczeniu udziatu w projekcie, majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan
podjetych w ramach projektu, a w szczegdlnosci do udostepnienia w ciggu 6 miesiecy od
zakonczenia udziatlu w projekcie danych dotyczgcych swojego statusu na rynku pracy, f{j.
informacji na temat podjecia zatrudnienia przez okres minimum 3 miesiecy lub kontynuacji
ksztatcenia,

c) biezacego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiéci¢ dalszy
jego udziat w projekcie,

d) bezzwtocznego informowania o wszelkich zmianach w danych UP podanych w dokumentacji
rekrutacyjnej zwtaszcza teleadresowych w ciggu 7 dni od ich powstania,
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e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych, oceniajacych proces dydaktyczny oraz aspekty
organizacyjne realizowanego projektu.

Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie
§ 16.

1. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie jest mozliwa tylko w przypadkach uzasadnionych
szczegblnymi okoliczno$ciami, jak choroba lub inne zdarzenia losowe i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny rezygnacji oraz dokumentow
uprawdopodabniajgcych te okolicznosci.

2. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie uczestnik moze zostac
zobowigzany do zwrotu otrzymanych materiatdw szkoleniowych oraz moze zosta¢ obcigzony
kosztami uczestnictwa w okreslonej formie wsparcia. Ostateczna decyzja dotyczaca zwrotu
poniesionych kosztéw bedzie podejmowana indywidualnie, na podstawie zaistniatych
przestanek.

Skreslenie z listy uczestnikow projektu
§17.

1. Uczestnik projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow projektu, jezeli przestanie spetniac
wymag, o ktérym mowa w § 4 ust. 2.

2. Uczestnik projektu moze zostaé skreslony z listy uczestnikéw projektu w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

b) razacego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas zajec;

c) opuszczenia przez UP ponad 20% wymiaru godzin wszystkich zaje¢ (tgcznie
usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych);

d) podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

3. Decyzje o skresleniu uczestnika z listy uczestnikdw projektu podejmuje Koordynator projektu
w porozumieniu z Kierownikiem merytorycznym projektu po uprzednim wystuchaniu uczestnika,
chyba Zze wystuchanie takie nie jest mozliwe.

4. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

5. W przypadku skreslenia uczestnika z listy uczestnikédw projektu § 16 ust. 2 stosuje sie
odpowiednio.

Prawa i obowiazki Beneficjenta
§ 18.

1. Beneficjent zobowigzuje sie, w szczegodlnosci do:

a) poinformowania uczestnika projektu, przed rozpoczeciem udziatu w projekcie, iz Zadanie jest
realizowane w ramach projektu wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

b) niepobierania od uczestnika projektu jakichkolwiek optat zwigzanych z uczestnictwem
w projekcie przez caty okres jego realizac;ji.

2. Beneficjent moze zrezygnowacé z kontynuaciji realizacji projektu w przypadku niedajgcej usung¢
sie przeszkody w realizacji Umowy o dofinansowanie projektu stanowigcej podstawe jego
finansowania.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust, 2 uczestnikowi projektu nie przystugujg zadne swiadczenia,
w tym w szczegdlnosci swiadczenia zwigzane z dokohczeniem szkolenia rozpoczetego w
ramach wsparcia.

Postanowienia koncowe
§ 19.
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1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 11 stycznia 2021 r. i obowigzuje do kohca realizacji
projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos$¢ wprowadzenia zmian w Regulaminie.

3. Regulamin oraz zmiany w regulaminie podlegajg ogtoszeniu na stronie internetowej projektu.

Zalacznikéw: 3

1. Zakres danych do SL2014

2. Oswiadczenie Uczestnika projektu
3. Deklaracja uczestnictwa w projekcie
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Zalacznik nr 1 Zakres danych do SL2014

ZAKRES DANYCH DO SL2014

Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

PESEL lub data urodzenia’

Pte¢ | | kobieta
mezczyzna

Wyksztatcenie
nizsze niz podstawowe

|| podstawowe
|| gimnazjalne
|| ponadgimnazjalne
|| policealne
|| wyzsze
Dane kontaktowe
Kraj
Wojewddztwo
Powiat
Gmina
Miejscowosé
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

[ ] osoba bezrobotna niezarejestrowana w osoba diugotrwale bezrobotna

ewidenciji urzedéw pracy, w tym: inne
[ ] osoba bezrobotna zarejestrowana w || osoba dtugotrwale bezrobotna
ewidencji urzedow pracy, w tym: inne

[ ] osoba bierna zawodowo, w tym:

osoba uczgca sie
osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu
inne

[ ] osoba pracujaca, w tym:

osoba pracujgca w administracji rzgdowe;j

osoba pracujgca w administracji samorzgdowe;j
osoba pracujgca w MMSP

osoba pracujgca w organizacji pozarzgdowe;j
osoba prowadzgca dziatalnos¢ na wiasny rachunek
osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

inne

' Date urodzenia wpisujg wytgcznie osoby nie posiadajgce numeru PESEL.
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Wykonywany zawéd

|| instruktor praktycznej nauki zawodu

|| nauczyciel ksztatcenia ogolnego

|| nauczyciel wychowania przedszkolnego

|| nauczyciel ksztatcenia zawodowego

|| pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia
|| kluczowy pracownik instytucji pomocy i integraciji
spotecznej

|| pracownik instytucji rynku pracy

pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

|| pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i
pieczy zastepcze;

|| pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej
|| pracownik poradni psychologiczno-

inny

edagogiczne;j
ﬁ rolnik

Zatrudniony w:

Status uczestnika projektu w chwili przystapien_ia do projektu

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant,
osoba obcego pochodzenia

Tak

| | Odmowa podania informagcji

Nie
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do | | Tak
mieszkan Nie
Osoba z niepetnosprawnosciami Tak

| | Odmowa podania informacji

Nie

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz
wymienione powyzej)

Tak

| | Odmowa podania informagcji

Nie

(Data i podpis)
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Zalacznik nr 2 Oswiadczenie Uczestnika projektu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(uwzglednia obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Zintegrowany UMCS” przyjmuje do wiadomosci, ze:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wiasciwy do spraw rozwoju
regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzgdzajagcej dla Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.
Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych
mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 (RODO) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:
1. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 2 20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.),

2. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470, z
pézn. zm.),

3. ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz.
1431, z p6zn. zm.);

4. rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficientami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczagcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str.

1).
3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane w zbiorach: ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozw¢j”, ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw
operacyjnych”.

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,Zintegrowany
UMCS”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Narodowemu Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa,
beneficjentowi realizujgcemu projekt - Uniwersytetowi Marii Curie-Sktodowskiej, Plac Marii

L

10



B 'uMCs

Curie-Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin oraz podmiotom, kidére na zlecenie beneficjenta
uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytuciji
Posredniczgcej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji
Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER. Moje dane osobowe
mogg zostaé powierzone podmiotom $wiadczgcym na rzez Instytucji Zarzgdzajgcej ustugi
zwigzane z obstugg i rozwojem systemow teleinformatycznych.

6. Moje dane osobowe mogg zostaé¢ udostepnione organom upowaznionym zgodnie z
obowigzujgcym prawem.

7. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

8. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczagce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

9. W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce
mojego statusu na rynku pracy.

10. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

11. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji.

12. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

13. Moge skontaktowa¢ sie u beneficjenta z osobg, ktéra odpowiada za ochrone przetwarzania
danych  osobowych  wysylajgc  wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej
dane.osobowe@poczta.umcs.lublin.pl lub z powotanym przez administratora Inspektorem
Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej iod@miir.gov.pl.

14. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 17, 18 i 19 RODO.

15. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

16. W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie oraz monitoringu moje dane
osobowe takie jak imie (imiona), nazwisko, PESEL, nr projektu, data rozpoczecia udziatu w
projekcie, data zakohczenia udziatu w projekcie, kod tytutu ubezpieczenia, wysokos¢ sktadki z
tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, wysokos¢ sktadki z tytutu ubezpieczenia wypadkowego
mogqg by¢ przetwarzane w zbiorze: ,Zbiér danych osobowych z ZUS”. Dla tego zbioru majg
zastosowanie informacje jak powyzej2.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU*

2 przetwarzanie danych osobowych w zbiorze Zbidr danych osobowych z ZUS dotyczy sytuacji, w ktérej umowa o dofinansowanie
projektu zostata zawarta z Beneficjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewddzki Urzad Pracy w

ramach Dziatania 1.3 lub 1.2.
"
|
[ |
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Zatacznik nr 3 Deklaracja uczestnictwa w projekcie

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

deklaruje udziat w projekcie ,Zintegrowany UMCS”, w zadaniu 5 Program rozwoju kompetencji
dla studentéw Wydziatu Prawa i Administracji realizowanym w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego przez Uniwersytet Marii Curie Skiodowskiej w Lublinie w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ priorytetowa: Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju, Dziatanie: 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych w oparciu o umowe na
dofinansowanie numer POWR.03.05.00-00-Z012/17-00 zawartg pomiedzy Uniwersytetem Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

Oswiadczam, ze:

a) Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i udzialu w Zadaniu 5 niniejszego projektu,
w petni go akceptuje i zobowigzuje sie go przestrzegad.

b) Spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie, zdefiniowane w w/w
regulaminie projektu oraz planie rekrutaciji.

c) Zostatem poinformowany, ze projekt ,Zintegrowany UMCS” jest wspoéifinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

d) Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietujgcych na potrzeby w/w projektu.

e) Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg o$wiadczam,
ze dane zawarte w niniejszym dokumencie sg zgodne z prawdag

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis uczestnika projektu)
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