Instytut Nauk Biologicznych UMCS w Lublinie

Zespoly badawcze

Regulamin tworzenia i funkcjonowania zespotow badawczych

w Instytucie Nauk Biologicznych UMCS

§ 1. Tworzenie zespolow badawczych

1.1. Zgodnie ze Statutem UMCS z dnia 29 maja 2019 roku (§ 58), zespoty badawcze
powstaja z inicjatywy pracownikow.

1.2. Kierownik projektu badawczego finansowanego z funduszy zewnetrznych staje si¢
kierownikiem zespotu projektowego (realizujgcego ten projekt) i jest zobowigzany
spetni¢  wszystkie wymagania instytucji zewngtrznej, finansujacej projekt
badawczy, zawarte w umowie. Informacjg¢ o sktadzie zespotu, instytucji finansujace;j
1 pozyskanych $rodkach (z podzialem na koszty bezposrednie i posrednie)
Kierownik projektu sktada w formie pisemnej Dyrektorowi Instytutu Nauk
Biologicznych UMCS niezwlocznie po podpisaniu umowy.

1.3. Zespoly badawcze katedralne lub instytutowe sa powolywane w celu realizacji
okreslonego tematu badawczego i moga funkcjonowac¢ w ramach Katedry (zespoty
katedralne) lub w ramach Instytutu Nauk Biologicznych UMCS (zespoty
instytutowe).

1.4. Celem powolanego zespotu jest przeprowadzenie badan naukowych w zakresie
okreslonego tematu badawczego. W ramach tematu nalezy zdefiniowa¢ zadania
badawcze.

1.5. W sktad zespotu badawczego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym kierownik
zespolu oraz co najmniej dwie osoby z grupy nauczycieli akademickich,
uczestnikow studiow doktoranckich lub doktorantow ksztatcacych si¢ w Szkole
Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych UMCS. Kierownikiem zespotu
badawczego moze by¢ pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny, ktory
posiada co najmniej stopien naukowy doktora. Za zgoda Dyrektora Instytutu Nauk
Biologicznych UMCS w sktad zespotow moga dodatkowo wchodzi¢ pracownicy z
grupy naukowo-technicznych. W uzasadnionych przypadkach sktad zespotu moze
ulec zmianie.

1.6. Wniosek o utworzenie zespotu badawczego sktada sie, odpowiednio, do Kierownika

Katedry albo Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS (zatacznik 1).
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1.7. Zespoly badawcze sg powotywane na okres od dwoch do czterech lat. W
uzasadnionych przypadkach, za zgoda Dyrektora Instytutu, zespot badawczy moze
by¢ powotany na dtuzszy czas. Dyrektor Instytutu, na wniosek Kierownika zespotu,
moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie funkcjonowania zespotu badawczego w
stosunku do wnioskowanego okresu.

1.8. Podstawa ostatecznego rozliczenia pracy zespotu jest: (i) przygotowanie i ztozenie

przez Kierownika zespotu projektu badawczego w ramach starania si¢ o Srodki

zewnetrzne lub (ii) ztozenie do redakcji czasopisma (minimum 100 pkt. zgodnie z

aktualnym  wykazem  czasopism  naukowych  MNiSW)  manuskryptu

przygotowanego na podstawie wynikow uzyskanych w ramach realizacji tematu w

ciggu 12 miesiecy od daty ztozenia koncowego Raportu merytorycznego (zatacznik
2). Wniosek o finansowanie projektu badawczego z funduszy zewngtrznych musi
zosta¢ pozytywnie oceniony pod wzgledem formalnym.

1.9. Niezwtlocznie po otrzymaniu decyzji dotyczacej ztozonego wniosku o finansowanie
projektu badawczego z funduszy zewnetrznych lub zlozeniu do wydawnictwa
przygotowanego manuskryptu, Kierownik zespotu jest zobowigzany do przekazania
tej informacji Dyrektorowi Instytutu Nauk Biologicznych UMCS.

1.10. Brak realizacji zakladanego efektu przez zespdt badawczy po uptywie 12
miesiecy 0d daty ztozenia koncowego Raportu merytorycznego (zatacznik 2)
skutkuje wstrzymaniem mozliwo$ci wnioskowania o utworzenie zespotu
badawczego w tym samym sktadzie, jak rowniez brakiem mozliwosci powotlania
innego zespotu przez danego Kierownika przez okres dwoch lat. Zakaz ten moze
zosta¢ uchylony przez Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych w przypadku
uzyskania finansowania badan z funduszy zewnetrznych przez Kierownika zespotu

w ciggu tych dwoch lat.

§ 2. Zespoly katedralne
2.1. Katedralny zespot badawczy moga tworzy¢ nauczyciele akademiccy jednej
Katedry, wraz z uczestnikami studiow doktoranckich lub doktorantami ksztalcagcymi
sic w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych UMCS, ktorych

opiekunowie naukowi/promotorzy sg pracownikami danej Katedry oraz dodatkowo,
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za zgoda Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS, pracownicy naukowo-
techniczni Instytutu.

2.2. Katedralny zespo6t badawczy oraz jego kierownika powotuje Kierownik Katedry za
zgoda Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS.

2.3. Wniosek o utworzenie katedralnego zespotu badawczego (zatacznik 1) powinien
zosta¢ ztozony do Kierownika Katedry, ktory nastgpnie przekazuje informacj¢ do
Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS.

§ 3. Zespoly instytutowe

3.1. W skiad instytutowego zespotu badawczego wchodza nauczyciele akademiccy,
uczestnicy studiow doktoranckich lub doktoranci ksztalcacy si¢ w Szkole
Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych UMCS, reprezentujacy co najmniej
dwie Katedry Instytutu Nauk Biologicznych UMCS (w przypadku doktorantow
brana jest pod uwage afiliacja opiekunéw naukowych/promotorow) oraz
dodatkowo, za zgoda Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS, pracownicy
naukowo-techniczni tego Instytutu.

3.2. Instytutowy zespot badawczy oraz jego kierownika powotuje Dyrektor Instytutu
Nauk Biologicznych UMCS.

3.3. Wniosek o utworzenie instytutowego zespotu badawczego (zatacznik 1) powinien
zosta¢ ztozony do Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych UMCS, po uprzednim
uzyskaniu pisemnej akceptacji Kierownikow Katedr, w ktorych zatrudnieni sg

proponowany kierownik oraz cztonkowie zespotu.

§ 4. Finansowanie zespolow badawczych

4.1. Wysoko$¢ finansowania zespotu badawczego w ramach subwencji jest obliczana
na podstawie wktadu Kierownika i poszczegdlnych cztonkéw zespotu zgodnie z
zasadami przyjetymi w Instytucie Nauk Biologicznych UMCS 1 stanowi sume¢
powyzszych kwot.

4.2. 20% kwoty wypracowanej przez kazdego nauczyciela akademickiego, w ramach
otrzymanej dotacji z subwencji, pozostaje do dyspozycji Kierownika Katedry, w
ktorej jest on zatrudniony, z przeznaczeniem na utrzymanie infrastruktury

badawczej.
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4.3. W przypadku uczestnictwa w pracach wigcej niz jednego zespolu badawczego,
nauczyciel akademicki decyduje o podziale pomigdzy zespoly pozostalej
wypracowanej przez niego kwoty i ponosi za to odpowiedzialnos¢.

4.4. Termin wydatkowania $rodkow finansowych w danym roku kalendarzowym
okreslaja zasady wydatkowania subwencji przyznanej Instytutowi Nauk
Biologicznych UMCS na dany rok kalendarzowy.

4.5. Obstuge finansowg zespotu badawczego prowadzi pracownik administracji
powotany do obstugi finanséw Katedry Kierownika zespotu.

4.6. Powotane zespoty badawcze moga stara¢ si¢ o wsparcie finansowe realizacji
swojego tematu badawczego ze $rodkoéw pozostajacych do dyspozycji Dyrektora
Instytutu Nauk Biologicznych UMCS; przyznanie finansowania odbywa si¢ W
drodze konkursu, ktorego zasady okresla Regulamin wsparcia finansowego

zespotow badawczych w Instytucie Nauk Biologicznych UMCS.

§ 5. Raporty merytoryczne

5.1. W celu monitorowania postepu realizacji prac zespotu, Kierownik zespotu
przygotowuje Raport merytoryczny z kazdego roku kalendarzowego
funkcjonowania zespolu badawczego, nawet jesli w danym roku kalendarzowym
zespot funkcjonowat krocej niz 12 miesigey (zatacznik 2).

5.2. Raportow merytorycznych nie sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym zespot
realizuje wewnetrzny projekt badawczy uzyskany w ramach wsparcia finansowego
zespotow badawczych zgodnie z Regulaminem wsparcia finansowego zespotow
badawczych w Instytucie Nauk Biologicznych UMCS.

5.3. Raport merytoryczny jest sktadany do 31 stycznia kazdego roku Dyrektorowi
Instytutu po uzyskaniu pisemnej akceptacji Kierownika Katedry, w ktorej jest

zatrudniony Kierownik zespotu.

Zalacznik 1 — Wniosek o utworzenie zespotu badawczego

Zalacznik 2 — Raport merytoryczny



