Wydziat Filozofii i Socjologii —zaj¢cia fakultatywne na rok akademicki 2020/21

Tytul/stopien naukowy
imi¢ i nazwisko

mgr Hanna Bytniewska

Tytut zaje¢ (po polsku i
angielsku)

Interdyscyplinarne podejscie do designu
Interdisciplinaryapproach to design

Liczba godzin, ECTS,
jezyk

30h, 3 pkt. ECTS, polski (angielski w razie potrzeby)

Forma zajgc™, semestr

konwersatorium, semestr zimowy

Teams czy Wirtualny
Kampus (w przypadku
zaje¢ prowadzonych
zdalnie)**

Teams

Czy, a jezeli tak, to jaka
cze$¢ zajec jest
planowana w formie
zdalnej w przypadku
zniesienia ograniczen w
prowadzeniu zaje¢ w
sposob tradycyjny

W zaleznosci od sytuacji epidemiologicznej zajecia moga
odbywac si¢ w catosci w sposob zdalny. Korzystne dla
studentow moze by¢ cze¢sciowe prowadzenie zaje¢ w sposob
tradycyjny w matych zespotach projektowych (ok. 5 os.)

Czy zajgcia s
dedykowane kierunkowi
Kreatywnos¢
spoleczna*** Tak/ Nie

nie

Krotki opis

Projektowanie dzi$ coraz cz¢sciej dotyczy dziedzin zycia w
nieoczywisty sposob kojarzonych z designem: mamy do
czynienia z projektowaniem do§wiadczen, projektowaniem
interakcji czy komunikacji. R6zne podejscia teoretyczne do
designu, stanowiac baz¢ do dzialan, wyznaczaja projektowaniu
I projektantowi rézne role. Celem warsztatu jest zapoznanie
uzytkownikéw z teorig designu, refleksja nad nig i metod
wykorzystania ré6znych podej$¢ w praktyce. Ostatecznym
rezultatem warsztatu bedzie projekt laczacy doswiadczenia i
zainteresowania uczestnikow z poznanymi zagadnieniami
teoretycznymi.

Wykaz tematéw

1. Design definicje:
Design a wzornictwo przemystowe
Zmiana procesu produkcji i procesu projektowania
Zmiana roli projektanta: rzemie$lnik a designer
(Praca w grupie nad projektem wtasnym)
2. Design w kontekscie spolecznym :
e design wg V.Papanka,
design partycypacyjny,
co-design,
design antropologiczny
(Praca w grupie nad projektem wtasnym)
3. Design w kontekscie spotecznym:
e design wg D. Normana
e design empatyczny
e design uniwersalny
e hostile design




(Praca w grupie nad projektem wtasnym)
4. Design thinking(Praca w grupie nad projektem wtasnym)
5. Metody badawcze w designie — przygotowanie ankiet,
wywiadow(Praca w grupie nad projektem wlasnym)
6. Projektowanie ustug i UX (Praca w grupie nad projektem
wilasnym)
7. Projektowanie ustug —symulacje(Praca w grupie nad projektem
wilasnym)
8. Design krytyczny i spekulatywny
9. Praca nad projektem wtasnym
10. Ewaluacja projektow indywidualnych przez grupe
11. Zaliczenie i omdwienie prac

Forma zaliczenia

aktywne uczestnictwo w zaj¢ciach, rozwoj wlasnego projektu,
prezentacja projektu i ewaluacja przez grupe

Efekty uczenia si¢
(wiedza; umiejetnosci,
kompetencje)****

W1: zna i rozumie gtdéwne problemy wspotczesnego Swiata
wynikajace z rozwoju cywilizacyjnego, w szczegdlnosci
rozwoju designu, oraz stanowiska naukowe i spoteczne wobec
nich

W2: zna i rozumie najwazniejsze praktyczne wyzwania
wspotczesnosci zwigzane z rozwojem designu, jak rowniez
formutowane na ich temat teorie (filozoficzne, socjologiczne,
psychologiczne i inne)

Wa3: zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i
inne uwarunkowania dziatan spoteczno-kulturowych zwigzanych z
designem, w tym podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony
wlasnosci intelektualnej

U1: potrafi dobiera¢ i stosowaé whasciwe teorie, metody, techniki i
narzedzia w pracy kreatywnej

U2: potrafi rozpoznawac ztozone uwarunkowania idei,
kontekstow,problemow, dylematoéwwspotczesnej cywilizacji oraz
samodzielnie dokonywac ich krytycznej analizy

U3: potrafi identyfikowac¢, interpretowac oraz formutowac
opinie krytyczne dotyczace gldownych problemow
wspotczesnego §wiata wynikajacych z rozwoju
cywilizacyjnego, w szczegdlnosci z rozwoju designu

U4: potrafi skutecznie zdiagnozowac bariery w projektowaniu 1
proponowac rozwigzania zwiekszajace dostepnos¢ dla réznych
grup spolecznychw designie

US: potrafi samodzielnie planowaé swoja pracg zar6wno
indywidualng jak i zespotowg oraz petni¢ rdzne role w zespole

K1: jest gotow do podejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne
srodowisko spoleczno-kulturowe, w réoznych jego wymiarach,
zgodnie z posiadang wiedzg i kompetencjami, a takze do promowania
postaw przedsigbiorczych i innych dziatan stuzgcych podniesieniu
jakosci zycia na rdznych poziomach srodowiska spotecznego

K2: jest gotow do zaangazowanego i odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, respektowania zasad etyki zawodowej oraz innych
norm i warto$cioraz ich promowania we wlasnym srodowisku
zawodowym

K3: jest gotow do zastosowania zdobytej wiedzy w inicjowaniu




dziatan w polu spotecznym i kulturowym z uwzglednieniem interesu
publicznego

K4: jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w pracy
indywidualnej, korzystania z opinii ekspertow, a takze formutowania
konstruktywnych opinii krytycznych na temat pracy wtasnej

Czy zajgcia byty tak, w semestrze letnim w roku akademickim 2019/2020
oferowane w
poprzednich 3 latach
(jezeli tak, kiedy)

* Sugerowang forma zaj¢¢, ze wzgledu na zapisy w planach studiow, jest konwersatorium
** Sugerowang planowana forma zaje¢, ze wzgledow zagrozen epidemiologicznych, jest forma zdalna
*** Studenci kreatywno$ci spolecznej majg pierwszenstwo zapisoOw na te zajgcia w I turze zapisow

**** Prosze o powigzanie efektow uczenia si¢ z kierunkowymi efektami uczenia si¢/ksztatcenia
ustalonymi dla poszczegodlnych kierunkow studiow - efekty powinny by¢ tak sformutowane, by daty
si¢ powigza¢ z efektami wszystkich kierunkoéw; przy czym, dla zajgé dedykowanych kreatywnosci,
efekty powinny by¢ sformutowane tak, by w szczegdlny sposdb wigzaly si¢ z kierunkowymi efektami
uczenia si¢/ ksztalcenia opracowanymi dla kreatywnosci



