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Recenzja rozprawy doktorskiej Pani mgr Kamili Magdaleny Kosiak pt:” Diagnoza
pedagogiczna zdolnosci i uzdolnien uczniéw w szkolach ponadgimnazjalnych” “napisanej
pod kierunkiem prof. dr hab. Stanistawa Popka, przygotowana dla Rady Wydziatu
Pedagogiki I Psychologii UMCS w Lublinie ( 166 stron maszynopisu, 10 stron bibliografii,5

stron wykresdw, 6 stron aneksu).
Wprowadzenie

Recenzowana praca jest bardzo ambitnym przedsiewzieciem badawczym. Jej Autorka
postanowita zbada¢ proces rozpoznawania zdolnosci i uzdolnief uczniow przez nauczycieli.
Stusznie juz we wstepie zauwaza, iz dla dalszego rozwoju kazdego mtodego cztowieka
sprawa wczesnego rozpoznania jego tworczego potencjalu i tworezych mozliwosci wydaje sie
niezmiernie wazna. Przyjmuje w swej pracy bliskie mi rozumienie edukacji jako procesu
opartego na stwarzaniu cztowiekowi warunkéw do rozwoju, zaktada progresywny charakter
rozwoju poznawczego, twérczo dokonuje rozréznienia na pedagogiczny i psychologiczny
aspekt badanego zagadnienia. Projekt badan diagnostycznych, wyjasniajacych i korelacyjnych
skladajgcych sie na te interesujgca prace jest spdjny, adekwatny do stawianych w niej pytar,
dobrze metodologicznie uzasadniony. Interesujacy sposob przedstawienia, analizy oraz
interpretacji wynikow badan wlasnych wzbogacony o praktyczne, nadajace sie do
wprowadzenia w dzialalnos¢ wspotczesnej szkoty rozwigzania dopetniaja obrazu calosei. Jest

ona poprawna, interesujgca i z calg pewnoscig wartosciowa poznawczo.
Struktura pracy

Rozprawa sklada sie z siedmiu rozdzialéw, stanowiacych odrebne catosci, jednakze
tworzacych jedng spdjng prezentacje. Autorka dba o spojnosé i przejrzystosé swojego
wywodu juz od pierwszych stron rozprawy doktorskiej. We wprowadzeniu zapowiada

poszczegolne rozdziaty, koncentrujac si¢ na ich wzajemnych zwiazkach oraz znaczeniu dla



postawionych w pracy pytan. Lokuje je w perspektywie rozwijanej w polskiej pedagogice 1
psychologii koncepcji tworczosei oraz uzdolnien, Juz w pierwszym , poswieconym
zagadnieniu zdolnosci i uzdolnien rozdziale Doktorantka demonstruje swojg zdolnosé do
poruszania si¢ pomigdzy dyscyplinami. Interdyscyplinarno$é ujecia tytutowych, kluczowych
dla pracy kategorii pojeciowych jest motywem przewodnim i charakterystyka recenzowane;j
pracy. Psychopedagogiczne ujecia zdolnosci, uzdolnien oraz twérczodci s3 W niej
konsekwentnie zakorzenione w dwoch dyscyplinach nauk spotecznych- w pedagogice 1
psychologii. Mamy wigc syntetycznie opisane ujecie zdolnosci w hierarchicznych modelach
inteligencji, modeli czynnikéw réwnorzednych, modeli opartych na teorii informacji, modehi
strukturalno- interakcyjnych. Mamy tez przywotane koncepcje wskazujace na
osobowosciowy- nieco gigbszy charakter zdolnosci i uzdolnief, mamy takze dynamiczne
ujecie problemu, wskazujace na mechanizmy funkcjonowania uzdolnien, ich zahamowania
oraz r0zw¢j. To bardzo dobrze napisana synteza, dzieki ktdrej czytelnik wie i rozumie o cZym
pisze Badaczka, co stanowi przedmiot jej badan, pytan i analiz. W rozdziale drugim
recenzowarnej pracy przechodzi Ona od tej ogélnej kategorii, jaka jest zdolno$é, uzdolnienie
do opisu oraz sproblematyzowania kolejnej kategorii pojeciowej, jakg jest uczen zdolny. I
Znowu- najpierw przedstawia jego charakterystyke, oparta na psychopedagogicznej
literaturze, zeby nastepnie przej$¢ do opisu interakcyjnego partnera ucznia w sytuacjl szkolnej
czyli do nauczyciela. W oparciu o bogats literature pedeutologiczng( Gruszezyk- Kolczyniska,
Limont, Dyrda, Adamowicz, Shmidt) Doktorantka zauwaza, iz poza profesjonalnymi
kompetencjami w interakcji tej odgrywaja zasadnicza role kompetencje komunikacyjne,
interpersonalne nauczyciela. Wrazliwosé i tworczo$é nauczyciela jest przez Panig Magister
Kamil¢ Magdalen¢ Kosiak traktowana jako cecha, ktéra umozliwia uczniom to, co J. Bruner
nazywat ., skutecznym zdziwieniem” bedacym niezbywalnym warunkiem zaréwno dziatan i
aktywnosci motywowanych wewnetrznie jak i tych, ktére wykraczajg ,, poza dostarczone

informacje”. ( Bruner).

Te pedeutologiczne syntezy s3 bardzo waznym kontekstem prowadzonych i
zaprezentowanych w pracy badan. Wskazuja na osobe nauczyciela jako kluczows w procesie
rozwoju zdolnosci i uzdolnien uczniow, akcentujg wazno$é osoby a nie struktury czy

instytucji w tym rozwoju, personalizuja problem.

Dlatego kolejny fragment rozdziatu drugiego, poswiecony opisowi réznych typdw szkoty (
szkole tradycyjne, szkole eksperymentalnej , opartej na teorii J. Deweya, szkole

alternatywnej, odzwierciedlajacej wspolczesna wielosé i réznorodnosé) nie jest tylko opisem



roznych instytucji, réznych formalnych modeli. Jest on spersonalizowany i znakomicie

podporzgdkowany gldéwnemu problemowi pracy- zagadnieniu zdolnoscei i uzdolnien.

Kolejny, trzeci rozdziat recenzowanej pracy dotyczy diagnozy pedagogicznej. I znowu
Doktoranta ze znawstwem dokonuje syntez, przedstawiajac rézme typy diagnoz w pedagogice,
sprawnie przedstawia przeglad r6znych narzedzi diagnostycznych przydatnych w badaniu
uzdolnien i zdolnosci, wskazuje na najezestsze bledy i ograniczenia w tym zakresie.
Swiadomie dokonany wybér czynnikéw warunkujacych rozwdj zdolnodci w recenzowane]
pracy umozliwia rozumiejace podazanie za Badaczka w Jej ztozonym procesie postepowania
badawczego. Wybrala Ona wieloczynnikowa koncepcije uzdolnief: i zdolnosci,

skoncentrowata si¢ w swoich badaniach na dwoch warstwach psychiki: intelektualnej oraz

tworeze] w sferze psychologicznej oraz osiagnieé¢ szkolnych w sferze pedagogiczne;.

Rozdziat kolejny, czwarty to opis przyjetej w pracy metodologii. Sa to badania ilodciowe,
wyjasniajace, szukajgce zwigzkéw migdzy zmiennymi. Trzy kolejne rozdziaty: V, VI, VII
zawierajg opis, analiz¢ i interpretacje przeprowadzonych badan. Praca ma spdjna strukture,
czgs¢ teoretyezna to trzy rozdzialy, cze$¢ empiryczna podobnie- takze trzy rozdzialy. Taki
uklad pracy — z rozdzialem metodologicznym posrodku — daje czytelnikowi wrazenie
przejrzystosei i logicznej cigglosei. Tresci nastepujace po sobie sa utozone logicznie, wywéd
prowadzony jest od ogéhu do szezeg6tu, uklad rozdziatéw zapewnia pracy czytelnosé i

jasnose.
Problematyka i metodologia pracy.

Recenzowana praca dotyczy zwiazkéw miedzy diagnoza pedagogiczna a diagnoza
psychologiczna uczniowskich uzdolnien oraz zdolnosci a takze szczegdtowych diagnoz

uzdolnien: w wymiarze pedagogicznym i psychologicznym.

W wymiarze pedagogicznym Doktoranta bada poziom osiagnie¢ szkolnych uczniéw na
podstawie uzyskiwanych przez nich wynikéw a takze poziom ich zdolnosci i uzdolnien

mierzony Skala do Badan Zdolnosci I Uzdolnien ( narzedzie wystandaryzowane).

W wymiarze psychologicznym Doktorantka bada poziom inteligencji ogdlnej uczniow za
pomoca Testu Matryc Ravena oraz postawy twdrcze i odtworeze ucznidw mierzone za

pomoca Kwestionariusza Tworczego zachowania { KANH-I, Popka)



W tej czesci badania, w ktérej probuje Ona taczyé oba te wymiary ze sobg { po to, zeby
udzieli¢ odpowiedzi na gléwne pytanie swej pracy) szuka zaleznosci pomiedzy: poziomem
inteligencji a osiggnigciami szkolnymi, osiagnieciami szkolnymi a postawami tworczymi i

odtwérczymi?

Kolejno szuka zaleznosci miedzy wszystkimi wyodrebnionymi przez siebie
uwarunkowaniami uzdolnien i zdolnosci zaréwno w wymiarze psychologicznym jak i

pedagogicznym.

Ta przejrzysta koncepcja badawcza oparta zostata na ksigzce Lobockiego( 2007) i Pilcha (
2011). Mysle, ze jest to za malo jak na rozprawe doktorska. Metodologia procesu
badawczego, szukanie zwiazkoéw miedzy zjawiskami, cechami, wymiarami naszej

osobowosci to bardzo skomplikowane zagadnienia. Nie wystarczy do ich zbadania propozycja
zawarta w podreczniku dla studentéw przygotowujgcych prace magisterskie. Rozprawa
doktorska to przepustka do $wiata nauki- sprawdzian metodologicznych, badawczych
umiej¢tnosci miodego cztowieka. W tym procesie moze Mu pomoéc bogata literatura
przedmiotu, znacznie wykraczajgca poza tresci przeznaczone dla studentéw

przygotowujacych prace magisterska.

Operacjonalizacja zmiennych, wystepujacych w badaniach nie budzi zastrzezen. Nie budzg
ich takze zastosowane metody badawcze. Sa réznorodne, kazdorazowo dobrze uzasadnione i

adekwatne do stawianych pytas i probleméw badawczych.

Dla mnie samej bardzo interesujacy podczas lektury tej pracy byt model sktadnikéw
warunkujgcych efektywne uczenie sie odtwéreze i tworcze autorstwa Promotora tej pracy-
Profesora Popka. Czynniki charakterologiczne, spoteczne, srodowiskowe, emocjonalne,
poznawcze 1 wolicjonalno-motywacyjne jako determinanty efektywnego uczenia sie
twdrczego i odtworezego pozwolity na pokazanie niezwykle szerokiego spektrum badanych

zagadnien.

Test Ravena jest w tej pracy takze dobrze wykorzystany. Jako standardowe narzedzie daje
mozliwos¢ pordwnywania wynikow miedzy réznymi badaniami oraz tych uzyskanych w
jednym, konkretnym badaniu .Zaciekawil mnie takze Kwestionariusz Tworczego Zachowania
( KANH) autorstwa profesora Popka. Opis tego zachowania, jego aktualnosé w $wiecie
wspolczesnym pokazuja, iz sa w naszych relacjach spotecznych zachowania (jest ich

wigkszos¢), ktore zaleza od bardzo skomplikowanych, wielowymiarowych pozioméw naszej



osobowosei. Wykorzystanie tego wlasnie podejscia znacznie podnosi jakosé recenzowanej

pracy.
Uzyskane wyniki- ich prezentacja, analiza oraz interpretacja.

Trzy rozdzialy, poswigcone prezentacji, analizie oraz interpretacji zebranych wynikow s3
niezwykle interesujgcym studium uczniowskich uzdolnien. Poprzedza Jje bardzo szczegbtowa
charakterystyka oséb badanych, ich srodowiska, oraz innych okreslajacych ich status

czynnikow.

Badania procesu diagnozowania zdolnosci i uzdolnieri uczniéw na podstawie ocen
nauczycieli pokazala, iz nauczyciele charakteryzujac uczniéw wybrali tylko 44 sposréd 100
dostepnych im okresleni, opisujgcych uczniowskie uzdolnienia. Okazato sie takze, iz
nauczyciele réznicujg poziom zdolnosci uczniéw na podstawie uzyskiwanych przez nich
ocen. Jest to swoiste ,, zamknigcie instytucjonalne™ - szkola i nauczyciel nie majg dostepu do
tych uzdolnien, ktére nie mieszcza sig w ,, podstawie programowe;j”. Utozsamianie zdolnosci
i uzdolnien z ocena szkolna wydaje mi si¢ niezwykle redukcjonistyczne 1 pokazuje, iz
wspolczesna szkota i pracujacy w niej nauczyciel bardzo si¢ izoluja od otaczajgcej ja ( ich)
wielobarwnej i réznorodnej rzeczywistosei. Jako krytyczna badaczke edukacji bardzo mnie
martwi ten fakt. Bardzo tez niepokoi mnie niemal polowa zachowat odtwérczych wéréd
badanych uczniéw. Mamy wiec obraz szkoly zorientowanej na program, mierzacej przebieg
procesu uczenia si¢ przede wszystkim oceng szkolng, mamy bezrefleksyina, formalna relacje
nauczyciel- uczen. Ostatni z przedstawionych wynikéw, mowiacy, iz postawa twéreza i
odtwdrcza nie réznicujg ocen wéréd badanych uczniéw moze by¢ traktowany jak diagnoza
polskiej szkoly i polskiego nauczyciela. Tworczosé, odkrywezosé, Zwigzany z nimi
krytycyzm to nie sa wazne dla nauczyciela , cenione przez niego i instytucje, ktora
reprezentuje wartosci. Trzy razy Zet: Zaku¢, Zapamieta¢, Zapomnie¢ wystarczy, zeby
przetrwac z sukcesem szkolny epizod biograficzny. Ten wynik niepokoi w XXI wieku, kiedy
wiedza jest wszedzie- czesciej poza szkola niz w szkole. Jesli szkota i pracujacy w niej ludzie
nie zaczng docenia¢ uzdolnien, nie zaczna koncentrowa¢ sie na ich rozpoznawaniu ,
wzmacnianiu i rozwijaniu moze szybko okazad sie, iz te instytucje mozna tatwo zastgpic.
Internetem, grami komputerowymi , ktére moga uczyé o $wiecie, o zjawiskach 1 prawach
przyrody, fizyki. Instytucja nastawiona na odtwarzanie a nie na tworczosé i rozwijanie
uzdolnien nie ma dzisiaj uzasadnienia. Rozwdj kazdego z nas to PO pierwsze rozpoznanie

naszego potencjatu, oparcie na nim naszych pasji, zaangazowani i zachowan. Szkota, ktéra



tego nie dostrzega staje si¢ instytucja dysfunkcjonalna, pusta, fasadows i formalna. Dziekuje

Doktorantce za te badania, za przedstawienie ich wynikow.
Dobrze, ze ma Ona swiadomosé, jak wiele jest w tej materii jeszcze do zrobienia.
Konkluzja

Uwazam, ze rozprawa doktorska Magister Kamili Magdaleny Kosiak pt:” Diagnoza
pedagogiczna zdolnosci i uzdolnien uczniéw w szkolach ponadgimnazjalnych” porusza
waing, nowy i aktualng problematyke pedagogiczna, wypelnia luke w polskiej
pedagogice uzdolnien i zdolno$ci, napisana jest z teoretyczna dbaloscia o szczegol i
reprezentatywnos$¢ traktowanych jako uzasadnienia poje¢ i koncepcji , metodologiczny
precyzja i empiryczng poprawnoscia. Biorac pod uwage powyisze stwierdzenia uwazam,
ze dysertacja mgr Kamili Magdaleny Kosiak spelnia wymogi Ustawy o Stopniach i
Tytule Naukowym i z pelnym przekonaniem wnioskuj¢ o dopuszczenie jej do dalszych

etapéw przewodu doktorskiego.

Mirostawa Ngw

- Dziemianowicz



