Załącznik Nr 31
do Zarządzenia Nr 36/2020








Lublin, dnia …………………… r.
(pieczęć Wydziału/jednostki ogólnouczelnianej)

JM Rektor/Prorektor*

Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

 w Lublinie

Zwracam się z wnioskiem o przeniesienie Pana/i  …………………………………





                                          (imię i nazwisko pracownika)
z dniem …………………………. r. ze stanowiska ……………………………………… 
w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych/badawczych* na stanowisko ……………………………………….. w grupie pracowników dydaktycznych, 
zgodnie z § 84 Statutu Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie z dnia 
29 maja 2019 r. 









                      ………………………………………………………..



                      (podpis i pieczęć  Dziekana Wydziału/ Kierownika jednostki ogólnouczelnianej)






………………………………………

(opinia Dyrektora Instytutu)

DEZYZJA REKTORA/PROREKTORA

ZGODA/BRAK ZGODY*

…………………………………………..

(podpis i pieczęć)

*Niepotrzebne skreślić

