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ZARZADZENIE
Nr 30/2020

Rektora
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej

w Lublinie

z dnia 22 kwietnia 2020 r.

w sprawie prowadzenia badan jakosci ksztalcenia
w Uniwersytecie Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2020 poz. 85 z p6zn. zm.) oraz § 116 ust. 2 Statut Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej z dnia 29 maja 2019 r.,

zarzadzam:

Postanowienia ogolne

§ 1

1. W Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej (zwanym dalej UMCS) wprowadza si¢
obowiazek systematycznej realizacji:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych;

og6lnego badania jakosci ksztalcenia;

ankiety dla przyjetych na I rok studiow;

monitoringu losow zawodowych absolwentow;

ewaluacji studidow podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych;
badania studentow - uczestnikow programu ,,Erasmus+”,

zwane dalej ,,badaniami”.

2.  Za organizacj¢, ustalenie termindw, prawidlowy przebieg i opracowanie wynikow
badan, o ktérych mowa w ust. 1, odpowiada Centrum Ksztalcenia i Obslugi Studiow,
zwane dalej CKiOS.

3. Nadzor nad badaniami pelni Prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia.

4.  Przy organizacji badah Wydzialy, jednostki ogodlnouczelniane oraz szkoly doktorskie
wspolpracujg z CKiOS celem ich sprawnego przeprowadzenia.



10.

W promocje¢ badan i ich wynikéw w ramach Wydzialow wiaczani sa czlonkowie
Wydzialowych Zespolow ds. Jakosci Ksztalcenia, nauczyciele akademiccy petniacy
funkcje opiekunéw lat oraz Samorzad Studentow 1 Samorzad Doktorantow.
W przypadku jednostek ogolnouczelnianych zadanie to realizujg kierownicy tych
jednostek lub osoba przez nich wskazana, w przypadku szkot doktorskich dyrektorzy
tych szkot.

Po zakonczeniu realizacji badan, o ktorych mowa w ust. 1, CKiOS opracowuje wyniki
oraz przygotowuje raporty koncowe.

Raporty publikowane sa na stronie internetowej Wewnetrznego Systemu Jakosci
Ksztatcenia UMCS.

Osoby wykonujace prace zwigzane z procesami badawczymi obowigzane sg do
bezwzglednego przestrzegania tajemnicy stuzbowe;.

Rektor moze zleci¢ CKiOS przeprowadzenie innych, niz te, 0 ktérych mowa w ust. 1,
badan z konieczno$cig opracowania stosownego raportu.

Modyfikacje wzoréw narzedzi badawczych, wykorzystywanych do prowadzenia badan,
o ktérych mowa w ust. 1, bedg kazdorazowo zatwierdzane przez Pelnomocnika Rektora
ds. Jakosci Ksztalcenia, o ile zostal powotany przez Rektora. W przypadku jego braku
zadanie to realizuje Dyrektor CKiOS. Zmiany tresci zatacznikow nie wymagaja zmiany
zarzadzenia.

Ankieta oceny zaje¢

§ 2

Przeprowadzenie oceny zaj¢¢ dydaktycznych ma w szczegdlnosci na celu:

1)  monitorowanie jakosci prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych;

2)  identyfikacje stabych i mocnych stron procesu ksztalcenia;

3) inicjowanie dzialan naprawczych;

4)  wsparcie polityki kadrowej Uniwersytetu.
Ocena okresowa zaje¢ dokonywana jest pod koniec kazdego semestru, na podstawie
anonimowych ankiet, w terminach do 31 marca za semestr zimowy i 31 lipca za
semestr letni. W kazdym semestrze proces badawczy rozpoczyna si¢ w ostatnim
tygodniu zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja danego roku akademickiego.
Ankieta przeprowadzana jest droga elektroniczng z wykorzystaniem Uniwersyteckiego
Systemu Obstugi Studiow (zwanym dalej USOS).
Ocenie podlegaja wszystkie zajecia dydaktyczne przewidziane programem studiow |, 11
i 111 stopnia, programem ksztalcenia szkot doktorskich oraz studiow podyplomowych,
prowadzone zaréwno przez pracownikow UMCS, doktorantow jak 1 osoby
reprezentujace srodowisko zewnetrzne.
Wzér ankiety stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.



§3
Do zebranych w toku badania indywidualnych wynikow poszczegdlnych os6b maja dostep
poprzez system USOSweb:
1)  Rektor;

2)  Prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia;

3) dziekani/dyrektorzy instytutow/dyrektorzy szkot doktorskich/kierownicy
jednostek ogdlnouczelnianych — w zakresie prowadzonych w jednostce zajec
dydaktycznych lub zatrudnionych oséb;

4)  nauczyciele akademiccy, ktorych zajecia byty oceniane;

5)  bezposredni przetozeni osob, o ktorych mowa w pkt. 4 powyze;.

Ogolne badanie jakosci ksztalcenia

§4

1. Celem prowadzenia ogblnego badania jakosci ksztalcenia jest pozyskanie opinii
studentéw oraz doktorantow UMCS w zakresie rozwigzan wplywajacych na jakosé
procesu ksztalcenia na studiach wyzszych oraz na studiach Ill stopnia/w szkotach
doktorskich UMCS.

2. Badanie jest prowadzone w formie anonimowej ankiety, realizowanej droga
elektroniczng z wykorzystaniem USOS na podstawie zalgcznika nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Badanie przeprowadza si¢ nie rzadziej niz co dwa lata.

Ankieta dla przyjetych na I rok studiow

§5

1. Celem ankiety dla przyjetych na I rok studidéw jest w szczegdlnoSci pozyskanie opinii
0sOb rozpoczynajacych studia na danym kierunku na temat atrakcyjnosci oferty
edukacyjnej UMCS.

2. Ankiete dla przyjetych na I rok studidow przeprowadza si¢ w terminach od 1 pazdziernika
do 31 pazdziernika kazdego roku akademickiego.

3. Ankieta dla przyjetych na 1 rok studibow przeprowadzana jest anonimowo,
z wykorzystaniem USOS. Wzor ankiety stanowi zalgcznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia.
Monitoring loséw zawodowych absolwentow
§6
1.  Celem badania losow absolwentéw jest monitoring karier zawodowych absolwentow

UMCS w okresie od 1 roku do 5 lat po ukonczeniu studidw.

2. Badanie prowadzone jest w oparciu o analiz¢ danych dostepnych w serwisie ELA
(ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow). WyniKi
badan wykorzystywane sa w procesie zmiany oferty ksztatcenia i jej dostosowania do
aktualnych potrzeb spolecznych.

3. Badanie przeprowadzane jest przez Wydzialowe Zespoly ds. Jakosci Ksztalcenia, nie
rzadziej niz co dwa lata.



Raporty koncowe, opracowane przez poszczegélne jednostki, podlegaja analizie na
poziomie Wydziatu i stanowig element raportu z dzialalnosci dydaktycznej sktadanego
Rektorowi.

Ewaluacja studiow podyplomowych

§7

Celem przeprowadzenia badan w ramach studiow podyplomowych jest pozyskanie
opinii ich uczestnikow na temat jakosci ksztalcenia i preferencji w wyborze studidow
podyplomowych.

Badanie jest prowadzone w formie anonimowej ankiety, realizowanej droga
elektroniczng z wykorzystaniem USOS przy uzyciu wzoru kwestionariusza
stanowigcego zalqgcznik nr 4.

Badanie uczestnikéw programu Erasmus

§ 8

Badanie ma na celu uzyskanie opinii studentow - uczestnikow programu Erasmus+ na
temat oferty dydaktycznej, warunkéw ksztalcenia oraz doswiadczen zwigzanych
z pobytem w UMCS.

Badanie przeprowadzane jest anonimowo, z wykorzystaniem USOS. Wzor ankiety
stanowi zalgcznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

Ankieta prowadzona jest dwa razy w roku akademickim, po zakonczeniu danego cyklu
dydaktycznego, w terminach do 31 marca w semestrze zimowym i 31 lipca w semestrze
letnim.

Badanie prowadzone jest wylacznie w jezyku angielskim.

Przepisy koncowe

§9
Traci moc Zarzadzenie Nr 33/2014 Rektora Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej

w Lublinie z dnia 29 maja 2014 r. w sprawie prowadzenia badan jakosci ksztalcenia
w Uniwersytecie Marii Curie-Skfodowskiej w Lublinie.

§ 10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

Prof. dr hab. Stanistaw Michalowski



