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ZARZADZENIE
Nr 64/2019

Rektora
Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej

w Lublinie

z dnia 16 grudnia 2019 r.

w sprawie szczegolowych zasad i trybu dziatania komisji do spraw zatrudniania

nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. z 2018 poz. 1668 z po6zn. zm.) oraz § 81 ust. 6 Statutu UMCS z dnia 29 maja

2019,
zarzqgdzam:
§1
1. Komisja do spraw zatrudniania nauczycieli akademickich, zwana dalej ,.komisjg”

N

N

powolywana jest przez:
1) dyrektora instytutu - wiasciwa dla przeprowadzenia konkurséw na stanowiska
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych i badawczych;
2) dziekana - wiasciwa dla przeprowadzenia konkurséw na stanowiska w grupie
pracownikow dydaktycznych;
3) Rektora - wiasciwa dla przeprowadzenia konkursow na stanowiska nauczycieli
akademickich we wszystkich jednostkach ogdlnouczelnianych.
Komisje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1) i 2), powotuje si¢ na okres dwoch lat.
Komisje, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3), Rektor powotuje na okres swojej kadencji.

§2
Komisja sklada si¢ z co najmniej 5 czlonkow, maksymalnie z 9 cztonkow, w tym
przewodniczacy komisji.
Kandydaci na cztonkéw komisji powinni wyrazi¢ zgode na powotanie w jej skiad.
Cztonkami komisji moga by¢ nauczyciele akademiccy zatrudnieni:
1) w danym instytucie w przypadku komisji, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 pkt 1;



2) nadanym wydziale oraz we wchodzacych w jego sktad instytutach, o ile wykonuja
obowigzki dydaktyczne, w przypadku komisji, o ktoérej mowa § 1 w ust. 1 pkt 2;
3) w jednostkach ogolnouczelnianych w przypadku komisji, o ktorej mowa w ust. 1

pkt 3.

4. Osoba powolujaca komisj¢ moze wchodzi¢ w jej sktad, nie moze jednak petnié¢ funkciji jej

przewodniczacego.
§3

1. Rektor, dyrektor instytutu Ilub dziekan powotujac komisje wskazuje jej
przewodniczacego.

2. Zastepce przewodniczacego komisji wybiera komisja na wniosek przewodniczacego
komisji.

3. Przewodniczacy komisji organizuje pracg komisji i prowadzi jej obrady. W przypadku
nieobecno$ci przewodniczacego jego zadania wykonuje zastepca przewodniczacego.

§4
W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ kierownik katedry lub jednostki
ogoblnouczelnianej, w ktorej nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony. Nie uczestniczy
w glosowaniu, chyba Ze jest cztonkiem komisji.

§5
1. W posiedzeniach komisji uczestniczy przedstawiciel zwigzkow zawodowych
dziatajacych w Uniwersytecie, wskazany wspdlnie przez wszystkie zwigzki.
Nie uczestniczy w glosowaniu, chyba Ze jest cztonkiem komisji.
2. Zwiazki zawodowe wskazuja swojego przedstawiciela na wniosek 0sob, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1.

§6
1. Zadaniem komisji jest dokonanie oceny kwalifikacji kandydata na dane stanowisko
w ramach postgpowania konkursowego ogloszonego przez Rektora lub upowaznionego
prorektora.
2. Komisja dokonuje oceny kwalifikacji kandydata biorac pod uwage wymogi
kwalifikacyjne na dane stanowisko okreslone w Statucie UMCS oraz szczegotowe
kryteria konkursowe zawarte w ogloszeniu konkursowym.

§7
Komisja moze dodatkowo wezwaé kandydata lub kandydatow na rozmowe kwalifikacyjng
telefonicznie lub za posrednictwem s$rodkoéw komunikacji elektronicznej, wyznaczajac
miejsce i termin rozmowy. Brak stawiennictwa kandydata nie stanowi elementu
dyskwalifikujacego w postepowaniu konkursowym, gdy w ramach tego postepowania zostaty
dostarczone dokumenty w wersji papierowej.

§8
1. Po rozpatrzeniu wnioskéw zgloszonych kandydatow komisja przedstawia kandydata
na dane stanowisko lub stwierdza brak wyboru kandydata.



2. W przypadku, gdy kilku kandydatéw spelnia wymogi kwalifikacyjne 1 szczegdtowe
kryteria konkursowe, komisja moze przygotowac list¢ rankingowa kandydatow.

3. Decyzje o ktorej mowa w ust. 1, komisja podejmuje zwykla wigkszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy swojego sktadu.

§9
Komisja przygotowuje pisemng informacj¢ o przebiegu konkursu, ktora obejmuje:
a) liczbe i 0golng charakterystyke kandydatur,
b) kryteria przyjete przez komisje,
c) wyniki gtosowan przeprowadzonych przez komisje.

§ 10

1. Komisja niezwlocznie, w terminie nie pdzniej niz 14 dni od dnia zakonczenia
postepowania konkursowego, przekazuje kompletng informacj¢ o postepowaniu
konkursowym dyrektorowi instytutu, dziekanowi lub kierownikowi jednostki
ogo6lnouczelnianej wnioskujacej o zatrudnienie.

2. Informacj¢ o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem udostepnia si¢ w BIP na stronach
Uniwersytetu 1 ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki w terminie
30 dni po jego zakonczeniu.

§11
Komisje pod wzgledem administracyjnym obsluguja pracownicy administracji wskazani
przez osobe powotujaca dang komisje.

§12
1. Zadania dotyczace oceny spetnienia przez nauczyciela akademickiego kryteriow awansu
w grupach pracownikéw badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych
wykonujg komisje, o ktorych mowa w niniejszym zarzadzeniu, o ile nie zostalty powotane
komisje, o ktorych mowa w § 83 ust. 6 Statutu UMCS z dnia 29 maja 2019 r.
2. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, do trybu dziatania tych komisji § 6-7, § 8ust. 113,§9
1§ 11 zarzadzenia stosuje si¢ odpowiednio.

§13
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Stanistaw Michatowski



