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pazdziernik 2016

WNIOSKI | REKOMENDACJE ZESPOLU ds. JAKOSCI KSZTALCENIA
dotyczace doskonalenia jakosci ksztalcenia na Wydziale Humanistycznym

Propozycje dzialan na rzecz jako$ci ksztalcenia przygotowane przez Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia na podstawie raportu z badania Ankieta Oceny Zaje¢ w

semestrze letnim roku akademickiego 2015/2016.

1. Badanie przeprowadzano poprzez system USOS. w terminie od 13 czerwca do 17 lipca
2016. Kwestionariusz Ankiety Oceny Zaje¢ sktadat si¢ z 10 pytan, wypekianych
osobno dla kazdej formy zaje¢, przypisanej do kazdego przedmiotu, realizowanego w
danym semestrze. Pytania zadawane uczestnikom ankiety byty nastepujace:

[J Jak ogo6lnie oceniasz zajgcia, w ktorych uczestniczyles/as?

[J Czy wymagania stawiane przez wyktadowce byly mozliwe do zrealizowania?

[J Czy zajecia umozliwialy zdobycie nowej wiedzy w danym zakresie?

[J Czy zajg¢cia umozliwialy rozwijanie umiejetnosci w danym zakresie?

[J Jak oceniasz organizacj¢ zaje¢ (punktualnosé, konsekwencja w realizacji)?

(] Czy zaj¢cia byty prowadzone w sposdb umozliwiajacy zrozumienie materiatu?

(] Jak oceniasz zyczliwos¢ nauczyciela w relacji ze studentami?

(1 Jak oceniasz komunikatywno$¢ nauczyciela w czasie zajg¢ (otwarto$¢ na pytania i
dyskusje zwigzane z trescig zajec)?

[ Czy tres¢ zaje¢ byla zgodna z sylabusem?

[J Jak oceniasz mozliwo$ci konsultacji poza zajeciami (np. dostepnos¢ na dyzurach,
kontakt mailowy)?

2. W badaniu wzigto udzial 33% ogotu studiujgcych na wydziale. Dla poréwnania w
catym uniwersytecie frekwencja wyniosta w semestrze zimowym 31.6%. Jak mozna
przeczyta¢ w raporcie zbiorczym, jest to najwyzszy poziom udzialu studentow w
badaniu w semestrze letnim, od roku 2011.

3. Chcac utrzyma¢ wysoki poziom uczestnictwa w badaniu nalezy stale zachecad
studentéw i doktorantéw do uczestnictwa w kazdej edycji badania oraz zapewnia¢ o
anonimowosci 1 poufnoséci badania. Osobom zaangazowanym w promocj¢ AOZ—
wykladowcom, opiekunom roku, a takze Samorzadowi Studenckiemu nalezy si¢

podziekowanie za podjete dzialania.
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4. Srednia ocena uzyskana dla wszystkich zaje¢ ocenionych na Wydziale wynosita 4,62 i
byla nieco wyzsza niz w semestrze zimowym. Dla porownania $rednia ocen dla
UMCS w semestrze zimowym wyniosta 4,55. Wydzial uzyskal najwyzsza ocene¢ ze
wszystkich badanych jednostek wydzialowych UMCS. Ponizej zamieszczono
diagramy srednich ocen oraz $rednie oceny rdéznych aspektow zaje¢ wszystkich

jednostek UMCS.

Wydziat Artystyczny

Wydziat Biologii i Biotechnologii
Wydziat Chemii

Wydzial Ekonomiczny

Wydziat Filozofii i Socjologii
Wydziat Humanistyczny 4,62
Wydzial Matematyki, Fizyki i Informatyki
Wydziat Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej
Wydziat Pedagogiki i Psychologii 4,58

Wydzial Politologii

Wydziat Prawa i Administracji 4,59

Wydziat Zamiejscowy w Putawach
Centrum Kultury Fizycznej 4,79
Centrum Nauczania i Certyfikacji Jezykow
UMCS ogoltem

Ogdlna ocena zajed

Wymagania stawiane przez wykladowce byly mozliwe do
zrealizowania

Zajecia umoiliwialy zdobycie nowe]j wiedzy w danym zakresie

Zajecia umozliwialy rozwijanie umiejetnosci w danym
zakresie?

Organizacja zajec (punktualnosé, konsekwencja w realizacii) 457

Zajecia byly prowadzone w sposdb umozliwiajacy zrozumienie
materiatu

4,59

r

Zyczliwosé nauczyciela w relacji ze studentami

Komunikatywnosé nauczyciela w czasie zajeé (otwartosé na

pytania i dyskusje zwigzane z trescig 4,59

Tresc zajec byla zgodna z sylabusem 4,67

Mozliwosci konsultaci poza zajeciami (np. dostepnosc na

dyzurach, kontakt mailowy) 458
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5. W ogdlnej opinii respondentoéw zajecia w skali catego Wydziatu otrzymaty ocene 4,53.

Najlepiej ocenianym obszarem jest zgodnos$¢ tresci zaje¢ z sylabusem przedmiotu
(4,71). Bardzo wysoko zostaty ocenione takze mozliwo$¢ konsultacji z prowadzacymi
poza zajeciami (4,68), zyczliwo$¢ nauczycieli w relacjach ze studentami (4,66) oraz
komunikatywno$¢ nauczycieli w czasie zajec (4,67).

Analiza wskazan ankietowanych pozwala zauwazy¢ stabsze punkty procesu ksztatcenia
na wydziale. W ocenie studentéw, podobnie, jak w latach poprzednich brakuje
prowadzenia zajg¢ w sposOb umozliwiajacy rozwdj umiejetnosci w danym zakresie oraz
wskazania przydatnosci zaje¢ w kontek$cie zrozumienia materiatu. Pordéwnanie
pozostatych wynikéw z badaniem poprzednim wskazuje na niewielkie réznice.
Ponizej zamieszczono diagram prezentujacy oceny dla wydzialu we wszystkich

ocenianych aspektach. Dla poréwnania zamieszczono rowniez oceny dla catej uczelni.

Wydziat Humanistyczny

dyskusje zwigzane z trescig 4,67
Tresic zajec byta zgodna z sylabusem 4,71
Mozliwosci konsultacji peza zajeciami (np. dostepno3é na dyzurach, kontakt 468
’

Ogdlna ocena zajed

Wymagania stawiane przez wyktadowce byly mozliwe do zrealizowania
Zajecia umozliwiaty zdobycie nowej wiedzy w danym zakresie

Zajecia umozliwiaty rozwijanie umiejetnosci w danym zakresie
Organizacja zajec (punktualnosc, konsekwencja w realizacji)

Zajecia byly prowadzone w sposdb umozliwiajacy zrozumienie materiatu

Zyczliwos€ nauczyciela w relagji ze studentami

4,66

Komunikatywnos¢ nauczyciela w czasie zajec (otwartosc na pytania i

mailowy)

Zestawienie $rednich ocen dla calej uczelni
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Ogdlna ocena zajeé

Wymagania stawiane przez wyktadowce byly moiliwe do
zrealizowania

Zajecia umoiliwialy zdobycie nowej wiedzy w danym zakresie

Zajecia umozliwialy rozwijanie umiejetnosci w danym
zakresie?

Organizacja zajec¢ (punktualnos¢, konsekwencja w realizacji) 4,57

Zajecia byly prowadzone w sposéb umozliwiajgcy zrozumienie

materiatu
Zyczliwosé nauczyciela w relacji ze studentami 4,59
Komunikatywnos¢ nauczyciela w czasie zaje¢ (otwartosé na
pytania i dyskusje zwigzane z trescig 4,59
Tresc zajec byla zgodna 7 sylabusem 4,67
Mozliwosci konsultacji poza zajeciami (np. dostepnos¢ na 458

dyzurach, kontakt mailowy)

Ankietowani ocenili réwniez poszczegolne formy zaje¢ prowadzone na wydziale. Z analizy
srednich ocen obliczonych dla poszczegélnych zajeé, wynika, Ze uczestnicy badania
sposrod prowadzonych przez Wydzial form zaje¢, uczestnicy badania sposrod
prowadzonych przez Wydziat form zaje¢¢, najwyzej ocenili wyktady monograficzne (4,89)
oraz seminaria (4,72). Najnizsza oceng respondentéw, otrzymalo translatorium (4,20) oraz

wycieczka programowa (4,44).

Wykfad monograficzny 4,89
Wyktad 4,60
Wycieczka programowa 4,44
Translatorium 420
Seminarium A79
Praktyki pedagogiczne 4,56
Praktyka zawodowa 4,76
Lahoratorium 4,48
Konwersatorium 4,65
Cwiczenia 451

8. Dyrektorzy Instytutow i Kierownicy zakladow powinni zapoznaé si¢ z ocenami
podleglych im pracownikdéw, dokonaé¢ analizy jakos$ciowej wynikéw dla swojej
jednostki i w razie potrzeby podja¢ odpowiednie kroki zmierzajace do podniesienia
jakosci prowadzonych zajec.

9. WhnioskKi z przeprowadzonych analiz powinno si¢ przekazac
pracodawcom/interesariuszom  zewngtrznym  wspotpracujacym z  jednostkami

wydziatowymi.
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10. Opiekunowie roku na spotkaniach ze studentami powinni przedyskutowaé

najwazniejsze wnioski z przeprowadzonego badania.
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