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1 Instytucje i podmioty nadzoru w otoczeniu gospodarczym z/o 1 8 8 8 z/o 1

2 Etyka, zasady współżycia społecznego w zarządzaniu organizacją z/o 1 10 6 4 6 4 z/o 1

3 Wartości w zarządzaniu organizacją  z/o 1 8 8 8 z/o 1

4 Społeczna Odpowiedzialność Biznesu (CSR) z/o 1 8 8 8 1 z/o

5 Komunikacja w biznesie z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

6 Ład korporacyjny w zarządzaniu organizacją z/o 2 10 6 4 6 4 2 z/o

7 Prawo compliance w zarządzaniu organizacją z/o 1 8 8 8 z/o 1

8 Prawo cywilne w zarządzaniu organizacją z/o 2 10 6 4 6 4 2 z/o

9 Prawo gospodarcze i handlowe w zarządzaniu organizacją z/o 1 8 8 8 z/o 1

10 Prawo pracy w zarządzaniu organizacją z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

11
Regulacje prawne o ochronie danych osobowych w zarządzaniu organizacją 

(GDPR)
z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

12
 Regulacje prawne o ochronie konkurencji i konsumentów w zarządzaniu 

organizacją
z/o 1 8 8 8 z/o 1

13
Regulacje  prawne w zakresie przestępstw przeciwko wiarygodności 

dokumentów i  obrotowi gospodarczemu 
z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

14 Regulacje prawne w zakresie zwalczania korupcji z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

15

Regulacje prawne w zakresie zapobieganiu wprowadzaniu do obrotu środków 

pieniężnych pochodzących z nielegalnych źródeł oraz finansowaniu 

terroryzmu

z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

16 Compliance w instytucjach finansowych z/o 1 8 8 8 z/o 1

17 Compliance w zarządzaniu organizacją z/o 2 10 6 4 6 4 z/o 2

18 Zarządzanie ryzykiem w compliance z/o 1 8 8 8 z/o 1

19  Audyt i kontrola wewnętrzna w zarządzaniu organizacją z/o 1 6 6 6 z/o 1

20 Compliance w przedsiębiorstwach – studium przypadku z/o 2 10 10 z/o 10 2

30 180 130 46 4 0 0 76 24 0 0 0 0 17 54 22 4 0 0 0 13

Symbole: WY-wykład, CA-ćwiczenia, LB-labolatorium, KW-konwersatorium, SM-seminarium

W przypadku studiów 1,5-letnich i 2-letnich należy dodać odpowiednią ilość kolumn. Liczbę wierszy można zwiększać w zależności od potrzeb. 
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Plan studiów podyplomowych obowiązujący od roku akademickiego 2019/2020

KIERUNEK: Compliance w zarządzaniu organizacją  

Forma studiów: podyplomowe

Razem

Razem godziny w semestrze
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