PROCEDURA

OPRACOWANIA I WERYFIKOWANIA EFEKTOW UCZENIA SIE NA WYDZIALE NAUK

O ZIEMI I GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ

I. Opracowanie kierunkowych efektow uczenia si¢ dla nowych kierunkow

studiow

1.1. Zasady ogolne
Zgodnie z Uchwata Nr XXII — 34.4/11 Senatu UMCS z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie
wytycznych do projektowania efektow ksztalcenia, programow ksztatcenia i planow studiow oraz

uruchamiania kierunkow pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich, z pbdzniejszymi zmianami, projekt efektdéw uczenia si¢ przygotowuje Zespot
Programowy powotany dla danego kierunku studiow.

Najwazniejsze zadania na tym etapie to:

1) zaadaptowanie efektow okre§lonych przez Polska Rame Kwalifikacji, stosownie do poziomu

ksztalcenia i specyfiki planowanego kierunkéw studiow,

2) w przypadku ksztalcenia pedagogicznego, uwzglednienie standardow ksztalcenia

przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela wedlug obowigzujacych aktow
prawnych,

3) zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych i studentdbw w prace zespolu przygotowujacego

efekty uczenia si¢ dla danego kierunku.

1.2. Wytyczne szczegdélowe

1.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ to inaczej oczekiwane rezultaty procesu nauczania-uczenia sie,

ktére student uzyskuje w trakcie realizacji programu studiéw, zapisane w kategoriach wiedzy,

umiejetnosei i kompetencji spotecznych.

a) kategoria wiedzy obejmuje znajomos¢ pojec, faktow, hipotez i teorii oraz ich rozumienie,

b) kategoria umigjetnosci obejmuje zdolnosci wykorzystania posiadane] wiedzy w
rozwigzywaniu okreslonych zadan, tak o charakterze intelektualnym, jak i praktycznym,

c) kategoria kompetencji spotecznych obejmuje system postaw i zachowan, ktére sa
potrzebne do sprawnego funkcjonowania w Srodowisku spotecznym.

W przypadku, gdy dany kierunek prowadzony jest zarowno w profilu praktycznym, jak i

ogolnoakademickim, formutowane sa dwa odrebne zestawy efektow uczenia si¢, oddzielnie

dla kazdego profilu.

W przypadku, gdy dany kierunek prowadzony jest zarowno w formie stacjonarnej, jak i

niestacjonarnej, zaktadane efekty uczenia si¢ dla obu tych form sg takie same.

W przypadku, gdy dany kierunek studidéw prowadzony jest zarowno na poziomie pierwszego,

jak 1 drugiego stopnia, efekty uczenia si¢ dla studiow II stopnia sg efektami pogtebionymi i

poszerzonymi w stosunku do efektow z poziomu nizszego.

W przypadku studiow o profilu praktycznym wsrdéd planowanych efektéw uczenia sie

znaczgcg cze$¢ winna stanowi¢ grupa efektow z zakresu umiejetnosci praktycznych.

Efekty uczenia si¢ formutowane sg w taki sposob, aby mozliwe byto stwierdzenie, czy zostaty

one osiagniete przez studenta.

Zdefiniowane dla danego kierunku efekty uczenia si¢ sg podstawa tworzenia pozostatych

elementow programu studiow.



8. Opracowany dla danego kierunku zestaw efektoOw uczenia si¢ jest wynikiem autonomicznej
decyzji Wydziatu, potwierdzonej pozytywna opinia Rady Wydzialu. W procesie
projektowania kierunkowych efektow uczenia si¢ nalezy uwzglednic:

a) charakterystyki pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji,

b) misje i strategi¢ rozwoju UMCS,

c) potencjal badawczy i kadrowy Wydziatu, a takze jego zaplecze dydaktyczne,

d) potrzeby rynku pracy wynikajace z prowadzonych badan loséw absolwentow oraz z opinii
interesariuszy zewngtrznych,

e) wzorce krajowe i migdzynarodowe w zakresie danego kierunku studiow,

f) przyktady dobrych praktyk wypracowane przez poszczegdlne wydzialy UMCS oraz inne
jednostki edukacyjne z kraju i zza granicy,

g) wymagania i zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

2. Opiniowanie kierunkowych efektéw uczenia si¢

1. Zestaw kierunkowych efektow przygotowany przez odpowiedni Zesp6t Programowy ocenia
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia. Ocenie podlega strona merytoryczna planowanych rezultatow,
ich zgodno$¢ z ustaleniami nadrzgdnymi, a takze poprawno$¢ formalna.

2. W przypadku studiow o profilu praktycznym zestaw kierunkowych efektow uczenia sig
opiniowany jest przez interesariuszy zewnetrznych reprezentujacych dziedzing, z ktora
zwigzany jest planowany kierunek studiow.

3. Po uzyskaniu pozytywnych opinii przez Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia oraz przez
interesariuszy zewnetrznych, kierunkowe efekty uczenia si¢ sa opiniowane i zatwierdzane
przez Rad¢ Wydzialu, a nastgpnie kierowane na posiedzenie Senatu UMCS w terminie
okreslonym wilasciwymi wewngtrznymi aktami prawnymi uczelni.

3. Opracowanie przedmiotowych/modutowych efektow uczenia si¢

1. Kierunkowe efekty uczenia si¢ realizowane sa w ramach poszczegdlnych
przedmiotow/modutéw wystepujacych w planie studiow. Kazdy z przedmiotow/modutow
realizuje cze$¢ efektow kierunkowych w taki sposob, zeby w rezultacie koncowym uzyskane
zostaty wszystkie zaplanowane efekty uczenia sig.

2. Efekty przedmiotowe/modutowe projektowane sg na etapie tworzenia programu studiow,
zgodnie z wewngetrznymi aktami prawnymi UMCS.

3. Efekty przedmiotowe/modutowe moga ulega¢ zmianie, pod warunkiem, ze zmiany zostang
wprowadzone przed rozpoczeciem danego modutu do:

a) sylabusow opisujacych przebieg ksztatcenia w zakresie danego modutu,

b) matrycy efektow przedstawiajacej bezposrednie powigzania poszczegoélnych
przedmiotow/modutéw ksztalcenia z zaplanowanymi efektami kierunkowymi; matryca
stanowi jeden z elementow programu studiow, a jej wzor jest okreslony przez
odpowiednie wewngtrzne akty prawne UMCS.

4. Za przygotowanie efektow przedmiotowych/ modutowych, ich wprowadzenie do sylabusow
oraz ewentualng modyfikacje odpowiada nauczyciel realizujacy dany przedmiot, a w
przypadku modutu koordynator danego modutu.

5. Zespot Programowy odpowiedni dla danego kierunku studiow dokonuje analizy
przedmiotowych/modutowych efektow uczenia si¢ pod katem ich zgodnosci z efektami
kierunkowych.



I1. Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

1. Uwagi wstepne
1.1. Weryfikacja efektéw uczenia si¢ prowadzona jest na roznych etapach ksztatcenia
poprzez:
a) biezacg ocen¢ pracy studenta w trakcie trwania zaje¢ (projekty, prezentacje,
opracowania pisemne, aktywno$¢ itp.),
b) egzaminy modutowe lub przedmiotowe,
c) praktyki zawodowe (jezeli sg przewidziane w planie studiow),
d) ocen¢ prac dyplomowych,
e) egzamin dyplomowy,
f) ogolnouniwersyteckg ankiete oceny zaje¢, wedlug wzorow obowigzujacych w
UMCS.
1.2. Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie efektow (wiedza, umiej¢tnosci i1
kompetencje spoteczne).

2. Opis sposobow weryfikowania efektow uczenia si¢

2.1. Sposoby weryfikacji modutowych efektow uczenia si¢ sa okreslone w sylabusach
obowigzujacych w UMCS. Sylabus precyzuje warunki zaliczenia przedmiotu/modutu.
Ramowy system oceny studentéw przedstawia Zatacznik nr 1.

2.2. Sposoéb weryfikacji efektow uczenia sig, uzyskanych w trakcie praktyki zawodowe;j 1
dyplomowej, jest okreslony przez Regulamin Praktyk.

2.3. Proces weryfikacji efektoéw uczenia si¢ poprzez prace i egzamin dyplomowy okresla
regulamin dyplomowania wraz z zatgcznikami.

2.4. Wykorzystanie ogdlnouniwersyteckiej ankiety oceny zajec¢ okresla Zalacznik nr 2.

3. Archiwizacja prac studenckich dokumentujacych osiagniecie zalozonych efektow
uczenia si¢
Dokumentacja (egzaminy, prace zaliczeniowe, projekty oraz inne materiaty
wypracowane przez studentow) potwierdzajaca zdobycie przez studenta zalozonych w
programie efektow uczenia si¢ sg archiwizowane przez okres 1 roku po zakonczeniu danego
przedmiotu/modutu. Zasady archiwizacji prac studentoéw przedstawia Zatgcznik nr 3.



Zalgcznik nr 1 do sposobow weryfikacji efektow uczenia sie

Ramowy system oceny studentow
Wymagania egzaminacyjne i zaliczeniowe z poszczegolnych przedmiotow/modutow
okreslone sg poprzez efekty przedmiotowe/modutowe, przedstawione w sylabusie.

I. Wymagania dotyczace zaliczenia przedmiotow/modulow
1. Wymagania dotyczace przedmiotéw/moduléw konczacych si¢ egzaminem

1.1. Egzamin moze mie¢ form¢ pisemng lub ustng. Sposob zaliczenia lub form¢ egzaminu
ustalajg indywidualnie wyktadowcy. O wybranej formie egzaminu prowadzacy wyktady
ma obowigzek poinformowania studentéw w trakcie pierwszych zaje¢ z modutu.

1.2. W przypadku egzaminu ustnego, w celu jego obiektywizacji, student:

a) otrzymuje przygotowane dla niego pytania/zadania w wersji pisemnej na kartce,

b) zapisuje przeznaczone dla niego pytania/zadania, jezeli podane sg w wersji ustne;.

1.3. W celu uzyskania oceny pozytywnej student powinien:

a) przynajmniej dostatecznie pozna¢ i1 zrozumie¢ calg wiedz¢ zawarta w literaturze
podstawowej, podang w sylabusie modutu, zdobyta w trakcie wszystkich form zajec¢
oraz poprzez prace wlasng studenta,

b) przynajmniej dostatecznie opanowac wszelkie umiejetnosci przewidziane programem
modutu, ksztattowane na zajgciach,

c¢) wykaza¢ przynajmniej dostateczng umiejetno$¢ obserwowania i1 analizowania
otaczajacych zjawisk, zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bedzie miat do
czynienia w praktycznej dzialalnosci,

d) w stopniu przynajmniej dostatecznym umie¢ formutowac logiczne sady na podstawie
informacji pochodzacych z ré6znych pozycji literatury, z wynikow ¢wiczen, itp.,

e) w przypadku modutéw podzielonych na bloki treSciowe prowadzone przez réznych
nauczycieli, warunkiem uzyskania zaliczenia koncowego jest uzyskanie oceny
pozytywnej ze wszystkich blokow tre§ciowych.

1.4. W przypadku przedmiotow/modutéw, w ramach ktoérych, oprocz wyktadu, prowadzone
byly inne formy zaje¢ — przed przystgpieniem do egzaminu student powinien uzyskac
zaliczenie z tych zajec.

1.5. Sposob uwzgledniania ocen z zaliczen czastkowych, w ocenie kofhcowe] z
przedmiotu/modutu, okreslajg osoby odpowiedzialne za przedmiot/modut.

1.6. Zaliczenie zaj¢¢ ¢wiczeniowych z przedmiotu/modutu konczacego si¢ egzaminem
powinno nastgpic, jesli student:

a) uczeszczal na obowiazkowe zajecia 1 byl do nich odpowiednio przygotowany, tj.
poznat i zrozumiat wiedz¢ zawartag w zadanej literaturze,

b) nalezycie wykonal wszystkie ¢wiczenia, projekty, przygotowat i wygtosit referaty itp.
przewidziane programem do wykonania na zajeciach lub samodzielnie poza
zajeciami — z zachowaniem warunkow zasad ochrony wlasnosci intelektualne;j,

c) sprostat minimalnym wymaganiom okreslonym przez prowadzacego zajecia
¢wiczeniowe.

1.7. Warunkiem koniecznym zaliczenia przedmiotu realizowanego w formie ¢wiczen,
lektoratow, warsztatow, laboratoriow oraz seminariow jest obecno$¢ na zajeciach,
zgodnie z regulaminem studiow i/lub z wymaganiami prowadzacego.

1.8. Egzamin koncowy przedmiotu/modutu zawiera tresci wykladéw i pozostatych form
zajec.

2. Wymagania dotyczace zaliczen przedmiotow/modulow, ktore nie konczg sie
egzaminem



2.1. Podstawa zaliczenia przedmiotu/modulu moze by¢ realizacja biezacych zadan
wynikajacych z zatozonego programu, pisemne prace kontrolne (np. testy, projekty,
referaty itp.) lub zaliczenia ustne.

2.2. Jezeli w danym przedmiocie/module realizowane sg rézne formy zaje¢ np. wyktady i
konwersatoria, to ocen¢ koncowa wystawia si¢ oddzielnie dla kazdej z nich.

2.3. Elementy sktadowe oceny koncowej mogg mie¢ rdézng wartos¢ w zaleznosci od ich
stopnia trudnosci i ztozonoSci.

3. Analiza wynikow zaliczen i egzaminéw

3.1. Oceny wszystkich zaliczen konicowych i egzamindéw sg wpisywane do protokotow w
systemie USOS 1 po podpisaniu przekazywane do Dziekanatu Wydziatu.

3.1.1. 3.2. Wyniki egzaminow i zaliczen sg analizowane przez Zespoty programowe wilasciwe
ds. okreslonego kierunku.

3.3. Powyzsza analiza jest podstawa  weryfikacji  przyjetych  efektow
przedmiotowych/modutowych oraz tresci zaje¢ 1 metod ich realizacji.

3.4. W przypadku egzaminéw, z ktorych wyniki znaczaco odbiegaja od standardowego
rozktadu ocen, Prodziekan ds. ksztalcenia wraz z zespelem—pregramewym dokonuja
analizy sytuacji w celu wskazania przyczyn niewtasciwego stanu rzeczy i mozliwych
srodkéw jego poprawy.

I1. Kryteria iloSciowe stosowane przy ocenie pracy studenta
1. Zasady wystawienia oceny koncowej
1.1. Zasady wystawienia oceny koncowej prowadzacy (odpowiedzialny za
przedmiot/modut) przedstawia studentom w trakcie pierwszych zajec.
1.2. Do oceniania pracy studenta przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria:

Ocena uzyskany % sumy punktow oceniajacych
stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci

Niedostateczny (2) <50

Dostateczny (3) 51-60

Dostateczny plus (3,5) 61-70

Dobry (4,0) 71-80

Dobry plus (4,5) 81-90

Bardzo dobry (5) 91-100

1.3. Tryb postgpowania w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej okresla Regulamin
Studiow w UMCS.



Zalgcznik nr 2 do sposobow weryfikacji efektow uczenia sie
Analiza ankiety zaje¢

1. Wyniki osobowe ankiety oceny zaje¢ otrzymuja:
a.Pracownicy — wyniki indywidualne,
b.Kierownicy Zaktadow/Pracowni — wyniki indywidualne pracownikow danej
jednostki wydziatowej,
c.Dziekan — wyniki indywidualne wszystkich pracownikow wydziatu oraz wszelkie
zestawienia i rankingi wygenerowane wedtug przyjetych kryteriow.
2. Analiza wynikow ankiety odbywa si¢ na trzech poziomach:
a.Indywidualnym — kazdy z pracownikow ma obowigzek zapozna¢ si¢ z opiniami
studentéw na temat prowadzonych przez niego zajec,
b.Zaktadowym/Pracowni — kierownik danej jednostki wydzialowej ma obowiazek
analizy wynikow ankiety po kazdym semestrze i do przeprowadzenia rozméw z
pracownikami, szczeg6lnie gdy wystepuja zastrzezenia lub krytyczne uwagi ze
strony studentow,
c. Wydzialowym — Kolegium Dziekanskie co najmniej raz w roku dokonuje analizy
wszystkich otrzymanych wynikéw pod katem identyfikacji:
e problemow zgtaszanych przez studentéw,
e pracownikow z niskimi ocenami,
e pracownikow z najwyzszymi ocenami, wedlug poszczegélnych grup

pracowniczych.
3. Lista najlepiej ocenianych nauczycieli w kazdej grupie pracowniczej publikowana jest na
stronie internetowej wydziatu.
4. Dziekan przeprowadza rozmowy z nauczycielami, ktorzy otrzymali taczna ocene ponizej 3,5.
5. Kolegium Dziekanskie, w porozumieniu z Wydzialowym Zespotem ds. Jakosci Ksztalcenia,

podejmuje decyzje w sprawie rozwigzania problemow zglaszanych przez studentow.

6. Ogolne wyniki ankiety oceny zaje¢ prezentowane sg na Radzie Wydziatu oraz na otwartym
zebraniu pracowniczym.

7. Studenci otrzymuja informacje zwrotne na temat sposobu wykorzystania wynikow ankiety na
zebraniu otwartym organizowanym przez Kolegium Dziekanskie.

8. Oceny zaj¢¢ prowadzonych przez danego pracownika brane sg pod uwage podczas jego oceny
okresowe;j.



[98)

Zalgcznik nr 3 do sposobow weryfikacji efektow uczenia sig
Zasady archiwizacji prac studentéow

Pisemnymi pracami studentow sa:

a) S$rodsemestralne prace pisemne studentow (kolokwia, testy, sprawdziany, prace
projektowe itp.),

b) zaliczeniowe i egzaminacyjne prace pisemne,

¢) prace dyplomowe (licencjackie, inzynierskie, magisterskie),

d) inne materialty potwierdzajace zdobycie zatozonych w programie studiow efektow
uczenia sig.

Srodsemestralne, zaliczeniowe i egzaminacyjne prace pisemne studentdw oraz zapisane

pytania i zadania z zaliczen i egzamindéw ustnych przechowywane sg przez prowadzacego

zajgcia przez rok od zakonczenia zajec.

Prace moga by¢ przechowywane w wersji papierowej lub elektroniczne;.
Prace dyplomowe przechowywane sg zgodnie z procedurami obowigzujacymi w UMCS.



