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Odniesienie do

Odniesienie do

Symbole . charakterystyki
: . i uniwersalnych . X
efektow Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stopnia
. charakterystyk L.
kierunkowych 1 PRK dla wtasciwego
PRK . 2
poziomu
1 2 3 4
Kod sktadnika . .
WIEDZA: ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE . Kod sktadnik opisu
opisu
W pogtebionym stopniu krajowe i ponadnarodowe zrddta prawa oraz tres¢ przepisow niezbednych w pracy kryminologa jako cztonka kadry
K_wWo01 kierowniczej organéw Scigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy P7U_W P7S_WG
ofierze przestepstwa
Zna w pogtebionym stopniu metody interpretacji przepisdbw prawa oraz teorie wyktadni, a takze sposoby wykorzystywania ich na potrzeby
K_W02 wykonywania zadan przez kadre kierownicza organdw S$cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego P7U_W P7S_WG
przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa
Zna ewolucje mysli prawniczej w odniesieniu do udziatu kryminologa w pracy kadry kierowniczej organéw $cigania i ochrony porzadku prawnego lub
K_Wo03 kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa oraz gtéwne tendencje rozwojowe w tym P7U_W P7S_WG
zakresie
Dylematy wspodtczesnej cywilizacji zwigzane z potrzebg i koniecznosdcig przeciwdziatania i zwalczania przestepczosci, a takze ochrong ofiar
K W04 przestepstw oraz niezaktdconego udziatu obywateli w zyciu spotecznym, dylematy etyczne kadry kierowniczej organdw $cigania i ochrony porzadku P7U W P7S WK
- prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa oraz ich status i zasady - -
odpowiedzialnosci
Ekonomiczne uwarunkowania dziatalnosci kadry kierowniczej organéw s$cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika
K_WO05 socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa, a takze zasady i pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i P7U_W P7S_WK
prawa autorskiego
K_WO06 Zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci P7U_W P7S_WK

! Nalezy odnie$¢ sie do wtasciwego poziom PRK 6-8 zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
% Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sig dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4 — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji. W przypadku studidw inzynierskich powinny uwzglednia¢ réwniez mozliwosé uzyskania wszystkich kompetencji inzynierskich, o ktérych mowa w cz. lll rozporzadzenia. Efekty uczenia sig dla kierunkéw z dziedziny sztuki
powinny zawiera¢ odniesienia rowniez do cz. |l rozporzadzenia.
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UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI

Kod sktadnika

Kod sktadnik opisu

opisu
Prawidtowo rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w pracy kadry kierowniczej organéw $cigania i ochrony porzadku prawnego
lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa oraz innowacyjnie wykonywac zadania w
K_uo1 nieprzewidywalnych warunkach; w szczegdlnosci poprzez poprawne identyfikowanie standéw faktycznych, ocenianie ich przez pryzmat prawne;j P7U_U P7S_UW
relewantnosci oraz dokonywanie subsumpcji norm prawnych, a takze formutowac na tej podstawie wnioski i prezentowac je podmiotom, ktorych
dotycza
K U02 Prawidtowo dobieraé Zrodta prawa oraz pozyskiwac tres¢ przepiséw stanowigcych podstawe podejmowania dziatan w zakresie przeciwdziatania i P7U U P7S UW
- zapobiegania przestepczosci oraz ochrony ofiar przestepstw, a takze analizowac te przepisy stosujac rozne wnioskowania prawnicze - -
Odpowiednio dobierac i stosowa¢ wtasciwe metody i narzedzia pracy kadry kierowniczej organdw Scigania i ochrony porzadku prawnego lub
K UO03 kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa, w szczegdlnosci zaawansowane techniki P7U U P7S UW
- informacyjno-komunikacyjne, a takze adaptowac istniejgce metody dziatania do sytuacji nowych, zaskakujgcych, kryzysowych lub opracowywac - -
nowe
K U04 Formutowac i testowaé hipotezy zwigzane z prostymi problemami badawczymi z zakresu teorii i praktyki wykorzystywania kryminologii jako nauki P7U U P7S UW
- pomocniczej prawa w obliczu zagrozenia przestepczoscia, przeciwdziatania jej i pomocy ofierze przestepstwa - -
K_U05 Komunikowac sie przy pomocy jezyka prawniczego z innymi organami, pokrzywdzonymi, sprawcami zagrozen oraz otoczeniem spotecznym P7U_U P7S_UK
K_U06 Prowadzi¢ debate na tematy dotyczace prawnych aspektdw zapobiegania zagrozeniom, utrzymywania lub przywracania bezpieczenstwa P7U_U P75_UK
wewnetrznego
K U07 Prezentowac pisemnie oraz ustnie wyniki wtasnych badan i swoje oceny réznych problemoéw pojawiajacych sie w pracy kadry kierowniczejorganow P7U U P7S UK
- $cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa - -
K U0 Postugiwac sie wybranym jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego ze szczegdlnym uwzglednieniem P7U U P7S UK
- terminologii prawniczej - -
K U09 Wspétdziatac¢ z innymi osobami, w szczegdlnosci kierowac ich pracg; zwtaszcza w sytuacjach wigzacych sie z koniecznoscig podejmowania dziatan P7U U P7S UO
- zmierzajacych do przeciwdziatania i zwalczania przestepczosci oraz zapewnienia ochrony ofiar przestepstwa - -
Samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie; w szczegdlnosci systematycznie aktualizowaé posiadang wiedze prawniczg i
K_U10 kryminologiczng w zakresie dziatania stuib oraz ukierunkowywac innych w tym zakresie, a takze podnosi¢ wtasne kompetencje zawodowe i P7U_U P7S_UU
zachecad do tego innych
p Kod sktadnika ) )
KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO opisu Kod sktadnik opisu
Krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdw pojawiajacych sie w pracy kadry
K_K01 kierowniczej organdéw $cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy P7U_K P7S_KK
ofierze przestepstwa,, w szczegdlnosci zasiegniecia opinii ekspertdéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
Wypetniania spotecznych zadan kadry kierowniczej organdéw $cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego
K_K02 przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa,; w szczegdlnosci przez inicjowanie dziatarh wtasnych i innych podmiotéw na rzecz P7U_K P7S_KO
zapobiegania zagrozeniom oraz wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz przywracania i utrzymywania bezpieczeistwa wewnetrznego
K KO3 Myslenia, dziatania oraz ksztattowania zachowania innych oséb w sposéb przedsiebiorczy w granicach okreslonych prawem i stuzgcych PTU K P7S KO
- przeciwdziataniu przestepczosci oraz zapobieganiu jej, a takze ochronie ofiar przestepstw - -
K K04 Przestrzegania i rozpowszechniania wzorcéw etycznego i praworzadnego zachowania kadry kierowniczej organdéw Scigania i ochrony porzadku P7U K P75 KR
- prawnego lub kuratora lub pracownika socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa - -
K KOS Rozwijania dorobku i podtrzymywania etosu kadry kierowniczej organdw $cigania i ochrony porzadku prawnego lub kuratora lub pracownika P7U K P7S KR

socjalnego przygotowanego do zapewnienia pomocy ofierze przestepstwa




